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Vi ar en del av Goteborgs Stad

Stadsteatern och Backa Teater bildar tillsammans Goteborgs Stadsteater AB, ett av Goteborgs
Stads heldgda bolag med finansiering fran Viastra Gotalandsregionen och Statens kulturrad.
Vi ingar i koncernen Géteborgs Stadshus AB, med Goteborg & Co som vart moderbolag.
Fran och med 1 januari 2022 ingér dven Stora Teatern i bolaget.

Kommunfullmidktige i Goteborg har det yttersta dgaransvaret och utser vér styrelse och
beslutar om vart dgardirektiv. I direktivet beskrivs vart andamal si har:

Det kommunala dndamdlet med bolaget dr att genom sina uppsdttningar engagera, skapa debatt, roa och
mana mdnniskor till eftertanke och ddirigenom utgora en livskraftig nerv i Goteborgs kulturliv.

Bolaget har till foremdl for sin verksamhet att driva teaterrorelse. I bolaget ingdr Stadsteatern, Stora
Teatern och Backa Teater.

Goteborgs Stads agardirektiv till Goteborgs Stadsteater AB

Utover de generella krav som stills pa oss som kommunalt bolag, har kommunfullméktige
gett oss foljande specifika uppdrag:

Bolagets ska ha ett varierat utbud av scenkonst med en repertoar som spdnner fran klassiskt till moderna och
nyskrivna verk och mdjliggor en successiv fornyelse av de konstndrliga uttrycken.

Bolaget ska utveckla sina internationella kontakter i samarbeten och i internationella nétverk. Genom
turnéer och internationella gdstspel stdrks Géteborgs position som viktig plattform for den samtida
scenkonsten, men stdrker ocksa evenemangsstaden Gaoteborg.

Bolaget ska framst genom Stora Teatern, arbeta for att frimja de fria teatergrupperna och det fria kulturlivet
och gdstspel i Vistra Gétalandsregionen.

Stora Teatern ska ha som madl att vara Nordens ledande géstspelsscen med savdl nationella som
internationella gdstspel. Stora Teatern ska genom ett brett utbud av scenkonst attrahera nya malgrupper och
en bred publik over generationsgrinserna.

Stadsteatern ska vara en av de ledande dramatiska teatrarna i Sverige och ska bedriva teaterverksamhet med
hdg konstndrlig kvalitet for en bred publik.

Stadsteatern ska utvecklas till att bli en sjilvklar motesplats i centrala Goteborg med god tillgdnglighet bdde
vad gdller dppettider och den fysiska tillgingligheten i lokalerna.

Backa Teater ska ha som mdl att bli en av Europas ledande barn- och ungdomsteatrar.
En medveten prispolitik ska géra det mojligt for mdnga att ta del av bolagets verksamhet.

Det strategiska arbetet i bolaget skall std i samklang med lokala, regionala och nationella kulturpolitiska
mal.

Uppféljning av de konstndrliga mdlen sker arligen i redovisning av konstndrliga utmdrkelser, reception i
medier och fackorgan inklusive internationella resmdlssystem, efterfragefrekvens for géistspel och hur stor
publik som teatrarna ndtt.
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Vastra Gotalandsregionens uppdrag till Géteborgs Stadsteater AB

Aven om staden ir ytterst ansvarig for var verksamhet, ingér det uttalat i vart direktiv att
samrada med Vistra Gotalandsregionen i fragor som ror teaterns inriktning och omfattning.

Vistra Gotalandsregionens uppdrag till teatern knyter an till stadens dgardirektiv, genom att
det kommunala dndamalet har lyfts in. Véstra Gotalandsregions framtidsvision Det goda livet
patalas, med ambitionen att vara en ledande kulturregion. Véstra Gotalandsregionen
poéngterar ocksa att verksamheter som far stod ska kunna visa att de utvecklar sin roll inom
omradena vidgat deltagande, utveckla kapaciteter, gynna nyskapande, nyttja tekniken och 6ka
internationaliseringen.

Det specifika uppdraget till oss &r att Goteborgs Stadsteater AB ska bedriva en professionell
teaterverksamhet med hog konstnirlig niva som angar och nar en bred publik. Géteborgs
Stadsteater AB ska ocksé utveckla kapaciteter i samverkan med andra aktorer pé lokal och
regional niva for att utveckla teaterverksamheten 1 Vistra Gotaland.

Goteborgs Stads budget 2022

Kommunfullméktiges budget ar det 6vergripande och 6verordnade styrande dokumentet for
Goteborgs Stads ndmnder och bolagsstyrelser. Budgetens overgripande verksamhetsmal
giller for samtliga nimnder och bolag. Verksamhetsmaélen dr breda i sin karaktir och fungerar
som ledstjarnor nir Goteborgs Stadsteater planerar sin verksambhet.

e (Goteborg dr en levande kultur-, idrott- och evenemangstad for bdde boende och
besokare

e (Goteborg tar ansvar for kommande generationers livskvalitet

e (Goteborg dr en jamlik stad med gemenskap och tillit

e (Goteborg priglas av en god samverkan mellan stad, akademi, civilsamhille och
néringsliv

e (Goteborg dr en attraktiv arbetsgivare med goda arbetsvillkor

e (Goteborg har en budget i balans och langsiktigt héllbara finanser

Kommunfullmidktige har i budget 2022 dven formulerat foljande mal for klustret turism,
kultur och evenemang;:

e Fler uppticker och viljer Goteborg

e Antalet géstnitter i Goteborg har okat

e Befista Goteborg som ett attraktivt och konkurrenskraftigt destinationsmal

For att bedoma verksamhetens méluppfyllelse mot de styrelsespecifika malen anvander
teatern indikatorer i tabellen nedan. Indikatorerna foljs upp i kommunstyrelsens och
kommunfullmiktiges uppfoljningsrapporter. Overgripande mal f5ljs upp i samband med
arsrapporten.
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Stadsteatern, Backa Teater | Utfall 2020 Prognos okt 2021 Mal 2022
Indikator

Antal besokare 26 622 32 480 93412
Antal forestdllningar 185 257 488

Vart externa arbete

Den fria konsten

Teater &r en viktig del av kulturlivet i Goteborg, Véstra Gotalandsregionen och Sverige. Med
vara internationella samarbeten bidrar vi dessutom till att gora Goteborg till en hallbar stad
som dr dppen for virlden, helt i linje med stadens matto.

Stadsteatern, Backa Teater och Stora Teatern ar konstnérligt oberoende institutioner som star
obundna av politiska, ideologiska och ekonomiska intressen. Verksamheterna ska priaglas av
ett kritiskt forhéllningssatt och problematisera angeldgna fragor. Det dr ocksé en rimlig
forutséttning for det demokratiska samtalet och ddrmed dven for publiken.

Vi gor teater med fyra definierade mal 1 sikte:

Att skapa teater av hog konstnérlig kvalitet

Att utforska och tolka samtiden

Att bredda publiken och sdrskilt tilltala en ung publik
Att behalla den trogna publiken

Ombyggnation och pandemi

Ar 2021 var inget normalt verksamhetsar. Stadsteatern var stingd for ombyggnation och
aterinvigdes med publikrestriktioner den 18 september. Nér de nationella restriktionerna
upphdrde den 29 september aterinvigdes teatern officiellt, av en hdandelse pa 87-arsdagen av
den forsta 6ppningen den 29 september 1934.

Lilla Scen invigdes den 9 oktober, ombyggd och moderniserad med egen lounge, med
Shakespeares Stormen, som dven var forst ut vid invigningarna 1934 och 2002.

De publika ytorna har forbéttrats med en ny restaurang och en ny bar. I 6vrigt har Higab dven
gjort fastighetsunderhall och uppdaterat fastigheten pé olika sitt med anledning av
K-mairkningen 2017.

Aven om restriktionerna nu har upphért ér det ovisst om pandemin kommer att pverka
bolaget under 2022.
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Backa Teater

Den viktigaste mélgruppen for Backa Teater &r barn och unga i grundskolan och gymnasiet.
Varje produktion riktar sig till en specifik alder och stor vikt 14ggs vid en balanserad
repertoar, dér varje alder tilltalas 1 nagon forestéllning under aret.

Det viktigaste uppdraget for Backa Teater ar att vara en métesplats dir unga manniskor, bade
inom ramen for sin skolgdng och senare i livet som vuxen teaterpublik, kan méta scenkonst
och dir publikens interaktion ska vara en prioriterad del av verksamheten. Dérfor ar det ocksa
viktigt att Backa Teater har en verksamhet som pdgar dven utanfor skoltid, pa kvillar och
helger, sé att ungdomarna inte bara kommer till teatern som elever, utan som publik i
allménhet. En tidig introduktion till scenkonst &r en ingéng till en livsldng kulturell relation.

Backas konstnérliga avdelning ska beakta frdgor om hur det sceniska formspraket kan
utvecklas vidare 1 ett ldngsiktigt perspektiv och med fokus pa en balanserad repertoar, dar
grundskolans alla stadier och gymnasiet finns representerade. Backa Teater ska uppdatera sig
och skaffa nya kunskaper om villkoren for barn och unga genom att aktivt soka upp unga i
Goteborgs Stad, ta del av ny forskning och soka erfarenhetsutbyte med andra organisationer,
lokalt, nationellt och internationellt. Dessa kunskaper anvinds i produktionerna och i olika
arrangemang pa teatern.

Sverige har pd manga sétt ett unikt perspektiv pa barnkultur, jimfort med 6vriga Europa.
Backa Teater ar pa god vég att utvecklas till en ledande europeisk scen for barn- och
ungdomsteater.

Lars Melin, konstnarlig ledare pa Backa Teater, om det kommande aret

Vi kommer fortsétta att utforska de sceniska uttrycken och de existentiella tematiska
fragestéllningarna som ror var unga publik. Hur &r det att vara ung ménniska idag? Hur
paverkar det politiska ldget 1 virlden oss som ménniskor? Backa Teater tar sin unga publik pa
storsta allvar och inga &mnen eller teman dr for svéra. Vi vill med véra forestillningar gora
det svara patagligt.

Pandemin visade hur ndgot sé storslaget och levande som teaterkonsten inte kan rymmas i en
plattskérm. 2022 vill vi ta hela vart fantastiska hus pa Lindholmen i ansprdk och gora tva
maktiga forestdllningar 1 hela den stora spellokalen.

Véren 2022 har vi varldspremidr med Slottet Valentins mysterier. En pjds regisserad och
skriven av Malin Axelsson. I en vérld full av magi och mérkligheter far vi f6lja Enyas resa in
1 Slottet Valentins labyrinter. Det kommer att bli ett morkt, romantiskt &ventyr om att [imna
barndomen bakom sig. En storslagen, suggestiv berdttelse med starka visuella uttryck, dér
hela ensemblen ingér. Forestéllning riktar sig till en publik fran 13 ar och uppat.

Hosten 2022 tar vi upp Nationen igen. Nationen var en av Backa teaters storsta satsningar
ndgonsin. Forestdllningen hade urpremiér 23:e oktober 2020. Vi hann bara spelade fyra
forestillningar innan pandemin stingde ner forestidllningen. Endast cirka 200 fick chansen att
se den. Nu vill vi ge en storre publik chansen att fa se Nationen. Det ar de virda. Nationen ar
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en intensiv thriller i sex delar skriven av Eric de Vroedt, konstnirlig ledare pd The National
Theatre 1 Haag. Pa Backa teater regisserade Beata Gardeler en maratonupplevelse som slar
sonder tv-seriens begransningar och utnyttjar verklighetens fullstdndiga kraft. Med samtliga
skadespelare, musiker och hela teatern maskineri bjuder vi upp till ett allkonstverk.
Forestdllningen hyllades i media efter premiéren.

Nationen riktar sig till en publik fran 15 ar och uppat.

Vi kommer ocksa att ta oss an en vanvordig undersokning av Becketts existentiella klassiker
[ vintan pa Godot™.... (obs, arbetsnamn). Det kommer att bli en klassrumsforstillning med
tva av vara skadespelare. For regi star Rasmus Lindgren som ocksa kommer att medverka i
verket tillsammans med Ulf Ronnertrand.

Vi fortsitter dessutom med véra uppskattade lararkurser dér pedagogisk personal far verktyg i
att stirka elevernas mdjlighet till att mota scenkonst, sévil i upplevelsen som i samtal. Med
laroplanen som utgangspunkt och med hjélp av teori och praktiska Gvningar upplever vi
tillsammans scenkonst producerad for barn och unga. Kursen arrangeras i samarbete med
Goteborgs Stads kulturforvaltning och Goéteborgsoperan.

Backa teater kommer ocksa att vara delaktiga 1 Bibu och Scenkonstbiennalen med seminarier,
panelsamtal och forhoppningsvis forestdllningar. Samt att vi kommer vara en av
gistspelscenerna pa Goteborgs dans- och teaterfestival 1 augusti 2022.

Stadsteatern

Stadsteatern &r stadens teater. Och var Stadsteater i Goteborg dr den dldsta i landet. Nér
Goteborgs Teaterforening bildades 1910 var det for “astadkommandet av goda
teaterforhdllanden i Goteborg, avseende teaterverksamheten som ock ett vérdigt hem for
densamma”.

I den andan tar vi oss an 2022, da vi dterinvigt Stadsteatern igen, efter en omfattande
ombyggnation. Goteborgs Stadsteater var forst i Sverige med en mindre scen vid sidan om
huvudscenen, bara ett par ar efter teaterns invigning 1934. Nar vi nu kompletterar med en
permanent och tillgidnglig Lilla Scen &r det av exakt samma anledning som nir Studion
Oppnades 1 mitten pa 30-talet; att kunna erbjuda publiken variation bade vad géller form,
innehall och storlek och samtidigt tilldta oss sjdlva att prova nya och ibland smalare uttryck.

Hur uppfattas vi idag och hur vill vi uppfattas i framtiden? Hur bibehaller vi den trogna
publiken och hur motiverar vi nya méalgrupper att vélja teatern framfor andra ndjen? Detta ar
fragor vi stéllt oss vid den genomlysning av Stadsteaterns varumirke som pagatt under 2021.
Arbetet fortsitter kommande ar, da ny varumarkesplattform kommer att implementeras och
dér vi ocksd utvecklar verktyg och rutiner kring publiksegmentering pé ett strategiskt och
genomgripande sitt.
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Pontus Stenshall, konstnarlig ledare for Stadsteatern, om det kommande aret

Teateraret borjar med en musikmanifestation for Goteborgs rika musikliv. Det dr legendaren
Johan ”Redtop” Larsson som organiserar en musikfestival langt utdver det vanliga. En
hyllning till Géteborgs sound — Gothenburg Sound.

Var forsta teaterpremiér 2022 blir en apokalyptisk monolog av Max Bolotins, Om kdrlek.

I en virld dar kérlek, lycka och frihet méts i likes och kdps med pengar kan det vara svért att
skilja pa kdnslan och varan. Vad hinder nér vi plotsligt maste sluta konsumera? Vem vill
egentligen, 1 drlighetens namn, slidppa taget om friheten att dlska, att shoppa, att finna lycka?
Regi Daniel Nystrom.

Den artonde februari sldpper vi 16s en av Europas vassaste regissorer, Jan Klata, pa Stora
Scen. Han iscensitter Peter Weiss masterverk Mordet pa Marat. En manad senare, den
artonde mars har en annan europeisk gigant premidr, Thomas Ostermeier ger sin version av
Tillbaka till Reims, Didier Eribons roman som hogklassisk teater. Forestidllningen dr en
samproduktion med Dramaten.

Den attonde april har Mr. Burns Sverigepremidr, Anne Washburn har skrivit en galen komedi
som utspelar sig i framtiden. Vad finns kvar av det som finns nu f6r de som finns da? Samma
dag fast pa Stora Scen har Tomas von Bromssen efterldngtad nypremiér av succén
Kontrabasen, 1 regi av Eva Bergman.

Den fjortonde april ar det premiér for /00 sanger pa Lilla Scen. En fenomenalt skriven pjds
av Roland Schimmelpfennig. De ddda i en terrorattack ser tillbaka pa vad som hénde innan
bomben exploderade. Det blir en hyllning till livet. Regisserar gor Michael Cocke. Under
véren sker dven en viss repertoarforandring som gér ut pé att vi spelar repriser pa tidigare
uppsittningar. Detta tror vi har manga fordelar. Saledes kommer det under véren att dyka upp
repriser av Kejsarn av Portugallien, Dvdrgen, Var dr min man? och De ensligas allé.

Den nionde september dr det dags for en storslagen premiédr av Molieres mésterverk Don
Juan. Hilda Hellwig regisserar och har bearbetat in Mozarts operamusik i pjdsen. Den
tjugotredje september ar, den av publiken hyllade regissoren, Emil Graffman tillbaka. Han
regisserar Vildanden av Ibsen.

Den andra december bjuder Stora Scen pa en riktig sméllkaramell. I regi av Fredrik Evers ska
Claes Malmberg ikldda sig rollen som Lenny Bruce och kli av var samtid sina hycklande
klader. Forestéllningen blir &ven en tillbakablick pd Goteborgs Stadsteaters egen historia.

Den nionde december ér det urpremidr av The Vivianne girls i regi av Linda Forsell. Som om
december inte dr hektisk nog i sig sjédlv s har vi ytterligare en premiér i julmanaden. Och det
ar den nya regissoren Melody Parker som regisserar en nyskriven egen pjds som baseras pa

klassikern Borta med vinden. Utover detta s kommer vi vara pa europaturné med Tystnaden.
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Stora Teatern

Fran och med arsskiftet 2021/2022 ingér Stora Teatern 1 Goteborgs Stadsteater AB. Stora
Teatern dr sedan 2012 en géstspelscen som dels producerar och bokar egna géstspel samt hyr
ut scenen till externa evenemang, inte séllan konserter. Stora Teatern dr sedan négra ar
Nordens storsta géstspelsscen och bedriver d&ven Goteborgs dans- och teaterfestival, Nordens
storsta festival for internationell scenkonst med dans, teater och nycirkus 1 programmet.

En sérskild inriktning pa Stora Teatern sedan starten 2012 dr nycirkus och man bedriver dven
nycirkusskola och en del andra projekt i Vistra Gotalandsregionen och inom EU. Inga av
dessa verksamheter krockar med Stadsteaterns egen produktion av teater eller Backa

Teaters teaterverksamhet for barn och unga.

Utgdngspunkten &r att Stora Teatern fortsdtter att bedriva sin verksamhet som tidigare.
Bolagets 6vergripande administration vad géller bolagets ledning, HR, Ekonomi,
Marknad/Kommunikation och Restaurang kommer i varierande grad att dverta motsvarande
funktioner frdn den centralt placerade Kulturforvaltningen, som de senaste aren skott de
sakerna.

Martin Hansson, teaterchef pa Stora Teatern, om det kommande aret

Gistspel
Stora Teaterns &r en gistspelsscen och presenterar scenkonst fran 6vriga Sverige och vérlden
for stadens och regionens invanare som annars skulle ha gétt staden forbi.

Gistspelen spanner dver hela scenkonstfiltet - fran nycirkus, dans och teater till musik,
samtal, humor och poddar - och attraherar ddrmed olika publikgrupper. P4 Storan kan man
uppleva allt frén populdra musikartister till mindre och granstinjande
scenkonstforestéllningar. Denna bredd och de laga trosklarna dr en del &r av verksamhetens
dna och gor att Stora Teatern stindigt attraherar nya malgrupper. Genom forestdllningar inom
faltet minskliga rattigheter eller konserter med artister med samma bakgrund som véra
minoriteter och grupper med annan bakgrund &n svensk, s breddar vi teaterns utbud och gor
den tillgénglig for grupper som annars har svarare att hitta till de offentliga
kulturinstitutionerna.

Malet &r att vara en ledande géstspelsscen — Nordens frimsta — och kombinationen av
konstnérlig kvalitet och ett stort antal forestillningar gor att verksamheten blir en motesplats
for scenkonsten och en del av evenemangsstaden Goteborg.

Kulturpunkten och det fria kulturlivet

P& Stora Teatern upptrader internationella kompanier, ensembler fran ledande svenska teatrar,
som Dramaten och Stockholms Stadsteater, men den dvervdgande delen av kompanierna ar
artister och kompanier ur det fria kulturlivet, det lokala, svenska och internationella.
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Storan Teatern driver Kulturpunkten, som &r en informationscentral och biljettformedling till
det fria kulturlivets forestéllningar och verksamheten arbetar stindigt med att utveckla
samverkansformerna med det fria kulturlivets aktorer.

Samarbeten
Samarbeten i olika former och med olika aktorer dr ett starkt fokus och en framgéngsfaktor
och Stora Teatern har samarbeten med allt frén kulturféreningar till stora institutioner.

Nycirkus och nycirkusskola

Sedan starten dr Stora Teatern starkt forknippad med nycirkus och den scen som presenterar
mest nycirkus i Sverige med nationella och internationella géstspel. Sedan starten har Stora
Teatern haft ett ndra samarbete med Cirkus Cirkdr, landets ledande producent av nycirkus och
cirkusskolor. Idag bedrivs cirkusskolor béde pa teatern och i Biskopsgérden i samverkan med
Cirkus Cirkor.

Goteborgs dans- och teaterfestival

Stora Teatern driver sedan 2015 Goteborgs dans- och teaterfestival, en av Sveriges ledande
scenkonstfestivaler, som samverkar med flera internationella natverk. Festivalen dr en biennal
och arrangeras i augusti jimna ar. Programmet omfattar dans, nycirkus, teater och mdjliggors
genom néra samarbeten med institutioner, fria aktdrer och arrangdrer savil 1 Goteborg som 1
Vistra Gotaland. Sedan 2016 ingar festivalen 1 den regionala samverkansmodellen. Festivalen
medverkar 1 EU-projektet BespectACTive, ett fyradrigt projekt med finansiering genom
Kreativa Europa, med fokus pa publikutveckling och delaktighet. Dessutom samverkar
Festivalen med EU-projektet Prospero, och har ett stort internationellt ndtverk.

Pé grund av pandemin och den instéllda festivalen 2020, sa genomfors festivalen i form av en
helarsfestival med ett antal nedslag under sdsongen 2021/2022, med final 1 augusti 2022.

Nycirkus i Viist (CiV)

Sedan ett antal &r driver Stora Teatern det regionalt finansierade projektet med syftet att
utveckla nycirkuskonsten 1 Vistra Gotaland, konstnérligt, publikt och pedagogiskt. Projektet
genomfor en rad aktiviteter fran masterclasses och showcases for artister och
kompetensutveckling for arrangorer och pedagogisk verksamhet, till samproduktioner v
forestéllningar som gér pé turné i Véstra Gotaland.

Négra av arets giistspel under 2022

Nycirkusforestillningar med schweiziska kompaniet Martin Zimmerman och Circa fran
Australien, dans med Virpi Pahkinen, brittiske koreografen Botis Seva blandar samtida dans
med hiphop 1 BLKDG och belgiska kompaniet Peeping Tom géstspelar i juni. Bohusldn Big
Band ger konserter med bade Bjorn Skifts och Tommy Korberg, ett unikt géstspel dr det med
maliduon Amadou och Mariam tillsammans med The Blind Boys of Alabama. Fran
huvudstaden kommer uppsittningen Vininnan frén Stadsteatern Stockholm och Dramaten
gistspelar med en ny uppséttning av Froken Julie. Dessutom humor med Klungan och
animerad livescenkonst med Kid Koala fran Kanada.
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Vi ar ocksa en del av Europa

Internationellt arbete &r en del av den regionala och Goteborgs Stads kommunala
utvecklingsstrategi. Teaterns internationella samarbeten &r en viktig del i det europeiska
samarbetet for att fa och ge konstnérlig inspiration och nya erfarenheter.

Visionen och strategierna for internationellt samarbete &r kommundvergripande och géller for
alla verksamheter inom Goteborgs Stad. Visionen och strategierna ska vara grunden for det
internationella arbetet 1 styrelser, forvaltningar och ndmnder och vigleda enskilda
verksamheter d de dnskar inleda samverkan 6ver de nationella gridnserna eller delta i
internationella projekt eller program.

Hallbar stad — 6ppen for varlden

”Hallbar stad — 6ppen for vérlden”. Det dr Goteborgs Stads huvudbudskap. Att utveckla de
internationella relationerna &r darfor en naturlig del i var verksamhet och ocksa en patalad del
1 vart dgardirektiv. Vi ska fortsétta samverka i sdvdl gamla som nya internationella nédtverk
och pa sé sitt fa tillgang till andra konstnérliga perspektiv och impulser, som ger oss virdefull
insikt om hur vi kan effektivisera och utveckla véra egna produktioner, arbetssitt och
metoder.

Vart internationella erfarenhetsutbyte ska tillfora teatern idéer och kompetens i bade
konstnérligt och tekniskt avseende. Teatrarna har en ambition att pa olika sitt vara intressant
for de flesta méanniskor i dagens och morgondagens mangkulturella samhélle. I dessa m&ten ér
teaterns internationella erfarenheter ovérderliga. Att ta emot utldndska géstspel och spela pa
teatrar 1 andra ldnder dr ett viktigt inslag 1 detta arbete.

Vi dr sedan ldnge med i det internationella teaternitverket Prospero. Under 2021 fick
natverket nya EU-medel for att arbeta tillsammans med utbyten av géstspel och med att
utveckla nya digitala tekniker. I nitverket ingdr forutom Stadsteatern och Backa Teater:
Théatre de National de Liege, Schaubiihne Berlin, Odéon-Theatre-de-1"Europé Paris, Emilio-
Romagna Teatro Fondazione Modena, Teatros del Canal Madrid, Teatr Powzechny Warzawa,
Croatian National Theatre Zagreb och Sao Luis Teatro Muncipal Lissabon. Under 2022
kommer Stadsteatern att géstspela med 7ystnaden av Dead Centre i Licge, Modena och
sannolikt d&ven Zagreb.

Sedan 2020 ar vi ocksa medlemmar i det europeiska nitverket European Theatre Convention.

Publiken — vart storsta fokus

Teatern ska rikta sig till en bred publik 1 Goteborg och inom 6vriga delar av Vistra
Gotalandsregionen. En medveten prispolitik ska gora det mojligt for manga att ta del av
teaterns verksamhet. Mer kultur till fler helt enkelt.
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Vi ska méta var publik med hog kvalitet pé service, kunskap och ha en bred tillgénglighet.
Det giller savil 1 forhallande till publikens alder, teatervana, som for besokare med bakgrund
1 andra kulturer 4n den svenska. Var verksamhet ska vara anpassad pd ett sddant sétt att
forestillningarna ér tillgédngliga for publik med olika funktionsvariationer. Det géller sévil
teaterhusen, upplevelsen och informationen om teatrarna.

Tillgdnglighetsanpassningen ska fortsétta under kommande ar. Arbete gors bland annat i
samrad med fastighetsdgare for respektive teaterhus och med Goteborgs Stads
tillgénglighetssamordnare.

Teatern ska i sina forestdllningar, vid méten och i1 samtal med foretrddare for foreningar,
skolor, foretag och dvriga kulturinstitutioner och organisationer, arbeta for att stdrka teaterns
forankring hos dessa. Teatern ska samarbeta och utveckla samverkansformer med de som
arbetar med publik- och arrangorsutveckling, bland annat Riksteaterns teaterforeningar i
Vistra Gotalandsregionen, Goteborgs Universitet och samarbetspartners inom Goteborgs
Stad, som till exempel olika delar av Goteborg som ligger langre bort frén teatern och dér
teatervanan dr lagre. De 6vergripande malen for det hér arbetet finns i teaterns
kommunikationsstrategi.

Restaurangen — var publika service

Troskeln till teatern kan ibland vara hog. Restaurangen ar déarfor en viktig del av var
verksamhet for att skapa levande métesplatser, inte bara for den vana publiken, utan i hogsta
grad dven for den ovana. For att 6ka tillgénglighet och service har antalet serveringsstillen
utokats i samband med ombyggnationen; Bar Thalia i anslutning till Stora Scen, Teaterkaféet
1 kasshallen och Restaurang Tiljan i anslutning till Lilla Scen. Restaurang Tiljan &r s klart
Oppen i samband med forestillning men &ven under andra tider dé inga forestéllningar ges,
allt for att 6ppna upp teaterhuset for fler invénare.

Restaurangens verksamhet ska préglas av tillgédnglighet och god service, ha ett varierat utbud
av mat och dryck som pé ett genomténkt sitt knyter an till teaterns publik och efterfragan.
Restaurangens personal ansvarar ocksa for att den publika sédkerheten haller en hog niva i
enlighet med teaterns sdkerhetsstrategi.

Sedan 2020 har Stadsteatern dven tagit 6ver restaurangen pa Backa Teater och

har framst Oppet nér vi spelar. Initialt dr teaterns syfte med restaurangen att just erbjuda mat
och dryck i anslutning till forestéllningar i teaterhuset pa Lindholmen.

Vart interna arbete

Teatern ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet pa alla nivéer. Resultatet av
uppfoljningarna presenteras for styrelsen.
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Uppf6ljning och utvérdering ska vara en naturlig del i teaterns inre arbete, som involverar alla
medarbetare. Likabehandlings-, méngfalds- och tillgdnglighetsperspektiven ska alltid beaktas.
Utvérderingarnas resultat ska kommuniceras och anvindas internt i ldrande syfte, for att
kvalitetssdkra framtida produktionsprocesser.

Teater — var karnverksamhet

De konstnérliga ledarna pd Stadsteatern och Backa Teater ansvarar for konstnérlig inriktning
och repertoar. Till sin hjilp har de konstnérliga rad, dir fragor av konstnérlig art diskuteras.
Aven regissorer och dramatiker bjuds in till samtal. I arbetet med repertoaren ska stor hiinsyn
alltid tas till likabehandling, genus och méngfald.

Repertoaren forankras i ledningsgruppens budgetarbete och vidare i produktionsledningens
planeringsprocess. Dérefter ldgger den konstnarliga ledaren fram repertoaren for
produktionsbeslut. Pa Stora Teatern &r teaterchefen den konstnérliga ledaren och repertoaren
laggs 1 samrad med producentgruppen.

Avdelningsmoéten ska vara uppféljande och framéatsyftande men dér ska framfor allt finnas tid
for reflektioner och samtal om teaterns pdgaende arbetsprocesser samt utvirdering av varje
produktion. Produktionsutvirdering gors efter produktionsslut i forhéllande till uppstillda
konstnérliga, publika, tekniska och ekonomiska mél bdde pa avdelningsméten och i
ledningsgruppen. Vi ska gemensamt dra nytta av viktiga insikter och lardomar infor
kommande produktioner. P4 avdelningsméten ska dven fragor rorande teaterns miljé och
arbetsmiljo hanteras l6pande.

Medarbetar- och l6nesamtal genomfors arligen for att utveckla individ och verksamhet i en
anda av fortroende och dmsesidighet. Vara styrande dokument revideras 16pande enligt en
faststilld arsplan, 1 syfte att stindigt belysas utifrdn nya perspektiv, insikter och lagar samt 1
syfte att upprétthalla kunskapen om vart regelverk bland medarbetarna.

For att sikerstilla att teaterns medarbetare har nddvindig kompetens och kunskap for att
utfora sina arbetsuppgifter jobbar varje chef med kompetenskartldggning i den egna
avdelningen, bade pé individ- och gruppniva. Att proaktivt se 6ver vilka kompetenser som
behovs framét dr inte minst viktigt i samband med pensionsavgangar. Personalens
individuella utbildningar dokumenteras och malet &r att medarbetarnas kompetensniva ska
bidra till att organisationen fortsétter att utvecklas, sa teatern som helhet uppnér satta mal.

Goteborgs Stads medarbetarenkdét &r ett viktigt verktyg 1 vart systematiska arbetsmiljéarbete.
Vi strivar efter en hog svarsfrekvens for att pd sé vis fa ett bra underlag for att kunna
utvecklas och forbattras. Ledningen ska folja upp resultatet av enkiten tillsammans med
teaterns medarbetare. Dialogen ska resultera i handlingsplaner, bade pa avdelningsniva och
overgripande niva. Enkdten genomfors arligen och de stadengemensamma fragorna
kompletteras med teaterns egen uppfoljning av #metoo-relaterade fragestéllningar. Vid varje
kollationering presenteras teaterns arbetsmiljofolder med information om vara
forhallningsregler och vart man vénder sig om ndgot oonskat intréffar.
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Utvecklad och forbattrad organisation

Produktionsprocessen ér den del av vart interna arbete som flest medarbetare hade
forbattringssynpunkter pé i organisationsoversynen, som slutfordes 2020. Under 2021 har
forbattringsforslagen bearbetats. Arbetet fortsitter under 2022, till dess vi har en ny
organisation pa plats, som dels matchar vart nuldge och som dels inkluderar var nya och
tillkommande verksamhet, Stora Teatern.

Den andra stora fragan, som mest ror Stadsteatern, dr avgransningen mellan den konstnérliga
och den tekniska avdelningen. Aven detta arbete fortsitter over arsskiftet, med ambition att
vara slutfort innan utgdngen av 2022.

Miljo och sakerhet

Miljé r en viktig friga for Géteborgs Stad. Overgripande for alla stadens verksamheter ir det
stadengemensamma miljoprogrammet. Pa samma sétt finns 6vergripande riktlinjer for bland
annat informationssdkerhet och systematiskt brandskyddsarbete.

Vart miljo- och sékerhetsarbete syftar till att forbéttra miljon och att ha en hog sékerhet och
trygghet 1 var vardag dér vi motverkar skador och storningar for publik och anstéllda. Arbetet
ska bedrivas aktivt och omfatta hela verksamheten och alla anstéllda. Vi atar oss att stédndigt
forbattra véra insatser, genom att bade forvdrva nya kunskaper och att anvinda dem.

Teaterns miljo- och sidkerhetsstrategi inkluderar fem omraden med mal, atgirder och
uppfoljning:

e Miljo- och avfallsplan

e Arbetsmiljoplan

e Brandskyddsplan

o [T-sdkerhet

e Krishanteringsplan
Arbetsmiljo

Véra medarbetare ska ges mdjlighet till delaktighet och inflytande 6ver sin egen
arbetssituation. Oppenhet i verksamheten ska rida. Vi ska alla ha forutsittningar att utfora
vara arbetsuppgifter med professionalism och vi ska fa mojligheter att bli bittre 1 vart arbete.
Kompetensutveckling, tydlighet och delegering av ansvar dr viktiga inslag for att teatern ska
kunna rekrytera, behélla och utveckla kompetenta medarbetare.

Delaktighet och forebyggande hilsovéard skapar motiverade och friska medarbetare. Teatern
har redan idag en relativt 1&g sjukskrivningsgrad, och vi strévar efter en bibehallen 1ag niva
genom att arbeta med vér interna arbetsmiljo pa ett medvetet sdtt. Ambitionen dr 6ka andelen
frimjande insatser och att fortsdtta med forebyggande atgirder pa samma hdga nivd som
tidigare.
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Arbetsmiljoarbetet ska inriktas pa att frimja hélsa och forebygga ohélsa, dven ur ett
organisatoriskt och socialt perspektiv. Nar nagon dnda drabbas av sjukdom eller skada, med
langre eller aterkommande sjukskrivning, ansvarar den anstilldes ndrmaste chef for en aktiv
dialog om ldmpliga rehabiliteringsinsatser. Det ar sarskilt viktigt att aktivt arbeta mot
krdnkande behandling och trakasserier.

Goteborgs Stadsteater har en relativt liten organisation med manga olika yrkeskategorier.
Utover tillsvidareanstéllda finns flera anstéllda med olika langa kontrakt. Nistan alla
regissorer, scenografer, dramatiker, kompositorer och andra konstnirliga medarbetare ar
frilansande personer som har tidsbegransade anstillningar vid teatern.

De konstnérliga ledarna ska vid rollbesdttningar reflektera 6ver andelen skddespelare med
annan bakgrund &n vad som dr vanligt forekommande i1 svensk teaterproduktion for att pd sé
sdtt medverka till att fordndra stereotypa synsétt vid rollbeséttningar. Vid all rekrytering och i
urvalsprocesser ska vi reflektera dver hur valet av slutkandidat gynnar teaterns
mangfaldsutveckling. Strategier, mal och inriktningar finns 1 teaterns Personalhandbok.

Likabehandling och mangfald

Grunden for vart arbete med likabehandling, jimstédlldhet och genus ar alla méanniskors lika
véirde. Mélet dr likabehandling for alla teaterns medarbetare. Arbetet for jimstédlldhet mellan
konen innebdr att bryta traditionella konsrollsmdnster, att ge kvinnor och mén lika
mdjligheter och rdttigheter 1 arbetslivet och privatlivet sdvil som i det politiska, fackliga och
samhdlleliga arbetet.

Goteborgs Stadsteater dr kind 1 Teatersverige som en foregédngare nir det giller jamstélldhet.
Teatern har haft kvinnor och mén som konstnérliga ledare, pa senare ar manga kvinnliga
dramatiker och regissorer, kvinnliga stora roller pa scenerna och en styrelse med en majoritet
av kvinnor. Aven publiken bestar till storsta delen av kvinnor.

Var arbetsplats ska praglas av likabehandling, 6ppenhet och dar respekt for individen dr en
grundforutsittning for att skapa fortroende mellan ledning och personal.
Mangfaldsperspektivet ska utgdra virdegrunden i arbetet med personalfragor. Med méngfald
menar vi allas lika méjligheter och réttigheter oavsett etnisk tillhorighet, kulturell bakgrund,
religion eller trosuppfattning, kon, funktionsvariation, konsdverskridande identitet eller
uttryck och dlder. Den som verkar avvika frdn normen ska inte behdva representera ett
annorlundaskap som andra definierat.

Virt tilltal och agerande ska vara inkluderande i rekrytering, personal- och utvecklingsarbete
och teaterproduktion och knyta an till teaterns vision och mél. Teatern ska uppmérksamma
méngfaldsaspekten med utgangspunkt i vad som beréttas frén vara scener och pa vilket sitt
det berittas. Genom ett brett utbud och tillgéng till konst och kulturliv formas en attraktiv stad
— av och for ménniskor fran hela virlden.
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Backa Teater &r ett foredome 1 méngfaldsarbetet med att nd nya unga publikgrupper och
involvera ungdomar med olika kulturell bakgrund i sin konstnérliga verksamhet. Det arbetet
ska fortsdtta och utvecklas.

Detaljerade mél och atgdrder finns i var Likabehandlingsplan.

Vi tillsammans

Sammanfattningsvis s vilar var verksamhet pa 6msesidig respekt. Nagra star langst fram pa
scen, andra jobbar lite mer i1 det dolda nagonstans i teaterns vindlande korridorer. Men en sak
ar sdker, ingen gor teater helt sjalv — vi gor det tillsammans.
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