Uppstart Slutford Ansvarig Deltar i arbetet Forvantat utfall Ursprung i fran verk Ek isk k | for verk
(kvartal) (kvartal)
Q1 2020, Lopande Goteborgs Stads Alla berérda forvaltni och bolag och info kring dliningav  |HP 2021
Leasing som édger fordon fordonsflotta. Cirka 4 nitverkstréffar per ar
planeras
Q2 2021 Q1 2023 Goteborgs Stads P-bolaget, Goteborg Energi, BRG Genomfort analys av befintlig HP 2022 Aktiviteten ar bra for att samla kunskapen i det inledande skedet. Vi behover gora nagra gemensamma case i staden innan vi Arbetet sker inom ramen fér bolagets budget och
Leasing samt input fran alla berérda fordonsflottanvandning samt samordnat val kan ldmna éver denna koordinering till den I6pande verksamheten. Pa sikt borde denna punkt kunna utga och erséttas av verksamhetsplan
verksamheter av fordon, resursplanerings- och laddstrategi arbetet inom ramen fér aktiviteten ovan.
utifrdn behov pa verksamhetsniva.
Q12022 Q42022 Park & Goéteborgs Stads Leasing AB, Marknadséversyn samt test och utvardering |HP 2021
naturférvaltningen  [Kretslopp & vatten, Renova AB av eldrivna alternativ inom ltta lastbilar
(pick-up) genomfors utifran verksamhetens
funktionskrav.
Q1 2022 Q4 2022 Goéteborgs Stads alla berorda verksamheter "Business as usual" leasingservice. Att nd HP 2022
Leasing delmal pa vdg mot malet 800 eldrivna

Q12020

Q4 2021

Q12022

Q2 2022

|6pande

Renova AB

Renova AB

Renova AB

Goteborgs Stads
Leasing

Férvaltningen for
inkop och
upphandling

Kretslopp och vatten, Park- och
naturférvaltningen, Géteborg Energi,
BRG

Kretslopp och vatten, Park- och
naturférvaltningen, Géteborg Energi,
BRG

Stora maskinkopare deltar i arbete
(ex. Ponf, LF, Framtiden, Kov)

Alla berérda férvaltningar och bolag

fordon 2023, samt fossilfri fordonsflotta
2030.

Oka kunskap om teknikanvandning samt HP 2021
forutsattningar for densamma i daglig

verksamhet.

Ett genomfort analysprojekt med en HP 2022
avsiktsforklaring géllande laddinfra mellan
samarbetsparter, identifierade

laddstrategier baserat pa befintliga

transportbehov, beslutsunderlag infor

kommande upphandlingar (fordon +

laddinfra), forslag till omstéliningsplan.

Sakerstalld marktillganglighet och HP 2022
energi/effekt-tillgénglighet pa utpekade
laddplatser

Nytt ramavtal av arbetsmaskiner och mindre HP 2022
arbetsfordon (ex. park- och

fastighetsskotsel) med hégre andel

elektrifierade fordon alternativt annat

milidvanligt drivmedel.

Stétta stadens alla forvaltningar och bolag ~ [HP 2021
att géra upphandlingar och inkép pa ett
s&dant sétt att det paskynda omstéllning till
fossilfria transporter. Arbetet gérs inom
Stadens Gemensamma inkopsporcess samt i
Kategoristyrningsprocessen

Q12020 Q4 2022 Trafikkontoret Goteborgs Hamn AB, Plan for citylogistik samt en férstudie inom |HP 2022
Stadsbyggnadskontoret, tunga godstransporter innehéller tydlig
Fastighetskontoret, Business Region |koppling till kravstéllning for 6kad andel
Goteborg, Stadsledningskontoret, fossilfria och elektrifierade transporter.
Swedavia/Landvetter (koppling till Naringslivsstrategiska
programmet - Infrastruktur och
tillgdnglighet - Insats 1/A2-A3)
Q12022 Lopande Férvaltningen for Alla berdrda férvaltningar och bolag |Krav stélls som andel fordon som ska drivas |HP 2022

inkép och
upphandling

inom Géteborgs Stad

pa fossilfritt drivmedel och i de fall dar det
ar mojligt sa stalls krav pa minsta antal
utslappsfria fordon.




Q12022

Q4 2022

Goteborgs Stads
Leasing

Alla berérda férvaltningar och bolag

Enhetliga riktlinjer for hur transport- HP 2022
/mobilitetsldsningar kan handlas upp genom
verksamhetssamverkan

Trafikkontoret samt alla berorda
férvaltningar och bolag

Klimatkartlaggning av transporter generade |HP 2022

av stadens upphandlingar och inkép samt

identifikation av l4gt hdngande frukter for
till fossil- resp utsla ia

transporter.

Q42021

Q4 2022

For i for

inkop och
upphandling

BRG, Trafil et,
Miljoférvaltningen,
Lokalforvaltningen, Skolverksamhet,
berérd leverantér

Genomfort projekt som tittar pd mojligheter [HP 2022
och krav pa forutséttningar for off-peak
leveranser till Stadens skolor for att
underlétta for elektrifierade leveranser
Identifierade behov av tekniska
forutsattningar samt mojliga krav och
incitament samt eventuell

iva for att
leverantérer att uppfylla
utslappsfrittambitionen.

Q1 2022

Lépande

Strategiansvarig-
Hallbara transporter

(MKP/TS)

INK, alla berérda verksamheter

Identifiera vad som, med rimliga kostnader, |HP 2022
ska elektrifieras. Skapa underlag och
metodik for att stétta upphandlade enheter

i orandet av oljningar,
liksom radgivning kring uppféljningsbara
miljékrav och ldmpliga sanktioner.

Q12022 (ev
forskjutning pga
Pandemisituatio

n)

Q4 2022

BRG

Taxi-ndringen

Kartlaggning av laddbehov med geografi och |HP 2021
effekt samt koppling till boende- och
verksamhetsparkering

Q4 2022

Q2 2024

Q4 2022

Q? 2022

Q2 2022

Q4 2022

Trafikkontoret

Trafikkontoret

Trafikkontoret

Trafikkontoret, Park &
naturforvaltningen,
Miljéforvaltningen, Goteborgs
Hamn, Goteborg Energi AB,
Chalmers Tekniska Hogskola, NCC
AB, Alvstranden Utveckling AB

Park & naturforvaltningen,

Milj6forvaltningen, Géteborgs

Hamn, Géteborg Energi AB,
Chalmers Tekniska Hogskola, NCC AB

Goteborgs Stads Leas Renova AB, RISE m.fl.

Alvstranden
Utveckling AB

Alvstranden
Utveckling AB

Mar kning och i for [HP 2022
storre andel elfordon i nésta upphandlings
fas for serviceresor

4 genomfoérda dialogméten med syfte till HP 2022
samarbete, dialog och kunskapsutbyte kring
anvandning av elektriska arbetsmaskiner
samt kravstallning for upphandlingar av
dylika entreprenadarbeten, att underséka
forutsattningarna for test- och demoprojekt.
Koppla till andra offentliga bestéllare(t.ex.
Trafikverket) Undersék om:

1. Staden kan ta en roll som uthyrare (se
Oslos exempel) av arbetsmaskiner till
interna och externa aktérer alt. 2. Staden
skapar ett avtal/éverenskommelse med en
central inképare/broker (se ex. Ramudden)
for uthyrning av arbetsmaskiner. Genom
kravstallning vid upphandlingar kanaliseras
uthyrningsjobb till den aktéren.

Férvéntat utfall & erfarenheter samt insikter HP 2021
kring férvantade och nédvéandiga
forutsattningar (Electric Worksite I1).

Projektet ska skapa erfarenheter och HP 2021
incitament kring upphandling av el- och

vatgasdrivna arbetsmaskiner och fordon

samt ska bidra till 8kning av efterfragan och

utbudet.

Bidra till malet "Minska utsldpp av HP 2022
vaxthusgaser fran all nybebyggelse och

ombyggnad med 50 % i Alvstaden"

Bidra till malet "Minska utsldpp av HP 2022
vaxthusgaser fran all nybebyggelse och
ombyggnad med 50 % i Alvstaden”




|6pande

Q4 2022

Q4 2022

Q42023

Utveckling AB

Alvstranden
Utveckling AB

Trafikkontoret Miljéférvaltningen

Framtiden
Byggutveckling AB

BRG, Trafikkontoret, bt
verksamheter

Generellt inte specifika krav pa
elektrifiering. Forutsattningar i delomradena
paverkar innehéllet i arbetet, vilket kan
innebdra krav pd elektrifiering dar det &r
méiligt.

Utreda férutsattningar for att utvirdera
klimatpaverkan: Klimatnytta/investerad
krona - analys.

Test pa utlséppsfria arbetsmaskiner vid
projektplats

HP 2022

HP 2022

HP 2022

HP 2022

Q12022 Alvstranden P-bolaget Overenskommelse om gemensam strategi  |HP 2022 Denna aktivitet kan dven inrymmas i aktiviteten pa rad 34, om en évergripande plan fér samtliga p-platser inom staden. | s& fall |Arbetet sker inom ramen fér bolagets budget och
Utveckling AB och samarbete fér att uppfylla laddbehov pd kan aktiviteten utga och istéllet bli en del i det 6vergripande arbetet. Nar den évergripande strategin ar defnierad sa kan verksamhetsplan
utpekade P-platser. separat av A och Parkeri
Q32021 Q4 2022 Trafil , GO Energi, L iktigt syfte: En etablerad process for ~ |HP 2022
ret Fastighetskontoret laddinfrastruktur fér ltta och tunga fordon
utifrdn markanvandningsperspektiv
Q32021 Q12022 b Stads T fran tidigare pilotprojekt har HP 2021 Erbjudandet kommer troligen behéva utvecklas éver tid och dérfér skulle ordet "permanent" behéva ersittas med att "det finns |Arbetet sker inom ramen for bolagets budget och
Parkering AB utvarderats och konceptet blir permanent ett langsiktig erbjudande" verksamhetsplan
vid borjan av 2022
Q12022 Q42022 Goéteborg & Co Kommunikation och Kortsiktigt: Dela en datamangd och skapa ett|HP 2022 Viktigt att staden arbetar utifran att ha en nationell databas som grund for att undvika separata I6sningar i GBG.
Medborgarservice, Intraservice, datalager for karta. Rapportering av nya
berérda verksamheter laddplatser via e-tjénst eller API.
Kartlégga privata laddstationer for 6kad
i i mellan medb: e tex.
via smarta kartan.
Langsiktigt: Kartlaggning blir en del av
Stadens innovationsplattform och digitala
tvilling.
Q12022 Q4 2022 Goéteborg Energi AB |Framtiden, VGR 0Oka méjligheten for elbilsladdning fér HP 2022 Viktigt att stadens férvaltningar och bolag arbetar fér att undvika egna systemlésningar. Det som byggs inom staden bor ocksa
boende i flerfamiljshus. ha mojlighet att integreras i "hela stadens" system. Pa sa satt kan fler kundgrupper nyttja infrastrukturen och vi skapar
forutsattningar for hogre nyttiande.
Q12020 Lépande Goéteborgs Stads Goéteborgs Stads Leasing, Goteborg | Etablerad process for utbyggnad och HP 2022 Arbetet pagar. Processen for hur vi hanterar utbyggnad och finansiering behéver vara pa plats redan under 2022. Arbetet sker inom ramen fér bolagets budget och
Parkering AB Energi, alla berorda verksamheter  |finansiering av laddinfrastruktur for stadens verksamhetsplan
verksamheters behov
Q12022 Q4 2022 BRG Goteborg Energi AB och Goteborgs | Forslag for kommunfullmaktige att ta HP 2022 Positivs med samnyttjande. Viktigt att forsta att det finns en logik i parkering idag som styr hur parkeringar anvénds. Viktigt att | Det finns en risk att ett siffermal utan kopplingtill det faktiska
Stads Parkering AB, Privata stéllning till avseende en évergripande inte fastna i specifika siffermal utan hela tiden utgé fran kundbehovet pa respektive yta. | bolagets dgardirektiv sa star tydligt att | kundbehovet pa respektive yta férsimrar Iénsamheten pa de
fastighetsagare, Framtiden AB, strategi och mélséttning om hur stor andel bolaget ska bygga efter behov i takt med att antalet elektrifierade fordon ékar. Denna aktivitet kan komma i konflikt med invetseringar som bolaget gor.
o -, Lokal i av parkeril naiGo som skrivning i bolagets dgardirektiv om for stort fokus blir p antalet laddplatser och inte pa hur vél man méter behovet..
ska ha laddméjligheter till 8r 2030 inklusive
nedbrutna delmél
- Kartlaggning av laddbehovet for latta
kommersiella fordon och litta privata
fordon.
- Arbeta med anvandarfall dar
samutnyttjande av laddinfra mellan privat-
och arbetsplatser kan realiseras.
Q3 2020 Lopande b Stads oteb: Energi AB, Fi i AB, |Se éver Stadens méjligheter till HP 2022 Bra med fokus p& samnyttjande. Att staden samlar kommunala parkeringar inom Parkering Géteborg underlittar dven Arbetet sker inom ramen fér bolagets budget och
Parkering AB Lokalférvaltningen, Goteborgs Stads |samutnyttjande av laddinfrastruktur for latta samnyttjandet av laddinfrastruktur. Det kan finnas juridiska utmaningar i samarbetet med de privata aktorerna. Detta behéver |verksamhetsplan

Lopande

Leasing AB, Business Region
Goéteborg AB, Trafikkontoret

Géteborg & Co Goteborg Energi AB och Géteborgs

Stads Parkering AB

fordon med andra aktérer, kommunala och
privata, fér 6kad nyttjandegrad

av laddinfrastrukturen.

Lépande uppdaterat data om antalet
besokare, deras resmonster, i vilken

utstréckning besokare anvander elfordon
anvands samt deras laddbehov.

HP 2022

utredas inom ramen for aktiviteten.




5teborg Energi AB  Goteborgs Stads Parkering AB, Arliga undersokningar. Inkludera ocksa HP 2022 Aktiviteten kan slas ihop med den évre och fokusera pa de besékandes behov. Inte bryta ut aktiviteten om laddning till annan
Goteborg & Co fragor kring elfordonsladdning i befintliga ansvarig utan ldta GBG&CO ta ansvar for att underséka stadens besdkare.
kundundersékningar pa de stérre
beséksmalen (t.ex. Ullevi, Scandinavium,
Liseberg). Se mojligheter att sérskilja mellan
besékare och géteborgare i de befintliga
kundundersékningar

Lépande Goteborg & Co Goteborgs Stads Parkering AB HP 2022 Bra, men viktigt att man nyttjar befintlig information i sa stor utstrackning som méjligt.

Goteborgs Stads Goteborg Energi AB, Go & co Enkelt och latttillganligt betalsystem HP 2022 Malséttningen bor vara att en gemensam syn finns under 2022 fér att sedan implementeras i takt med att systemen tillater. Det Kostnaden gar inte att uppskatta i nuléget, beror pa vilken vég

Parkering AB finns en utmaning att definiera "l4tt och tillgéngligt". Aktivif ivningen bor vara att vi har "ett enhetligt betalsystem for som valjs.

parkering och laddning inom Parkering Goteborg."
Lépande Goteborg & Co Goteborg Energi AB och Géteborgs  Kartldggning av besokare och populdra HP 2021 Skulle kunna slds samman med aktiviteten som ska gora kundundersékningar.
Stads Parkering AB beséksmal, identifiering av nyckelplatser
samt optimering av samverkan med andra
projekt.

AB utbyggnadsmojligheter

Q32021 Goteborgsregionens Fritidshamnar  [Kartlaggning av lampliga tillgéngliga
AB geografier
Q32021 Lépande Trafikkontoret Vasttrafik, Goteborg Energi och Okad kunskap om elektrifieringspotential HP 2022
andra berérda aktérer inom och nédvéndiga férutsattningar for
ElectriCity férjetrafiken
Lopande Lépande Stadsbyggnadskontor| Trafikkontoret, Géteborg Energi Fortsatt dialog med berérda parter kring HP 2021
Fastighetskontoret depaladdning for kollektivtrafik med
avseende pa 6kad elektrifiering i samband
med Electricity arena.

Q4 2030 BRG Arligt reviderad sammanfattning pa HP 2021
omraden att stirka vastsvensk kompetens

Q12022

inom som underlag till regionalt
kompetensnav, branschvisa
kompetensraden teknik och transport, samt
till strategidialoger mellan naringsliv,
offentliga aktérer, akademi och politik.

Vastsvenska Handelskammaren Riktade kampanjer kopplat till teknikskiftet ~HP 2021
elektrifiering utifrdn naringslivets behov av
tillskott av resurser och kompetens.

Goteborg & Co Forslag pa aktiviteter och/eller resultat att ~ HP 2021
visa upp jubileumsaret 2023 (400-
arsjubileum flyttats fram tva ar pa grund av
Corona pandemi), som inspel till stadens
arbetsgrupp for jubileumsfirandet

naringslivet Insikter om néringslivets malbilder samt HP 2021
skillnader till stadens dito, med arlig
revidering att ingd i elektrifieringsplanens
gap-analys.
regional sammanstallning av aktérer inom  HP 2022
elektromobilitet presenterad i BRG:s
klusterrapportformat.
Stadens verksamheter utifran Minst 2 event arligen som BRG deltar i eller HP 2021
eventinnehall sjélv organiserar, samt 30 unika kundméten
med néringslivet innefattande att sprida
kunskap om elektrifieringsplanen och
pagéende arbete.

Goéteborg Energi AB, Goteborgs férslag till pilot/uppskalningsprojekt inom HP 2022 Viktigt att ytor nyttjas med hansyn till befintlig verksamhet och erbjudande.
Stads Parkering AB, elektrifiering kopplat till exempelvis nya
Stadchugonadckantarat nradiktar tiznctar affiremadallar
Lopande Goteborg Energi AB, Goteborgs Rapport kring laddinfra i Gbg. Atminstone 2 HP 2022 Positivt med en I6pande dialog med néringslivet. Viktigt att naringslivet ocksa forstar de spelregler(exempelvis LOU) som géller
Stads Parkering AB, berérda privata genomférda dialogtillfallen per ar. fér de kommunala bolagen/forvaltningarna.
aktorer




Q42021

Q4 2022

Q2 2022

Q4 2023

Q12023

Q4 2022

Q12022

2030

2040

Q4 2021

Q2 2022

Q12027

Q4 2022

Fastighetskontoret

Trafikkontoret

Goteborgs Hamn

Goteborgs Hamn

Goteborgs Hamn

Géteborgs Hamn

Goteborgs Hamn

Goteborgs Hamn

Goteborgs Hamn

Goteborgs Hamn

Stadsbyggnadskontoret,
Trafikkontoret, Goteborg Energi

Fastighetskontoret,
Stadsbyggnadskontoret,
Trafikkontoret

Science Parks samt berorda
verksamheter

Forskningsinstitut, privata aktorer

Miljoférvaltningen

Géteborg Energi AB

Goteborg Energi AB och Stena Line
AB

Stadsbyggnadskontoret,
Fastighetskontoret, Trafikkontoret,
Trafikverket

En etablerad process med tydlig HP 2022
ansvarsfordelning som &r enkel och

Iittillganglig for néringslivsaktérer som vill

etablera sig inom laddinfrastruktur

Genomforda dialogtillfallen och HP 2022
matchningar for att diskutera

affarsmodeller, marktillgéngsfragor och

incitament

Genomfért innovationslabb med speciellt HP 2022
inbjudna deltagare inom ramen fér
Naringslivsstrategiska programmets

erbjudande

Sammanstallning (heatmap) av geografisk HP 2022
position och effektniva fér naringslivets

laddbehov i depé och for stédladdning for

att synkronisera med stadens verksamheters

behov.

Ett smart arbetssétt for att samla in data och |HP 2022
maéta végtrafikarbetet i relation till

miljpaverkan och miljomal

Installerad landelanslutning HP 2021

Kartlaggning av elektrifieringspotential och  HP 2021
laddbehov

Kartlaggning av potential och behov av HP 2021
forutsattningar

Uppdaterad general- och affarsplan for HP 2021
Hamnen

Initierat pilotprojekt for att samla kunskap  HP 2021
och underlag for kommande upphandlingar.

10 st. laddplatser for tung trafik med HP 2022
maxladdkapacitet pa 700 kW- 1MW i

anslutning till Géteborgs Hamn.

1 st. vétgasplats fér tung trafik med HP 2022
maxkapacitet pa 720 kg, ca 15 lastbilar/dygn

i anslutning till Gteborgs Hamn.

Incitament for en snabbare omstéllningav. ~ HP 2022
transporter i G6teborgs Hamnen.




Q12028

Goteborgs Hamn

Forutsattningar for en batteridriven farja i
Goteborg-Fredrikshamn linje.

Q4 2020 I6pande BRG Alla berérda férvaltningar och bolag |Férankrade delmal och indikatorer for HP 2021
uppfdljning och visualisering av status pa
elektrifieringsomstéllningen.

Q42021 Q4 2022 BRG Alla berérda for och bolag ing och prioritering av aktiviteter [HP 2021
och uppskattade kostnader fér hantering
inom ramen fér stadens budgetprocess for
ar 2023

Q12018 Q4 2022 T , Fi t et |Forvéntat utfall ar ny skrivning i HP 2021
oversiktsplan i tematiskt avsnitt om
mobilitet.

Q2 2020 2030 BRG Goteborgs Stads Parkering AB, En enkel visualisering av status pa beslutade |HP 2021 Viktigt att fokusera pa hur vi méter kundbehov och inte pa enskilda siffror pa antal stolpar.

Trafikkontoret, indikatorer.
Stadsbyggnadskontoret, Goteborgs
Stads Leasing AB, Goteborg Energi
AB
Q42021 Q2 2022 Goéteborgs Stads BRG, alla berorda verksamheter 4 workshoppar inom Mobilitetsnitverket HP 2022
Leasing som GSL arrangerar.

Q42021 Q12022 BRG alla berérda verk h Kartlaggning av nytta vs investerad krona for |[HP 2022
identifierade aktiviteter per verksamhet
eller funktionsomréde

BRG alla berérda verksamheter Gnomférda gemensamma malinriktade HP 2022
kommunikationsinsatser i samverkan med
representanter inom arbetsgruppen.

Utpekade ambassadérer i Staden som
foresprak for elektrifieril allni

Q42021 Lopande Stadsledningskontor |Goteborgs Stads Parkering AB, Fungerande arbetssatt for inspel av atgarder |HP 2022

et Miljéférvaltningen, for elektrifieringsomstaliningen som ar i

Stadsbyggnadskontoret, behov av extern finansiering (Klart 2022,
Trafikkontoret, Framtiden AB, Natverk och arbetssatt pa plats).
Goteborgs Stads Leasing AB,
Goteborg Energi, Business Region
Goteborg Metodik for utvardering av atgérder till
elektrifieringsomstéllningen map (miljo-)
och klimatnytta
(2022-2023). (Kan finnas behov av budget
for extern support till detta)
Etablerad process fér upphandling (?) av
stod for ansokningsformulerande
2022 Lépande BRG Miljoforvaltningen Etablerad process for systematisk HP 2022
av indikatorer till
Elektriieringsplanen
Q32021 Lopande Trafikkontoret BRG, Géteborg & Co, fort utrednil bete kring HP 2022

Stadsbyggnadskontoret,
Miljéférvaltningen, Goteborg Stads
Parkering AB, Géteborg Energi AB

styrmedel t.ex. trangselskatt, prissattning
och reglering for parkering, miljozoner och
bilfria

inner: samt kande
insatser




