Foérvaltnings AB Framtiden

Styrelsehandling nr 6

¢Framtiden =

Vi bygger det hallbara samhadllet for Framtiden

Tid: kl. 09:00 — 11:50
Plats: Elite Park Hotel

Ledamoter

Kjell Bjorkqvist (L)
Stefan Svensson (M)
Roger Hodg (V)

Amalia Rud Pedersén (S)

Martin Nilsson (MP)
Bernt Sabel (S)

Erik Woxlin (KD)
Tamara Nesic (S)

Tjanstgorande suppleanter

Jeta Ibishi (M)

Suppleanter
Johannes Hulter (S)

Daniel Augustsson (C)

Gunnar Ekeroth (MP)

Arbetstagarrepresentanter

Simon Kappelmark
Per-Ake Westlund
Niklas Nordell
Goran Helgegren

Ovriga

Terje Johansson
Lena Hagenfeldt
Anna-Karin Trixe
Lars Just

Dan Sandén
Mohamed Hama Ali

Ej Nérvarande:
Jan Jornmark (D)
Johan Svensson (V)
Tove Krabo (D)
Annika Berndtsson
Camilla Claesson

ordférande
1:e vice ordférande
2:e vice ordforande

ledamot
ledamot
ledamot
ledamot
ledamot

suppleant

suppleant
suppleant
suppleant

LO
LO
PTK
PTK

VD

VD-assistent
stabschef
ekonomichef
teknisk chef, § 13
chefsjurist

ledamot
suppleant
suppleant
PTK

LO

Protokoll (8)
Fort vid styrelsesammantrade
Sammantradesdatum: 2021-10-13
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Underskrifter

Sekreterare

Mohamed Hama Ali

Ordforande Justerande

Kjell Bjorkqvist Roger Ho6g
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§1

Sammantradets 6ppnande

Ordféranden hélsar alla valkomna och forklarar styrelsemdtet 6ppnat.

§ 2
Upprop

Upprop genomfors, det antecknas att Jan Jérnmark, Johan Svensson, Tove Krabo, Annika
Berndtsson och Camilla Claesson inte narvarar pa sammantradet.

§3

Fraga om jav

Ordforanden staller fragan om nagon javssituation kan forekomma utifran
foredragningslistans drenden. Inget javsforhallande foreligger.

§4

Val av protokollsjusterare

Roger H6dg utses att jamte ordféranden justera protokollet.

§5

Faststallande av dagordning

Dagordningen faststalls enligt paragraferna nedan.

§6

Foregaende motesprotokoll

Protokoll fran styrelsens sammantrade den 9 september 2021 laggs till handlingarna utan
synpunkter.

§7

VD-rapport

VD lamnar rapport enligt utsand handling och uppehaller sig darutover i huvudsak till
foljande punkter;

- Oklandsésen
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- Hyresndmndsprdvning varsam renovering
- Saker- och trygghetsmatning
- Medarbetarmatning - strategi for utvecklingsomraden

Anna-Karin Trixe redogor for hallbarhetslankade Ian.

Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna informationsrapporten.

§8

Koncernens pandemihantering

VD och Anna-Karin Trixe redogor for koncernens pandemihantering samt risk- och
konsekvensbeddmning for verksamheten.

Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna informationsrapporten.

§9

Omvarldsanalys

Lars Just redogdr for omvérldsanalys.

Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna informationsrapporten.

§ 10

Rapport — augusti 2021

a. Delarsrapport

Anna-Karin Trixe redogor for delarsrapport augusti 2021 i enlighet med utsand handling.

Beslut
Styrelsen beslutar att anteckna delarsrapport augusti 2021.
b. Uppfdljning ombildning
Anna-Karin Trixe redog0r for uppfoljning av modellen for ombildning i enlighet med

utsand handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna uppféljning av Framtidenkoncernens modell for
ombildningar per augusti 2021.

Forvaltnings AB Framtiden, protokoll 2021-10-13

4 (7)



c. Delarsbokslut moderbolaget

Lars Just redogor for delarsbokslut for moderbolaget i enlighet med utsand handling.

Beslut
Styrelsen beslutar att godkénna delarshokslut for moderbolaget per 2021-08-31.

d. Delarsbokslut koncernen

Lars Just redogor for delarsbokslut for koncernen i enlighet med utsand handling.

Beslut
Styrelsen beslutar att godkanna deldrsbokslut for koncernen per 2021-08-31.

e. Finansrapportering

Lars Just lamnar finansrapport i enlighet med utsand handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna finansrapporten.

§11

Prognos 3 - 2020
a. Moderbolaget

Prognos 3 for moderbolaget har varit utsand.

Beslut
Styrelsen beslutar att anteckna prognos 3 for moderbolaget.
b. Koncernen

Lars Just redogor foér prognos 3 for koncernen i enlighet med utsand handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att anteckna prognos 3 for koncernen.

§12

Yrkande — avveckla tystnadskulturen och forstark
personalens sakerhet

Amalia Rud Pedersén yrkar bifall till yrkande fran S och D.

Kjell Bjorkqvist yrkar bifall till yrkande fran L, M, KD, V och MP (protokollshilaga 1).

Forvaltnings AB Framtiden, protokoll 2021-10-13

5(7)



Beslut
Styrelsen beslutar att bifalla Kjell Bjorkqvist yrkande.

§13

Investeringsarende
a. Celsiusgatan

Dan Sandén redogor for forandringar av forutsattning avseende Egnahemsbolagets
markforvérv Celsiusgatan, i enlighet med utsénd handling.

Martin Nilsson redogor for yttrande fran MP (protokollshilaga 2).

Beslut

Styrelsen beslutar att godkanna férandringar av forutsattningar och kopeskilling av
Egnahemsbolagets markforvarv avseende del av fastigheten Sannegarden 734:130 vid
Celsiusgatan.

§ 14

Remisser

a. Motion av Karin Pleijel (MP) och Bosse Parbring (MP) om mobila
dialogteam

Anna-Karin Trixe redogér for bolagets yttrande éver motion av Karin Pleijel (MP) och
Bosse Parbring (MP) om mobila dialogteam, i enlighet med utsand handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att besvara motionen i enlighet med beddmningen i bolagets yttrande.

b. Motion av Karin Pleijel (MP), Bosse Parbring (MP) och Martin Nilsson
(MP) om upphandling av sociala foretag och idéburna aktorer

Anna-Karin Trixe redogor for bolagets yttrande éver motion av Karin Pleijel (MP), Bosse
Parbring (MP) och Martin Nilsson (MP) om upphandling av sociala féretag och idéburna
aktorer, i enlighet med utsand handling.

Beslut

Styrelsen beslutar att besvara motionen i enlighet med bedémningen i bolagets yttrande.

§15

Satsning for framtidstro i utvecklingsomradena

Anna-Karin Trixe redogor for satsning for framtidstro i utvecklingsomradena i enlighet
med utsénd handling.
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Beslut

Styrelsen beslutar att \VD fér i uppdrag att etablera satsningen for framtidstro i
utvecklingsomradena i linje med inriktningen i forslaget samt att inom ramen for 50
miljoner kronor och i enlighet med styrelsens arbetsordning teckna erforderliga avtal med
samarbetspartners.

§ 16

Anmalan moéten/konferenser

Roger HO6g:
13 september — Gardstensbostaders styrelsekonferens
6-7 oktober — Sveriges Allmannyttas regionala ordférandetraffar

Amalia Rud Pedersen
7 september — Agardialog med Stadshus

Gunnar Ekeroth
7 september — Agardialog med Stadshus

Erik Woxlin
7 september — Agardialog med Stadshus

Kjell Bjorkqgvist

13 september — Gardstensbostader styrelsekonferens

22-23 september — Business Arena Stockholm

28 september — Mangkulturella Bostadsomraden konferens digitalt
6-7 oktober — Sveriges Allmannyttas regionala ordférandetraffar

Stefan Svensson
13/9 Gardstenshostader styrelsekonferens
6-7 oktober — Sveriges Allmannyttas regionala ordférandetraffar

§17

Ovriga fragor

Ordféranden informerar om styrelsens strategidagar i Varberg samt planerade
&gardialoger med dotterbolagen.

§18

Sammantradet avslutas

Ordforanden tackar a styrelsens vagnar Roger Hoog for fortjanstfulla insatser i styrelsen
och onskar lycka till med nya utmaningar.

Ordforanden forklarar sammantradet avslutat.
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Protokolisbilaga 1

”

Yrkande L, M, KD, V. MP Framtidens styrelse 13 oktober 2021

Yrkande angaende — Yrkande avveckla tystnadskulturen och forstark
personalens sakerhet.

1. Vihanvisar till yrkande av M, |, C, V, MP den forsta att-satsen i Kommunstyrelsen 2021 — 09 —
15 angaende Rapporten “Finns det en tystnadskultur i Goteborgs Stad ”.
Yrkandet lyder; Stadsledningskontoret ges i uppdrag att i samverkan med berérda namnder
och bolag ta fram férdjupade lagesbilder och kartlaggningar av tystnadskultur samt otillaten
paverkan i stadens verksamheter i syfte att forstd bakomliggande orsaker samt vad som
brister i stadens nuvarande rutiner, hantering och organisationskultur.

2. Bifall andra att satsen i yrkandet fran S och D

3. Avslag pa forsta att satsen i yrkandet fran S och D.

Yrkandet

Rapporten ” Finns det en tystnadkultur i Goteborgs stad "visar pa ett patagligt satt en otillaten
paverkan av stadens anstéllda pa olika nivaer. Den beskriver en tystnadskultur som maste upphora.
Stadens skall praglas av transparens och tillit. En nyckelfunktion for att na framgang ar samverkan
med de fackliga organisationerna. For att bryta tystnadskulturen ar det avgérande att samverkan och
det systematiska arbetsmiljoarbetet starkts. Det &r viktigt att detta arbete sker pa likadana villkor och
med samma verktyg 6éver hela kommunen for att kunna gora en relevant uppféljning under tiden

arbetet pagar. Denna uppfdljning som bor ske hela tiden &r en forutsattning for att lyckas.



Protokollisbilaga 2

Yttrande Miljopartiet

Styrelsehandling nr. 132 2021-10-13
Diarienummer 2021-0191

Miljopartiet tanker inte heller denna gang fordrdja forvarvet av fastigheten Celsiusgatan trots att en
av de risker vi forutsag nu delvis har intréffat nar den privata fastighetsagaren inte langre avser
bygga bostdader. Darmed minskar den privata aktérens behov parkeringsplatser i det tankta
tvavaningsgaraget i ett bergrum under bostadshuset.

Vi anser att den konstruktion som ingatts dar bostadsrattsforeningen ska blockuthyra ett antal
parkeringsplatser istallet for en regelratt samfallighetsférening dar alla fastighetsagare
proportionellt delar pa risken, dr tveksam. En traditionell samfallighetsforening ar att féredra.

| och med att Egnahemsbolaget i dagslaget inte verkar planerar att inte minska antalet
parkeringsplatser i garaget sa kommer dels detaljplanens parkeringstal (p-tal) rimligtvis att
overskridas samt dels 6kar risken for att den kommande bostadsrattsférening kommer sta med
ytterligare outhyrda parkeringsplatser. Det innebéar sannolikt dven en onddig férdyrning av projektet
att bygga fler parkeringsplatser an nédvandigt.

Att kalkylera med hogre p-tal an faststallt i detaljplanen ar, férutom den risk som bolaget tar genom
att ge den ténkta BRF féreningen en ”dalig affar” och darmed riskera sitt eget goda rykte,
synnerligen otidsenligt.

| ett centralt belaget omrade med mycket goda majligheter till kollektivtrafik och dar det mesta finns
inom gang- och cykelavstand ar olika mobilitets och delningslésningar attraktionsskapande och inte
parkeringsplatser som riskerar att sta outhyrda for att i ett senare lage konverteras till annat. Battre
och mer ekonomiskt att gora ratt fran borjan.

| det framtida investeringsbeslutet som Framtidens styrelse ska ta stéllning till, forutsatter vi att
underlaget inte 6verstiger det p-tal som detaljplanen féresprakar samt att Egnahemsbolaget i
samverkan med stadsbyggnadskontoret arbetar fram forslag pa mobilitetslosningar som kan leda till
ett sankt p-tal.
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