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Verksamhetsplan och budget 2022 

Förslag till beslut 
I styrelsen för Göteborgs Stads Parkeringsaktiebolag 

1. Styrelsen godkänner verksamhetsplan 2022 

2. Styrelsen godkänner budget 2022 

3. Styrelsen godkänner likabehandlingsplan 2022 

Sammanfattning 
Detta ärende innehåller budget och verksamhetsplan för 2022. Dessutom innehåller 

ärendet likabehandlingsplan 2022 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Genom våra mål, uppdrag och sättet vi arbetar på skapar vi en långsiktigt hållbar 

ekonomisk planering i enlighet med bolagets ägardirektiv. Detta konkretiseras genom 

förslag till budget 2022. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Bolaget har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur social dimension 
Likabehandlingsplanen förväntas inverka positivt på jämställdhet, mångfald och 

mänskliga rättigheter. 

Bilagor 

1. Verksamhetsplan 2022 

2. Budget 2022 med analys, rapport till Higab 

3. Budget 2022 med analys, rapport till styrelsen 

4. Likabehandlingsplan 2022 
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Ärendet  
Ärendet avser budget och verksamhetsplan för 2022 samt likabehandlingsplan. 

Beskrivning av ärendet 
Budget  

Budget 2022 innefattar resultaträkning och investeringsbudget.  

Budgeten innehåller prishöjning för besökstaxor mellan 1-3 kronor från den 1e januari 

2022. Prishöjningen syftar till att enhetliggöra och närma sig taxorna för gatuparkering i 

stadens mest centrala delar och samtidigt skapa en större prisdifferentiering där mer 

centralt belägna parkeringsområden har högre taxor. Budgeten innehåller även en 

prishöjning för parkeringsavtalen för att uppnå, eller närma sig, riktpriserna enligt 

beslutat ramverk för prissättning. 

Verksamhetsplan 

Bolaget ska också ta fram en ettårig verksamhetsplan utifrån gemensamma riktlinjer i 

Lokalklustret. Tillsammans med likabehandlingsplanen redovisas den till moderbolaget 

som i sin tur rapporterar till Stadshus AB. Verksamhetsplanen används som information 

till bolagets ägare (Higab, Stadshus, kommunstyrelsen och kommunfullmäktige) om hur 

styrelsen och företagsledningen planerar att driva bolaget innevarande år och beskriver 

också hur vi kommer att samverka med processägarna och andra aktörer för att uppnå god 

måluppfyllelse.  

Likabehandlingsplan  

Kommunfullmäktige har gett alla nämnder och styrelser i uppdrag att ta fram 

likabehandlingsplaner utifrån samtliga diskrimineringsgrunder. Göteborgs Stads 

Parkerings likabehandlingsplan tas fram årligen efter ändrade lagkrav och förändrade mål 

från Göteborgs Stad och verksamheten.  
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