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Protokoll styrelsen nr 5

Tid: Tisdagen den 27 september 2016 kl. 11:50 — 11:55
Plats: Gatubolaget, Lokalférvaltningens konferenslokal Gjutjarnsgatan 12
Néarvarande: Mats Arnsmar ordférande
Rustan Halleby vice ordférande
Lars Johansson suppleant
Ove Erikson VD
Jan Melin administrativ chef
Sonny Mattisson sekreterare
Ej ndrvarande: Kjell Blomqvist ledamot
Ake Fransson ledamot
Gunnar Ekeroth ledamot
Emma Odmyr suppleant
Birgitta Peterson suppleant
Maria Bjorklund redovisningsansvarig

Foredragningar i pa féredragningslistan forekommande drenden lamnades mellan kl. 10:00 — 11:50

§ 1 Métets 6ppnande

Ordféranden halsade alla valkomna och forklarade styrelsemétet Oppnat.

§ 2 Val av justerare

Rustan Halleby utsags att jamte ordféranden justera protokollet

§ 3 Dagordningen

Dagordningen godkéndes. Efter fraga fran ordféranden konstaterades att ingen anmalt jav med
anledning av drendena pa dagordningen.

§ 4 Foregaende protokoll

Feéregaende métesprotokoll nr 4 lades med godkénnande till handlingarna.
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§ 5 Rapporter

§ 5.1 L&gesrapport avseende verksamheten i bolaget

VD lamnade rapport avseende verksamheten i bolaget. Framst uppehéll han sig vid féljande
punkter:

- Heldagskonferens. En heldagskonferens kommer att arrangeras for GSL:s styrelse under
november 2016 med studiebesdk och information om verksamheten och dess utmaningar
under 2017.

- Aterkoppling frén Strategidagen. Lordagen den 10 september hélls den arliga strategidagen
for all personal med bland annat presentation av styrelsen for Géteborgs Stads Leasing AB.

- Bolagsdag

Styrelsen i Goteborgs Stadshus AB har beslutat att genomféra en bolagsdag for samtliga
ledaméter och suppleanter (inklusive arbetstagarrepresentanter), styrelsesekreterare,
fortroendevalda, revisorer samt verkstallande direktérer. Bolagsdagen &ger rum den 11
november och kommer att fokusera pa erfarenheter och férvantningar pa agarstyrningen inom
Stadshus AB, med inslag av omvarldsspaning som inspiration.

- Information om en halvdagskonferens i Géteborg 8 november under namnet "Klimatstad”. Det
blir klimatexempel fran Malmo i séder till &rets klimatstad Umea i norr pa temat: Hur blir vi
battre pa att lara av andra? Politiker fran namnder och styrelser bjuds in for att reflektera och
diskutera. Férmiddagen avslutas med utdelning av Arets klimatavtryck som ges

till ndgon inom Géteborgs Stad som gjort goda insatser inom klimatarbetet.

- Personal

Arbetsbelastningen ar ojamnt férdelad, bolaget har en konsult med ekonomiutbildning inhyrd
konsult for att jamna ut vid sarskilda arbetstoppar, dessutom har bolaget sedan tidigare en
inhyrd konsult.

Pagaende och kommande féraldraledigheter samt att bolagets redovisningsansvarige slutar &r
faktiska forhallanden den narmaste tiden. Ersattare for redovisningsansvarig finns tillfalligt och
sOkning efter permanent ersattare pagar.

- Personaléversyn
Utredningen kring det nya bolagets personalbehov &r klar, nasta steg blir att fordela
resurserna.

- Bolaget arbetar med "klassificeringsstrukturen fér den nya processorienterade
informationsredovisningen", det vill sdga med nya "arkivanvisningar” fran Regionarkivet. Det &r
ett omfattande arbete som pabérjats och personalen har utbildats pa omradet. Bolaget har en
inhyrd arkivarie till varen och kompletterar med intern resurs.

- Neoplan — lagesrapport

1) Den 17-18 maj 2016 hélls huvudférhandling i tingsratten dar domstolen

provade fragan huruvida Neoplan forbundit sig att inte framstalla krav pa ersattning av KLAB
pa grund bussarna skick.

2) Den 22 juni 2016 meddelade tingsratten mellandom, med den sammanfattade

utgangen att Neoplan inte férbundit sig att inte framstalla krav med anledning av bussarnas
skick. Mellandomen &r éverklagad till hovratten. Vi invantar nu hovrattens beslut om malet ska
tas upp till prévning.

3) Malet &r inte avgjort i sak, utan prévning av Neoplans eventuella ratt till ersattning aterstar
annu oavsett om mellandomsfragan prévas i hovratten ellerej. .
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Om hovratten meddelar provningstillstand kommer samma avgransade mellandomstema att

prévas. Om inte prévningstillstdnd meddelas fortsatter handlaggningen i tingsratten och ny
huvudférhandling kommer da att hallas i malet.

- M32 - lagesrapport
Tvist med Ansaldo Breda fortsatter.

- M33 - lagesrapport
Tilldelningen fér 40 sparvagnar ar éverklagat, totalt kan det bli 100 vagnar.

Styrelsen antecknade informationen

§ 5.2 Bolagsdversyn — kort bakgrund och lagesrapport Information
VD informerade om bolagséversynen. Frémst uppeholl han sig vid féljande punkter:
- Styrgruppsmote varje fredag 14-16, det finns risker och problem, &n sa lange har vi kontroll
- Arbetsgrupperna ar HR, Lokaler, IT, Ekonomi samt kommunikation inklusive grafisk profil
- Kontakter tagna, med andra bolag som genomfért fusion, fér att sakerstalla att inget
blivit férbisett

Styrelsen antecknade informationen

§ 5.3 Delarsbokslut
Jan Melin féredrog &rendet i enlighet med utsénda handlingar. Beslut

Styrelsen beslutade att faststalla delarsbokslutet per 31 augusti 2016 i enlighet med férslaget
och antecknade informationen.

§ 5.4 Prognos 3
VD féredrog arendet i enlighet med utsénda handlingar. Beslut

Styrelsen beslutade att faststalla prognos 3 fér 2016 i enlighet férslaget och antecknade
informationen.

§ 5.5 Uppf6liningsrapport 2
VD féredrog arendet i enlighet med utsanda handlingar. Beslut

Styrelsen beslutade att faststalla uppféljningsrapport 2 for verksamhetsaret 2016 i enlighet med
forslaget. :
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§ 5.6 Klassificeringsstruktur
VD féredrog &rendet i enlighet med utsénda handlingar.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.7 Uppfélining/svar pa &dgardialog
VD féredrog arendet i enlighet med utsénda handlingar. Framst uppehéll han sig vid féljande
punkter:

Uppféljning av dialogméte 2016-02-22

Sammanslagning av Gatubolaget och Kommunieasing

+ Kommunikationsplan upprattad fér det nya bolaget

* Inrangeringsférhandlingar fér personalen pa KLAB pagéar

« Bagge bolagen anpassas till gallande riktlinjer, sa langt som mojligt, avseende IT-system

+ Bagge bolagen finns pa samma plats (Gjutjarnsgatan 12)

* Bagge bolagen har nu gemensam kraft avseende HR, kommunikation och IT

» Samordning av ekonomi och fakturering uppstartat

+ Gemensam anpassning till klassificeringsstruktur och dokumenthantering enligt nya
regler fran Arkivndmnden

» Omférdelning av personal pagar mellan bolagen, beroende pa sjukdom, mammaledighet etc.

« Ersattarplanering, for viktiga processer pa KLAB, sker under hdsten 2016

* Breddning av kompetensen samt utveckling av leasing pagar

» Ovan angivna effektiviseringar férvantas sénka kostnaderna fér Stadens forvaltningar och
bolag.

Styrelsen beslutade i enlighet med férslaget och antecknade informationen.

§ 6 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor anmaldes.

Information

Information
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§ 7 Nasta styrelsemoéte
Nasta styrelsemote ager rum torsdagen 27oktober 2016. Separat kallelse skickas ut.

§ 8 Avslutning

Ordféranden avslutade sammantradet.

Som ovan

\ Sonny Mattisson
\ $ekreterare
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Mats Arnsmar
Ordférande justerare




