VD-rapport 2021-09-10

Business Region GoOteborg AB

Samlad information fran VD gallande perioden som varit sedan foregaende

styrelsemote. Styrelsen foreslds anteckna informationen.

AKTUELLA ARENDEN | STYRELSEN

Nedan foljer kortare kommentarer/noteringar utifran mitt perspektiv pa vissa

kommande styrelsedarenden.

106: Verksamheten foljer i allt vasentligt plan inkl. deldgda bolag. Notera speciellt
den goda utvecklingen i YESBOX, arbetet med etableringen gar in i ytterligare en fas,
Goteborg “vann” EVS38 samt att BRG kommer att skriva avsiktsforklaring med

Flandern Invest.

108: Notera speciellt att det &r ett rapportering/informationsidrende som sker en gang
per ar att tex langsiktiga dtagande har 6kat med International House och Gothenburg

Green City Zone.

109: Remissvar inklusive forslag pa svar framgar tydligt i inledningen av

tjansteutldtandet samt forklaras langre fram i samma handling.
112: Ar en kort information efter beslut i kommunfullméktige i Goteborg.

113: Ar en kort information i enlighet med tidigare ar for att darefter fattas beslut i

ordinarie ordning.

114: Vi borjar med rapportering i enlighet med tidigare fattat styrelsebeslut med tre
bolag och enligt utskickad mall. Efter rapporteringen kan det vara aktuellt med vissa

justeringar for att darefter bjuda in de tre 6vriga bolagen.

Beslut i principiella drenden:
- Reviderad bolagsordning (KF 14/10 beslut)
- Elektrifieringsplan 2021 - 2030 (KF 14/10 bordlagd)
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LAGET | NARINGSLIVET

Konjunkturen for Goteborgsregionens foretag upp till ett lage med radande
hogkonjunktur. Samtidigt spas BNP-tillvaxten for 2021 och 2022 pa regionens viktiga
marknader vara starkare dn vad som véntats tidigare. Arbetslosheten i regionen
fortsatter att minska och personer som varslats om uppsagning ligger kvar pa
rekordlaga nivaer. Allt fler foretag uppger att de 6kat anstéllningarna den senaste
perioden och bilden bekriftas av att foretagens 16nesummetillvaxt i

Goteborgsregionen okar kraftigt.

I enlighet med tidigare rapporter sa fortsatter prisuppgangar pa vissa insatsvaror,

transportkostnader samt leveransproblem av flera insatsvaror/varor.

Laget ar fortsatt svart for regionens besoksndring — men med slopade restriktioner
ser vi ett ljus i tunneln for denna viktiga naring i och med att resan mot aterhamtning
kan péaborjas med ratt forutsattningar. Leveransproblemen, prishdjningar och

kompetensbrist lyfts fran flera hall.

INSATSER MED ANLEDNING AV COVID-19 och radande
lagkonjunktur

Fas 1: Vi noterar fortsatt lag efterfragan pa Foretagslots Extra.

Fas 2: Inga ovriga kommentarer

8 miljoner arbetet — Riktade 8-mkr-satsningar kom igang senare dn planerat (maj-
juni) till foljd av invantande av beslut fran staden. Aktivitetsplanen omfattade 400
radgivningar till SME, besoksnaring och handel, att stimulera fler att utveckla
affarsverksamheten utifran ett hallbarhetsperspektiv och stimulera den vaxande
tech-sektorn. Inledningsvis kommunicerades vara insatser via digitala kanaler samt
genom foreningar och samverkansparter inom besoksnaringen och handel.

Projektplan togs fram gallande tech.

Utvardering visar att besoksndringen inte efterfragade erbjudanden i 6nskad
utstrackning. Vi har vant marknadskommunikationen fran digitalt till "personligt
mote" genom telemarketing och fysiska besok pa restauranger och handel i
Goteborg. Responsen ér hittills positiv. 125 foretag har nu bokat rddgivning och vi
har igang tre ndtverk. Mot bakgrund av ovan har vi justerat planen till 250
radgivningar. Med anledning av att vi kom igdng senare an berdaknat ser vi behov av

att med kvarvarande budgetmedel slutféra vara insatser under Q1 2022.
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Sammanfattning av operativa insatser i BRG, malomraden i
verksamhetsplanen

1. Fler framgangsrika foretag

Investering/Etablering: Investerings- och etableringsprocessen paverkas fortfarande
av pandemin dven om vi fortsatt ser tecken pa aterhamtning. Vi aterupptar var
fysiska narvaro pa utvalda internationella massor och i oktober staller vi ut pa
ExpoReal i Miinchen tillsammans med Stockholm Business Region.

BRG arbetar intensivt med regionens arbete med VCC/Northvolts forfragan om
lokalisering av en batterifabrik. Det handlar i sa fall om en fabrik med upp mot 3000
anstdllda samt ett FoU-center.

Nyforetagande: Yesbox har under aret tagit fram vilka insatser som tillsammans ska
redovisas. Tio av verksamheterna pa Yesbox rapporterar per 30 juni nedan:

¢ Antal manniskor som besokt Yesbox digitalt och fysiskt: 4 806

e Antal manniskor som deltagit i entreprendrsframjande aktiviteter: 3 328

e Antal manniskor som fatt stod kopplat till utvecklingen av hallbart
entreprenorskap: 5 065

¢ Antal manniskor som deltagit i kompetenshdjande insatser: 6 837

e Antal startade foretag pa Yesbox: 219

e Antal befintliga foretag i Goteborgsregionen som affarsutvecklats: 579

Yesbox oppnade sina dorrar for fysiska besok 4 oktober, samma dag som Yesbox
tyllde fyra ar. Yesbox medverkade pa Innovationsveckan 4 - 8 oktober med
innovationslabb (Varldens storsta workshop) som arrangerades i samarbete med
Framtidskoncernen kring de sarskilt utsatta omradena.

BRG planerar att underteckna en avsiktsforklaring med Flandern Invest
(motsvarande BRG i Flanderna) 18/10. Flandern besoker oss med Minister President
of the Goverment of Flandern i spetsen. Delegationen besoker ett flertal bolag med
affdrer i Flandern. Avsiktsforklaringen innehéller att vi startar ett samarbete/utbyte
inom omraden som innovation/entreprendrskap, majligheter till gemensamt
deltagande i EU program kopplat till klimatomsstallningen samt FDI.

Klusterinitiativ: Inom ramen for vart elektrifieringsuppdrag och Gothenburg Green
City Zone pagar planering av hostens dialogmoten dar vi bjuder in fastighetsaktorer.

Gothenburg Climate Partnership har genomfort en potentialstudie om aterbruk som
visar att tusentals aterbruksuppdrag arligen skulle kunna efterfragas om
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aterbruksmarknaden var etablerad i Goteborgsregionen. Flera kundmoten har
genomforts med aktorer som soker samarbetsparter inom detta framtidsomrade.

Delegationsbesoken har borjat komma igang pa plats i Goteborg igen. Bland annat
Indonesiens ambassador dar flera av vara foretag deltog som har stort intresse for

den marknaden.

I projektet cirkuldra affirsmodeller har tio foretag dn sa lange deltagit i aktiviteter
som bade starker dem som foretag och som producenter, samt gér dem delaktiga i
den pilot som ska starka kopplingen mellan producenter och konsumenter. Projektet
var en del av Goteborg Stads arrangemang under Frihamnsdagarna.

Enterprise Europe Network (EEN) har genomfort en s.k. export boost for tva
smaforetag som soker nya marknader dar vi ska borja hitta relevanta distributorer pa

bl.a. den tyska marknaden.

Tillsammans med Kulturforvaltningen och LSP har vi genomfort ett filmsamtal om
vilka behov av insatser som finns. Samtalet dr en del i arbetet med att ta fram en
filmstrategi som Kulturférvaltningen i samverkan med BRG fatt i uppdrag av KF for
att starka Goteborg som en attraktiv plats for filminspelning och med filmforetag
som utvecklas.

Inom KKN arbetar vi med att starka foretagens internationaliseringsformaga och tio
foretag deltar i ett internationaliseringsprogram. Vi driver dven ett sarskilt
kompetensutvecklingsprogram for KKN-foretag dar 20 foretag deltar.

Inom kapitalforsorjning har avstimning skett med flera olika intressenter och alla ar
positiva till att BRG arbetar i Start-up och kapitalfragor. Tech BBQ i Képenhamn
besoktes for att se om det kan anvandas som en Hub for Goteborg i Venture Capital
fragor. Finanskompetencentrum har startat sina fysiska aktiviteter och efterfragan pa
teman inom finanssektorn dar 6kad grad av héllbarhet och Agenda 2030.

Inom Brew House har forinkubatorn och inkubatorn dragit igdng och verksamheten
forbereds att bli en Executive inkubator for att tydligare bidra till att fler héllbara
foretag skapas inom musikbranschen kopplat till digitalisering, tech och IT.

2. Forbattrat Foretagsklimat

I fjolarets Insiktsmatning tog Goteborgs Stad ett rejalt kliv uppat och 6kade det totala
NKI-vardet fran 69 till 73. Den senaste avlasningen tyder pa att NKI sjunker nagot
2021. Just nu ligger stadens NKI pa 70. Betygen inom bygglov minskar (kotid har
okat) och likasa inom livsmedel minskar de prelimindra betygen nagot. Samtidigt har
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endast cirka halften av alla arets svar inkommit hittills sa resultaten ska tolkas med

viss forsiktighet.

I Svenskt Néaringslivs arliga ranking hamnar Goteborg pa plats 191, vilket ar tva
platser lagre an forra aret. I det sammanfattande omdomet tappar vi 10 platser, inte
for att betyget gar ner utan for att andra kommuner 6kar sina betyg.

Sammanfattningsvis dr det sma forandringar mot tidigare ar.

Foretagslotsen har hanterat 239 drenden, varav 28 drenden ar relaterade till Corona.
Foretagslotsen har ocksa sokt upp de tio foretag som drabbats tydligast av
bombdadet och erbjudit rad och stod. Konkret har vi bl.a. erbjudit 5 timmars fri

radgivning via vara externa konsulter, vilket hittills tva foretag tackat ja till.

3. Okad innovationskraft

Sverige rankas dn en gang som nr 2 i varlden enligt Global Innovation Index

(nr 1i Europa enligt EU RIS 2021 dér Vastsverige ar nr 11 av Europas alla regioner).
Under forsta veckan i oktober (Sveriges innovationsvecka) hélls flera digitala
seminarier pd temat, bl.a. viktiga aspekter for att fortsatta denna utveckling med
hoga FOU-investeringar, om Gothenburg Green City Zone, Cirkuladrt byggande och

Electricity som testbadd for utvecklingen av innovationer i kollektivtrafiken.

Vart forslag till Elektrifieringsplan for Goteborg har godkants av KS (bordlagd KF)
med nagra medskick infor kommande planer. Ett uppfoljande direktérsmote har
genomforts for att diskutera nasta steg och hur vi bast organiserar och resurssatter

for att fa gemensam framdrift.

Vi har genomfort ett seminarium med ca 40 deltagare med fokus péa innovation
utifran oppendata och blockchain teknologin. Resultatet ar att vi planerar for ett
innovationslabb pa samma tema for att kunna hjilpa foretagen att ta nésta steg och

oka sin kunskap om datadriven innovation.

4. Okad attraktionskraft
Under senaste aret har BRG haft manga kontakter med bolag inom start-up och

scale-up segmentet och en del i detta arbete ar “The Yard” som lanserades i juni.
Efter lanseringen har vi sett ett stort intresse for satsningen och nasta milstolpe i
satsningen ar 31/10 da vi planerar att ha de tekniska forutsattningarna klara och i

november skall enkel webbsida som presenterar The Yard finnas tillganglig.
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Parallellt pagar konkreta diskussioner med flera olika aktorer som ér intresserade av
att etablera sig pa omradet. Vidare har vi inlett en seminarieserie med fokus scale-up

foretag och har hittills hunnit genomfora tva uppskattade seminarier.

Tillsammans med Goteborg & Co tog vi emot den delegation som fattar det
slutgiltiga beslutet om var varldens storsta elektromobilitets massa ska genomforas
2025. Vi har lyckats uppbada ett enormt engagemang fran naringslivet och natverken
i Goteborg, vilket uppmarksammades av delegationen som nagot unikt. Vi har fatt

det positiva beslutet att Goteborg far arrangera massan 2025.

Under september har vi arrangerat tva workshops med ca 20 deltagare kring
Tilldtande miljoer som dr en aktivitet i det naringslivsstrategiska programmet.

Erfarenheterna fran Saltet dr en viktig del i innehallet.

EU- och Brysselaktiviteter har 6kat och inom Eurocitys planeras och har genomforts
tre olika aktiviteter. Vi har modererat en workshop “Economic Development Action
Plan” under amnet “Business, Digitalisation and Tech”. Vi har genomfort workshop
Innovation med fokus pa testbaddar med EU:s forskningsorgan JRC (Joint Research
Center).

Naringslivsstrategiska programmet

Strategisk niringslivsdialog: 6 av 8 foretagare ar klara infor nasta strategiska
naringslivsdialog 17 november, dar &mnet dr kompetensforsorjning.
Niringslivsstrategiskt program Gbg: Direktorsmote med Infrastruktur har gett
klartecken pa aktiviteterna dar. Slutspurt inom ovriga strategiska omraden.
Niringslivsstrategiskt program GR: Fyra workshops genomforda i Lilla Edet i
framtagande av deras program. Uppfoljning kring hur de gar i f6ljande kommuner:
Stenungsund, Kungalv och Lerum.

Regional samverkan

Vi har paborjat var kommunturné med syfte att tillsammans med varje GR-kommun
diskutera vart gemensamma arbete, ta del av kommunernas utmaningar och

potential. Genomforda ar Partille, Kungsbacka och Stenungsund.

Hallbarhet - Agenda 2030

Se § 108, eget drende och aterrapportering.
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Ekonomi

Utfall for perioden ligger i linje med senaste prognos men det dr en hog kostnadsniva
som ska hinna upparbetas resterande del av aret. Infor nasta prognos (P10/oktober)
kommer hansyn tas till justerad aktivitetsplan inom 8-mkr-planen med slutdatum Q1
2022 for att upparbeta kostnader. I nuldget berdknas det medfora att ca 2 mkr

minskar verksamhetsvolymen pa saval kostnads- som intdaktssidan 2021.

RAPPORTERING FRAN DELAGDA BOLAG

Deldgda bolag rapporterar i enlighet med modell for dgarstyrning i samband med

uppfoljningsrapporter (mars, augusti, december) om inget annat vasentligt intraffat.

Johanneberg Science Park

Utfall per september bedoms enligt bolaget f6lja senaste prognos. Da pagaende
partnerdiskussioner siktar pa avtalsstart tidigast vid arsskiftet till 2022 har de valt att
skriva ned forvantat resultat i prognosen, som pa helar ger ett 6verskott med 113 tkr.
Medvetenheten finns 6ver att det dr en lag marginal vilket bolaget férsoker parera
inom projektverksamheten. Hostens arbete kommer fortsattningsvis fokusera pa
likviditet och resultat for 2021 samt intensifiering av planering av
uppdrags/projektinflode for 2022/2023.
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Gron Foljer plan eller mindre avvikelser som inte bedoms pdverka resultat/miil
Gul Mindre avvikelser i ex. tid/kostnad/kvalitet for perioden, som kan dtgirdas
Rod Viisentliga avvikelser som pdverkar uppdraget och/eller forvintat resultat

KPI (2021-09-30)

Volymindikatorer, I6pande Utfall Mal Utfall Utfall
verksamhet (VP21) PER 2021 2020 2019
Antal kundbesok 1213 1375 1057 1299
.Antal intressentmoten i klusterinitiativ 510 300 293 242
.Antal klara etableringar 6 25 15 25
B Antal nya leads 101 130 105 115
IAktiva foretag och aktorer i klusterinitiativ 125 250 220 170
IAntal deltagande foretag, tillvaxtprogram 315 350 335 312
IAntal aktivitetstimmar i tillvaxtprogram 3 649 4975 3786 6 358
Antal uppdrag i Foretagsakuten 22 75 100 43
IAntal vagledningar Business Center 212 350 225 299
Antal besokare Yesbox* - - 11038 16769
.Antal lotsarenden** 239 325 718 401
Antal delegationer*** 12 20 6 47
INKI etableringar - 80 86 81
BINKI Lots 95 80 93 94
.Median'eirvaro antal artiklar (nationellt) 497 600 646 444
IF(jIjare sociala medier 34151 35000 29223 22174

* se text sid 3 dir andra siffror visas pd totalen
** varav 28 Corona relaterade
***delegationer gors tillsvidare digitalt

VD-rapport 211015
sid 8



KF/KS uppdrag riktade BRG

i samverkan med berorda namnder och styrelser utarbeta handlingsplaner med
konkreta atgarder hur de strategiska malen som anges i Gbg Stads
naringslivsstrategiska program 2018 - 2035 ska nas (KF180322).
I redovisa Gbg stads naringslivsstrategiska programs maluppfyllelse till KF i
samband med programmets revidering 2023 och darefter vart fjarde ar (KF180322)
och kommunstyrelsen far i uppdrag att i samband med ny mandatperiod under
programperioden samt vid behov, utvardera och foresla eventuella forandringar i
det nédringslivsstrategiska programmet till KF (KF180322)
I intensifiera arbetet med Gothenburg Climate Partnership for att inkludera fler
foretag (KF191219)
I i samverkan med Miljo- och klimatnamnden och akademin formulera och f6lja upp
kvantifierbara ataganden som kraftigt och skyndsamt 6kar klimatnyttan (KF191219)
. implementera det naringslivsstrategiska programmet (KFBU20)
samordna stadens samlade insatser for omstallning till ett elektrifierat
transportsystem i samverkan med berérda namnder och styrelser samt i ndra
samverkan med naringsliv och regionala aktorer (KFBU20)
infora verksamhetsspecifika klimatmal som en del i det ordinarie
uppfoljningssystemet senast 2020. Malen ska vara baserade pa att vi globalt uppnar
1,5-gradersmalet (KF200820)
att samordna och infora insatser pa kort och medellang sikt for att skapa en hallbar
omstart efter pandemins effekter. Fokus ska laggas pa tkad sysselséttning och rusta
foretagen for starkt konkurrenskraft i en snabbrorlig omvarld. En sarskild
inriktning ska vara pa sma- och medelstora foretag. (KFBU21)
att forstarka foretagens formaga till fornyelse och omstallning genom
affarsutveckling, marknadsutveckling och forandrade affarsmodeller, dar
digitalisering, hallbarhet och cirkularitet &r i fokus (KFBU21)
att stotta hur foretag inom foretradesvis handel och besoksnaring kan stalla om till
nya forutsattningar, kopmonster och behov efter pandemin med bibehallen eller
starkt konkurrenskraft (KFBU21)
att ta fram en elektrifieringsplan som ska ha en tydlig vision, méalsattning samt
forslag pa atgarder. Befintligt arbete inom omradet ska inga i elektrifieringsplanen
och ske inom ordinarie budget (KS201014)
I att forstarka foretagslotsen for att hjalpa Goteborgs naringsliv ut ur krisen.
(KF210325)
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Projekt

. Enterprise Europe Network (190101 - 211231 Cosme)

. Smart City Sweden (190101 - 211231 Energimyndigheten)

. Move to Gothenburg/International House (210401 - 220331 VGR, ArbVux)

. Skarp egg (200801 - 221031 VGR)

. Framrutan (200601 - 221231 EU Regionalfond)

. Kompetens + (201001 - 230228 EU Regionalfond)

. Cirkuléra affarsmodeller inom grona naringar (201001 - 230331 EU Regionalfond)
. Move 21 (210501 - 250430 Horizon2020)

. Scandinavian Testbed Triangle (Forstudie 210901 - 220630 Interreg OKS)

Avslutat
e Periscope (171001 - 210930 Interreg North Sea)

Pagaende storre ansokningar

e Interreg NSR Forstudie Laddinfrastruktur for fritidsbatar

e Horizon Europe SCALE (Smart Charging ALignment Europe)

e HorizonTransition Superlabs med bl.a. Eindhoven och Fraunhofer -
GGCZ/klimatomstallning

BRG deltar aktivt tillsammans med andra delar av Goteborg Stad for att formera
ansokan till EU om att bli en av de utpekade 100 staderna i Europa som gar fore och
visar vagen i Klimatomstadllningen. Arbetet kommer att leda till flertalet specifika
projektansokningar i takt med att EU utlyser medel.
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Manadsrapport 2021-09-30

Belopp i tkr Utfall

INTAKTER

Goteborgs Stad 19 379 19379 - 22275 30150 30150
Sarskild post; Gbg 5333 5333 - - 8 000 8 000
Goteborgsregionen 15 000 15 000 - 15000 20000 20000
Vastra Gotalandsregionen 11 250 11250 - 5876 15000 15000
Ovrig offentlig medfinansiering 6217 6690 473 8 018 13682 11300
Ovriga intékter 3 557 3413 144 3638 5621 5630
Summa intikter (+) 60 736 61065 -329 54807 92453 90 080
KOSTNADER

Delagarskap, bidrag 6132 6132 - 5260 10380 10380
Personalkostnader 55 765 55985  -220 48459 75033 74750
Kopta tjanster 6 889 6 969 -80 3847 16180 15200
Marknadsforing, kundaktiviteter 6 590 6835 -245 5435 12991 11 800
Ovriga kostnader 12 359 12 360 -1 10755 17529 17610
Nedskrivning aktiedgartillskott - - - - 7260 7260
Antagande om skatt 600 tkr (AR)

Summa kostnader (-) 87735 88281 -546 73756 139373 137000
Resultat -26999  -27 216 217 -18949  -46920 -46 920
Koncernbidrag 31 440 31 440 - 30975 41920 41920
Budgeterat resultat efter skatt 4 441 4224 217 12026 -5000 -5000
Aktiedgartillskott, erhallit 5000 5 000 5000 5000 5000

Patrik Andersson

Vd, Business Region Goteborg AB
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