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Yttrande Over forslag till Goteborgs Stads
trygghetsskapande och brottsforebyggande
program

Forslag till beslut
Styrelsen for Goteborg & Co AB foreslas besluta,

1. Yttrande dver forslag till Géteborgs Stads trygghetsskapande och
brottsférebyggande program 2021-2026, godkénns.
2. Yttrandet, med tillhérande synpunkter och férslag, 6versénds till

kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Styrelsen for Goteborg & Co har ombetts yttra sig 6ver forslag till trygghetsskapande och
brottsforebyggande program for Goteborgs Stad. Syftet med programmet &r att fortydliga
vad som forvantas av stadens namnder och styrelser i den gemensamma kraftsamlingen
for att 6ka tryggheten fér boende, besokare och féretagare och att minska brottsligheten i
staden. Alla stadens namnder och styrelser behdver vara med och bidra. Syftet ar att
skapa forutsattningar for ett strukturerat och langsiktigt arbete som anpassas till
samhallsutvecklingen och bedrivs samordnat och kunskapsbaserat mot aktuella lages- och
problembilder.

Goteborg & Co har lamnat synpunkter och forslag i foreliggande tjansteutlatande samt i
bifogad remissmall i enlighet med stadsledningskontorets 6nskemal. Mot bakgrund av
bolagets uppdrag bedriver Goteborg & Co verksamheter och projekt som i varierande
grad har baring pa stadens 6vergripande arbete med trygghetsskapande och
brottsforebyggande arbete. Ett verksamhetsomrade med flera kopplingar till fragorna ar
evenemang. | yttrandet redogdr Goteborg & Co pa ett dvergripande plan for
trygghetsskapande och brottférebyggande insatser som gors inom ramen for
evenemangsverksamheten. Det handlar exempelvis om lI6pande insatser och aktiviteter
som kan bidra till att minska motivationen till att bega brott, saval som insatser inom
ramen for bolagets roll som samverkansplattform. Ytterligare relevanta ansvarsomraden
som bidrar till det trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet redovisas i bifogad
remissmall.

Goteborg & Co tillstyrker de forslag som framstélls i remissversionen av Goteborgs Stads
trygghetsskapande och brottsférebyggande program 2021-2026.
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Goteborg & Co:s synpunkter i korthet

e Forslaget till program &r i huvudsak konstruktivt och omhéndertar fragorna pa ett
andamalsenligt sitt.

e Bland programmets mal och strategier saknas perspektivet kring den sarskilda
situation som uppstar i samband med storre evenemang i staden.

e Bland stadens befintliga samverkansforum finns Stadens evenemangsrad och
evenemangnatverk som exempel pa bra fungerande samverkan.

e Stadens verksamheter kan i stérre utstradckning &n idag medverka i storre
evenemang for att na saval invanare som besokare med informationsinsatser och
forebyggande insatser.

e Behov av storre tydlighet vad géaller det trygghetsskapande arbetet och
kopplingen till stadens styrdokument som redovisas i programmet.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Forslaget till program innehaller inga insatser som i nulaget gar att vardera utifran den
ekonomiska dimensionen. Det &r darfor svart att bedoma de ekonomiska konsekvenserna
for Goteborg & Co. Sarskilda insatser och hogre ambitionsniva kan emellertid i sig vantas
kréva storre ekonomiska insatser i framtiden. Inom evenemangssegmentet kan det
exempelvis handla om fler och stérre programsatsningar som riktas till sérskilda
malgrupper. Trygghetsskapande och brottsférebyggande insatser som innebér dkad
narvaro och medverkan i evenemang bland stadens forvaltningar och bolag kan ocksa
komma att generera kostnader for respektive verksamhet.

Ur ett langsiktigt perspektiv ar bolagets bedomning att programmets maluppfyllelse kan
skapa positiva ekonomiska effekter genom att adressera och motverka faktorer som
skapar radsla, otrygghet och framjar brottslighet, vilka medfor stora kostnader for saval
invanare, naringsliv som offentliga samhallsfunktioner.

Beddmning ur ekologisk dimension
Goteborg & Co ser i nulaget inga sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Evenemang som ar déppna for alla, tillgangliga och gratis att delta i bidrar starkt till
stadens arbete for en jamlik stad. Aktiviteter riktade till barn och ungdomar skapar
mojligheter for deltagande, eget skapande och nya upplevelser som starker barns och
ungdomars sjalvbild och sjalvfortroende. Att utbudet &r tillgangligt for alla har en stark
symbolisk kraft, inte minst med tanke pa de skillnader som finns i barns och ungas
livssituation i staden dar forutsattningar och mojligheter ar olika. Bland stadens mest
utsatta och marginaliserade grupper kan utanforskapet leda till att samhallet upplevs som
icke-inbjudande och just dessa invanare kan uppleva sig ovalkomna. Har har stadens
Oppna och entréfria evenemang en stor uppgift att fylla. Samtidigt finns det andra
faktorer, exempelvis kanslan av otrygghet, som kan gora att invanare inte vagar besoka
centrum eller andra bostadsomraden och platser i staden. For vissa kan det handla om
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rédslan att utséttas for krankningar, rasism eller hatbrott och fér andra kan det handla om
radslan att utsattas for ran eller vald. Det trygghetsskapande och brottsférebyggande
arbetet i staden ar darfor av yttersta vikt och har direkt paverkan pa Goteborg & Co:s
mojligheter att nd annu fler invanare som kan erbjudas upplevelser som berikar och
starker dem, bade som grupp och individer.

Goteborg & Co:s beddmning ar att en effektiv implementering av programmet
tillsammans med stadens dvriga styrdokument som angransar till det trygghetsskapande
och brottsforebyggande arbetet kommer att skapa manga positiva effekter inom den social
dimensionen.

Bilagor

1. Forslag till Goteborgs Stads trygghetsskapande och brottsforebyggande
program 2021-2026

2. Remissmall till Goteborgs Stads trygghetsskapande och brottsférebyggande

program.
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Arendet

Kommunstyrelsen gav 2019-12-11 stadsledningskontoret i uppdrag att, med stéd av
social resursforvaltning, ta fram ett nytt program for stadens trygghetsframjande och
brottsférebyggande arbete. Kommunstyrelsen beslutade 2021-03-31 att remittera
stadsledningskontorets forslag till ett urval av stadens forvaltningar och bolag. Styrelsen
for Goteborg & Co har att besluta om yttrande dver remiss angaende forslag om
trygghetsskapande och brottsférebyggande program for Goteborgs Stad. Yttrandet ska
vara kommunstyrelsen tillhanda senast 10 september 2021.

Beskrivning av arendet

Forslag till trygghetsskapande och brottsférebyggande program har utarbetats genom en
arbetsgrupp med representanter fran stadsledningskontoret och social resursforvaltning.
Arbetsgruppen har genomfort dialoger med ett urval av berdrda forvaltningar inom ramen
for arbetet med programmet.

Dialog med raden

Separata dialoger har genomforts med Géteborgs Stads HBTQ-rad, Géteborgs Stads rad
for den nationella minoriteten romer, Goteborgs Stads rad for funktionshinderfragor,
Goteborgs Stads pensionarsrad, Angereds interreligiosa rad, Studentforum samt
ungdomsfullmaktige. Representanter fran kommunstyrelsens rad och forum har ocksa
inbjudits till en gemensam workshop. Samtalen har kretsat kring erfarenheter av
otrygghet och brott och hur staden kan bidra till 6kad trygghet och minskad brottslighet.
Dialogerna med raden har varit en viktig utgangspunkt i problembeskrivningarna och
strategierna i programmet. Ett aterkommande tema i dialogerna har varit att trygghet ar en
fraga som maste angripas i grunden genom ett langsiktigt forebyggande arbete dar alla
inkluderas. Trygghet bendmns som respekt, delaktighet och tillit samt mojligheten att
kunna réra sig fritt dver staden och kunna vara sig sjalv, oavsett vem man &r eller
definierar sig som. Ett flertal vittnar om erfarenhet om hatbrott. Flera lyfter dven vikten
av att staden har kompetens om olika gruppers behov och situation. Aven Goteborgs
Stads trygghetsrad har informerats om arbetet med programmet och fort dialog om dess
innehall.

Central l&gesbild

En utgangspunkt i arbetet med programmet har varit den centrala lagesbilden avseende
trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet i Goteborgs Stad. | 1agesbilden har
samtliga forvaltningar och bolag redogjort for sitt arbete samt analyserat vilka
utvecklingsbehov som foreligger. Lagesbilden redovisades till kommunstyrelsen i
samband med arsrapporten for 2020.

Fran lagesbilderna framkommer bland annat att:

« Det saknas gemensam definition av vad ett trygghetsskapande och brottsférebyggande
arbete innebadr i ett GOteborgs-perspektiv.

+ Goteborgs Stad bedriver ett omfattande arbete inom det trygghetsskapande och
brottsforebyggande omradet men samordningen av dessa behdver stéarkas.

« Olikheten mellan de olika geografiska omradena i staden &r en utmaning. For ett
effektivt och likartat arbete i staden behover ett tydligare ansvar utpekas.

* De aktiviteter som genomfors saknar i flera fall utvardering av eventuella effekter.

« FoOr att motverka vélfardsbrottslighet behéver staden utveckla sitt kontrollarbete.
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Problembeskrivning

Utifran dialoger med kommunstyrelsens rad, avstamningar med forvaltningar och bolag,
lageshilder, lokala undersokningar fran Goteborg samt genomgang av forskning och
nationell statistik, har arbetsgruppen identifierat ett antal problemomraden. Dessa har
varit centrala genom processen med att ta fram ett nytt trygghetsskapande och
brottsforebyggande program. Problembeskrivningarna framgar i programmet i relation till
respektive mal.

Goteborg & Co:s dvergripande synpunkter

Goteborgs Stads andamal med Goteborg & Co ar att pa 6vergripande niva leda och
samordna arbetet inom kluster Turism, kultur och evenemang (TKE), medverka till att
starka och utveckla besoksnéringen inom Goteborgsregionen samt bidra till
bestksnaringens utveckling inom Véstra Gotalandsregionen. Uppdraget ska ske genom
att kontinuerligt driva destinationsutveckling och marknadsféring samt genom att agera
samverkansplattform for besoksnaringens olika aktorer. Géteborg & Co ska &ven driva
egna tilldelade uppdrag inom turism, méten, evenemang och kultur.

Mot bakgrund av bolagets uppdrag bedriver Géteborg & Co verksamheter och projekt
som i varierande grad har baring pa stadens 6vergripande arbete med trygghetsskapande
och brottsforebyggande arbete. Ett verksamhetsomrade med flera kopplingar till fragorna
ar evenemang. Goteborg & Co vill i foreliggande yttrande, pa ett 6vergripande plan, lyfta
och synliggdra de trygghetsskapande och brottférebyggande insatser som gors inom
ramen for evenemangsverksamheten. Ytterligare relevanta ansvarsomraden som bidrar till
det trygghetsskapande och brottsforebyggande arbetet redovisas i bifogad remissmall.

| yttrandet lyfter Goteborg & Co nagra av de sarskilda situationer som uppstar i samband
med stdrre evenemang i staden. Det handlar i forsta hand om kultur- och
idrottsevenemang som ar 6ppna for allménheten att besoka som deltagare eller askadare.
Evenemang som &r entrébelagda skiljer sig da dessa oftast sker inne pa arenor eller
inhagnade omraden dit allménheten inte har tilltrade. Aven evenemang och platser som
angransar till entrébelagda evenemang kan réknas in bland de sérskilda situationer som
berdrs av programmets mal och strategier.

Goteborg & Co vill i yttrandet sérskilt lyfta den etablerade samverkan som sker med
myndigheter och andra forvaltningar och bolag i staden inom ramen for
evenemangsverksamheten. Arbetet har i manga aspekter béring pa stadens
trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete. Ytterligare en aspekt som berér
programmet ar de mojligheter till forebyggande arbete och sarskilda insatser som pa
stadendvergripande niva skulle kunna genomféras i samband med evenemang, dd manga
goteborgare deltar och kan nas genom riktade aktiviteter och information.

Goteborg & Co tillstyrker de forslag som framstalls i remissversionen av Géteborgs Stads
trygghetsskapande och brottsférebyggande program 2021-2026.
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Goteborg & Co:s synpunkter och férslag utifran programmets
mal och strategier

Arbetsprocessen

Mal: Oka kunskapen

Prioriterade strategier:

1:1 Goteborgs Stads trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete ska vara
kunskapsbaserat, utga fran likvardiga lokala och centrala lagesbilder och aktuell
forskning.

1:2 Goteborgs Stad ska sékra kompetens hos ansvariga och utforare i det
trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet.

Goteborg & Co:s synpunkter och férslag:

Som plattform for beséksnéringen och evenemangsarrangérer samlar Géteborg & Co
manga olika aktorer som pa olika sétt har behov av 6kad kunskap kring exempelvis
lagesbilder och forskning inom trygghetsskapande och brottsférebyggande arbete.
Goteborg & Co:s arbete i egenskap av plattform har en stadendvergripande funktion och
stadens samlade kunskap och kompetens behdver komma beséksnédringen och
evenemangsarrangérerna till del. Géteborg & Co kan, tillsammans med férvaltningar och
bolag, ytterligare starka samverkan sa att det trygghetsskapande och brottsforebyggande
arbetet kan systematiseras och komma besdksnéringen till del.

Mal: Oka samverkan

Prioriterade strategier:

2:1 Goteborgs Stad ska bjuda in till centrala och lokala trygghetsskapande och
brottsforebyggande forum for att identifiera fragor dar samordning och vidare samverkan
bor ske.

2:2 Goteborgs Stad ska ta initiativ och aktivt delta i saval internt som externt initierade
trygghetsskapande och brottsférebyggande insatser och atgarder samt kontinuerligt
utveckla nya strukturer och éverenskommelser fér samverkan internt samt lokalt,
regionalt, nationellt och internationellt.

2:3 Goteborgs Stad ska medverka till att starka delaktigheten och utvecklingskraften i
civilsamhallet gallande trygghetsskapande och brottsférebyggande insatser och initiativ.

Goteborg & Co:s synpunkter och férslag:

Goteborg & Co anser att ett mer framgangsrikt trygghetsskapande och
brottsforebyggande arbetet kan astadkommas genom att flera forvaltningar och bolag med
spetskompetens tillsammans med myndigheter samverkar med Géteborg & Co, for att
sékra kompetensen inom bestksndringen och hos evenemangsarrangorer.

Manga ars erfarenhet av bred samverkan med polismyndigheten visar dessutom att
polisens narvaro ar viktig pa storre evenemang och har en direkt trygghetsskapande
inverkan och en brottsférebyggande effekt. Genom bred samverkan kan &ven
riskbedémningarna breddas och riktade forebyggande insatser kan sattas in. Polisens
underrattelsearbete med exempelvis hotbildsanalyser i samband med stérre evenemang
kan ocksa forstas battre i en bred samverkan dar alla far samma information samtidigt.
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Stadens evenemangsrad ar det forum som tar ansvar for att tillgangliggora stadsrummet
som arena for evenemang och evenemangsarrangorer. Stadens evenemangsrad utgors av
instanser med nyckelkompetenser for evenemangens utveckling i stadsrummet. Radet
diskuterar inkomna tillstandsansokningar, befintliga evenemangsplatsers utveckling och
utformning, nya platsers utmaningar och mojligheter, arbetar med nya koncept och
planeringen for kommande evenemangsetableringar. Stadens evenemangsrad ska ha ett
okat fokus pa nya potentiella evenemangsplatser och ge rad och feedback till arrangorer
och sdkerstélla att Goteborg ar i framkant nér det géller utvecklingen av
evenemangsstaden. Stadens evenemangsrad ar inte beslutande, men bidrar bland annat
genom kunskap till Polisens arbete med tillstandsansékan. For att kunna bidra med béasta
mojliga kvalitetssakringsarbete infor beslut ar det avgorande att evenemangsradets
sammanséattning utgors av representanter med ratt kompetenser och mandat fran stadens
olika instanser. Har kan det trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet lyftas och
starkas sa att sarskilda insatser och atgarder kan vidtas.

Arbetets inriktning

Mal: Minska otryggheten till foljd av radslan for att utsattas for brott
Prioriterade strategier:

3:1 Goteborgs Stad ska, pa ett systematiskt satt, ta hansyn de goteborgare och platser som
ar mest otrygga och utsatta nér trygghetsskapande och brottsférebyggande insatser och
atgarder genomfors.

3:2 Goteborgs Stad ska, pa ett systematiskt satt, ta hansyn till trygghetsskapande och
brottsférebyggande aspekter vid fysisk planering.

3:3 Goteborgs Stad ska, pa ett systematiskt satt, vidta trygghetsskapande och
brottsforebyggande atgarder vid ny- och ombyggnation samt vid forvaltning av
bostadsomraden och offentlig miljo.

Goteborg & Co:s synpunkter och forslag:

Genom strukturerad och systematiserad samverkan kan stadens forvaltningar och bolag,
via evenemang, na ut till breda malgrupper med informations- och
kommunikationsinsatser som 6kar tryggheten och minskar rédslan. Behovet av
trygghetsskapande kommunikation innan, under och efter ett evenemang bor analyseras
fran start och integreras hos alla parter, sa att det kommuniceras i befintliga
organisationer internt och externt. Vid storre evenemang dér stadens offentliga ytor
anvands bor trygghetsskapande information sakerstallas, saval i det offentliga rummet
som i sociala medier och aktuella webbplatser. Aven har &r en bred samverkan viktig s&
att informationen sprids av flera olika aktorer i deras respektive kanaler. Géteborg & Co
arbetar ocksa aktivt for en bredare spridning av evenemang till fler platser i staden.

Ett exempel pd en mycket lyckad trygghetsskapande och brottsforebyggande satsning,
som flera olika akttrer anvénder sig av, ar att utbilda personal (anstéllda och volontarer)
att se besokarna, soka dgonkontakt och hilsa genom ett ”Hej!”. Arbetskléder kan enkelt
forses med tydliga tryck med texter som t.ex. "Fraga mig!” eller ”Sdg hej!”, en enkel men
mycket effektiv uppmaning till kommunikation och kontakt. Fran scenerna kan publiken
uppmanas att halsa pa varandra, att vanda sig om och hélsa pa personerna som star bakom
en sjalv. Detta tillsammans med polisens nérvaro skapar trygghet och minskar riskerna
for att brott begas.
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Mal: Minska risken for brott i specifika miljoer/situationer

Prioriterade strategier:

4:1 Goteborgs Stad ska, pa ett systematiskt satt, vidta trygghetsskapande och
brottsforebyggande atgarder i verksamheter, pa platser och vid tjanster dar brott riskerar
att begas. | arbetet ingar dven ekonomisk brottslighet samt att férsvara for oseridsa
aktorer att komma &t stadens resurser.

4:2 Goteborgs Stad ska, pa ett systematiskt sétt, ta hansyn till trygghetsskapande och
brottsférebyggande aspekter vid fysisk planering.

4:3 Goteborgs Stad ska, pa ett systematiskt satt, vidta trygghetsskapande och
brottsforebyggande atgarder vid ny- och ombyggnation samt vid forvaltning av
bostadsomraden och offentlig miljo

4.4 Goteborgs Stad ska forstarka sina kontrollfunktioner och samverka internt och externt
for att motverka organiserad brottslighet och valdsbejakande extremism.

4:5 Goteborg stad ska verka for att stoppa nyrekrytering, gangkriminalitet, otillaten
paverkan, valdsbejakande extremism och utvecklingen av parallella samhéllsstrukturer.

Goteborg & Co:s synpunkter och férslag:

Det trygghetsskapande arbetet i samband med stdrre evenemang handlar om att
evenemangsbesokarna, det vill saga stadens invanare och besokare, ska kanna sig trygga
nér de vistas i det offentliga rummet eller besoker ett evenemang. Bland
evenemangsbesokarna finns de som kan uppleva radsla for att raka ut for daligt
bematande, krankande tillmélen eller hatbrott men ocksa om radslan att utsattas for
sexuella trakasserier eller andra former av 6vergrepp. Arbetet som gors inom ramen for
programmet om en jamlik stad visar pa de stora skillnaderna mellan invanarna och hur
deras forutsattningar skiljer sig at. Det finns saledes platser som upplevs som trygga av en
del invanargrupper men samma plats kan upplevas som otrygg av andra invanargrupper.
Under hosten 2020 genomférde Goteborg & Co en undersékning inom ramen for arbetet
med Ett battre city, vars resultat visade liknande tendenser.

| programforslaget redogdrs for kopplingen till andra styrande dokument. Géteborg & Co
saknar tydligare beskrivningar pa hur programmets mal och strategier knyter an till
stadens planer och program som exempelvis omhéandertar insatser mot rasism,
forbattringen av HBTQI-personers livssituation, arbetet mot hedersrelaterat vald och
fortryck, full delaktighet for personer med funktionsnedséttning, arbetet for de ménskliga
rattigheterna, de nationella minoriteternas sarskilda stéllning och behov samt den
kommande barnrattsplanen. Vid storre evenemang dar valdigt manga méanniskor samlas
kan den radsla som upplevs i hemmet eller i bostadsomradet forstarkas. Detta kan
forhindra invanare att delta i ett evenemang pa grund av radslan att utsattas for rasism
eller hat pa grund av personens sexuella laggning, konstillhorighet, hudféarg, kon eller
religion. Dessa brott skulle behdva belysas ytterligare. Ofredanden och évergrepp maste
alltid forebyggas genom 6ppen kommunikation, tydlig vardegrund med nolltolerans mot
alla former av 6vergrepp och en direkt uppmuntran och uppmaning att anméla alla brott.

Nar manga manniskor samlas i samband med evenemang kan &ven risken for fickstolder
Oka. Dessa kan forebyggas genom att 6ka medvetenenheten och kommunikationen mellan
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evenemangsbesokarna (sa som exemplifierats i tidigare stycke) samt polisens narvaro och
aven kameradvervakning pa stérre publikomraden.

Mal: Minska motivationen att bega brott

Prioriterade strategier:

5:1 Géteborgs Stad ska utveckla och starka det langsiktiga och systematiska valds- och
drogforebyggande arbetet.

5:2 Goteborgs Stad ska rikta skyndsamma, samordnade och individanpassade insatser till
barn och unga som beddms vara i riskzonen for att hamna i kriminalitet, valdsbejakande
extremism, drogmissbruk och andra riskbeteenden. Vardnadshavare och andra
betydelsefulla vuxna ska involveras och fa stod och hjalp vid behov.

5:3 Goteborgs Stad ska rikta skyndsamma och samordnade boende-, behandlings- och
arbetsmarknadsinsatser till den som vill [amna ett liv i kriminalitet, har avtjanat straff
eller &r radd for att bli indragen i en kriminell livsstil. Familj och anhériga ska fa stod och
hjalp vid behov.

5:4 Goteborgs Stad ska stérka och utveckla arbetet med brottsofferstod. Unga brottsoffer
ska erbjudas medling.

Goteborg & Co:s synpunkter och forslag:

Goteborg & Co producerar arligen en stor festival med staden som avsandare, Goteborgs
Kulturkalas. | evenemanget finns &ven Barnens Kulturkalas med kulturupplevelser,
egenskapande och aktiviteter som riktar sig till barn upp till 13 ar. En stor del av
besokarna har genom aren varit ungdomar mellan 16-29 ar och utbudet prioriteras genom
riktad programlaggning na malgruppen. Att staden aven fortsattningsvis erbjuder stadens
ungdomar gratis konst- och kulturupplevelser skapar mojligheter till en meningsfull fritid
dar staden som avséndare valkomnar ungdomarna till ett brett utbud for alla smaker. Att
staden genom Goteborg & Co erbjuder dessa mojligheter okar tilliten till samhéllet och
starker ungas sjalvfortroende, vilket bidrar pa satt till meningsfulla upplevelser istallet for
risken att lockas till destruktivt beteende och dras in i kriminalitet.

Goteborg & Co har under manga ar drivit verksamheten Team Géteborg som
utvecklades under Goteborgs Kulturkalas 2009 tillsammans med Forvaltnings AB
Framtiden och Géteborg & Co. Malgruppen &ar unga mellan 15-25 ar i hela staden. 2012
paborjades samarbetet med den ideella foreningen Passalen for en mer hallbar
verksamhet. Team Goteborg blev da en integrerad och inkluderande verksamhet for alla
medlemmar. Genom engagemang och delaktighet i evenemang bidra till att varje ung
maéanniska i Goteborg kénner stolthet 6ver sin stad och sig sjalva. Team Goéteborg bidrar
till att stadens mangfald speglas i evenemangen och genom det skapas en mer 6ppen och
tillgénglig stad som ar valkomnande for alla.

Satsningen har direkt koppling till att minska motivationen att bega brott genom en
meningsfull fritid som ger bade utbildning och mdéjlighet till arbetstillfallen. For varje
enskild medlem &r syftet att bygga sjalvkénsla, stolthet, samhérighet och att genom
kunskap och kontaktnat pa evenemang skaffa sig erfarenhet infor sitt kommande
arbetsliv.
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Bolagets beddmning

Goteborg & Co anser att forslaget till Goteborgs Stads trygghetsskapande och
brottsforebyggande program huvudsakligen omhéndertar stadens arbete med fragorna pa
ett dandamalsenligt satt. Goteborg & Co bedomer att en effektiv implementering av
programmet, tillsammans med stadens dvriga styrdokument som angréansar till det
trygghetsskapande och brottsférebyggande arbetet, kan skapa positiva effekter. | bolagets
yttrande lyfts insatser och aktiviteter inom Goteborg & Co:s beredningsomrade som kan
bidra till arbetet med flera av malen och strategierna i det féreslagna programmet. Med de
synpunkter och forslag som lyfts i foreliggande yttrande samt bifogad remissmall
beddmer bolaget att de férslag som framstalls i remissversionen av Géteborgs Stads
trygghetsskapande och brottsférebyggande program 2021-2026 bor tillstyrkas.

Peter Gronberg, VD
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