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Informationsdrende

Styrelsen Goteborgs Egnahems AB
Rapporten Verksamhetsuppféljning 31/8 antecknas

Sammanfattning

Egnahemsbolaget har per den 31/8 2021 gjort en uppféljning av verksamheten.
Prognoserna pekar pa att bolaget kommer att genomféra de aktiviteter som ar
planerade for verksamhetsaret.

Bedémning ur ekonomisk dimension

Arendet &r av administrativ karaktdr och bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter
pa fragan utifran denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension

Arendet &r av administrativ karaktir och bolaget har inte funnit nagra séarskilda aspekter
pa fragan utifran denna dimension.

Bedémning ur social dimension

Arendet ar av administrativ karaktdr och bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter
pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Samverkan har ej skett i arendet.

Bilagor
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1. Aktiviteter 2021 - 2021 (Géteborgs Egnahems AB)
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- Aktiviteter Enhet Status Kommentar Ansvarig Startdatum Avstémningsdatum Slutdatum
GRUNDUPPDRAG
Nyproduktion Produktstandard > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31

Pagaende 2021-05-26: Produktstandarden tillampas i de projekt som handlas upp fran och med juni 2020. | Bjérck
pagaende projekt anvands produktstandarden som stod for beslut.

2021-08-18

Produktstandarden tillampas i de projekt som handlas upp fran och med juni 2020. | pdgaende
projekt anvénds produktstandarden som stod for beslut.

Konceptutveckling > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: | dagsléget har bolaget inte ratt typ av projekt i sin portfdlj. Bjérek

2021-08-18: | dagsléget har bolaget inte ratt typ av projekt i sin portfdlj.

Utredningar > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: Bjorek

- Fastighetspaketering utreds med st6d av Oscar Taube. Presenteras for styrelsen pa
styrelsemaétet i juni. Beslut finns i koncernen som mojliggér handel med fastigheter i bolagsform.

- Egnahemsbolaget har majlighet att samverka med privata aktdrer och kopa projekt paketerade i
bolagsform. Beslut taget i koncernens styrelse 2018.

2021-08-18

- Egnahemsbolaget har majlighet att samverka med privata aktdrer och kdpa projekt paketerade i
bolagsform. Beslut taget i koncernens styrelse 2018.

Portféljstyrning > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021705-26: Eortféljstyrning péverkés: véld{gt mycket av externa parter (Koncern, SBK, FK). ' Bjérek
Otydligt hur vi ska arbeta med portféljstyrningen: Styrgruppen kallar VD och Ekonomichef till
mote, efter semestern, for att arbeta med fragan.

2021-08-18
Inget nytt i dagslaget
Miljdanpassat byggande v 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Avslutad 2021-05-26: Vi féljer Miljdanpassat byggande med vissa avsteg. Avstegen &r kommunicerade Bjérek
med FK och godkénda. Dragning med Miljéférvaltningen bokas (EWW).
2021-08-18

Mote med Miljoférvaltningen gjordes i juni med ledningsgruppen.
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- Aktiviteter Enhet Status Kommentar Ansvarig Startdatum Avstadmningsdatum Slutdatum
Séljstart > 2021-08-18 Linda 2021-01-07 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: Siljstart tidigast 9 man innan fardigstéllande ar aktuellt alla projekt som ej Bjorck
séljstartats. Konsekvenser ar bland annat att:
- kopare inte har méjlighet att gora tillval

- projektet hog fardigstéllandegrad vid séljstart

- kort tid till inflyttning fran séljstart

2021-08-18

Inget nytt i dagslaget

Nojda Tydlighet i > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
hyresgaster kommunikationen med Pagaende 2021-05-26: Kunderbjudandet arbetas in i arbetet med varumarket. Paketeringen av produkten till Bjérck
kunderna kund kommer att genomféras under 2022 infér kommande séljstarter av projekt som genomfors

utifran produktstandarden.
2021-08-18
Varumarkesstrategin ar klar och lanseras i oktober.

Paketeringen av produkten till kund kommer att genomféras under 2022 infor kommande
séljstarter av projekt som genomfors utifran produktstandarden.

Processhantering > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: Arbetet pagar och avstamning i ledningsgruppen sker vid méte den 8 juni. Bjorck
2021-08-18
Avstamningen har genomforts. Arbetet med processen pagar och planeras samt bedoms vara
klart under 2021.
Varumarke > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31

Pagaende 2021-05-26: Arbetet med varumérket pagar. Statusuppdatering i ledningsgruppen den 22 juni. Bjéreck
2021-08-18

Varumarkesstrategin ar klar och lanseras i oktober.

Framtagande av > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
strategier Pagaende 2021-05-26: Startar upp efter varumaérkesarbetet &r genomfort. Bjérek
2021-08-18

Inget nytt i dagsldget, invantar lanseringen i oktober.

STYRNING OCH
LEDNING
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- Aktiviteter Enhet Status Kommentar Ansvarig Startdatum Avstadmningsdatum Slutdatum

Attraktiv Héllbart arbetsliv > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
arbetsgivare Pagaende 2021-05-26: Arbetar med systematiskt arbetsmiljSarbete. Verksamheten har anpassats efter Bjorck

férutsattningarna som pandemin skapat. Fortydliganden behdvs av roller for att tydliggora vad

som forvantas. Ny organisation forbattrar majligheten for chefer att vara narvarande och

tillgdngliga. Sékerhetskontakt har tillsatts. Implementering och uppféljning av vardegrund. Oka

medvetandet om sjalvliedarskap. Arbete med rollbeskrivningar genomférs.

2021-08-18
Uppfdljning av arbetsmiljoarbetet har skett och rapporterats till styrelsen.

Arbete med hur vi ska arbeta efter pandemin har inletts.

Medarbetarkompetens > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: Individuell kompetensutveckling genomfors arligen. Individuell utvecklingsplan Bjorek
uppréttas arligen mellan chef och medarbetare. Onboardingprocessen behover arbetas igenom
sa nya och befintliga medarbetare far/har tillracklig kinnedom om hur vi arbetar i de system vi
anvander.

2021-08-18

Inget nytt i dagslaget.

Utveckling > 2021-05-26 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: Ledningsgruppsutvecklingsprogram pagar. Ny organisation implementeras 1 juni. Bjérek
God ekonomi Nyproduktionskostnader - Ej 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
och effektiv pabériad 2021-05-26: Arbete med strategi for Egnahemsbolaget &r ej paborjad. Genomfors i samarbete Bjorck
verksamhet med Teknisk chef p& moderbolaget.
2021-08-18

Inget nytt i dagslaget

Projektportfolj i balans > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: Portfoljstyrning paverkas valdigt mycket av externa parter (Koncern, SBK, FK). Bjérek
Otydligt hur vi ska arbeta med portféljstyrningen: Styrgruppen kallar VD och Ekonomichef till
mote, efter semestern, for att arbeta med fragan.

2021-08-18

Mote ar bokat mellan VD och Byggchef géllande portfoljsstyrning

Produktionskostnader > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-05-26: Arbete med strategi for minskade kostnader i nyproduktion for Egnahemsbolaget ar  Bjérck
ej paborjad. Genomfors i samarbete med Teknisk chef pa moderbolaget.
2021-08-18

Inget nytt i dagslaget
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- Aktiviteter Enhet Status Kommentar Ansvarig Startdatum Avstadmningsdatum Slutdatum

Visningslagenhet > 2021-08-18 Linda 2021-01-01 2021-12-31
Pagaende 2021-08-18 Bjérek

Strategin galler de projekt som séljstartas efter 210101.

| dagsldget har viinga sddana projekt.

Riskanalys > 2021-08-18 Linda 2021-01-07 2021-12:31
Pagaende 2021-08-18 Bjérek

Inget nytt i dagsléget. Arbetet ska paborjas och forsta métet ar inbokat mellan Ekonomichef och
VD.

sida 4 av 4 (2021-08-18)



	Missiv - Verksamhetsuppföljning
	Rapport Verksamhetsuppföljning 2
	Informationsärende
	Styrelsen Göteborgs Egnahems AB
	Sammanfattning
	Bedömning ur ekonomisk dimension
	Bedömning ur ekologisk dimension
	Bedömning ur social dimension
	Samverkan
	Bilagor


	Verksamhetsuppföljning

