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Pandemi: Forlangning av atgarder

Forslag till beslut

ATGARDER GALLANDE BEGRANSNING AV ICKE-NODVANDIG VERKSAMHET

Koncernledningen beslutar att féljande atgdirder forléings till den 30/8 2021:

a) Boservice/motsvarande stangt. Nodvandiga fysiska besok kan genomféras pa bokad tid.

b) Enbart digitala visningar dven av tomstéllda lagenheter. Fysiska visningar erbjuds vid
forsaljning av bostadsratter. Besiktningar vid omflyttning bedéms nédvandiga och
genomfors. (Undantag - fysisk visning av anpassade Iéigenheter som visas via
Fastighetskontoret tillgts).

ATGARDER GALLANDE HEMARBETE

Koncernledningen beslutar att féljande atgdrder férlings till den 30/8 2021:

a) Medarbetare vars arbetsuppgifter kan utforas ifran hemmet far inte vara pa arbetsplatsen.

b) Med arbetsuppgifter som kan utféras ifran hemmet avses samtliga arbetsuppgifter som inte
kraver fysisk ndrvaro pa arbetsplatsen for att kunna utféras.

c) For medarbetare som till viss del har arbetsuppgifter som kraver narvaro pa arbetsplatsen
ansvarar chef for planering som innebér sa lite ndrvaro som majligt. En 16sning kan vara att
begransa den nédvandiga narvaron genom att samla arbetsuppgifter som kraver narvaro till
vissa tillfallen eller att i en arbetsgrupp omférdela sa att de samlas pa farre personer. Enstaka
korta besok pa arbetsplatsen for att exempelvis skriva ut eller hamta post kan genomforas
utan beslut av chef.

d) Medarbetare som har sarskilda skal att beh6va vara pa arbetsplatsen kan efter beslut fran
chef fa ett undantag. Sarskilda skal syftar framforallt pa att medarbetaren inte har mojlighet
att ordna en rimlig arbetsmiljé hemma, exempelvis pa grund av platsbrist.

ATGARDER GALLANDE RESOR
Koncernledningen beslutar att féljande atgdrd férléings till den 30/8 2021:

a) Medarbetare tillats gora resor i tjansten med egen bil.
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Sammanfattning

Beddmningen ar att det ar av stor vikt att koncernen fortsatt bidrar till minskad smittspridning inom
sina verksamheter samtidigt som vi uppratthaller sa god service som majligt. Till grund for férslaget
ligger nationella rekommendationer vilka vi, precis som tidigare, féljer och anpassar oss efter.

Vi foreslar darfor en forlangning av vara géllande atgarder kring hemarbete, resor med egen bil,
visning av lagenheter samt Boservice/motsvarande.

Bakgrund

Den 22 februari fattade koncernledningen beslut om ett antal atgdrder med anledning av nya
nationella restriktioner. Nagra av dessa beslut, vilka framst syftar till att undvika onddig trangsel,
galler fram till 31 maj 2021.

Det finns fortfarande en befarad oro géllande smittspridningen i samhéllet och tendenser pa samre
efterlevnad av gallande restriktioner. Gallande allmdanna rekommendationer fran
Folkhalsomyndigheten angdende bland annat hemarbete ar férlangda till den 30 juni och enligt de
senaste berakningarna kommer en forsta vaccinationsdos ha getts till alla vuxna forst i borjan av
september i ar. Det &r med andra ord inte ldge att ldtta pa restriktionerna den 31/5.

Vastra Gotalands sarskilda rekommendationer betrdffande att begransa antalet nya kontakter,
undvika trangsel, anvindning av munskydd etc &dr férlangda tom 16/5.

Aven om rekommendationerna littar efter 30/6 ar férslaget att vi forlanger dessa restriktioner tom
30/8 2021. Anledningen &r att en atergang till normalt arbete vad géller hemarbete, visning av
lagenheter samt Boservice kommer stélla krav pa organisationen.

Att inleda detta i juli manad samtidigt som vi &r mitt i semestermanaderna dppnar upp for onodiga
problem samt risk att vissa grupper far en 6kad arbetsbelastning, tex IT.

En eventuell atergang till ett mer normalt lage forst efter den 30/8 medfér dven att planeringen for
detta kan goras efter sommaren da vi har bra vetskap om vilka forutsattningar som géller.
Tidigarelagger vi atergangen maste planeringen ske innan semestern och da baseras pa fler
antaganden.

Avsikten ar inte att darefter gora ytterligare forlangningar eftersom vaccinationerna da boér ha
kommit sa Iangt att en atergang till mer normala férhallande kommer att vara majligt. Hansyn
behover dock tas till gallande nationella och regionala restriktioner.

Syfte

Forslaget syftar till att mojliggora en fortsatt god hantering av Covid-19 i koncernen, dar ratt atgarder
vidtas, uppratthalls eller trappas ner utifran en bedémning av omvarldsutveckling och behov.
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Samverkan

Alla fattade beslut trader i kraft forst efter att samverkan med fackliga organisationerna ar
genomford.

Expedieras

Samtliga dotterbolag i koncernen.



