; Goteborgs

Stad

GOteborgs stads trygghetsskapande och
brottsforebyggande program — remissmall

Instruktion: Eventuella kommentarer skrivs i de vita rutorna. Beddmningarna kan med
fordel innehalla konkreta forslag.

organisation

Namnd/styrelse/rad/myndighet/

Business Region Goéteborg

Besvaras av alla remissinstanser

Fraga

Kommentar/bedémning

Hur ser ni pa de
problem som
programmet
adresserar?

De problem som programmet adresserar kopplat till arbetsprocessen ar till
exempel att Géteborgs Stads arbete behdver differentieras och bedrivas
mer systematiskt och utifran lagesbilder och kunskap. Kompetensnivan
bland de som arbetar med fragorna behover hojas. Arbetet behover bli
mer proaktivt an reaktivt. Samordning inom staden behdver forbattras
samt &ven med externa parter. PAgaende 6verenskommelser behover
féljas och andra behdver utvecklas.

Nar det galler arbetets inriktning och sarskilt delmalet att minska risken for
brott i specifika miljéer och situationer betonas att vissa grupper,
naringsverksamheter och platser ar extra utsatta. Det beskrivs att dagens
brottslighet ar komplex, varierad och gransoverskridande. Den individuella
och den organiserade brottsligheten soker sig till de platser dar det gar att
na ekonomisk vinning och fa tillgang till resurser som till exempel lokaler.
Platser dar manga manniskor passerar och vistas skapar manga
brottstillfallen. Oppen narkotikaférsaljning och anvéandning av narkotika
sker pa olika platser i staden. Narkotikaf6rsaljningen skapar otrygghet,
oOkar risken for vald och bidrar till att unga hamnar i narkotikamissbruk.

BRG delar bilden av de problem som programmet tar upp. Det ar ocksa
dessa problem féretagen adresserar i samtal och dialoger som bolaget
arrangerar och deltar i. Det som behdver fortydligas, utvecklas och
forstarkas i problembeskrivningen ar naringslivets specifika utmaningar.
Mer kunskap om detta behdvs. Det handlat till exempel om anstélldas och
kunders kansla av otrygghet i olika miljder och situationer. Om
systematiskt hot och otillbérlig paverkan fran organiserad brottslighet riktat
mot naringsidkare och hur svart det ar att veta hur man ska skydda sig
mot detta.

Detta far svara konsekvenser for den enskilda naringsidkaren som blir
direkt paverkad nar brott riktas mot verksamheten eller pagar pa platser
dar verksamheten bedrivs. Foretag kan ocksa anvandas som brottsverktyg
inom den ekonomiska och organiserade brottsligheten.

Naringslivsutvecklingen paverkas dessutom negativt nar stadens
attraktivitet gor det. Skjutningar och narkotikaforsaljning p& 6ppen gata,
gangkriminalitet och parallella samhallsstrukturer ar varst for dem som
drabbas av det. | férlangningen och med den mediala bild som malas upp
av detta blir det ocksa vésentligt svarare att attrahera kompetens och
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investeringar till staden, att fa foretag att etablera sig, stanna och vaxa.
Det skapar ett samre foretagsklimat. Detta ar ndgot som behover lyftas
ytterligare och fortydligas i problembeskrivningen.

Det évergripande malet for programmet ar att Géteborg ska vara en trygg
och séker stad dar vi tar ansvar och bidrar till 6kad trygghet och minskad
brottslighet.

Arbetsprocessen har tva delmal:

e Oka kunskapen
e Oka samverkan

Arbetets inriktning har tre delmal:

e Minska otryggheten till féljd av radslan for att utsattas for brott
e Minska risken for brott i specifika miljder/situationer

e Minska motivationen att bega brott

Tydliggor malen
riktningen for stadens | Malen tydliggor riktningen for stadens gemensamma insatser. Okad
gemensamma kunskap och samverkan &r en forutséttning for att nédmnder och styrelser
insatser? ska kunna ta sitt ansvar och bidra till 6kad trygghet och minskad
brottslighet. Att fokusera pa de platser, situationer och grupper som &r
sarskilt utsatta liksom pa de individer som har hog motivation att bega
brott &r ocksa en tydlig och relevant malinriktning.

Samtidigt maste malen ockséa ses i relation och som ett komplement till de
15 andra planerande styrande dokument som beskrivs ha koppling till
detta program; inte minst programmet och planen for en jamlik stad. Det
finns ocksa kopplingar till det naringslivsstrategiska programmet, nagot
som inte ndmns i forslaget och som behover inkluderas. Det blir en
utmaning for alla nédmnder och styrelser att prioritera de insatser som ger
bast effekt och bidrar till s& god maluppfyllelse som mdjligt, givet de ramar
och det grunduppdrag som géller.

BRG anser att strategierna ar relevanta utifrén de behov och de
utmaningar staden gemensamt star infor. Gallande genomforbarheten ar
det mer svarbeddmt och forutsatter en hdg grad av samordning, men de
bor ga att genomféra. Det kan finnas anledning att koppla strategierna mot
tydliga handlingsplaner.

Genomforandet av strategierna underlattas sannolikt ocksa av att nagon
namnd/styrelse far ett sarskilt ansvar for att samordna kraftsamlingen. Det
finns en risk for dalig framdrift i de strategier dar alla far ansvar och ingen
sarskild samordning foreslas.

Hur ser ni pa
strategiernas
genomférbarhet och
relevans utifran de
behov och de
utmaningar staden
gemensamt star infor?

Med tanke pa den mangd styrande dokument som har koppling till detta
program hade sannolikt ndgon slags koordinering och prioritering mellan
dessa ocksa behovts.

Gallande de prioriterade strategier for malet att oka samverkan (2:1-2:3).
ar det viktigt att samverkan med naringslivet utvecklas och forstarks. Det
bor fortydligas vem som har ansvar for att s& sker i genomférandet av
programmet. Ett satt &r att ta vara pa och vidareutveckla de forum och
arbetsmetoder som finns sa& som till exempel BID Gamlestaden,
Destination Tynnered och Purple Flag. Det ar bra att staden deltar i
externa insatser som andra aktorer och inte minst naringslivet tagit initiativ
till.
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Gallande de prioriterade strategierna for malet att minska otryggheten till
foljd av radslan for att utsattas for brott (3:1-3:3) behdver 3:1 kopplas till de
prioriterade strategierna for att 6ka kunskap och samverkan. Annars finns
risken att fragan inte tas om hand. Alternativt ge ndgon namnd/styrelse ett
sarskilt ansvar.

Om vi ska kunna ta bort manniskors upplevda radsla gar det inte enbart att
bygga bort den med fysisk planering. Har kravs ytterligare atgarder som
dialog och andra aktiviteter. Malomrade 4 i programmet fér en jamlik stad,
Skapa forutsattningar for delaktighet, inflytande och tillit, bor kopplas
tydligare till dessa strategier for att fa 6kad effekt, da det hanger ihop.

Gallande de prioriterade strategierna for malet att minska risken for brott i
specifika miljoer/situationer (4:1-4:5) ar det vasentligt att inkludera
naringsidkare pa de olika platserna och ta in deras perspektiv, foretagen
som finns i miljéerna och situationerna.

Foretagen behover ocksa hjalp med att veta hur de ska anmala brott, hur
de ska agera om de blir utsatt for hot mm.

Leder strategierna till
maluppfyllelse?

Minska brott och 6ka trygghet ar stora och svara fragor som hanger ihop
med annat arbete i staden. Program som det naringslivsstrategiska
programmet och programmet for en jamlik stad behover ocksa
maluppfyllelse for att strategierna i det trygghetsskapande och
brottsférebyggande programmet ska lyckas uppna sina mal.

Det galler att alla namnder och styrelser ar uthélliga samt prioriterar de
insatser som bidrar till fler &n ett program och ger goda synergier. Att utga
ifran de tre dimensionerna i hallbar utveckling och Agenda 2030, kan vara
ett satt att motverka malkonflikter och utveckla flerdimensionella insatser.

Det ar ocksa viktigt att bygga vidare pa fungerande samverkansmodeller
som tex Purple Flag, Destination Tynnered och BID Gamlestaden dar
foretagens behov hérsammas och dar de kan vara med och aktivt bidra.

Strategierna bedéms i 6vrigt kunna leda till maluppfyllelse.

Hur kan

malgruppsperspektivet
forstarkas inom ramen
for mal och strategier i

Syftet med Géteborgs Stads trygghetsskapande och brottsférebyggande
program &r att fortydliga vad som forvantas av stadens namnder och
styrelser i den gemensamma kraftsamlingen for att 6ka tryggheten och
minska brottsligheten i staden.

Foretagare ar en av malgrupperna for programmet och BRG anser att

programmet? naringslivets perspektiv kan forstarkas enligt de férslag vi angivit ovan.
Behovet av trygghetsskapande och brottsférebyggande atgarder ar nagot
som kommer upp i de flesta dialoger och diskussioner BRG har med
naringslivet; oavsett vilken frdga som star pa agendan.

] Kopplingen till det Naringslivsstrategiska programmet saknas under
Ytterligare ; ” e " .
K - rubriken "Koppling till andra planerande styrande dokument”. Det finns
BT tydliga kopplingar till tv& av sex omréden inom programmet -
Goteborgs Stad Goteborgs Stads trygghetsskapande och 34)

brottsforebyggande program — remissmall



(formalia, definitioner,
indikatorer, behov av
underliggande
styrande dokument
etc.)

Kompetensférsorjning och Attraktionskraft. De handlar bland annat om
skola-naringslivs-samverkan for unga, matchning pa arbetsmarknaden,
kommunikation och marknadsféring av staden och levande
bottenvaningar. Detta behover inkluderas och lyftas.

Besvaras endast

av namnder/styrelser

Fraga

Kommentar/beddmning

Forfogar
namnden/styrelsen
over ytterligare
relevanta
ansvarsomraden
for att bidra till
arbetet?

Namnd som
utpekas sarskilt
ansvar: Vilka
forutsattningar har
namnden for att
hantera detta?

BRG:s styrelse har inte utpekats sarskilt ansvar i programmet.
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