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Information från VD  
Informationsärende  

Styrelsen Störningsjouren i Göteborg AB föreslås  
Att Anteckna information från VD. 

Personal 
Rekrytering pågår till en ny administratör som kommer ingå i verksamhetsstödet med 
fokus på dels administration så som diarieföring, svara i telefon mm och dels ekonomi- 
och löneadministration, då nuvarande löneassistent valt att gå vidare till en annan tjänst 
i staden. Annonsen har fått många sökande och vi är hoppfulla om att ha en ny kollega 
innan sommarsemestrarna.  

Störningsjouren har på uppdrag från koncernen anställt en konsult fram till tidig höst för 
att arbeta med informationssäkerhet. Ordinarie personal beräknas vara rekryterad efter 
sommaren. 

Utifrån den senaste veckans händelser i Göteborg har vår personal fortsatt utföra sina 
uppdrag, men med viss försiktighet i några områden. Trygghetskonsulenterna har på 
såväl dag- som nattetid agerad stöd för kollegor i koncernen genom att vara ute i 
områdena tillsammans.  

Bolagets IT-strateg delades tidigare med två andra bolag i koncernen men har nu kvar 
två bolag, vilket innebär att hon arbetar för oss på 50%. Detta är en bra fördelning med 
tanke på kommande behov då Framtidens IT ska flyttas över till Intraservice, då 
informationssäkerhetsområdet kommer hamna mer i fokus och då hon hanterar vårt 
verksamhetssystem.  

Verksamhet 
Bolaget planerar för återgång på kontoret efter sommaren. Då vi blivit fler kollegor har 
behovet av fler arbetsplatser ökat och vi ser nu bland annat över möjligheten att dela av 
konferensrummet. 

 Oriktiga hyresförhållanden 
Siffror kommer inom kort... 

Styrelsehandling nr 6 
Datum: 2021-06-14  
Diarienummer: SJ2021-0120 
 

Handläggare: Sofia Gärdsfors 
 
Telefon: 031-773 83 84 
E-post: sofia.gardsfors@storningsjouren.goteborg.se 
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Kund 
Fortsatt många förfrågningar men bedömningen kvarstår att vi inte tar in några nya så 
länge behovet är högt hos befintliga kunder.  

Avvikelser, tillbud 
VD redogör för periodens tillbud vid styrelsemötet.  

GDPR 

Samtlig personal har genomfört den digitala grundutbildningen kring GDPR.  
VD redogör för periodens incidenter vid styrelsemötet.  
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