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Mojlighet att inkomma med synpunkter pa
GOteborgs Stads riktlinje for arbetet mot
valdsbejakande extremism och radikalisering

Forslag till beslut
Underlaget ldmnas utan forslag till beslut.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2019-05-29, § 431, att ge stadsledningskontoret i uppdrag att
ta fram en riktlinje i arbetet mot valdsbejakande extremism och radikalisering. |
kommunfullméktiges budget for 2020 fick kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram forslag
till nya atgarder for att motverka den extrema miljon och forebygga radikalisering.

Stadsledningskontoret har tagit fram en riktlinje som ska starka Goteborgs Stads formaga
i arbetet mot valdsbejakande extremism och radikalisering. Syftet ar aven att tydliggora
ansvarsfordelningen mellan kommunstyrelsen och stadens ndmnder och styrelser i det
pagaende arbetet.

Kommunstyrelsen beslutade 2021-03-03 att uppdra at stadsledningskontoret att forslag pa
atgarder och riktlinje gar ut pa remiss till samtliga namnder och styrelser for behandling
och yttrande. | remissforfarandet forvantas klustermédrar samordna svaren med sina
dotterbolag.

Samtliga namnder samt Forvaltnings AB Framtiden, Goéteborg & Co AB, Higab AB,
Goteborg Business Region AB och Goéteborgs Kollektivtrafik AB for yttrande senast
2021-06-30.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Handlaggare bedomer att arendet kan fa indirekt ekonomiska konsekvenser i form av
exempelvis kompetensforstarkning samt behov av uttkade resurser.

Beddmning ur ekologisk dimension
Handlaggare bedémer att inga sarskilda aspekter pa fragan finns utifran ekologisk dimension.

Beddmning ur social dimension
Handlaggare bedémer att det kan finns aspekter pa fragan utifran social dimension.

Samverkan
Arendet beddms vara foremal for samverkan.
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Bilagor

1. Utkast Goteborgs Stads riktlinje for arbetet mot valdsbejakande extremism
och radikalisering

2. Remissutskick Utfardat 2021-03-18 Diarienummer 0330/20

Beddmning

Gateborgs Sparvagar gor bedémningen att punkt 1 och punkt 2 under rubriken
Ansvarsfordelning, Samtliga namnder och bolagsstyrelser ansvarar for att: ar
problematiska.

Punkt 1 - Samtliga namnder och bolagsstyrelser ansvarar for att:

e inom ramen for sin riskhantering ta reda pa om den egna verksamheten ar utsatt
for otillaten paverkan, brottslighet, bidragsfusk, eller om det pa annat satt kan
finnas samrore eller inflytande fran individer, grupper och strukturer med
koppling till valdsbejakande extremistiska miljoer.

Punkt 2 — Samtliga ndmnder och bolagsstyrelser ansvarar for att:

e inom ramen for sitt rekryteringsarbete och anstéllningsprocess sékerstélla att det
finns rutiner som kan bidra till att upptacka individer som kan ha en koppling till
valdsbejakande extremistiska miljoer.

Om styrelsen staller sig bakom punkterna innebdr detta att bolaget behdver utoka sin
personkontroll av befintlig personal samt vid rekrytering.

Goteborgs Sparvagar anser att det i riktlinjen lamnas ett betydande tolkningsutrymme
kring hur langt staden som arbetsgivaren ska, eller kan, ga i fraga om att aktivt
riskinventera eller skapa rutiner for att upptécka individer som kan ha kopplingar till,
samrore med, etc. valdsbejakande extremistiska miljcer.

Det vore hjélpsamt med exemplifieringar eller tydligare beskrivning av vad som skulle
kunna vara ett tillampbart arbetssétt i punkt 1 och 2. R6r det sig i punkt tva om att
sékerstélla ett sedvanligt referenstagningsarbete samt kontroll av belastningsregister i
tillampliga fall sa kan det fortydligas. Géteborgs Sparvagar ser det som problematiskt ur
flera aspekter om avsikten &r att arbetsgivaren ska soka mer information om individers
Overtygelser eller historik i andra &n de sedvanliga kanalerna.

Goteborg 2021-05-17
Carin Oleryd

Sakerhetschef Goteborgs Sparvagar
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