PROTOKOLL (4) fort vid extra styrelsesammantréade i Higab AB, org.nr 556104-8587,
2016-09-12, pa Higabs kontor i Géteborg

Narvarande:

Franvarande:

§1

§2

§3

Stefan Kristiansson
Jéran Fagerlund
Margita Bjérklund
Anders Sundberg
Catrin Bengtsson
Ingela Tuvegran
Mats Arnsmar

Virpi Ring
Susanne Zetterberg Jensen

Lasse Nilsson

Goran Sylvesten
Marina Jansson

Stefan Lundqvist
Kicki Johanson

Gunilla Almgren

Daniel Sziranyi
Jack Rolka

FASTSTALLELSE AV DAGORDNING

Ordférande

Forste vice ordférande
Andre vice ordférande
Ledamot

Ledamot

Ledamot

Ledamot

Suppleant
Suppleant
Suppleant, Féretagarna, tjg § 1-4

vD
Unionen

Vice VD/finanschef
Sekreterare

Féretagarna
Suppleant
Suppleant

Dagordningen faststélldes i enlighet med forslaget.

VAL AV JUSTERARE

Styrelsen uppdrog at Margita Bjérklund att jamte ordféranden justera
protokollet fran dagens sammantrade.

VAL AV SEKRETERARE

Styrelsen uppdrog at Kicki Johanson att féra protokollet vid dagens

styrelsesammantrade.
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§4

§5

Dag so

Styrelseprotokoll 2016-09-12 — Higab AB

VD-FRAGAN
Styrelsen beslutade

att per dagens datum sédga upp vd Goéran Sylvesten. Under uppségningstiden,
6 manader fran dagens datum, dr Goran Sylvesten arbetsbefriad men star
under denna period till bolagets forfogande

Forste vice ordféranden inlamnade ett sarskilt yttrande (bilaga 1).
Styrelsen fogade nedanstiaende anteckning till protokollet:

Forste vice ordférandens tolkning av hindelseférloppet i samband med
uppsagningen av vd Goran Sylvesten delas inte av den 6vriga styrelsen.

att utse vice vd Stefan Lundqvist som tillforordnad vd for Higab AB i avvaktan
pa rekrytering av ny vd

att bolagets firma tecknas av styrelsen. Firman tecknas dirutodver tva i férening
av Margita Bjorklund, Joran Fagerlund, Stefan Kristiansson, Stefan Lundquist.
Dessutom har tillforordnad vd ratt att teckna firman betréffande

Iopande forvaltningsatgirder.

att omedelbart starta rekrytering av ny vd
att utse ordféranden till talesperson gentemot media

att omedelbart justera punkterna ovan.

OVRIGA FRAGOR

Inga 6vriga fragor noterades.
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Kicki Johansgn

Justeras:
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Stefan Kristiansson Margita B;orklund
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Bilaga 1

Bilaga 1 till protokollsutdrag fran protokoll fort vid extra
styrelsesammantrade for Higab AB 2016-09-12

Yttrande fran Higabs forste vice ordférande Jéran Fagerlund angdende beslut att siga upp VD

Styrelsens beslut att entlediga VD ar som hindelseutvecklingen blivit oundvikligt. Jag stodjer styrelsens
beslut dven om jag inte delar den bild den dvriga styrelsen férsoker férmedIa.

Principen att styrelsens ordférande for styrelsens talan omfamnar jag helhjirtat och jag hade ett forslag till
beslut angdende kommunikationsplan som styrelsen nekade mig att ligga pa motet.

Precis som styrelsen i 6vrigt har jag haft fullt fortroende for att VD skall klara uppdraget i bolaget och i
koncernen dven om vissa delar kan férbattras. De utmaningar koncernen stér infér har aldrig varit ett skal till
entledigande fran styrelsens sida. Daremot fanns detta med i de skil VD angav till att han ville sluta.

Det hela inleddes for min del i samband med att presidiet i dterrapporterade den utvirdering av styrelsen
och VD som styrelsen gjorde i februari i ar. Detta arbete leddes av mig i egenskap av férste vice ordférande
da styrelsens ordinarie ordférande var konvalescent. Direkt efter att presidiet rapporterat och diskuterat vad
styrelsen sagt — i korthet att det fanns vissa utmaningar och en forbattringspotential samt att styrelsen
enhalligt uttryckt fortroende VD — berittade VD att han ville sluta.

| fredags fick jag dock reda pa att VD redan innan presidiets dterrapport hade meddelat styrelsens andre vice
ordférande att han ville sluta. VD valde saledes att informera féretridaren for oppositionen innan han
informerade tjdnstgorande styrelseordférande som féretriader dgarens majoritet. Hur mycket av styrelsens
utvérdering som delgavs VD eller vilka andra I6ften som utfirdades av andre vice ordférande vid denna téte-
a-téte har jag dnnu inte fatt ndgon information om.

Nar VD meddelade att han ville sluta fragade jag om det fanns nagon lamplig tidpunkt fér VD att sluta p3
med tanke pa att han inte har manga ar kvar till pension och han bara far 16n frdn bolaget i sex manader
eftersom han sdger upp sig pa eget initiativ. Det besked presidiet fick dd var att det inte var ndgot problem
utan att det viktiga var dverlamningen.

Da ordinarie styrelseordférande stod i begrepp att aterintrdda och VD snart skulle ta semester enades vi om
att avvakta.

Vid forsta sammankomsten med ordinarie ordférande niarvarande meddelade VD att han inte hade fér avsikt
att sdga upp sig. Forvdntan var att styrelsen skulle siga upp honom f6r att fa 24 manadsloner i stéllet for
bara sex.

Presidiet har presenterat ett antal forslag till Iosningar. Allt fran att kontakta Stadshus AB eller
stadsledningskontoret for att se om det finns ett annat uppdrag i staden dér VD:s stora kompetens kan tas
till vara till att vara kvar som under tiden som ny VD rekryteras.

VD tackade nej till alla erbjudanden. Ett halvar dar VD vill sluta pa eget initiativ men inte siger upp sig
skapade en ohallbar situation och styrelsen kom fram till att VD dérfér inte langre kan vara kvar. Att det
skulle bero pa bolagets och koncernens utmaningar stimmer inte.

Situationen fér Higab ar ohallbar och fértroendet for VD ar brutet. Jag ser ingen annan utvig dn att entlediga
VD dven om det innebar att VD far precis det han ville ndr han i februari meddelade att han ville sluta: 24

madnadsléner. jff
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