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Information

▪ Sjukfrånvaron redovisas på nytt sätt from 2021. Urvalet omfattar inte längre intermittent 

personal. 

När intermittent personal tas bort blir sjuktalen något högre jmf tidigare sätt att mäta på. 

▪ Sjukfrånvaro saknas för mars 2021, delar av statistiken kan därför vara missvisande.
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Sjukfrånvaro saknas för mars 2021, delar av 

statistiken kan därför vara missvisande.

Sjukfrånvaro Renovakoncernen Q1
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Sjukfrånvaro saknas för mars 2021, delar av 

statistiken kan därför vara missvisande.

Sjukfrånvaro kvinnor och män Q1 
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