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Revidering av Goteborgs Stads riktlinje for krishantering

Bakgrund

Kommunernas arbete med krisberedskap och civilt férsvar ar utifran lagstiftning preciserat i
tva overenskommelser som tecknats mellan Myndigheten for samhallsskydd och beredskap
(MSB) och Sveriges kommuner och regioner (SKR).

Av en av dessa 6verenskommelser, som ror kommunernas krisberedskap, framgar att varje
kommun ska ta fram en plan for hantering av extraordinéra handelser.

Planen ska enligt 6verenskommelsen innehalla:
»  Hur kommunen ska organisera sig under extraordindra handelser
»  Hur kommunens organisation for krisledning ska bedriva samverkan och ledning i
syfte att uppna inriktning och samordning
» Vilka lokaler med nédvandig teknisk utrustning for samverkan och ledning som
disponeras vid extraordindra handelser

Forslaget

Stadsledningskontoret har mot den bakgrunden tagit fram ett forslag till revidering av
Goteborgs Stads riktlinje for krishantering. Den tidigare riktlinjen for krishantering ska enligt
forslaget ersattas av den nya riktlinjen som behandlar sjélva krishanteringen och Goteborgs
Stads plan for arbetet med krisberedskap och civilt férsvar 2021-2023 (se nedan) som styr
arbetet med krisberedskap.

Syftet med den nya riktlinjen ar att namnder och bolagsstyrelser ska fa en god formaga att
hantera krissituationer. Riktlinjen fortydligar ndmnders och bolagsstyrelsers ansvar samt vilka
funktioner och vilken formaga som kravs for att bedriva samverkan och ledning vid
samhéllsstorningar. Den anger ocksa vilken typ av lokaler och teknisk utrustning som ska
finnas. Riktlinjen &r dock inte ett praktiskt stod vid hantering av handelser. For detta ska varje
namnd och bolagsstyrelse ta fram sin egen planering baserat pa riktlinjen.

Beslut
Kommunfullmaktige beslutade att anta Goteborgs Stads reviderade riktlinje for krishantering.

For Gryaab

Gryaab omfattas av Goteborgs Stads styrande dokument. | planen anges dven att deldgda
bolag dar Goteborgs Stads ar majoritetsagare ar skyldiga att forhalla sig till riktlinjen.
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Riktlinjen stéller flera krav pd namnder och bolagsstyrelser, bl.a. att de ska kunna aktivera en
krisledningsorganisation, ansvara for att bolaget har en kontaktpunkt motsvarande en
inriktnings- och samordningskontakt som ar den priméra kontaktvagen vid samhéllsstorningar
och ha en ledningsplats med nédvandig teknisk utrustning for krisledningsorganisationen.

Gryaab ska se over riktlinjen och sakerstélla att bolaget uppfyller de krav som finns dar.

Goteborgs Stads plan for arbetet med krisberedskap och civilt
forsvar 2021-2023

Bakgrund

Av ovan ndmnda éverenskommelse mellan MSB och SKR om kommunernas krisberedskap
framgar dven att kommunerna ska ta fram ett styrdokument som anger 6vergripande mal och
inriktning for arbetet med krisberedskap under mandatperioden. Styrdokumentet ska enligt
dverenskommelsen beskriva:

«  Overgripande styrning av arbetet med krisheredskap i kommunala férvaltningar, bolag
och kommunalférbund.

«  Kommunens évergripande process for risk- och sarbarhetsanalys.

«  Kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska omradesansvar.

+  Vilken planering avseende krisberedskap inom olika omraden som kommunen ska ta
fram eller uppdatera under mandatperioden.

Forslaget

Stadsledningskontoret har tagit fram Géteborgs Stads plan for arbetet med krisberedskap och
civilt forsvar for 2021-2023 som ska motsvara det styrdokument som ndmns ovan.

Syftet med planen &r att:

 Faststalla 6vergripande mal och inriktning for arbetet med krisberedskap och civilt
forsvar for perioden 2021-2023.

Beskriva hur staden avser att I6sa uppgifterna i Overenskommelse om kommunernas
krisberedskap och vilka atgarder som é&r prioriterade utifran Géteborgs Stads risk- och
sarbarhetsanalys.

« Bidratill 6kad kunskap om vilka uppgifter som ingar i arbetet med krisberedskap och
civilt forsvar.

Planen redogor for hur arbetet med civilt forsvar, risk- och sarbarhetsanalys, planering,
geografiskt omradesansvar, utbildning, 6vning och rapportering ska bedrivas under perioden.
Planen anger avem prioriterade atgarder i arbetet samt vem eller vilka som ansvarar for att
atgarderna genomfors och nar de ska genomforas.

Beslut

Kommunfullmaktige beslutade bl.a. att anta Goteborgs Stads plan for arbetet med
krisberedskap och civilt forsvar 2021-2023.
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For Gryaab

Gryaab omfattas av Goteborgs Stads styrande dokument. | planen anges dven att deldgda
bolag dar Géteborgs Stads ar majoritetsagare ar skyldiga att forhalla sig till planen.

Gryaab ska se 6ver planen och sakerstalla att bolaget uppfyller de krav som stélls dar.

Redovisning av uppdrag att ta fram en plan for att utoka och
samordna stadens juridiska kompetens

Bakgrund

Kommunfullmaktige gav den 10 september 2020 kommunstyrelsen i uppdrag av att ta fram en
plan for att utdka och samordna stadens juridiska kompetens for att vasentligt minska samtliga
ndmnders och styrelsers behov av externa juridiska tjanster.

Forslaget

Stadsledningskontoret har tagit fram en utredning. Av utredningen framgar bl.a. foljande. Det
finns ett antal relativt enkla atgarder att genomfora for att utoka samordningen av stadens
juridiska kompetens. Det handlar framférallt om att ga ut med information om vilka
rattsomraden stadsjuristerna pa stadsledningskontoret har kompetens inom, samt att
stadsjuristerna gar att anlita for juridiska uppdrag.

Stadsledningskontoret avser aven skapa ytterligare natverk bland stadens jurister inom
specifika rattsomraden for att underlatta erfarenhetsutbyten samt att dra storre nytta av de olika
specialistkompetenser som staden huserar. Man avser dven att tydliggora ett gemensamt
tillvagagangssatt infor en upphandling av externa juridiska tjanster.

Utover en 6kad samordning finns det skal for n&mnden for kretslopp och vatten,
Higabkoncernen och Framtidenkoncernen att 6vervaga en utdkning av den egna juridiska
kompetensen. Atgarderna beddéms delvis uppné de effekter som uppdraget syftade till men de
bidrar sannolikt inte till den vasentliga minskning av externa juridiska tjanster som asyftades i
uppdraget.

Ut6ver de atgarder som kan genomforas i nartid ar beddmningen att det inte finns ekonomiska
incitament till en mer omfattande forstarkning av den juridiska kompetensen i staden varpa en
plan for detta inte beddms nodvandig.

Beslut
Kommunfullmaktige beslutade att uppdraget skulle antecknas och forklaras som fullgjort.

For Gryaab

Beslutet paverkar inte Gryaab direkt da bolaget inte ar ett av de bolag dar det anges i
utredningen att det finns skal att utoka den egna juridiska kompetensen. Gryaab foljer
stadsledningskontorets arbete pa omradet och sarskilt med att ta fram ett gemensamt
tillvagagangssatt infor en upphandling av externa juridiska tjanster.
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Redovisning av uppdrag hur inkdps- och bestallarkompetens i alla
stadens namnder och styrelser kan forstéarkas

Bakgrund

Staden har en modell for inkép och upphandling dar ansvaret ar fordelat pa manga. Varje
forvaltning och bolag ansvarar for sina individuella upphandlingar och ink6p, féljsamhet mot
centrala ramavtal och organiseringen av en effektiv och andamalsenlig inkGpsorganisation.
Framtagande av stadens gemensamma inképsprocess och inkdpsstrategier, hantering av
gemensamma ramavtal samt radgivning och utbildning &r de viktigaste fragorna som &r
centraliserade till Inkdps- och upphandlingsnamnden.

Kommunfullmaktige gav den 10 september 2020 Géteborgs inkop- och upphandlingsndmnd i
uppdrag att skyndsamt ta fram och redovisa en plan for hur inkops- och bestéllarkompetens i
alla stadens namnder och styrelser kan forstarkas. Uppdraget skulle redovisas for
kommunstyrelsen senast under december 2020.

Forslaget

Goteborgs inkodp- och upphandlingsndmnd har tagit fram ett forslag till handlingsplan for hur
inkops- och bestallarkompetensen i alla stadens namnder och styrelser kan forstarkas ar 2021.
Namnden beslutade den 19 november 2020 att 6versanda planen tillsammans med
forvaltningens tjansteutlatande som redovisning av kommunfullméktiges uppdrag.

Efter att ndmnden beslutat att versanda planen till kommunstyrelsen och kommunfullméktige
har kommunfullméktige beslutat om budget ar 2021. Flera aktiviteter i handlingsplanen har
tagits upp som uppdrag for ndmnden och berérda namnder och styrelser i Géteborg Stads
budget for ar 2021.

Namndens handlingsplanen ar uppdelad pa rubrikerna:
o Bestallarkompetens i staden
e Inkdpskompetens i staden
o Sérskilda aktiviteter riktat till inkdps- och upphandlingsndmnden

De tva dversta rubrikerna innehaller aktiviteter som &r riktade antingen till alla
styrelser/ndmnder eller till inkdps- och upphandlingsnamnden medan den sista rubriken endast
innehaller aktiviteter till namnden.

I handlingsplanen finns ocksa aktiviteter kring tjanster med koppling till Goteborgs Stads
handlingsplan for digitalisering och IT 2020-2021 som beslutades av kommunfullméktige den
15 oktober 2020. Inkopsanalys, IT-stod for inkdpsanalys samt stod for inképsutveckling
ndmns som mojliga tjanster i handlingsplanen och dessa tjanster kan komma att bli
gemensamma tjanster enligt ny modell for styrning av stadens digitalisering.

Handlingsplanen forslas genomforas under 2021, och sedan féljas upp. Baserat pa resultat fran

uppfdljningen kan Namnden for Inkép och upphandling darefter vid behov aterkomma med en
fortsatt plan for att starka inkdps- och bestallarkompetensen i staden.
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Beslut

Kommunfullmaktige beslutade att anteckna ndmndens uppdrag och forklara det som fullgjort.
Kommunfullméktige beslutad dven att anta handlingsplanen och anpassa den enligt mallen for
styrande dokument.

For Gryaab

Gryaab omfattas av Géteborgs Stads styrande dokument. Gryaab ska se éver handlingsplanen
och da sarskilt de aktiviteter som alla namnder och styrelser ansvarar for.

Pa gang

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade den 16 juni 2020 att ge kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram
en stadendvergripande barnrattsplan. Samtidigt uppdrogs alla namnder och styrelser att arligen
uppratta ett barnbokslut. Syftet med en stadensgemensam barnréttsplan var att 6ka den
kommungemensamma styrningen av barnrattsperspektivet samt att 6ka kompetensen och
ambitionsnivan i staden.

Forslag och beslut

Kommunstyrelsen beslutade den 27 januari 2021 att godkanna inriktningen pa arbetet med
stadendvergripande barnrattsplan samt ndmnders och styrelsers barnbokslut, i enlighet med
stadsledningskontorets forslag.

Av forslaget framgar att den stadendvergripande barnrattsplanen foreslas ha en planperiod till
och med 2023 for att sedan, eventuellt, inga i stadens gemensamma styrning inom den sociala
dimensionen. Ett forslag till barnrattsplan planeras att ldmnas till kommunstyrelsen for
stallningstagande under andra kvartalet 2021. Uppfdljningen av planen behéver kopplas ihop
med namnders och styrelsers barnbokslut. Hur detta ska ga till och hur ofta planen ska féljas
upp kommer att utredas i samband med att planen tar form. Bland annat kommer
mdjligheterna att se hur barnboksluten kan knyta an till stadens ordinarie planerings- och
uppféljningsprocess undersokas.

For Gryaab

Gryaabs styrelse har fatt i uppdrag att arligen uppratta ett barnbokslut. Gryaab avvaktar
kommunstyrelsens fortsatta arbete med stadensévergripande barnrattsplan och namnders och
styrelsers barnbokslut for att fa ledning vad som ska inga i barnbokslutet och pa vilket satt det
ska aterrapporteras.
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