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§1

§2

§3

§4

§5

Val av ordforande vid motet
Stefan Olinder utsags till métesordforande och hélsade vilkommen till
konstituerande sammantridde i G6teborgs Sparvigar AB. Ett sérskilt vilkommen

riktades till nya styrelseledamdter samt personalrepresentanter.

Faststillande av dagordningen

Utsénd dagordning faststélldes.

Val av justerare

Att jimte ordforanden justera dagens protokoll utsadgs Soili Brunberg.

Foregaende sammantridesprotokoll
Foregdende sammantrddesprotokoll fran 10 februari 2021 godkéndes och

antecknades till handlingarna

Anteckning om bolagsstimmans val av styrelseledamaéter, lekmannarevisorer
och suppleanter for dessa

Det antecknades att Géteborgs kommunfullméktige 28 januari 2021 utsett foljande
styrelseledaméter for tiden fran arsstdmma 2021 intill slutet av 2022 ars arsstimma

enligt nedan:

Ledamdoter

Stefan Olinder (M)
Johanna Hector Lund (S)
Christian Larsson (V)
Claes Westberg (D)
Carsten Jensen (L)

Soili Brunberg (MP)
Patrik Johansson (S)

Ulf Sjoberg (L)

Suppleanter
Peter Forsling (M)
Boris Stahl (S)

Miriam Friedlaender (FI) @



Mats Jacobsson (D)

For tiden fran arsstimma 2021 intill slutet av 2022 ars arsstimma ar

lekmannarevisorer:

Lekmannarevisorer

Vivi-Ann Nilsson (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

Torbj6rn Rigemar (S)

Anteckning om regionfullmiktige i Vistra Gotalandsregionens utseende av
styrelseledamoter och lekmannarevisorer samt suppleanter for dessa
Det antecknades att regionfullméktige 1 Véstra har utsett styrelseledaméter och

suppleanter i Géteborgs Sparvégar AB, for perioden 2019 —2022.

Ledamot

Peter Hermansson (M)

Suppleant
Per Tenggren (S)

Vidare antecknades att regionfullméktige i Vistra G6talandsregionen har utsett
Lekmannarevisor och Lekmannarevisorssuppleant for Géteborgs Sparvégar AB, for

perioden 2019 — 2022.

Lekmannarevisorer

Gun Alexandersson Malm

Lekmannarevisorssuppleanter

Per Waborg

Det antecknades att bolagsstimman valt Ernst & Young AB som revisorer for

ridkenskapséren 2019 till slutet av den arsstimma som halls under 2022.
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§8

§9

Val av ordforande, forste vice ordforande och andre vice ordforande
Styrelsen beslutade att utse Stefan Olinder som ordférande, Soili Brunberg som
forste vice ordforande och Peter Hermansson som andre vice ordférande i Géteborgs

Sparvigar AB intill slutet av ordinarie drsstimma 2022.

Utseende av firmatecknare

Styrelsen beslutade

att Goteborgs Sparvigar AB tecknas forutom av styrelsen, av ordféranden
Stefan Olinder, forste vice ordféranden Soili Brunnberg, andre vice
ordférande Peter Hermansson och verkstillande direktdren Hans Nilsson,
tva 1 forening samt att verkstillande direktoren enligt
8 kap 36 § i aktiebolagslagen har riitt att teckna firman betridffande

16pande forvaltningsatgarder.
Faststillande av styrande dokument
8.1 Lokal anvisning avseende regler for attest.

Forslaget har bifogats och anségs ddrmed féredraget.

Styrelsen beslutade

att faststilla i enlighet med infor métet utskickade handling.

Lokal anvisning avseende regler for attest

VD - information

Risker och hot med Kvalitetsutvecklingsresan 2021

VD redogjorde kort for Riskanalysen for 2021 och uppmanade nya styrelseledamoter
att ta del av den ytterligare i Affarsplanen for 2021.

Risker och hot med Kvalitetsutvecklingsresan 2021
VD gav en uppdatering kring inkomna och hanterade visselbldsningar samt aktuella

6.6.a (6 kap 6a arbetsmiljolagen) drenden.

Leveransfokus @ %



§ 10

§11

VD presenterade leveransnuldge och trafikservicegrad.

Mal att leverera mot

VD paminde om de tidigare redovisade mélen som GS levererar mot, strategiska mél
frén Goteborgs Stad och Visttrafik samt taktiska mal dar GS styrelse anger tio

malomriden som framgangsfaktorer for en total kvalitetsleverans for bolaget.

Organisation for leveranser
VD presenterade nuvarande organisation och informerade om att Biilent Esenteg &r
tillsatt som avdelningschef for Fordon och driftsékring. Darefter gick VD igenom

respektive avdelnings mal och uppdrag.

Vidare informerade VD om nivahdjning géllande nuldgesbild, omedelbara dtgérder
och bereddférméga, i forum ”Leverans 1007, pagadende framtagande av Stdrnings-

och krisplan samt implementerat fordonsstatussystem.

VD avslutade med att upplysa styrelsen om att 2021 och 2022 kommer att bli
pafrestande och jobbiga &r och att det &r av storsta vikt att sékerstilla leveransplanen

och forstirka vart underhéll av fordon.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet

M33/M34 -projektet

Sekretess enligt kap 19, §3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400

Chef for M33/M34 Inkdp redogjorde for nuldge, risker och hot, atgdrder samt énskat
ldge 1 projektet. VD och chef for Inkép M33/34 podngterade hur kritisk
fordonssituationen dr och vikten av att samverka med Vasttrafik for att utreda
forcerad leveransplan.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet.

Statusuppdatering arbetsmiljo
Arbetsmiljosamordnare Joel Degerfeldt presenterade sitt uppdrag och gav styrelsen

en presentation dver hur det systematiska arbetet bedrivs inom GS. Sedan gavs en



§ 12

§ 11

§ 12

uppdatering kring nuldge, risker och hot, atgérdsplaner och ¢nskat lage.

Styrelsen beslutade

att notera informationen till protokollet

Ovriga beslutsirenden
12.1 Tillampning av klassificeringsstruktur

Beslutsunderlaget har bifogats och ansags ddrmed foredraget.

Styrelsen beslutade

att tillimpa fran Arkivndmnden godkénd klassificeringsstruktur.

Ovriga fragor

GS utbildning for styrelsen

SEK informerade om uppldgg for den planerade GS utbildningen for styrelsen.
Utbildningen kommer besta av tre tillfdllen, varav de tva forsta via Teams. Forsta

utbildningstillféllet genomfors 30 mars, inbjudan och agenda distribueras inom kort.

400-ars jubileum

SEK beréttade att spdrvagnen kommer ha en central roll i stadens 400-4rs jubileum.

Strategidagar i april
Styrelsen beslutade att hélla strategidag 1 den 15 april, samt strategidag 2 halls under

formiddagen den 21 april f6ljt av ordinarie styrelsemote under eftermiddagen.

Motets avslutande

Ordforanden avslutade dérefter sammantridet.



