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Handlingsplan arbetsmiljö 2016

Område Aktivitet Beskrivning Nästa steg Slutdatum Status Ansvarig Deltagare
Arbetsmiljö HPI enkätundersökning Hälsoscreening Boka tid med Feelgood för uppstart 

våren 2015

När berörda medarbetare 

genomfört sina 

individuella planer 

tillsammans med 

Feelgood

Screening klar! 

Aktiviteter för berörda 

medarbetare Klart enligt 

feelgod 160411!

HR AF/SO/Medarbetare

Arbetsmiljö Arbetsmiljörond 2016 Översyn av 

gemensamma ytor, 

checklista Prevent

Boka tid VD+SO 2016-12-31 VD+SO HR

Arbetsmiljö Uppföljning SAM VD+SO följer upp det 

systematiska 

arbetsmiljöarbetet i 

slutet av året

Genomföra uppföljningen i dec 2015-12-31 Tid bokad den 18/12 VD+SO HR

Arbetsmiljö Medarbetarenkät 2015 Genomgång av 

resultat samt 

tillvägagångssätt för 

vidare arbete med 

resultatet 160411

Grupparbeten klart 23 maj, 

sammaställning på VM 20  juni

Hösten 2016 Genomgång av 

sammanställningen klar 

på vm 20 juni, VD tar 

med sig punkter för ev 

åtgärder. 

VD/HR/LG Medarebetare

Arbetsmiljö Belysningen i lunchrummet 1.Belysningen över 

matbordet inte 

tillräckligt bra. 2. 

Belysningen behöver 

förstärkas över 

arbetsborden i båda 

korridorerna. 3. 

behövs en 

genomgång av hur 

belysningen släcks vid 

hemgång

Prata med Alp samt kontakta de som 

är ansvariga för belysningen. Vi har 

tittat och genomgång för personalen 

kommer att hållas

Pågår HR/Alp Medarebetare

Arbetsmiljö Belysning garage Belysningen ej 

tillräckligt bra när man 

ställer in cyklar i 

garaget. Behöver 

förbättras.

Informera Higab och se om det kan 

justera belysningen? Information har 

gått till Higab. 160411 Higab 

informerat att rörelsedeckare 

kommer installeras i garaget.

Avvtaktar mail från Higab Klart HR/Alp Medarebetare

Arbetsmiljö Friskvårdspromenad Gemensam 

friskvårdsaktivitet.

Bestämma datum samt "rutt" Ej påbörjad VD,SO Alla med-arbetare

Arbetsmiljö Ventilation/ klimat kontoret Kallt/varmt 

lunchrummet samt 

lilla konferensrummet 

men även på 

kontoren. Samt i acw 

rum.

Be Higab göra kontroll samt vad/hur 

kan de åtgärdas. Information har gått 

till Higab. 160411 Higab gör ett arbete 

med deras system och åtgärdar 

förhoppningsvis så småningom

Avvtaktar mail från Higab Pågår Higab/Alp Alla med-arbetare

Arbetsmiljö Elskydd stora konferensrummet Finns det någon 

annan bättre åtgärd?

Kolla med Alp vem/vilka kan hjälpa 

oss

Ej påbörjad HR/Alp Medarebetare

Arbetsmiljö HRL utbildning HRL utbildning Bokat datum 20 sept 13-16 med Pe3 

företagshälsan

Pågår HR/VD Medarebetare

Arbetsmiljö Brandutbildning Visning/utb. Hantera 

brandutrustning

Bokat datum 30 aug 9-12 med 

Räddningstjänsten

Klar HR/VD Medarebetare

Arbetsmiljö Solljus som bländar Solskydd till lilla 

konferensrummet

Se över alternativ för åtgärd. Kontakt 

med Primetex som kommer och ger 

förslag 160414

2016-05-31 Klar HR

Arbetsmiljö El i duschutrymmet El i duschutrymmet Higab informerar att installationen är 

utförd av behörig elinstallatör 2016-03-

04 via mail

klar HR/Alp Medarebetare

Arbetsmiljö Portkod Portkod borde bytas 

ut mer frekvent.

Higab har bytt kod. Kod byts ut 1 gång 

per år.

Klar HR/Alp Medarebetare

Arbetsmiljö Lampa/or till arbetsbord i 

korridor

Behövs bättre 

belysning vid 

arbetsborden

Meddelat berörd personal att de kan 

titta på lampa för inköp

så snart som möjligt Pågår, medarbetare har 

informerat att hon kollar 

alternativ under hösten.

HR Berörd anställd
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