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Faststallande av arvoden at styrelse och
revisorer samt lekmannarevisorer

Forslag till beslut
Styrelsen for Forvaltnings AB GoteborgsLokaler:

1. att styrelseledamoter och suppleanter for dessa samt fortroendevalda
lekmannarevisorer och suppleanter for dessa dger ratt till ersdttning enligt
Goteborgs Stads faststéllda arvodesregler

2. att arvode till revisionsbolag ska utgé enligt avtal

Arendet

Enligt kommunstyrelsens forslag:

Upprikningen av arvoden for fortroendevalda samt styrelsearvoden i kommunens
bolag for &r 2021 skjuts upp tills dess det finns ett rattvisande procenttal gillande
den genomsnittliga 16neutvecklingen i kommunen for 2020.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Arendet #r en redogorelse dver ekonomiskt utfall for GéteborgsLokaler och ir i
sig en bedomning av den ekonomiska dimensionen.

Bedomning ur ekologisk och social dimension
Bolaget inte har funnit nagra sirskilda aspekter pé fragan utifrdn dessa
dimensioner

Beddmning ur social dimension
Arendet #r av administrativ karaktir och bolaget har inte funnit nigra sérskilda
aspekter pé fragan utifrdn denna dimension.

Samverkan
Arendet har inte varit foremal for samverkan.

Bilagor

1. Arsarvoden och gruppindelning i de kommunala bolagen fr o m 2021 &rs
ordinarie bolagsstimma
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Datum

Underskrift Namnfortydligande

.................................. Robert Hornquist VD

................................... Michael Béackegren Vice Vd/ Ekonomichef
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