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1. Inledning

GS dataskyddsombud kommer under 2021 att granska bolagets dataskyddsarbete utifran
12 fasta kontrollpunkter och tva fordjupade. Detta kommer att resultera i en arsrapport
med rekommendationer, som kommer att foljas upp av dataskyddsombudet I6pande.

Genom att ha en arlig uppféljning av de fasta kontrollpunkterna kommer
personuppgiftsansvarige (styrelsen) kunna félja utvecklingen av dataskyddsarbetet inom
bolaget 6ver tid. Eftersom de 12 kontrollpunkterna & samma for alla forvaltningar och
bolag kommer ocksa en jamforelse mellan dessa att kunna goras. Dataskyddsombudets
granskning ar ocksa till god hjalp for bolagets planering, genomférande och uppféljning
av dataskyddsarbetet.

1.1 Beskrivning av aktiveter
Utifran kontrollpunkterna planerar GS féljande aktiviteter, se bilaga 1.

1.2 Behov av resurser for genomférandet

Dataskyddsarbetet som planeras for aret kraver insatser och resurser fran bolagets
avdelningar. Dataskyddskontakten samrader med avdelningschefen for ledning och
kommunikation. Fragan hanteras av bolagsledningen.

1.3 Uppfdljning av aktiviteterna

Dataskyddskontakten kommer i samrad med dataskyddsombudet folja upp aktiviteterna.
Dataskyddsombudet kommer ocksa att ssmmanstéalla granskningen i en rapport som ska
redovisas for styrelsen.
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Bilaga 1
Fasta Beskrivning Aktiviteter for 2021
kontrollpunkter
enligt data-
skyddsombudet
Dataskydds- Organisatoriska forutsattningar for GS ska faststalla organisation for
organisation att kunna bedriva ett kontinuerligt dataskyddsarbetet som involverar hela bolaget. |
dataskyddsarbete, och omfattar bland | den faststallda organisationen ska ansvar och
annat bolagets arbetsuppgifter framga.
dataskyddsorganisation, definierade
ansvarsomraden och
rapporteringsvagar for involverade
funktioner samt tillhandahallna
resurser for arbetet.
Personuppgifts- GS forutsattningar for att identifiera | Aven fordjupad kontrollpunkt. Kontrollen
incidenter (dven och hantera personuppgiftincidenter. | avser undersoka bolagets dokumentation av
férdjupad Oversyn_av_bolagets rutin fdr att vilka rutine!’/hgndlingsplaner som finns for
kontrollpunkt) bedéma incidenten, hantering av att hantera incidenter samt bolagets

eventuell anmalan till
tillsynsmyndigheten samt hur
rutinerna tillgangliggdrs och
kommuniceras inom bolaget.
Efterlevnad av GS
dokumentationsskyldighet, att alla
intraffade personuppgiftsincidenter
registreras, innefattas.

dokumentation avseende redan intraffade
personuppgiftsincidenter. Genomlysningen
syftar till att underséka om det finns
forutsattningar for GS att hantera
personuppgiftsincidenter pa ett korrekt satt
som foljer DSF och om bolagets
rutiner/handlingsplaner far énskat
genomslag i praktiken. Genomlysningen
syftar aven till att skapa en éverblick av de
incidenter som intraffat under aret, for att
utifran den kunna upptécka eventuella
monster eller aterkommande typer av
incidenter.

GS ska se dver processen och gdra en analys av
incidenthanteringen. Vid behov ska processen
uppdateras.

Bitrddesavtal och
andra
overenskommelser

Granskningen innefattar GS
dokumentation av bitrddesavtal och
andra 6verenskommelser gallande
dataskydd och forutsatter att bolaget
har identifierat samt registrerat
personuppgiftsbitréaden i
personuppgiftsregistret. Aven
bolagets rutiner for uppdatering och
uppféljning av tecknade bitrédesavtal
innefattas.

GS ska inventera faststallda bitradesavtal och
kontrollera om personuppgiftsbitradena ar
inregistrerade i personuppgiftsregistret.

GS ska ta fram en prioriteringslista pa avtal som
behover atgardas under 2021 och faststélla
PUB-avtal for dessa.
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GS ska se dver och vid behov uppdatera interna
styrdokument och mallar avseende
personuppgiftsbitradesavtalen.

Personuppgifts- GS efterlevnad av skyldigheten att GS ska se dver och uppdatera

register systematiskt dokumentera alla personuppgiftsregistret.
personuppgiftsbehandlingar i form av
ett register. Aven bolagets arbete
med, och rutin fOr att sakerstélla ett
uppdaterat och heltdckande
personuppgiftsregister innefattas.

Overgripande GS odvergripande strategi for att GS ska utreda hur en 6vergripande strategi for

strategi for arbeta med dataskydd. Den anger dataskyddsarbetet skulle kunna inforas i

dataskydd ramarna for arbetet med dataskydd verksamheten.
kan bade framja ett riskbaserat
arbetssétt och bidra till en kontinuitet
i dataskyddsarbetet.

Bolagets strategi for att integrera
dataskyddsfragorna i det dvriga
informationssakerhetsarbetet, samt
hur GS arbetar med egna interna
kontroller for att sakerstalla att
dataskyddsforordningen efterlevs.

Utbildning GS arbete med att utbilda och GS ska utforma utbildningsmaterial som ska
uppratthalla kunskapsnivan i vara tillgangligt pa intranat. Traditionella
dataskyddsfragor hos anstallda. kurser kommer att hallas I6pande under aret.

Integritetspolicy GS utformning samt GS ska se dver och vid behov uppdatera
tillhandahallande av dess befintlig extern och intern integritetspolicy.
integritetspolicy till registrerade
(bé&de internt och externt). Aven GS
rutin for att uppratthalla en aktuell
integritetspolicy omfattas.

Mejl och GS rutiner fér mejl och GS ska ta fram och faststalla regler for

dokumenthantering | dokumenthantering. I detta ar en mejlhanteringen.
aktuell och faststalld GS ska uppdatera informationshanteringsplanen
dokumenthanteringsplan med (dokumenthanteringsplan).
gallringsbeslut en forutsattning for att | GS ska ta fram processer och styrdokument fér
GS ska kunna sakra féljsamhet gallring och kontrollera att faststéallda
gentemot dataskyddsférordningen. gallringsbeslut finns dokumenterade i
Aven bolagets rutin for att sakerstalla | informationshanteringsplanen.
att gallringsrutiner for
personuppgifter foljs innefattas.

Konsekvens- Kontrollen innefattar GS GS ska se dver processbeskrivningar och

bedomning/samrad | forutsattningar for att kunna instruktioner for konsekvensbeddmningar och

identifiera ndr en
konsekvensbedémning ska goras

vid behov uppdatera befintliga och ta fram nya.
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samt genomféra denna. Rutiner for
arbetet med konsekvensbedémningar
samt hur dataskyddsombudet
involveras i arbetet ingar. GS rutin
for att hantera de risker som
identifieras i
konsekvensbeddmningen, samt hur
genomfdrda konsekvensbedémningar
foljs upp och halls aktuella.

Processer och instruktioner ska forankras i
verksamheten via VLS-systemet och
utbildningsmaterial.

IT-projekt och
upphandling

GS organisation och rutiner for
hantering av dataskyddsfragor inom
IT-projekt och upphandling. | detta
ingar till exempel hur GS integrerar
dataskyddsfragor i arbetet med
upphandling av nya, samt
utvecklingen av, befintliga system
och tjanster.

GS ska se dver processer och instruktioner for
upphandling av IT-system och vid behov
uppdatera dessa. Vid behov ska nya
instruktioner och mallar tas fram.

Processer och instruktioner ska forankras i
verksamheten via VLS-systemet och
utbildningsmaterial.

[T-system och
digitala verktyg

GS rutiner for att sékerstélla att
bolagets personuppgiftshantering
inom ramen for IT-system och
digitala verktyg &r forenlig med
dataskyddsférordningen. Rutin for att
sékerstélla och kontrollera att dessa
system/tjanster uppfyller kraven pa
dataskydd ingar dven.

GS ska i samband med uppdateringen av
personuppgiftsregistret se dver 1T-systemen som
behandlar personuppgifterna

Hantering av
registrerades
rattigheter (aven
fordjupad kontroll-
punkt)

GS forutsattningar for att hantera de
registrerades rattigheter, till exempel
registerutdrag eller radering. En
forutsattning for att bolaget ska
kunna hantera de registrerades
rattigheter ar att man har en process
och rutiner for arbetet, sa att den
registrerades personuppgifter enkelt
kan lokaliseras vid efterfragan.

GS rutin for att hantera ett
tillbakadragande av samtycke ingar i
kontrollpunkten.

Awven fordjupad kontrollpunkt. Kontrollen
avser undersoka i vilken utstrackning bolaget
anvander positioneringsteknik dar anstéllda
omfattas, samt beddéma huruvida bolagets
hantering av personuppgifter inom
identifierade behandlingar kan anses folja
dataskyddsférordningen.

GS ska utreda hur bolaget anvander
positioneringsteknik och i vilken form samt
faststalla om behandlingen foljer
dataskyddsforordningen.




