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Likabehandlingsplan 2020-2023

Forslag till beslut
| styrelsen for Goteborgs Stads Leasing AB:

Styrelsen beslutade att faststélla bolagets reviderade likabehandlingsplan for perioden
2020-2023 i enlighet med foreslaget.

Sammanfattning

Goteborgs Stad arbetar utifran alla manniskors lika varde och rattigheter. Goteborgs
Stad ska vara en arbetsgivare fri fran diskriminering och fungera som ett féredéme
nér det géller att motverka diskriminering. | Géteborgs Stads budget for 2020 fick
samtliga namnder och styrelser i uppdrag att 6verse implementering av Géteborgs
Stads plan for jamstéalldhet 2019-2023 i stadens verksamheter. Detta gjordes i
bolagets likabehandlingsplan foregaende ar och i arets revidering har ytterligare
anpassning till denna gjorts.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension

Bilagor
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