Intern kontrollplan 2021 - 2021 (G6teborg & Co AB)

Riskomraden

Status och
Startdatum

Kontrollaktiviteter Avstamnings-
(Intern kontrollplan)  och
Slutdatum

Lagar och
regler

Verksamheten

Dokumenthantering ““Ej paborjad

Riskbeskrivning
Risk att bolaget inte uppfyller lagar och regler fér dokumenthantering (diarie och arkiv)

Startdatum
2021-01-22

Konsekvensbeskrivning
*

Existerande kontrollaktiviteter
Ny arkivorganisation samt ny dokumenthanteringsplan faststalldes under 2019. Diarie och rutin fér diarieféring
finns. Arkivforteckning finns. Regler kring generella gallringsbeslut fr.o.m. 2016-01-01 finns.

““Ej paborjad
Ansvarig chef

Stabschef Startdatum

2021-01-22

Inkdp, upphandling och avtalshantering “=Ej paborjad
Riskbeskrivning

Risk att bolagets medarbetare inte foljer stadens policy fér inkép och upphandling (LOU) samt bolagets interna
anvisning. Kunskapsbrist kring behdérighetsnivaer och avtalshantering kan ocksé leda till att obehdérig person binder
bolaget till avtal och/eller ingar inkorrekta avtal.

Startdatum
2021-01-25

Konsekvensbeskrivning
*

Existerande kontrollaktiviteter

Befogenheter kring inkdp och upphandling ar skriftligt delegerade av chef, vilket innebéar krav pa att genomga
erforderlig utbildning. Utbildning av personal sker [6pande och anvisningar for inkdp och upphandlingar finns.
Upphandlingsspecialist pa bolaget driver kontinuerligt utvecklingsarbete. Bolagets interna anvisningar kring inkop
och upphandling sakerstéller att ingdngna avtal ar korrekta och tydliga.

Attest- och delegationsordning ligger till grund for attestratten och reglerar behérigheter kring ingdende av avtal.

Implementering
arkivorganisation
genom utbildning
for relevanta roller,
exempelvis
arkivredogorare.

Slutdatum
2021-09-30

Kontrollmetod
utbildningsinsatser

Bolagsodvergripande
utbildning kring
offentlighet,
sekretess,
diariefdoring och
arkiv

Slutdatum
2021-12-31

Kontrollmetod
utbildningsinsatser

Granskning av
efterlevnad av
attest- och
delegationsordning
samt sakerstalla att
medarbetare med
bestéllarratt har
genomgatt
erforderlig
utbildning.

Slutdatum
2021-12-31

Kontrollmetod
Stickprov



Riskomraden | Risker Status och Kontrollaktiviteter Avstamnings-

Startdatum (Intern kontrollplan)  och
Slutdatum

Ansvarig chef

VD
Oegentligheter Resor och representation ““Ejpaborjad Uppfdljning av att
riktlinjer ar tydliga
Riskbeskrivning Startdatum och efterlevs samt Slutdatum
| samband med representation och liknande aktiviteter finns en risk att policy och anvisningar inte efterlevs samt 2021-01-25 foljer stadens policy 2021-12-31

en risk for fortroendeskadande beteende
Kontrollmetod
Konsekvensbeskrivning Stickprov

*

Existerande kontrollaktiviteter
Kontinuerlig information och kommunikation av vikten av efterlevnad av stadens policy och riktlinje mot mutor och
stadens representations- och resepolicy samt bolagets lokala anvisningar.

Ansvarig chef
HR chef



