Protokoll nr 10, 2020-12-15
Extra. Sammantrade bolagsstyrelsen
Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB

Nirvarande: Alla niirvarande deltog via Teams

" Ordinarie: Ann-Britt Svensson . Ordf6rande
' Olof Lindgérde Forste vice ordférande
Thomas Larsson . Andre vice ordférande
- Bertil Hallén
Gertrud Ingelman
Stefan S6derman
Anne-Christine Westerholm
Ewa Karlholm Janson
-Elisabeth Borg
Suppleanter: Oskar Karlssori
: Bj6rn Bernehed
Peter Lintin Wold
Stina Svensson -
Personal repr: Franvarande
Fréanvarande: Fredrik Biornerud o Suppleant
- - Hanna Moradi Suppleant
Ovriga: Birgitta Roos Verkstéllande direktor (VD), deltog €j
o § 157-158 R o
Roger Lindgren Sekreterare, deltog ej § 157
Carin Ahlinder. Ledningsstdd, deltog ej § 157-158
Tid: kl. 13.00-14.00, 14.10-16.00
Justerande: Thomas Larsson e

Underskrifter:
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§ 140

§141

§ 142

§ 143

§ 144

§ 145

‘Sammantridets 6ppnande.

Ordféranden hélsade alla véilkomna och forklarade métet Gppnat.

Val av justerare

Thomas Larsson utsdgs att jimte ordféranden justera dagens protokoll. .

Faststillande av dagordningen

Utséind dagordning faststélldes.

Ev. anmilan av jiv

~ Ordféranden fragade om nagon styrelseledamot behévde anméla jav i ndgot av

dagens beslutsérende, vilket ingen gjorde.-

Foregaende sammantridesprotokoll

Foregiende sammantradesprotokoll frénv25 november 2020 godkéndes-

" och antecknades till handlingarna.

Inbjudan till ordféranden och vd vid Gﬁteborgs Sparvigar AB

Ordféranden Stefan Olinder och VD Hans Nilsson ﬁé’m Gétéborgs Sparvigar AB
informerade om visselbldsningar som riktats mot bolaget och den uppméirksanm&
som forekommit i media om Goteborgs Sparvigar AB angéende bl.a. st6lder,
missbruk av arbetstider och sexuella trakasserier. Hans Nilsson rédogj orde for hur
bolaget ser pa och har agerat pa 5rendena. Pa fraga fran Stina Svensson om hur
bolaget agerat pd uppgifter om sexuella trakasserier, kommer bolaget starta en
arbetsmiljoutredning forsta veckan i januari 2021, i samarbete med

Foretagshilsobolaget F eelgood.



§ 146

VD-info

VD ihforrherade om Visttrafik ABs inbjudan till diskussion om &ndringar i nu
géllande avtal med GS Buss AB under hela 2021. Visttrafik samrdder med alla
operatdrer och forslag till tilldggsavtal kan komrﬁa att revideras under december i
samband med diskussioner med GS Buss AB under januari 2021. Bt svarpd
forslaget ska vara Visttrafik AB tillhanda sista januari 2021. GS Buss AB beslutade
tidigare idag pa sitt styrelsemdte att ge VD i uppdrag att utifrén nuvarandé ’
Huvudavtal utfora en analys och en konsekvensbeskrivning av forédndringar i forslag

till tilliggsavtal fran Vésttrafik AB under 2021. Uppdraget ska redovisas till 3

styrelsen 1 GS Buss AB den 27 januari 2021.

VD informerade vidare om Malbild anbud Trafik 2022 och hur malbilden
dverensstimmer med Vﬁsttraﬁk ABs vergripande mal som alla anbudsgivare ska

bidraga till.

Rogér Lindgren informerade om det pagéende IT-delnings proj ektet med Goteborgs
Sparvigar AB dér en uppdelning kommer att ske av den nuvarande gemensamma

IT-plattformen och aktiva programvaror.

VD foredrog tidplanen for uppfoljningsprocessen for bokslut 2020 f6r Goteborgs
Stads Kollektivtrafik AB. Allt ska sammanstllas pa koncernniva i moderbolaget
Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB och sedan presenteras i varje dotterbolag pé
koncernniva. All rapportering till Stadshus AB sker via koncernmodem Goteborgs

Stads Kollektivtrafik AB i mitten pa februari 2021.

VD informerade om utskickad digital jlﬂgéva och jﬁlhéilsning som tillstallts alla
anstillda i Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB, GS Buss AB och GS
Trafikantservice AB. Alla anstillda kan digitalt vilja bland olika erbjudande for 450

kr inklusive moms.

Mbétets ajournering k1. 14.00 —14.10
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§ 148

§ 149

§ 150

Forsiljningsfrigan GS BUSS AB, SEKRETESS enligt kap 19, §3 Offentlighets-
och sekretesslagen 2009:400

Roger Liﬁdgren informerade‘om forsiljningsprocessen i GS Buss AB.

Konsultstéd dr upphandlat och de finansiella rédgivama' KPMG AB och de juridiska
1adg1vama Wistrands Advokatbyra AB presenterade sina team som ska skdta

avyttringsprocessen. Rdgivarna foredrog vidare hur de ténker sig arbeta med

" avyttringen och beskrev metoder och arbetssitt f6r genomforandet.

Forsiljningsprospektet dr idag pa engelska, onskemal framfors fran Anne-Christine
Westerholm om &versittning till svenska. Ordféranden hanterar fragan med bolagets

presidie samt informerar styrelsen.

Forsaljmngsfragan GS Trafikantservice AB, SEKRETESS enllgt kap 19 §3
Offenthghets- och sekretesslagen 2009:400 '
Roger Lindgren informerade om forséljningsprocessen i GS Trafikantservice AB. |
Konsultstdd dr upphandlat och de ﬁnansiella rddgivarna KPMG AB och de juridiska
rddgivarna Wistrands Advokatbyrd AB presenterade sina team som ska skota
avyttringsprocessen. Radgivarna foredrog vidare hur de tinker sig arbeta med
avyttringen oph beskrev metoder och arbetssétt for genomf(')"rande_.

Férséljningsprospektet &r pd svenska.

Anbud Trafik 2022, SEKR_ETESS enligt kap, §3 Offentlighets- och
sekretesslagen 2009:400

VD informerade om forutsittningarna fran Vésttrafik AB 1 upphandhngen pa TA 22
och hur arbetet hittills har fortskridit i inom anbudsprOJ ektet och hur arbetet fortsdtter
framat. | -

Tvé extra styrelseméten i GS Buss AB é&r inlagda 1 januari 2021 for genomgéng av

“anbuden och for styrelsebeslut pé slutligt anbud.

Covid-19

VD informerade om den samlade ldgesbilden och den framtida rapporteringen kring
covid-19 inom staden. I slutet av varje vecka tillstélls styrelsen ett utskick kring

lagesrapportering om covid-19.
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Info fran presidiet |
GSK och Viésttrafik AB har som édgare haft dgardialog med GSAB den 11 dec 2020.

Rapportering sker vid kommande sammantride.

Budget 2021 _

Budget had’é tillstallts styrelsens} ledaméter i férvig. VD foredrog budget for 2021.
Styrelsen beslutade

att godkéinna forslag till budget for 2021

Statusuppdatering Intern kontroll n‘ovembér A

Materialet var sedan tidigare utskickat. VD informerade kort om rapportens innehall.
Ordférande informerade om samordningen kring Goteborgs Sparvigar ABs
rapportering angdende stafusuppdatering Intern kontroll till Goteborgs Stads
Kollektivirafik AB. | -

Styrelsen beslutade
att godkénna forslaget till statusuppdatering november ménad angéende

Intern kontrollplan 2020 fér Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB, GS
Buss AB och GS Traﬁkant_service AB

att inte gbdkéinna 'Statusupf)datering november manad angende Intern
kontrollplan 2020 for Gﬁfeborgs Sparvigar AB da négot justerat
protokoll inte inkofnmit fran Goteborgs Spérvégar AB i frigan.
Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB kan darfor inte godkéihna'att
Goteborgs Sparvigar AB har ﬁppfyllt kraven att faststélla
uppfoljningens omfattning ‘

att. dotterbolaget Goteborgs Spérviagar AB har gjort avsteg frdn Goteborgs
Stads riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll genom att
styrelsen inte godként statusuppdatering i maj, augusti och justerat

‘protokoll saknas for november ménad

att arendet expedieras till styrelserna i Goteborgs Sparvigar AB, GS Buss

AB och GS Trafikantservice AB



§ 154 Statusuppdatering GDPR november
VD informerade om utférda utbildningar och det fortsatta arbetet kring‘GDPR fragor

inom koncernen.

Styrelsen beslutade

att ~ godkénna statusuppdatering november ménad for GDPR sbm ar
styrelsebehandlad for GS Buss AB 201125 §7.4 och GS
Trafikantservice AB 201125 l§7.4

att | inte godkénna Statusuppdatering november manad angdende GDPR
2020 for Goteborgs Spéarvigar AB dé négot justerat protokoll inte
inkommit frin Goteborgs Sparvigar AB i frdgan. Goteborgs Stads
Kollektivtrafik AB kan darfor inte godkénna att Goteborgs Spérvégar
AB har uppfyllt kraven att faststilla uppféljningens omfattning.

att rendet expedieras till styrelserna i Goteborgs Sparvégar AB,

GS Buss AB och GS Trafikantservice AB

§ 155 Remissvar Personalformaner i Staden
VD informerade kort om forslag till remissvar som hade tillstzllts styrelsens

~ ledaméter i forvig. Bolagets fackliga representanter har informerats om forslaget.

Styrelsen beslutade

att stilla sig bakom beslutsunderlagets konsekvensbeskrivning avseende

harmonisering av formaner for medarbetare i Goteborgs Stad
att . expediera remissvaret till Kommunstyrelsen
§ 156 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor forekom.

Styrelsens Ordforande tackade bolagets medarbetare for goda insatser under dret och

snskade God Jul och Gott Nytt Ar.



§ 157

§ 158

Styrelsens utvirdering av VD
Samtliga tjinsteanstillda limnade métet och direfter genomforde styrelsen den

&rliga utvéirderingen av VD for Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB.

Meotets avslutande
Ordféranden tackade styrelsens representanter for sitt stora engagemang i |
styrelsearbetet under aret, 6nskade de nirvarande en God Jul och ett Gott Nytt Ar

och avslutade dérefter sammantridet.

Nistkommande styrelsemdte 2021 dr:

12 februari ' Styrelsésarmnantréide



