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Goteborgs Stad, Stadsrevisionen

Yttrande avseende Stadsrevisionens
granskningsredogorelse for 2014

Lamnat av styrelsen for Liseberg AB

Styrelsen for Liseberg AB inklusive dotterbolag ("Styrelsen”) har mottagit
Stadsrevisionens granskningsredogorelse for 2014. Rapporten behandlades pé
styrelsemétet den 10 februari 2015. Nedan redovisas Styrelsens handlingsplan for
omhdndertagande av ldimnade rekommendationer.

Granskning av underhallsprocessen

Stadsrevisionen har rekommenderat Styrelsen att 6ka l&ngsiktigheten i underhéllsplaneringen.
Liseberg vill terigen papeka att det dr viktigt att Stadsrevisionen i sin granskning fortydligar att det
omrade som granskats ror fastighetsunderhallsprocessen och inte underhallsprocessen generellt.
Liseberg ser detta som olyckligt di det kan uppfattas som om dven underhéllsprocessen for
akattraktioner granskats, vilket inte ar fallet.

Lisebergs arbete med att 6ka ldngsiktigheten i fastighetsunderhallsplanen &r ett pdgaende arbete
som avstannat i viss man under 2014 pa grund av chefsbyte. Liseberg ar for tillfallet i slutfasen av
rekrytering av en ny medarbetare till den aktuella tjansten. Stort fokus i rekryteringsprocessen har
lagts pa att den medarbetare som rekryteras har god kompetens och formaga att genomfora
langsiktig planering och stravar efter att fa en tydlig struktur éver nodvandigt fastighetsunderhall.
Arbetet med den langsiktiga fastighetsunderhallsplanen kommer darfor att ater tas upp sé snart
som mojligt av den som rekryterats till den aktuella tjansten.

Styrelsen vill dock aterigen pépeka, att den genomforda revisionen inte i tillracklig grad har varit
anpassad till Lisebergs verksamhet, som inte kan jamforas med traditionell fastighetsforvaltning.
Det ar darfor Styrelsens uppfattning, att en mera detaljerat dialog bor foras mellan Liseberg och
Stadsrevisionen i samband med en uppféljande och béttre anpassad revision.

Grundlaggande granskning

Stadsrevisionen har rekommenderat Styrelsen att f6lja Goteborgs Stads riktlinjer for intern kontroll
och anta anvisningar for den interna kontrollen. Styrelsen antog den 10 februari direktiv for intern
styrning och kontroll”. Styrelsen betraktar dirmed den aktuella rekommendationen som
omhéndertagen.
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Granskning av upphandling och ink6p

Stadsrevisionen har rekommenderat Styrelsen att utforma en organisation for intern kontroll for att
sikerstilla att Goteborgs Stads upphandlings- och inkopspolicy f6ljs. Styrelsen dr medveten om att
ink6p inte dnnu sker i enlighet med de upphandlingsférfaranden som framgar av lagen om offentlig
upphandling (LOU), och ar ocksd medveten om de risker detta innebér. Detta innebir en
omfattande fordndringsprocess och ar en omstéillning som maste fi ta tid.

Sedan Géteborgs kommunfullmiktige fattade beslut om att Liseberg ska tillimpa LOU har Liseberg
arbetat aktivt for att verkstilla kommunfullmaktiges beslut. Liseberg fokuserar pa att ge personalen
den kompetens och de verktyg de behover, och samtidigt i allt storre grad skapa efterlevnad av LOU
genom anviandning av Upphandlingsbolagets ramavtal, dir avsteg inte 4r motiverade, och
genomforande av egna offentliga upphandlingar. Forst nar en relativt god efterlevnad kunnat
uppnaés, och personalen har de verktyg och den kunskap som behdvs, framstar det som konstruktivt
att infora intern kontroll i syfte att uppticka avvikande beteenden. Styrelsen avser séledes inte att
direkt omhinderta den limnade rekommendationen under 2015, utan kommer istéllet att arbeta
langsiktigt mot en situation dér den foreslagna kontrollen &r en naturlig del av Lisebergs
inkopsarbete.

Granskning av offentlighet och sekretess

Stadsrevisionen har rekommenderat Styrelsen att uppratta en arkivforteckning. Liseberg avser att
under 2015 paborja arbetet med att uppratta en arkivforteckning. Malsattningen ar att komplettera
befintlig arkivbeskrivning med en arkivforteckning i enlighet med Regionarkivets
rekommendationer om upprattande av arkivbeskrivning. Detta arbete kommer att goras i samband
med arbetet att revidera dokumenthanteringsplanen.

Stadsrevisionen har rekommenderat Styrelsen att inféra kontroller som sikerstiller att allmédnna
handlingar behandlas i enlighet med dokumenthanteringsplanen. Liseberg kommer under 2015
paborja ett arbete med att revidera den nuvarande dokumenthanteringsplanen och géra den
processorienterad till skillnad frén den nuvarande som &r verksamhetsorienterad. Inom ramen for
oversynen av dokumenthanteringsplanen kommer savil rutiner for behandling av allmidnna
handlingar som frdgan om var handlingarna ska forvaras och bevaras att ses 6ver. Liseberg
genomfor for narvarande ett IT-projekt som bland annat ska utmynna i ett nytt
dokumenthanteringssystem och diarium. Det pagar siledes och kommer dven under kommande ar
att pagé ett omfattande arbete med att fordndra och forbittra Lisebergs dokumenthantering.

Stadsrevisionen har rekommenderat Styrelsen att se till att det finns dokumenterade rutiner som
avser hur inkomna handlingar ska omhéndertas vid planerad och oplanerad frénvaro i enlighet med
gillande regelverk. Lisebergs intention ar att under 2015 gora en generell 6versyn 6ver foreliggande
rutiner for postoppning. I detta arbete blir tva naturliga delar att dokumentera de rutiner som
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beslutas samt att sdkerstilla att postoppning kan ske pé ett tillfredstiallande saitt dven vid planerad
eller oplanerad franvaro. Den lamnade rekommendationen kommer séledes att hanteras inom
ramen for denna redan planlagda 6versyn.

Granskning av fortroendekansliga omraden

Stadsrevisionen har rekommenderat Styrelsen att stdrka sina rutiner for attest av
representationsfakturor. Denna rekommendation grundas i att det i vissa fall funnits en
tidsférdrojning mellan representationstillfalle och attest av representationsfaktura av 6verordnad
chef. Styrelsen har med anledning av den limnade rekommendationen instruerat VD att kvartalsvis
overlamna uppkomna representationsfakturor och representationsunderlag till Styrelsens
ordférande for attest. Styrelsen avser ocksé att under 2015 se 6ver mgjligheten att skapa rutiner som
skapar kortare ledtider frin representation till attest for de underlag som ska attesteras av VD.
Styrelsen kommer sdledes att hantera den limnade rekommendationen.

Med vinlig hilsning
Gunilla Carlsson Erik Norén
Styrelseordférande Liseberg AB 1:e vice styrelseordférande Liseberg AB

Christer Holmgren
2:e vice styrelseordférande Liseberg AB
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