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Julgava till anstallda inom GSK-koncernen

Forslag till beslut
| styrelsen for Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB:

Att godkdnna VD:s forslag att Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB (GSK) ger alla anstéllda i
GSK samt i sina heldgda dotterbolag en julgava fér 450 kronor inklusive moms.

Att godkdnna att VD foreslar en formulering att skicka med julgavan dar pandemin och sty-
relsens uppskattning namns.

Att godkdnna att uppdraget till VD ar fullgjort.

Sammanfattning

"Uppdrag till VD fran styrelsemoéte i Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB att utreda, en jul-
bonus eller en julgava till samtliga anstallda inom GSK bolagen. Detta samordnas i samtliga
tre bolag. VD ger styrelsen beslutsunderlag, kostnaden for julgavan i tva prisnivaer: 450 SEK
samt 1450 SEK. VD foreslar formulering att skickas med julgdvan. Pandemin och styrelsens
uppskattning ndamns. Julbonusen finansieras genom att tas fran éverskott fran arets resul-
tat.” (texten fran yrkandet)

Bedomning ur ekonomisk dimension

Under ekonomiska konsekvenser namns kostnaden for julgava fér 450 kronor respektive
1450 kronor for Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB (GSK) samt de heldgda dotterbolagen.
For GSK och de helagda dotterbolagen, 324 anstallda

Julgava for 450 kr ger totalt 145 800:-

Julgava for 1 450 kr ger totalt 469 800:-

Bedomning ur ekologisk dimension

Vid val av gava oberoende av storlek ska man tanka pa att beakta den ekologiska dimens-
ionen.

Bedomning ur social dimension

| uppdraget ndmns att styrelsens syfte med julgavan ar bl a att ge uppskattning for allt ar-
bete som utforts i samband med pandemin (Covid-19) som pagatt under 2020.

Detta blir en del i det psykosociala arbetet for att forbattra arbetsmiljon.
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Samrad
Samverkan och MBL §19 2020-11-19

Protokollsanteckning fran Kommunal och Vision som tycker att vara anstallda bor uppskatt-
tas for de utmaningar och det engagemang de har visat i ar, speciellt med tanke pa covid-19.
Darmed anser vi att bolaget i uppskattning ger en julgadva 1450 kronor per anstalld.

Bilagor
1. Arendet

Beskrivning av arendet

"Uppdrag till VD fran styrelsemote i Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB att utreda, en jul-
bonus eller en julgava till samtliga anstallda inom GSK bolagen. Detta samordnas i samtliga
tre bolag. VD ger styrelsen beslutsunderlag, kostnaden for julgavan i tva prisnivaer: 450 SEK
samt 1450 SEK. VD foreslar formulering att skickas med julgavan. Pandemin och styrelsens
uppskattning ndmns. Julbonusen finansieras genom att tas fran éverskott fran arets resultat.
Under coronapandemin har manga anstallda inom GS bolagen gjort ett fantastiskt arbete for
att uppratthalla kollektivtrafiken trots 6kade sjuktal. 2020 har varit ett extraordinart ar och
for att visa uppskattning for allt det harda arbete som gjorts vill vi att VD i samarbete med
berdrda chefer och fackliga representanter utreder en extra ersattning, julbonus eller en jul-
gava, inom ramen for bolagets ekonomiska situation och i enlighet med stadens riktlinjer.
VD utreder och lagger fram forslag till nasta styrelsemote, da styrelsen fattar beslut i fragan.
Nya riktlinjer fran regeringen majliggor en storre gava detta ar.” (citat fran yrkandet)

Goteborgs stads riktlinje for representation och gavor
Utifran uppdraget redovisas stadens riktlinjer.

Goteborgs Stads forvaltningar och bolag har att forhalla sig till Géteborgs Stads riktlinje for
styrande dokument och utgangspunkterna for styrningen av Géteborgs Stad ar lagar och for-
fattningar, den politiska viljan och stadens invanare, brukare och kunder. Fér att forverkliga
utgangspunkterna behovs forutsattningar av olika slag. Stadens politiker har majlighet att
genom styrande dokument beskriva hur de vill realisera den politiska viljan. Inom Goteborgs
Stad galler de styrande dokument som antas av kommunfullméaktige och kommunstyrelsen.
Darutover faststaller namnder och bolagsstyrelser egna styrande dokument for sin egen
verksamhet.

De riktlinjer som styr julgavor ar framst skattelagstiftningen.

Koppling finns till andra styrande dokument i Goteborgs Stads policy for representation och
gavor men dessa ar inte tillampliga har.
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Skattelagstiftning

Fran den 1 juni 2020 och aret ut kan man ta emot gavor fran sin arbetsgivare till ett varde
upp till 1000 kronor utan att gavan férmansbeskattas. Detta géller utdver den majlighet att
ta emot skattefria gavor som redan tidigare funnits, exempelvis julgavor. Detta galler for ga-
vor som arbetsgivaren lamnar fran 1 juni till och med 31 december 2020.

Under 2020 kan dock arbetsgivaren vilja att kombinera den tillfdlliga gavan med julgavan,
som da innebar en skattefri julgava till ett totalt varde av 1450 kr. Arbetsgivaren maste ge
gavan till alla anstéllda eller till en storre grupp av anstéllda for att reglerna om skattefrihet
ska galla.

Bolagets bedomning

Bolagen inom Go6teborgs Stads Kollektivtrafik AB har de senaste aren foljt Goteborgs stads
riktlinje om en julgava pa 450 kronor inklusive moms vilket ocksa varit Skatteverkets regel-
verk.

Utifran de sarskilda regler fran den 1 juni 2020 och aret ut att man kan ta emot gavor fran
sin arbetsgivare till ett varde upp till 1000 kronor utan att gavan formansbeskattas, detta ut-
Over den tidigare julgadvan pa 450 kronor, sa kan styrelsen besluta om en gava pa totalt 1450
kronor. Riktlinjerna anger dessutom att bolagsstyrelser har mojlighet att ta egna styrande
dokument for sin egen verksamhet. | denna utredning dar Skatteverket har faststallt speci-
ella regler for 2020 ses darfor en maojlighet for styrelsen att faststélla en julgava upp till 1450
kronor.

VD:s forslag

Under ekonomiska konsekvenser namns kostnaden for julgava fér 450 kronor respektive
1450 kronor for GSK inklusive de tva heldgda dotterbolagen.

VD foreslar att GSK ger alla anstéllda i GSK samt i sina heldgda dotterbolag en julgava for 450
kronor inklusive moms.

VD for Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB foreslar en formulering att skickas med julgavan
dar pandemin och styrelsens uppskattning namns.
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