
GS Kollektivtrafik      2020-10-23 

Julbonus eller gåva till anställda inom GSK- koncernen  

 Förslag till beslut I GS Kollektivtrafik  

1. VD ges i uppdrag att utreda en extra ersättning, en julbonus eller en julgåva till anställda 
inom GSK bolagen som arbetat i första linjen. De har upprätthållit den samhällskritiska 
kollektivtrafiken och trots skyddsåtgärder varit utsatta för större smittorisk än normalt.  

2. Julbonusen eller gåvan bör avse anställda som arbetat inom GSK koncernen fram till och med 
oktober 2020. Ersättningen bör utgå baserad på anställningstid under 1/1 2020 – 31/10 2020 
och utifrån %av arbetstid.  

3. Julbonusen finansieras genom att tas från överskott från årets resultat.  

Under coronapandemin har många anställda inom GS bolagen gjort ett fantastiskt arbete för att 
upprätthålla kollektivtrafiken, trots ökade sjuktal. 2020 har varit ett extraordinärt år och för att visa 
uppskattning för allt det hårda arbete som gjorts vill vi att VD i samarbete med berörda chefer och 
fackliga representanter utreder en extra ersättning, en julbonus eller julgåva, inom ramen för 
bolagens ekonomiska situation och i enlighet med stadens riktlinjer. VD utreder lägger fram förslag 
till nästa styrelsemöte, då styrelsen fattar beslut i frågan. 
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