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Inriktningsdokument Affarsplan 2016

a) Vision och Hallbarhetsidé infor 2016

b) Kommunfullméktiges prioriterade mal och uppdrag 2016
c) Koncernens och bolagets flerariga fokusomraden

d) Koncernens atta resultatomraden

e) Vad tycker vara hyresgaster om sitt boende (AktivBo 2014)

Bifogat material innefattar ovanstdende punkter for inriktningsdiskussion infor
Affarsplan 2016.

Fundera igenom innan motet. ..

Vad som ar sarskilt viktigt att vardera utifran en helhetssyn med de tre
dimensionerna

- Ekonomiska dimensionen

- Miljémassiga dimensionen

- Social dimensionen

Halsningar

Michael Pirosanto



a) Vision och Hallbarhetsidé infor 2016

”Vi bygger det hillbara samhiillet for Framtiden”

Gardstens Hallbarhetsidé

”Gardsten dr en bra plats att leva och bo i och som ar vart hem. Vi bryr oss om
varandra. Vi engagerar oss. Gardsten ar den del av Géteborg, som vi ar stolta
over. | Gardsten fortsatter vi att utveckla den sunda, trygga och hallbara livsmiljon
med vél fungerande vilfard. Har tror traktens barn och ungdom pa framtiden.”
Beslutat av bolagets styrelse juni 2015 (tidigare beslutat 2014)

b) Kommunfullmaktiges prioriterade mal och uppdrag

2016

Nedan anges de 15 prioriterade malen i Géteborgs Stads budget 2016 for ett
jamlikt och hallbart Géteborg. Mal med anknytning till Framtiden-koncernens
verksamhet rapporteras till Géteborgs Stad.

» Goteborg ska vara en jamlik stad

» Alla stadens verksamheter ska genomsyras av manskliga réttigheter och
framja likabehandling.

» Den strukturella kdnsdiskrimineringen ska motverkas.

» Goteborgarnas mojligheter till delaktighet och inflytande ska tka.

 Skolan ska i 6kad omfattning kompensera for elevers olika forutséttningar pa
saval elevniva som skolniva.

« Aldres livsvillkor ska forbattras.

+  Goteborg ska minska sin klimatpaverkan for att bli en hallbar stad med globalt
och lokalt rattvisa utslapp.

+ Det hallbara resandet ska dka.

» Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses béttre.

Sysselsattningen for grupper langt ifran arbetsmarknaden ska 6ka.

 Samverkan for fler hallbara innovationer och jobbtillvaxt ska oka.

+ Tillgangligheten till kultur ska 6ka

» Goteborgarnas mojlighet att turista i sin egen stad

» Osakliga I6neskillnader mellan mén och kvinnor ska upphora.

+ Goteborg ska 6ka andelen hallbara upphandlingar.

Uppdrag - kommunfullmaktiges budget 2016

 Antalet hushall med egen forsorjning ska 6ka sa att langvarigt beroende av
forsorjningsstdd minskar

« Alla forvaltningar och bolag ska ta fram likabehandlingsplaner i férhallande
till alla diskrimineringsgrunder. Arbetet ska gélla ur saval personal-som
invanarperspektiv.

» Den normkritiska kompetensen ska hojas i stadens verksamheter.



« Demokratistarkande insatser ska ske i de omraden i staden som har lagst
valdeltagande.

» Alla enkelt avhjalpta hinder ska vara undanrdjda i kommunens publika lokaler
och pa allmén platsmark under mandatperioden.

» Under 2016 ska en revidering av handlingsplanen till Miljoprogrammet goras.

« Jubileumssatsningen ska genomforas med malet att 7000 nya bostader utGver
det vanliga bostadsbhyggandet ska sta klara till jubileumsaret 2021.

» Goteborgs Stads modell och annat arbete for social hansyn i offentlig
upphandling ska fortsétta utvecklas och anvandas i 6kad omfattning for att
skapa sysselsattning for personer langt ifran arbetsmarknaden.

» Antalet ferieplatser i staden ska oka.

« Att minst 50 procent av stadens tjansteupphandlingar gors med sociala
hansyn.

¢) Koncernens och bolagets flerariga fokusomraden

Koncernen
» Hyresgaster och kunder
Verksamhet
o Nyproduktion
o Underhall och reparation
o Miljo och energi
Medarbetare
Ekonomi
Kommunfullmaktiges prioriterade mal och budget 2016

Gardstenshostader

» Starka varumarket Gardsten
»  Gardsten 2025

» Foretagsutveckling

* Trygghet

d) Koncernens atta resultatomraden
* Livsmiljo

 Ett sammanhallet Goteborg

+  Oppenhet och transparens

» Kunskapsutveckling

» Bostadsutbud

+ Miljopaverkan

Arbetsforhallanden

* Ekonomi

e) Vad tycker vara hyresgaster om sitt boende (AktivBo
2014) Se separat presentation.



