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Beslutsunderlag Line Norlin
Utfardat till styrelse 2020-09-25
Diarienummer 0126/17-1 Telefon: 031-64 73 93

E-post: line.norlin@gryaab.se

Bevarande- och gallringsbeslut for handlingar
Inom personal- och [6neadministration

Forslag till beslut
| styrelsen for Gryaab AB:

1. Styrelsen fér Gryaab beslutar att tillampa Regionarkivets bevarande- och
gallringsbesluten for handlingar inom Personal- och I6neadministration.
Dessa handlingar aterfinns i processgrupp 2.1-2.3 i Gryaabs
dokumenthanteringsplan

2. Beslutet géller retroaktivt fran och med 2016-01-01.
3. Besluten under denna paragraf forklaras omedelbart justerade.

Sammanfattning

For att fa gallra allmanna handlingar kréavs gallringsbeslut, om inte annat &r foreskrivet i
lag eller forordning. For myndigheter och bolag i Goteborgs Stad &r beslutanderatten
genom Goteborgs Stads foreskrifter och riktlinjer om arkiv- och informationshantering
delegerad till Arkivnamnden for Vastra Gétalandsregionen och Goteborgs Stad.

Bevarande- och gallringsbeslut for handlingar inom personal- och léneadministration har
arbetats fram av Regionarkivet och varje myndighet och bolag ska i sin tur fatta beslut
om tillampning av dessa.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Gryaab har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension

Beddmning ur ekologisk dimension
Gryaab har inte funnit ndgra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension

Beddmning ur social dimension
Gryaab har inte funnit ndgra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Beslutet har behandlats pa samverkangruppsmote den 18 september 2020.

Gryaab AB, beslutsunderlag 1(2)




Bilagor

1. Generellt bevarande- och gallringsbeslut; Bevarande och gallring av
handlingar inom personal- och 16neadministration (AN 04372/18)

Arendet

Styrelsen ska ta stallning till om Gryaab ska tillampa de bevarande- och gallringsbeslut
for handlingar inom personal- och I6neadministration, som anges i
dokumenthanteringsplanen, VO 2. Ge verksamhetsstdd, Processgrupp 2.1-2.3, som &r
baserade pa Arkivnamndens generella bevarande- och gallringsbeslut (AN 04372/18).

Beskrivning av arendet

For att veta hur vi ska hantera allménna handlingar anvands en dokumenthanteringsplan. |
den listas de bevarande- och gallringsbeslut som géller for handlingarna. Regionarkivet
tillhandahaller generella bevarande- och gallringsbeslut for handlingar som uppstar inom
styrande och stddjande processer hos myndigheter och bolag i Géteborgs stad.

Regionarkivet har skapat nya generella bevarande- och gallringsbeslut for handlingar som
uppstar inom personal- och I6neadministration (AN 04372/18).

For att kunna anvénda sig av dessa behdver myndigheter och bolag sjalva dokumentera
och besluta om den praktiska tillampningen av besluten.

Beddmning av arendets principiella beskaffenhet

Gryaab beddmer inte att arendet ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
Beddmningen har gjorts med utgangspunkt i vad som star angivet om fragor av
principiell beskaffenhet i Gryaabs agardirektiv, Goteborgs Stadshus AB:s anvisningar for
arendeberedning och Goteborgs Stads riktlinjer for styrning, uppfoljning och kontroll.

Forvaltningens /bolagets beddmning

Beddmningen &r att Gryaab bor tillampa Regionarkivets forslag pa generellt bevarande-
och gallringsbeslut rérande bevarande och gallring av handlingar inom personal- och
I6neadministration (AN 04372/18), géllande retroaktivt fran 2016-01-01.
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R\ARKIVNAMNDEN

Véastra Gotalandsregionen och Géteborgs Stad

Diarienummer: AN-04372/18

GENERELLT BEVARANDE- OCH GALLRINGSBESLUT

Bevarande och gallring av handlingar
Inom personal- och [6neadministration

Beslutet géaller for
Myndigheter (férvaltningar, bolag och stiftelser) i Géteborgs Stad.

Beslutets omfattning

Arkivndmnden har beslutat om bevarande och gallring av handlingar inom personal- och
I6neadministration med stdd av 6 kap. 2 § Foreskrifter och riktlinjer om arkiv- och
informationshantering i Goteborgs Stad. Beslutet géller retroaktivt for allmanna handlingar
som tillkommit fran och med 1 januari 2016.

Datum for beslut
Arkivnamnden 2019-06-19, § 63

Tidigare beslut
Det finns inget tidigare beslut.

Beslutets tillampning

Myndigheten ska dokumentera och besluta om den praktiska tillampningen av beslutet i sin
dokumenthanteringsplan.

Verkstéllande av gallring
Gallring utifran gallringsfristerna pa nasta sida far verkstallas under forutsattning att

» foreskriven bearbetning, redovisning eller kontroll har slutforts

« tidsfrist for revision, taxering eller preskription har gatt ut

» betydelsen har upphort for styrkande av réttigheter och skyldigheter samt 6vrig
betydelse fran rattslig synpunkt.

Gallringsfrist raknas fran utgangen av det ar da handlingen upprattats hos myndigheten eller
kommit in till den.
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Handlingarnas indelningsgrupper

Ref. nr Handlingarnas samlingsnamn Bevarande/gallringsfrist
001 Handlingar som dokumenterar den Bevaras
utlysta tjansten samt urval och
tillsattning
002 Handlingar som utg6r underlag for Gallras néar rekryteringen
rekrytering avslutats
003 Handlingar i rekryteringsarenden som Gallras 2 ar efter att
tillkommit for rutinmassig kontroll eller anstallningsbeslutet for den som
administration fick tjansten vunnit laga kraft
004 Ansokningshandlingar for erhallen Bevaras
tjanst
005 Ansokningshandlingar for ej erhallen Gallras 2 ar efter att
tjanst anstallningsbeslutet fér den som
fick tjansten vunnit laga kraft
006 Spontanansokningar som inte leder till | Gallras néar det star klart att
anstallning sOkanden inte kommer att fa en
anstallning
007 Handlingar som ror anstallning och som | Bevaras
dokumenterar férhallanden som
paverkar anstallningsavtal eller i 6vrigt
ar nodvandiga for att forsta relationen
mellan arbetsgivare och arbetstagare
008 Handlingar som ror anstallning och som | Gallras 2 ar efter att handlingen
inte dokumenterar férhallanden som upprattats
paverkar anstallningsavtal
009 Handlingar rérande introduktion av nya | Bevaras
medarbetare
010 Handlingar rérande introduktion av Gallras 1 ar efter genomford
enskild medarbetare introduktion
011 Handlingar i disciplinarenden Bevaras
012 Handlingar om att utreda och Bevaras
dokumentera arbetsskador samt vilka
forebyggande atgarder som vidtagits
med anledning av arbetsskadan
013 Handlingar om ersattning vid Bevaras
arbetsskada
014 Handlingar om att utreda och Bevaras
dokumentera olyckor och tillbud
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015 Handlingar som dokumenterar Bevaras
utredning och férebyggande atgarder
vid fall av otillaten paverkan

016 Handlingar om information till Gallras 2 ar efter att forfragan
Forsakringskassan om besvarats
anstallningsforhallanden

017 Handlingar om rehabilitering Bevaras

018 Handlingar som visar pa vilka analyser | Bevaras
som ligger till grund fér myndighetens
planer for kompetensforsorjning

019 Handlingar som dokumenterar den Bevaras
anstalldes kompetensutveckling

020 Handlingar som uppstar som ett led i att | Gallras 2 ar efter att
analysera behovet av kompetensfdrsdrjningsplanen ar
kompetensforsorjning och som utgor faststalld
underlag till sammanstallningar av
informationen

021 Handlingar rérande enskilda Gallras nar handlingen inte langre
medarbetares utvecklings- och ar nddvandig for att kunna félja
[6nesamtal samt éverenskommelser upp 6verenskommelser som

traffats vid utvecklings- och
[6nesamtal

022 Handlingar som uppstar i myndighetens | Bevaras
arbete med att internt tillhandahalla och
genomféra kompetensutveckling

023 Handlingar om att tillhandahalla Bevaras
friskvardsinsatser

024 Handlingar om franvaro eller ledigheter | Bevaras
langre an 6 manader

025 Handlingar om franvaro eller ledigheter | Gallras 2 ar efter utgangen av det
som ar kortare &n 6 manader och som | ar da franvaron upphdrde
endast utgor underlag for
I6neberakningar

026 Forteckningar, register och andra Bevaras
systematiskt forda uppgifter om
anstalldas tjanstgoéring och 16n, vilka ar
nddvandiga for pensionsutredning

027 Uppgifter om anstalldas tjanstgoring Gallras 10 ar efter utgdngen av
som utgor underlag for berékning av l16n | det kalenderar da ersattningen
och som &r att betrakta som betalades ut
rékenskapshandlingar

028 Uppgifter om anstalldas tjanstgoring Gallras 2 ar efter utgangen av det
som utgor underlag for berdkning av ar da ersattningen betalades ut
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[6n, men inte utgor
rakenskapshandlingar

029 Uppgifter for skatteredovisning Bevaras
030 Handlingar som ar nédvandiga for att Bevaras
visa pa genomford pensionsutredning
och beslut
031 Handlingar tillkomna i samband med Gallras 10 ar efter utgdngen av
pensionsutredning som utgor underlag | det kalenderar da rakenskapsaret
for berakning av pension och som ar att | avslutades
betrakta som rakenskapshandlingar
032 Handlingar tillkomna i samband med Gallras 2 ar efter att beslut om
pensionsutredning som utgdr underlag | pension fattats
for berdkning av pension, men inte
utgdr rakenskapshandlingar
033 Uppgifter som visar preliminar prognos | Gallras vid pensionsavgang
for den kommunala pensionen infor
uttag av alderspension eller partiell
alderspension
034 Handlingar som uppstar vid sarskild Bevaras
anstallningsform och som ar
nodvandiga for att dokumentera
anstallningens genomférande
035 Handlingar som uppstar vid sarskild Gallras 2 ar efter utgangen av det

anstallningsform som ett led vid
anstallningens genomférande

kalenderar da rakenskapsaret
avslutats
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Exempel pa handlingstyper

Ref. nr

Handlingar som dokumenterar den
utlysta tjansten samt urval och
tillsattning

Bevarande/gallringsfrist

001

Annons (som publicerats)

Besked om tjansten till sékande

Beslut om inréttande av befattning

Beslut om inrattande av tjanst

Generellt viktningsinstrument (mall)

Motivering av val av stkande

Notering om urval av s6kanden

Rekryteringsbeslut

Sokandeforteckning

Urvalslistor

Bevaras

Ref. nr

Handlingar som utgor underlag for
rekrytering

Bevarande/gallringsfrist

002

Behovsanalys

Kostnadsanalys

Kostnadsplan

Kravprofil

Kravspecifikation

Tidsanalys

Tidsplan

Gallras néar rekryteringen
avslutats

Ref. nr

Handlingar i rekryteringsérenden
som tillkommit for rutinméassig
kontroll eller administration

Bevarande/gallringsfrist

003

Individspecifikt viktningsinstrument

Intervjuprotokoll

Kallelse till sbkande fér intervju

Meddelande till sékande om intervju

Noteringar vid intervju

Noteringar vid referenstagning

Utlatande fran rekryteringskonsulter

Gallras 2 ar efter att
anstallningsbeslutet for den som
fick tjansten vunnit laga kraft
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Ref.

nr

Ansokningshandlingar for erhallen
tjanst

Bevarande/gallringsfrist

004

Betygskopior

Curriculum vitae (CV)

Personligt brev

Registerutdrag ur belastningsregistret

Skriftiga omdémen

Bevaras

Ref.

nr

Ansokningshandlingar for ej erhallen
tjanst

Bevarande/gallringsfrist

005

Betygskopior

Curriculum vitae (CV)

Personligt brev

Skriftiga omdémen

Gallras 2 ar efter att
anstallningsbeslutet fér den som
fick tjansten vunnit laga kraft

Ref.

nr

Spontanansdkningar som inte leder
till anstéllning

Bevarande/gallringsfrist

006

Betygskopior

Curriculum vitae (CV)

Personligt brev

Skriftliga omddmen

Gallras nar det star klart att
sbkanden inte kommer att f en
anstallning

Ref.

nr

Handlingar som ror anstallning och
som dokumenterar forhallanden som
paverkar anstallningsavtal eller i
ovrigt ar nodvandiga for att forsta
relationen mellan arbetsgivare och
arbetstagare

Bevarande/gallringsfrist

007

Anmalan om bisyssla

Avgangsanmalan

Avtal om avvikelser till 21 § LAS

Avtal om tidsbegrénsad anstallning

Avtal om tidsbegransad provanstéllning

Avtal om tillsvidareanstallning

Begaran fran arbetstagare att uppge de
omstandigheter som aberopats som
grund for uppsagning

Bevaras
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Besked om att arbetstagare ska lamna
sin anstallning vid 67 ars alder

sjukersattning

Besked om att arbetstagare ska lamna
sin anstéllning vid ratt till full

avbrytas i fortid

Besked om att provanstallning skall

avslutas

Besked om att provanstallning skall

Besked om att tidsbegrénsad
anstallning inte kommer att fortsatta

Besked om att tidsbegrénsad
provanstéllning inte ska fortsatta

anstallningsavtal

Besked om omreglering av

provanstallning

Beslut att avbryta tidsbegransad

avseende nytt bidrag

Beslut fran Arbetsférmedlingen

Beslut fran Arbetsformedlingen
avseende omprévning av bidrag

Beslut om avsked

Beslut om uppséagning

Beslut om andring av
anstallningsforhallande

bidrag

Beslutsunderlag inklusive handlings-
plan till Arbetsférmedlingen for nytt

omstallning

Erbjudande till ny placering vid

Gratifikation

anstallningsforhallande

Information om &ndring av

tillsvidareanstallning

Information till arbetstagare med
tidsbegransad anstallning om lediga

provanstallining

Information till arbetstagare med
tidsbegransad anstalining om
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Information till arbetstagaren om villkor
for anstallningsavtalet

Information till arbetstagaren om villkor
for anstallningsforhallandet

Meddelande om dddsfall

Tjanstgdringsbetyg

Tjanstgoringsintyg

Underrattelse till anstallds lokala
arbetstagarorganisation om besked till
anstalld om omreglering av
anstalliningsvillkor

Uppgift till arbetstagare om de
omstandigheter som aberopats som
grund for uppsagning

Uppsagningsbesked

Varsel till lokal arbetstagarorganisation
som lett till avslut eller féréndring

Overenskommelse om andring av
anstallningsforhallande

Ref. nr Handlingar som rér anstéllning och Bevarande/gallringsfrist
som inte dokumenterar forhallanden
som paverkar anstallningsavtal

008 Arbetsgivarintyg Gallras 2 ar efter att handlingen
Bekraftelse av anstallning till upprattats
Arbetsférmedlingen
Varsel till lokal arbetstagarorganisa-tion
som ej lett till avslut eller férandring

Ref. nr Handlingar rérande introduktion av Bevarande/gallringsfrist
nya medarbetare

009 Anmalan om bisyssla Bevaras

Checklista for genomférande av
introduktion

Checklista for uppféljning av att
introduktion genomférts

Informationsblad om géllande sekretess

Plan for introduktion av nyanstallda

Paminnelse om tystnadsplikt
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Ref. nr

Handlingar rérande introduktion av
enskild medarbetare

Bevarande/gallringsfrist

010

Detaljerade introduktionsprogram for
enskilda anstallda

Dokumentation av uppféljningssamtal

Gallras 1 ar efter genomférd
introduktion

Ref. nr

Handlingar i disciplinarenden

Bevarande/gallringsfrist

011

Beslut om disciplinpaféljd

Beslut om atgérd vid regelvertradelse

Polisanmalan om av regeldvertradelse

Polisanmalan om disciplinférseelse

Skriftlig varning

Utredning av disciplinforseelse

Utredning av regelovertradelse

Bevaras

Ref. nr

Handlingar om att utreda och
dokumentera arbetsskador samt
vilka forebyggande atgarder som
vidtagits med anledning av
arbetsskadan

Bevarande/gallringsfrist

012

Anmaéalan om arbetsskada

Arbetsgivarens utredning om
arbetsskada

Beslut om forebyggande atgarder med
anledning av arbetsskada

Lakarintyg vid arbetsskada

Bevaras

Ref. nr

Handlingar om erséttning vid
arbetsskada

Bevarande/gallringsfrist

013

Anmalan arbetsskadefdrsakring

Anstkan om ersattning fran
férsakringsbolag

Beslut om skadeerséttning

Bevaras
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Ref. nr Handlingar om att utreda och Bevarande/gallringsfrist
dokumentera olyckor och tillbud
014 Avvikelserapport Bevaras

Beslut om atgéarder efter olycka

Beslut om atgarder efter tillbud

Olycksrapport

Tillbudsanmalan

Tillbudsrapport

Underrattelse till Arbetsmiljoverket om
allvarliga olyckor

Underrattelse till Arbetsmiljoverket om
allvarliga tillbud

Arssammanstélining av olyckor

Arssammanstalining av tillbud

Ref. nr Handlingar som dokumenterar
utredning och férebyggande
atgarder vid fall av otillaten paverkan

Bevarande/gallringsfrist

015 Beslut om atgard vid fall av otillaten
paverkan

Internutredning om otillaten paverkan

Polisanmalan om otillaten paverkan

Rapport fran éversyn av interna rutiner
och kontroller om otillaten paverkan

Rapport rérande oegentligheter

Riskbeddmning

Tips rérande oegentligheter

Utvardering av incidenthantering

Bevaras

Ref. nr Handlingar om information till
Forsdkringskassan om
anstallningsférhallanden

Bevarande/gallringsfrist

016 Arbetsgivarens svar om anstallds
inkomst och arsarbetstid

Forsakringskassans forfragan om
anstallds inkomst och arsarbetstid

Gallras 2 ar efter att forfragan
besvarats
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Ref. nr

Handlingar om rehabilitering

Bevarande/gallringsfrist

017

Anteckning om avslut av
rehabiliteringséarende

Anteckning om uppstart av
rehabiliteringséarende

Anteckningar fran
arbetsférmagebedémning

Anteckningar fran avstamningsmote i
rehabiliteringsarende

Anteckningar fran rehabiliteringsmote

Anteckningar fran uppféljningsméte i
rehabiliteringsarende

Bedomning av arbetsformaga

Beslut om kompetensutvecklingsinsats
vid rehabilitering

Beslut om atgarder for
arbetsanpassning

Dokumentation av arbetstréning

Dokumentation om behov av
arbetsanpassning

Dokumentation om atgarder for
arbetsanpassning

Foretagshalsovardens
arbetsformagebeddmning

Foérstadagsintyg

Forsakringskassans anteckningar fran
avstamningsmote

Forsakringskassans anteckningar fran
uppféljningsmoéte

Forsakringskassans beslut om
rehabiliteringsersattning

Forsékringskassans utredning om
funktionsformaga (arbetsprévning)

Handlingsplan for rehabilitering

Handlingsprogram for hantering av
missbruk av alkohol och droger

Handlingsprogram for nar medarbetare
upptrader paverkad

Bevaras
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Interna regler for néar medarbetare
upptrader paverkad

Kompetenskartlaggning

Kompletterande lakarutlatanden

Lista 6ver arbetsuppgifter som ingar i
ordinarie arbete

Lakarintyg i rehabiliteringséarende

Omplaceringserbjudande

Omplaceringsutredning

Plan for atergang till arbete

Protokoll fran mote om arbetstraning

Protokoll fran rehabiliteringsméte

Protokoll om avslutad rehabilitering

Rehabiliteringsplan

Rehabiliteringsutredning

Samtallsmall for rehabiliteringsarende

Underlag for arbetsformagebeddémning

Underlag for genomgang med
medarbetare av
rehabiliteringsprocessen

Uppféljning av
kompetensutvecklingsinsats

Utlatanden fran foretagshalsovarden

Utredning av anpassningsatgarder

Utredning av behovet av
arbetsanpassning

Utvardering av arbetsanpassning

Utvardering av
kompetensutvecklingsinsats

Overenskommelse om anpassning av
arbetsplatsen

Overenskommelse om anskaffning av
arbetshjalpmedel

Overenskommelse vid drogmissbruk
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Ref. nr

Handlingar som visar pa vilka
analyser som ligger till grund for
myndighetens planer for
kompetensforsorjning

Bevarande/gallringsfrist

018

Behovsanalys for kompetensférsérjning

Behovsanalys for kompetensutveckling

Kompetenskartlaggning

Nulagesanalys av
kompetensforsorjning

Nulégesanalys av kompetensutveckling

Systematisk analys av
kompetensforsorjning

Systematisk analys av
kompetensutveckling

Utvardering av genomford
kompetensutvecklingsinsats

Utvardering av
kompetensforsorjningsarbetet

Bevaras

Ref. nr

Handlingar som dokumenterar den
anstélldes kompetensutveckling

Bevarande/gallringsfrist

019

Bevis fran behorighetsgivande
utbildning

Intyg fran behérighetsgivande
utbildning

Intyg fran fritidsstudier

Kursintyg

Omdomen fran fritidsstudier

Omdomen fran praktik

Praktikintyg

Bevaras

Ref. nr

Handlingar som uppstar som ett led i
att analysera behovet av
kompetensférsérjning och som
utgor underlag till
sammanstallningar av informationen

Bevarande/gallringsfrist

020

Checklista aktivitetsplan for
kompetensforsorjning

Checklista for analys

Gallras 2 ar efter att
kompetensfdrsorjningsplanen ar
faststalld
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Checklista forutsattningar for
kompetensforsorjning

Checklista for prioriterade analysfragor

Mall for kompetensforsorjningsplan

Stoéddokument personalnyckeltal

internutbildning

Deltagarlista

Egenproducerat presentationsmaterial
for internutbildning

Egenproducerat utbildningsmaterial for
internutbildning

Inbjudan till internutbildning

Kompetensutvecklingsplan per
affarsomrade

Kompetensutvecklingsplan per
avdelning

Kursanmalningar

Néarvarolista

Planeringsunderlag

Program till internutbildning

Ref. nr Handlingar rérande enskilda Bevarande/gallringsfrist
medarbetares utvecklings- och
lonesamtal samt 6verenskommelser
021 Anteckningar fran utvecklingssamtal Gallras nar handlingen inte langre
Individuell malplanering for ar ndédvandig for att kunna folja
kompetensutveckling upp 6verenskommelser som
— . traffats vid utvecklings- och
Individuell utvecklingsplan B}
|[6nesamtal
Tidplan for medarbetarens
kompetensutveckling
Overenskommelser om
kompetenshojande insatser
Ref. nr Handlingar som uppstar i Bevarande/gallringsfrist
myndighetens arbete med att internt
tillhandahalla och genomféra
kompetensutveckling
022 Beslut om genomfdrande av Bevaras
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Program for utbildning av den egna
personalen

Utbildningsplan

Ref. nr Handlingar om att tillhandahalla Bevarande/gallringsfrist
friskvardsinsatser
023 Beslut om friskvardssubvention Bevaras

Beslut om erbjudande av halsokontroll
hos foretagshalsovard

Meddelande om friskvardserbjudande

Program for friskvardsinsatser pa
arbetsplatsen

Ref. nr Handlingar om franvaro eller Bevarande/gallringsfrist
ledigheter langre &n 6 manader
024 Anmalan om atergang till arbete Bevaras

Ansdkan om tjanstledighet

Ledighetsansdkan

Lakarintyg

Sjukanmalan

Ref. nr Handlingar om franvaro eller Bevarande/gallringsfrist
ledigheter som ar kortare an 6
manader och som endast utgor
underlag for l6neberakningar

025 Anmalan om atergang till arbete Gallras 2 ar efter utgangen av det
Ansokan om tjanstledighet ar da franvaron upphdrde
Lakarintyg

Sjukanmalan

Ref. nr Forteckningar, register och andra Bevarande/gallringsfrist
systematiskt forda uppgifter om
anstélldas tjanstgoéring och 16n, vilka
ar nodvandiga for
pensionsutredning

026 Fullmakt att férdela ut 16n periodiskt Bevaras

Forsakringskassans beslut avseende
rehabiliteringsersattning

Grundlistor
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Lonelistor

Matriklar over anstallda

Personalférteckningar

Ref. nr

Uppgifter om anstélldas tjanstgoring
som utgor underlag for berakning av
I6n och som ar att betrakta som
rakenskapshandlingar

Bevarande/gallringsfrist

027

Arvoden

Beslut om utmatning av l16n

Ersattningar som erhallits i samband
med tjanst

Lista som redovisar kvarstaende skatt

Lista som redovisar preliminar skatt

Loneavdrag

Uppgifter om jamkning av skatt

Utdata for skatteredovisning

Gallras 10 ar efter utgangen av
det kalenderar da ersattningen
betalades ut

Ref. nr

Uppgifter om anstalldas tjdnstgoring
som utgor underlag for berakning av
[6n, men inte utgor
rakenskapshandlingar

Bevarande/gallringsfrist

028

Arbetsgivarens framstallan till
Forsakringskassan om tidigare
forstadagsintyg

Arbetstidsschema

Arvoden

Ersattningar som erhallits i samband
med tjanst

Flextidssammanstallningar

Friskanmalningar

Forskottsanmalan

Foérstadagsintyg

Jourlistor

Jourredovisning

Jourtidsjournal

Lakarintyg

Loneavdrag

Gallras 2 ar efter utgangen av det
ar da ersattningen betalades ut
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Loneunderlag

Mertidsuppgift

Sjukanmalan

Tidrapport vid timanstallning

Aterbetalda lIéneskulder

Overtidsuppgifter

Ref. nr

Uppgifter for skatteredovisning

Bevarande/gallringsfrist

029

Kontrolluppgift

Uppbordsspecifikation

Bevaras

Ref. nr

Handlingar som &r nédvandiga for
att visa pa genomford
pensionsutredning och beslut

Bevarande/gallringsfrist

030

Aktualiseringar

Anmalan om efterlevandepension

Anmalan om grupplivférsakring

Anstand med pensionsavgang

Ansdkan om efterlevandepension

Ansokan om grupplivforsakring

Avtal om sarskilda pensionslésningar

Beslut om pension

Loneunderlag

Pensionsansokan

Pensionsbrev med bilagor

Pensionsunderlag

Underlag for grupplivforsakring

Bevaras

Ref. nr

Handlingar tillkomna i samband med
pensionsutredning som utgor
underlag for berdkning av pension
och som ar att betrakta som
rakenskapshandlingar

Bevarande/gallringsfrist

031

Kontokuranter pa utbetalda pensioner

Kontoutdrag pa utbetalda pensioner

Aterkrav betalda pensioner

Gallras 10 ar efter utgangen av
det kalenderar da rakenskapsaret
avslutades

Arkivndmndens bevarande- och gallringsbeslut

Sida 17 av 19



R ARKIVNAMNDEN

Véastra Gotalandsregionen och Géteborgs Stad

Ref. nr Handlingar tillkomna i samband med | Bevarande/gallringsfrist
pensionsutredning som utgor
underlag for berakning av pension,
men inte utgor
rakenskapshandlingar

032 AFA-beslut Gallras 2 ar efter att beslut om

Rapporter om premier pension fattats

Rattelselistor

Signallistor

Sjukersattningsbeslut fran
Forsakringskassan

Ref. nr Uppgifter som visar preliminar Bevarande/gallringsfrist
prognos foér den kommunala
pensionen infor uttag av
alderspension eller partiell
alderspension

033 Begéaran om forhandsberakning av Gallras vid pensionsavgang
pension

Forhandsberakning av pension

Ref. nr Handlingar som uppstar vid sarskild | Bevarande/gallringsfrist
anstéllningsform och som ar
nédvandiga for att dokumentera
anstallningens genomférande
034 Anmalan om tillg&ngliga arbetsuppgifter | Bevaras
for feriearbetare

Avtal om praktiktjanstgoring

Avtal vid arbetsmarknadspolitisk atgard

Avtal vid sasongsanstalining

Beslut fran Arbetsférmedlingen
avseende nytt bidrag

Beslut fran Arbetsformedlingen
avseende omprévat bidrag

Beslut om anstéllning med I6nebidrag

Beslutsunderlag till Arbetsformedlingen
avseende nytt bidrag

Beslutsunderlag till Arbetsformedlingen
avseende omprévning av bidrag
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Forbindelse om tystnadsplikt for
ferieanstallda

Handlingsplan for anstallning med
|[6nebidrag

Intresseanmalan till Arbetsférmedlingen
att rekrytera medarbetare med
[6nebidrag

Intyg rorande arbetsmarknadspolitiska
atgarder

Placeringsbrev for feriearbetare

Praktikintyg

Tjansteanteckning om feriearbetets
genomférande

Tjansteanteckning om praktikens
genomfdrande

Ref. nr Handlingar som uppstar vid sarskild | Bevarande/gallringsfrist
anstéllningsform som ett led vid
anstéllningens genomférande

035 Avisering om utbetalt belopp fran Gallras 2 ar efter utgangen av det

Arbetsférmedlingen vid sarskild
anstallningsform

Bekraftelse av anstallning till
Arbetsformedlingen vid sarskild
anstallningsform

Rekvisition av bidrag till
Arbetsformedlingen vid sarskild
anstallningsform

kalenderar da rakenskapsaret
avslutats
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