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Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stads Parkeringsaktiebolag.

Att anta Goteborgs Stads Parkerings anvisning for inkdp och upphandling.

Sammanfattning

Goteborgs Stads Parkering har tagit fram en ny anvisning for inkép och
upphandling for att sékerstélla att bolaget agerar inom ramen for gallande
upphandlingslagstiftning och férordningar samt Géteborgs Stads riktlinjer for
inkdp och upphandling. Bolaget ska anskaffa varor, tjanster och entreprenader
med ratt kvalitet och till ratt kostnad samt att sociala- och etiska hansyn tas och att
krav pa funktion och miljéhansyn ar en naturlig del av bolagets
inkdpsverksamhet. Den &r &ven till for att underlatta for bolaget vid uppféljning
av gjorda inkop och av leverantorer. Anvisningen ska utgora ett stod i den dagliga
verksamheten avseende inkdp och upphandling.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Det kan bli kostsamt fér bolaget om inte upphandlingslagstiftningen foljs.

En leverantor kan ans6ka hos domstol om ogiltigforklaring av ett avtal som
bolaget har ingatt med en leverantor, och gor vi otillatna direktupphandlingar kan
Konkurrensverket ansoka i domstol om att en upphandlande myndighet ska betala
en upphandlingsskadeavgift.

Genom att sékerstélla att direktupphandlingar konkurrensutsétts kommer det att
leda till battre priser och villkor for bolaget.

Genom att tydligg0ra ansvaret for avtalsagaren sakerstalls att bolaget arbetar med
etiska och stabila leverantorer, att avtalad service, kvalitet och leverans efterfoljs.

Beddmning ur ekologisk dimension

Varor och tjanster som innebér en sa liten klimat- och miljopaverkan som mojligt
med bibehallen funktion ska valjas i forsta hand. Forsiktighetsprincipen och
substitutionsprincipen ska tillampas.
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Klimathéansyn ska tas vid upphandling av produkter, installation och
byggentreprenader. Vid upphandling av transporter ska krav pa fordon och
minskad anvandning av bransle tas. Vid upphandling av entreprenader ska hansyn
ska tas till Goteborgs Stads ”Vigledning till gemensamma miljokrav for
entreprenader”.

Vid upphandlingstillfallet ta hansyn till flera perspektiv sasom tillganglighetskrav,
hallbarhetskriterier och etisk handel.

Beddmning ur social dimension

Vid upphandlingstillfallet ska bolaget ta hansyn till foretagens sociala ansvar
(CSR) tas. Sarskild hansyn ska tas till ILO:s étta grundlaggande konventioner om
manskliga rattigheter i arbetslivet samt FN:s barnkonvention.

Vid upphandling av tjanster och entreprenader ska krav stallas pa l6ner och
arbetsvillkor i niva med fér branschen allmant forekommande kollektivavtal i den
utstrackning som lagstiftningen medger.

Bolaget ska i alla upphandlingar och inkép som avser tjanster och entreprenader
sékerstélla att antagna leverantorer foljer antidiskriminerings-lagstiftningen. Krav
pa antidiskriminering ska stallas som sarskilda kontraktsvillkor.

Vid storre tjanstekontrakt och entreprenader ska bolaget utreda om det &r mojligt
och lampligt att stalla krav som innebar att personer som star langt ifran
arbetsmarknaden bereds mojlighet till sysselsattning. Vid genomférande av
upphandlingar som kan omfatta sociala hansynskriterier ska Géteborgs Stads
modell for social hansyn i offentlig upphandling anvandas.

Bilagor

1. Goteborgs Stads Parkerings anvisning for inkép och upphandling
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Arendet

Sedan slutet pa 2019 pagar ett omfattande forbattringsarbete inom omradet inkop
och upphandling. Organisation och roller har fortydligats och gallande
styrdokument ses éver och fortydligas.

Denna anvisning for inkdp och upphandling med tillhérande plan for
implementering ska sakerstalla att bolaget agerar inom ramen for gallande
upphandlingslagstiftning och férordningar samt Goteborgs Stads riktlinjer for
inkdp och upphandling.

Implementering av den nya anvisningen kommer att ske genom ett antal olika
aktiviteter. Bland annat ska:

e medarbetare med avropsratt genomfora den interaktiva utbildningen som
tillhandahalls av Forvaltningen for inkop och upphandling, samt ta del av
anvisningen.

e upphandlare informera om den nya anvisningen pa avdelningsmote.

o direktupphandling ga genom upphandlare och direktupphandlingar 6ver
50 tkr ska dokumenteras samt genomforas elektroniskt i Proceedo.

o alla leverantdrsavtal ha en utsedd avtalsagare som sékerstéller att bolaget
arbetar med etiska och stabila leverantorer, att avtalad service, kvalitet och
leverans efterfoljs.

Efterlevnaden av anvisningen kommer att foljas upp med ett antal regelbunda
kontrollaktiviteter och stickprov.

Eivor Lindberg Christer Svard

Avdelningschef stab vd
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