Goteborgs

goteborg&co Sl

Protokoll (nr 3)
Sammantradesdatum: 2020-04-23

Tid: 09.00-12.15
Plats: Géteborg & Co, Méssans gata 8, Géteborg och via Skype
Paragrafer: 52-73

Narvarande

Ledamoter

Jonas Ransgard ordfrande

Eva Flyborg forste vice ordforande
Alice Vernersson andre vice ordforande

Kurt Eliasson

Anna Karin Hammarstrand
Madeleine Jonsson

Linnea Wikstrom

Suppleanter

Sarah Ullmark
Jan Nilsson

Ovriga nirvarande

Peter Gronberg vd

Benny Karlsson adjungerad §§ 52-67
Bengt Linde adjungerad §§ 52-67
Dag Agérd adjungerad §§ 52-67
Kristian Andreasson adjungerad §§ 52-67
Helena Soderbéick adjungerad §§ 52-67
Petra Gamerdinger adjungerad

Magnus Hallberg chef evenemang § 58
Asa Borvén projektledare § 64
Maria Bergman HR-chef § 65
Thomas Sjostrand Liseberg AB, § 70
Jesper Pamp utredare

Linda Jutbring vd-assistent

Jan Persson sekreterare

Arbetstagarrepresentanter

Anastassios Grozos (TCO) §§ 56-73
Mikael Persson (SACO)
Bosse Nordlander (Kommunal)

Goteborg & Co AB protokoll




goteborg&co

Underskrifter

Sekypeterare

)
‘an Persson

Ordfjrande
)

onas Ransgard

Protokoll (nr 3)
Sammantradesdatum:2020-04-23

Justerare

%C«7

Eva Flyborg

Goéteborg & Co AB protokoll

2(12)



...
gl Goteborgs
24 Stad

goteborg&co

Protokoll (nr 3)
Sammantrddesdatum:2020-04-23

§ 52

Sammantradets dppnande

Jonas Ransgard hilsar alla véilkomna och 6ppnar dagens sammantride.
Det antecknas att Thaher Pelasayed anmilt forhinder att nérvara.
Dagordningen faststélls enligt paragraferna nedan.

Inget jav anmildes infor dagens sammantride.

§ 53

Protokolljusterare

Eva Flyborg utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.

§ 54
Protokoll fran styrelsens mote 2020-03-06 (bilaga 1)

Justerat protokoll frén styrelsens sammantridde den 6 mars 2020 anmiils och antecknas.

§ 55

Protokoll fran Naringslivsgruppens méte 2020-03-20
(bilaga 2)

Protokoll fran Naringslivsgruppens méte den 20 mars 2020 antecknas.
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§ 56
VD-rapport

VD-rapport (april) har tillstillts styrelsen.

Peter Gronberg informerar om en kraftig nedgang nér det géller gistnitter pa
grund av Covid19-krisen med en beldggning pa cirka 10 procent och att priserna
sjunker. Turismens omséttning minskade vecka 15 med 88 procent. Krisen
innebdr stor omstéllning for bolaget som nu gér nya satsningar pa information och
stéd samt evenemang.

Vidare informerar han om workshop med Géteborgs symfoniker, Hack the Crisis
med inriktning rédda liv, samhalle och néringsliv, nya strategier inom
moétesverksamheten med bl.a. digital site visit, att bolaget vunnit en stor kongress
2025/2026, mal och utfall fér méten 2020, ny inriktning for marknad och
kommunikation, instillda och flyttade evenemang, osikerhet i Lisebergs
Oppnande, att arbetet med 400-4rs jubileet fortsitter enligt plan med 16pande
riskanalyser, att arbetet med European Capital of Smart Tourism avses forlingas
till 2021 och om en ny arbetsgrupp inom analys och omvirld som arbetar med
omvirldsbevakning samt deras iakttagelser.

Inom bolaget pdgar mycket scenarioplaneringar och det tas hojd for en lingre
aterhdmtningstid for branschen. Flyg, hotell och restaurangverksamheten har
minskat kraftigt och inom handeln minskar séllankdpen och cityhandeln. Inom
cvenemang och méten dkar det digitala inslaget.

Bolagets ekonomi ér béttre d4n budget med bade minskade intikter och kostnader.
Det befaras bli kundforluster och varje bolag i staden har ansvar for hanteringen
av dessa med beaktande av likstillighetsprincipen. Bolaget férldnger vid behov
betalningstiden till 180 dagar och har erbjudit betala hyror till Svenska Méssan i
forskott. Kommunstyrelsen har fattat beslut att utreda fortsatt finansiering av
Goteborg & Co i beredskapssyfte utifran konkurrensverkets talan och
kammarréttens prévning avvaktas.

Bolagets ledning har dagliga méten och information till hela personalen.
Personalen uppmuntras till hemarbete och det fungerar bra. Personalen erbjuds tre
heldagar for innovationsarbete under april och maj.

Beslut

Informationen antecknas.

Géteborg & Co AB protokoll

4 (12)



24

Goteborgs

goteborg&co Stad

Protokoll (nr 3)
Sammantradesdatum:2020-04-23

§ 57
Status fran besoksnaringen

Besoksnéringens representanter informerar enligt fljande;

Handeln &r hért drabbad och minst 50 procent av omsittningen &r borta. Statens 5
miljarder i stod motsvarar endast en manadshyra inom detaljhandeln. Antalet konkurser
Okar. Det dr mycket kommunikation med stéd till butiksigarna. Aterhimtningen kommer
sannolikt droja och det bedoms innebéra fordndrat képbeteende.

Restaurangndringen 4r ocksa hart drabbad och en del restauranger 4r stingda, en del har
gatt i konkurs. Krogarna triffas varje vecka. Diskussioner forekommer om kreativt
skapande for goteborgarna och det séks nirmare kontakt med 6vrig politik i staden for att
snabbt kunna fatta beslut. Olika former av take away fungerar bra och 4r en ny mojlighet.
Giésterna dr tillmotesgaende och det rader en mysig atmosfir.

Hotellen i regionen har en beldggning om cirka 10 procent, hotellen i city annu ligre. De
stora kedjorna jobbar mera for sig och det 4r ménga uppsagda eller permitterade. Det har
varit en bra dialog med de fackliga organisationerna som tagit stort ansvar. Nu bérjar man
kunna lyfta blicken och det kommer bli framtida férindringar. Privatmarknaden bedéms
aterhdmta sig forst och sist kommer konferensmarknaden. En del spa-hotell gar ganska
bra redan i dag.

Métesverksamheten &r forbjuden att driva verksamhet och det har varit mycket
diskussioner om vad som giller nir méten avbokas genom olika tolkningar av begreppet
force majeure. De flesta betalar avbokningsavgiften men en del vigrar. Den langsiktiga
kongressforsiljningen gér ganska bra och det finns en trend for mera patriotism. Svenska
Missan har flyttat alla kongresser till hdsten och det finns stor press pa att fa besked om
genomforande. Bokmassan redovisas som exempel.

Goteborgsregionens kommunalfrbund har stillt in liromedelsméssan i maj och
gymnasiedagarna i oktober 4r osikra. Det kommer bli mera hybridméten. I 6vrigt har
kommunalftrbundet arbetat intensivt med vardsamverkan nér det giller skyddsutrustning,
rutiner och bemanning samt omstillning nir det géller varslade och permitterade.

Ordf6randen informerar om tidsbegrinsat avtal mellan Alliansen och Socialdemokraterna
i staden fOr att kunna fatta beslut om snabba atgiirder i krisen.

Beslut

Informationen antecknas.
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§ 58

Status budfaser Evenemang

Magnus Hallberg redovisar uppdraget att komplettera en ansdkan om medel fran
evenemangsfonden, efter styrelsen aterremiss den 6 mars 2020.

Han informerar om planeringen av Goteborg Kulturkalas 12-16 augusti och dess innehall.
Avsikten dr att fatta slutligt beslut om genomforande senast den 1 juni. Nér det giller
dansverksamhet sa har det uppkommit ett problem rdrande parkeringsplatsen vid
Packhuskajen. Om det inte kan bli nagot kalas 6nskas arets Sverskott foras dver till
kalaset 2021.

Efter inspel i styrelsen kommer nya kontakter tas med Parkeringsbolaget och samverkan
kommer ske med Goteborgs Restaurangférening om matservering.

Magnus redovisar en dnskad satsning for att bygga musikstaden Géteborg och tinkta
samarbetspartners. Styrelsen var preliminért positiv och forslag till allokeringsbeslut

presenteras pa nésta ordinarie styrelsemote.

DirutSver rapporterar Magnus att evenemanget Drive in bio genomforts.

Beslut

allokeras ur evenemangsfonden
“ till evenemang 2021 enligt presenterade forutsittningar.

§ 59

Fordjupningsmaterial — Utvardering av Goteborgs Stads
program fér beséksnaringens utveckling till 2030 (bilaga 3-5)

Goteborg & Co har i uppdrag att utvdrdera programmet for beséksniringens utveckling
varje mandatperiod. Som ett komplement till utvérderingen har ett férdjupningsmaterial
arbetats fram med forslag till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Beslut

I.  Fordjupningsmaterial avseende utvérdering av G6teborgs Stads program for
besoksnéringens utveckling fram till 2030 godkénns.
2. Underlaget 6versdnds till Géteborgs Stadshus AB.
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§ 60

Goteborgs 400-arsjubileum — Begdran om kommuncentralt
avsatta medel 2020 (bilaga 6-7)

Forelag forslag att styrelsen begér centralt avsatta medel fran kommuncentrala poster

avseende Goteborgs 400-arsjubileum enligt bilaga till kallelsen, for fordelning till berérda
ndmnder och styrelser.

Beslut

Styrelsen for Goteborg & Co begir centralt avsatta medel frdn kommuncentrala poster
avseende Goteborgs 400-arsjubileum om . Fordelningen av medel mellan
ndmnder och styrelser foreslas ske i enlighet med foreliggande tjinsteutlatande.

Paragrafen justeras omedelbart.

§ 61

Yttrande over Goteborgsforslag — Fira Goteborg 400 ar med
en "ny” Fyrutstallning (bilaga 8-9)

Goteborg & Co har tilldelats ett forslag om att arrangera en fyrutstéllning i samband med
400-arsjubileet. Forelag forslag till yttrande och beslut enligt bilaga till kallelsen.

Beslut

Goteborgsforslaget om att fira Goteborg 400 ar med en ”ny” Fyrutstéllning avslas med
hdnvisning till féreliggande utredning.

§ 62
Delarsrapport mars 2020 Géteborg & Co AB bolag (bilaga 10)

Forelag delarsrapport mars 2020 for Goteborg & Co som bolag enligt bilaga till kallelsen.

Beslut

Delarsrapport mars 2020 for Goteborg & Co som bolag faststills.
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§ 63

Extrainsatt styrelsemoéte

Jesper Pamp informerar om behovet att ha ett extra styrelsemdte for att behandla
dotterbolagens nya dgardirektiv och en hemstillan fran Liseberg.

Beslut

Extra styrelsem&te kommer hallas den 14 maj 2020, kl. 14.00, i Stadshus lokaler.

§ 64

Goteborgs stads program for beséksndringens utveckling
fram till 2030

Asa Borvén informerar om forindrade forutsittningar for besksnéringen och det analys-
och spaningsarbete som péaborjats for att utrona framtidens bestksndring. Det 4r ménga
fragetecken i hela vérlden. Covid19-krisen kommer innebidra konsekvenser for redan
antagna handlingsplaner och dven bestksndringsprogrammet. Hon presenterar en justerad
tidsplan for arbetet sa att april-september dgnas at att stélla om och prioritera och oktober-
december innefattar beslut och kommunikation. Arbetet kommer l6pande redovisas i
styrelsen.

Styrelsen diskuterade vikten av att programmet antagits i politisk enighet och méjligheten
lyfta fram hélsofragor.

Beslut

Informationen antecknas.

§ 65
HR-strategi

Maria Bergman presenterar sig sjélv och vad hon under de forsta 10 veckorna sett i
organisationen. Hon lyfter fram aktuella fragor sdsom de Coronarelaterade,
bemanningsfragor, upphandling av temperaturmétning av medarbetarengagemang,
enhetschefsnitverk och internkommunikation. Arbetet i hdst handlar om l6nerevision,
kulturutveckling och tillit, chefs- och ledarkriterier, employer branding och samarbete
mellan HR-chefer i klustret.
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Beslut

Informationen antecknas.

§ 66

Information och status fran styrelsemedlemmar
Ordféranden rapporterar att stiftarsamrad hallits i stiftelsen Goteborgsmusiken och att
styrelsen i denna avser att upplosa stiftelsen, vilket innebir att Géteborg & Co dérefter

inte lingre ska utse nagra ledamoter.

Beslut

Informationen antecknas.

§ 67

Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor anméls.

§ 68

Delarsrapport mars 2020 Géteborg & Co AB
klusterkoncernen (bilaga 11)

Forelag delarsrapport mars 2020 for Goteborg & Co som klusterkoncern enligt bilaga till
kallelsen.

Beslut

Delérsrapport mars 2020 for Géteborg & Co som klusterkoncern faststills.
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Agardirektiv och bolagsordning dotterbolagen
Jesper Pamp informerar om forslag till nya dgardirektiv som avses behandlas vid
klustergemensamt presidiemd&te den 7 maj, extra styrelsemdte den 14 maj och direfter ga

vidare till Stadshus AB, kommunstyrelsen och kommunfullmiktige for att sedan antas vid
extra bolagsstimmor.

Fragor stills om anvandning av begreppen kluster och koncern, hur Lisebergs resultat
mits och mojligheten beakta kompetens och jamstilldhet vid utseende av styrelser.

Jesper undersoker de forsta fragorna och den sista tas med till klusterpresidiemétet.

Beslut

Informationen antecknas.

§ 70

Lisebergs hemstéllan

Thomas Sjostrand, Liseberg AB, informerar om bakgrunden och den hemstillan som
bolaget avser gora till kommunfullméktige om forsdljning av fastighet till Volvo.
Fastigheten kommer ldggas i bolag som direfter 6verlats. En ytterligare fréga #r vem som
ska dga och driva anslutande parkeringsanliggning och bolagets forslag blir att det bor
vara en annan kommunal organisation. Styrelsen i Liseberg har extra styrelsemdte den 6
maj och dérefter skickas drendet till Géteborg & Co for stillningstagande.

Dérutdver informerar han om ldget nir det géller Vattenparken och hotellarbetet samt
Lisebergs ppning i ar.

Beslut

Informationen antecknas.
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§ 71

Tillfélligt generellt dgardirektiv fér stadens helagda bolag
med anledning av Covid19-krisen (bilaga 12-13)

Den 16 april 2020 faststillde Goteborgs kommunfullmiktige ett tillfilligt generelit
dgardirektiv for stadens heldgda bolag med anledning av Covid19-krisen. Forelag forslag
till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Beslut

1) Goteborg & Co AB kallar till extra bolagsstimma per capsulam den 28 april 2020 for
att anta Tillfalligt generellt dgardirektiv for stadens heldgda bolag med anledning av
Covid 19-krisen, faststéllt av kommunfullmiktige den 16 april 2020.

2) Ordforanden far i uppdrag att teckna ombudsfullmakt i alla av Goteborg & Co AB:s
direktigda helidgda bolag med instruktion till ombudet:

a. att utse ordfrande f6r respektive dotterbolags styrelse till ordférande vid

foreliggande bolagsstimma,

b. att anta av kommunfullmaktige faststillt tillfilligt generellt dgardirektiv for stadens
heldgda bolag med anledning av Covid19-krisen, enligt handlingens bilaga 1, pa
dessa stimmor,

c. att ge bolaget (i de fall bolaget utgor ett moderbolag) i uppdrag att utse ombud till
extra bolagsstimmor i sina helédgda dotterbolag och med instruktion att anta det
aktuella dgardirektivet inom sina respektive underkoncerner.

Paragrafen justeras omedelbart.

§ 72

Ovriga dgarfragor

Ordféranden foreslar att planerad dialog om arbetssétt mellan styrelse och presidium
bordldggs av tidsskl.

Eva Flyborg informerar om att restaurang och café vid Tyska bron 6ppnar i mitten av
maj.

Beslut

Fragan om dialog om arbetssitt mellan styrelse och presidium bordléggs till nista
ordinarie méte.
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§73

Motets avslutande

Ordforanden forklarar métet avslutat.
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