L ’ Goteborgs

Stad

Stadsledningskontoret

Denna information &r dels en sammanfattning av de uppdateringar av covid-19-
information som gjorts pa stadens intranat. Men ocksa en summering av aktuella fragor
som krisledningen for covid-19 pa stadsledningskontoret bedémer att stadens
verksamheter behdver ha kdnnedom om. Léank till stadens intranat. Vi samlar
informationsbreven pa intranatsidan. Varje forvaltning och bolag bedomer vad som ska
ga vidare i linjen.

Information fran SLK krisledning om covid-19

2020-04-17
Denna information skickas per e-post till:

Forvaltnings- och bolagschefer
Kommunikationschefer

HR-chefer

Sékerhetschefer

Kontaktpersoner for arbetet med covid-19

Lagesrapportering och samlad lagesbild
Nésta vecka ska samtliga férvaltningar och bolag lamna lagesrapport i WIS tisdag den
21 april kI 11.00.

Den samlade lagesbilden kommer darefter att sammanstéllas och skickas ut pa
eftermiddagen onsdag den 22 april.

Utover detta kommer det sammanstallas en lagesbild med fokus pa aldreomsorg, halso-
och sjukvard, funktionshinder och socialtjanst. Denna tas fram for att det finns ett sarskilt
behov av att félja handelseutvecklingen i dessa verksamheter. Denna rapportering sker
via utsedda direktorer i stadsdelsforvaltningarna och social resursforvaltning.
Stadsledningskontoret har dialog med de som dr berérda om hur denna rapportering ska
ga till. Ovriga berors inte.

HR-fragor

Riskbedomning for att tillhandahalla ratt skyddsutrustning

Att ha kunskap om hur smitta forebyggs och att tillhandahalla skyddsutrustning enligt
gallande rekommendationer &r viktig for att medarbetare inom vard och omsorgs ska
kénna sig trygga.

Folkhalsomyndigheten som expertmyndighet i smittskyddsfragor ger ut
rekommendationer for handlaggning och val av skyddsatgarder mot covid-19 inom vard
och omsorg som underlag till regionalt och lokalt utarbetade riktlinjer. Den erfarenhet
som nu finns for covid-19 visar att det ar viktigt att f6lja basala hygienrutiner och de
rutiner som sedan lange finns for att férhindra spridning genom dropp- och kontaktsmitta
inom vard och omsorg.

Arbetet med lokala riskbedémningar av arbetsmoment, risker och att sékerstélla rutiner
for tillgangen av skyddsutrustning ar i detta sammanhang avgérande. Utgangspunkt for
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val av atgarder vid riskbedomningen for skyddsutrustning ar gallande lagstiftning,
Folkhalsomyndighetens rekommendationer och Arbetsmiljoverkets foreskrifter.
Riskbeddmningar ska genomforas med stod av medicinskt ansvariga sjukskoterska, sa att
saval sakerheten for brukare som skyddet av medarbetare sakerstalls. Riskbedémningarna
med atféljande handlingsplaner kan i manga fall behéva goras utifran behov pa
individniva for att sakerstalla ratt skyddsutrustning.

Alla medarbetare behéver ha kannedom om riskbedémningen, vilka atgarder som ska
vidtas och utrustning som ska anvandas i varje arbetssituation samt hur skyddsklader och
personlig skyddsutrustning ska anvandas och tas av.

Tank ocksa pa att den dagliga dokumentation som gors vid 6verlamningar/rapportering
vid personalbyte kan utgora en riskbeddmning i det dagliga arbetet.

Stodjande samtal for chefer

Med anledning av covid-19 har chefer i staden signalerat att de upplever utmaningar nar
det galler att stodja sina medarbetare i fragor om etik, oro och langvarig stress. Vad ar bra
for dig som chef att tanka pa och hur kan du stédja dina medarbetare?

Karridrcenter erbjuder chefer mojlighet till samtal om hur man kan bemoéta oroliga
medarbetare. Erbjudandet omfattar en till tre kostnadsfria samtal.

Kontakta Karriarcenter pa telefon 031-367 81 62 eller e-post
info.karriarcenter@intraservice.goteborg.se

Samtalen kan goras i forsta hand per telefon eller Skype eller efter verenskommelse.

Samordning av bemanningsfragor i staden

Det finns nu en sida pa intranat.goteborg.se/covid19 under Information till dig som chef
dar du kan lasa mer om samordnad bemanning i staden med anledning av covid-19.
Lank till sidan.

Juridik

Namndmoten pa distans

Kommunfullmaktige beslutade den 16 april att kommunfullméktige, kommunstyrelsen
och dévriga namnders ledamoter far delta i sasmmantraden pa distans nér sarskilda skal
foreligger. Denna mojlighet galler fram till och med den 31 december 2020. Det &r upp
till varje namnd att besluta om regler for sadant distansdeltagande, genom att till exempel
anta regler i arbetsordningen. Varje namnd maste ta stallning till sina forutséttningar nar
det exempelvis géller teknisk utrustning och vilka regler som ska galla for att anméla
deltagande pa distans. Aven fragan om hantering av sekretessbelagd information och
kansliga personuppgifter maste beaktas. Sammantradet kan inte hallas helt och hallet
digitalt da minst en ledamot beh6ver vara narvarande pa plats dar sammantréadet &r utlyst.
Det ar ordforandens ansvar att samtliga narvarande, saval pa plats som pa distans, hor och
ser varandra i realtid vilket ar en forutsattning for att kunna fatta beslut med ledamaéter pa
distans. Narmare forutsattningar for sammantraden pa distans framgar av
stadsledningskontorets tjansteutlatande. Négra ytterligare generella anvisningar planeras
inte fran stadsledningskontoret eftersom de olika namndernas forutsattningar skiljer sig
at. Lank till snabbprotokoll samt handlingen fran kommunfullméktigemétet 16 april.
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Kommunikation

Sa hanterar vi ryktesspridning

| forra veckan fick grundskoleforvaltningen kdnnedom om en covid-relaterad
ryktesspridning i Angered. Ryktet handlade om att ett nytt, &nnu farligare luftburet virus,
spreds i samhallet. SLK har lyft fragan till lansstyrelsen som tagit fragan vidare till MSB
och VGR. MSB kommer fortsatta att arbeta med fragan kring desinformation och
ryktesspridning, men rekommendationen tills vidare &r att inte bemdta rykten utan istéllet
oka flodet av korrekt information. Detta &r alltsd med andra ord ytterligare en anledning
att inte slappna av utan fortsatta kommunicera vara huvudbudskap, konkret och tydligt, i
alla tillgangliga kanaler.

Med anledning av kommande hogtider

Vi har manga helger och hogtider framfor oss da manga manniskor vanligtvis samlas i
olika sammanhang. Offentliga sammankomster och tillstéllningar med fler & 50 personer
ar ju forbjudna, sa manga av de sammankomster som vanligtvis arrangeras ar instéllda
eller arrangeras pa andra sétt. | kombination med vackert vader finns det stor risk att
manniskor dnda samlas i stora grupper (vilket redan hant i exempelvis Slottsskogen och
Tradgardsforeningen). For att minska smittspridningen, ar de viktigt att vi fortsatter att
kommunicera vara huvudbudskap, konkret och tydligt. Vi ska ocksa hanvisa till ansvariga
myndigheter: MSB, Folkhdlsomyndigheten och Myndigheten for stod till trossamfund
(SST): https://www.myndighetensst.se/om-oss/nyheter/nyhetsarkiv-aktuellt/2020-01-17-
med-anledning-av-det-nya-coronaviruset.html. SST kommer att gora en nationell
informationskampanj med anledning av kommande hdgtider dar religitsa riktlinjer véavs
samman med de viktigaste budskapen for att forhindra smittspridningen.

SLK bjuder in mediernatill informationsmote

Krisledningen pa SLK vill erbjuda media en méjlighet att fa en samlad presentation av
nulaget inom aldreomsorg/halso-sjukvard och funktionshinder. Vi anvéander ett forum dar
SLK regelbundet informerar och har dialog med redaktionerna i Goéteborg. Darmed
arrangeras inte en presskonferens utan motet sker pa ett mer informellt sétt. Fran staden
medverkar Babbs Edberg (SDF Centrum, ansvarar for samordning av
aldreomsorgsfragor), Tina Eide (SDF Askim-Frélunda-Hogsho, ansvarar for samordning
av skyddsmateriel), Christina Alvelin (SDF Véstra Goteborg, svarar pa fragor gallande
funktionshinder) och Filip Lundgren (sékerhetschef, SLK). Motet dger rum pa onsdag 22
april.

Vart Goteborg berattar om hur stadens verksamheter jobbar trots pandemin

| nattidningen Vart Goteborg publiceras I6pande artiklar om hur vara verksamheter jobbar
med anledning av covid-9 Det handlar bade om sjélva krisarbetet och hur vi fullgor vart
kommunala uppdrag trots pandemin. Lank till \VVart Goteborg temasidor om covid-19

Media

Informera arbetsgruppen for covid-19 genom Henrik Dahlberg, pa stadsledningskontoret
nar du har mediakontakter sa att vi kan fanga upp frageomraden som kan omsattas till
egen information via fragor och svar pa intranatet, goteborg.se och pa Vart Géteborg.
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Kontaktvagar till stadsledningskontorets krisledning
Majligheten for medarbetare att skicka fragor till arbetsgruppen pa stadsledningskontoret
har upphort. Istallet behdver dessa fragor hanteras pa vanligt satt, via narmaste chef.

Om verksamheten behdver stod i beddmningar finns det en mojlighet att kontakta
krisledningen via funktionsbrevladan samordning.covid19@stadshuset.goteborg.se

Observera att denna e-postadress inte far spridas till medarbetare. Anvéand
funktionsbrevladan om ni inte hittar svar pa fragor fran er verksamhet i redan publicerad
information.

Tjansteman i beredskap, TiB, nas pa vanligt satt och uppratthaller stadens beredskap i
ovrigt.
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