ARSREDOVISNING

2019-01-01--2019-12-31
for

GS Buss AB
556771-4380

Arsredovisningen omfattar: Sida

Forvaltningsberattelse
Resultatrékning

Balansrakning

Rapport éver forandring i eget kapital
Kassaflddesanalys

Noter

T oo~NoN

- -




GS Buss AB 2(17)
556771-4380

ARSREDOVISNING FOR GS BUSS AB

Styrelsen och verkstallande direkttren for GS Buss AB avger hdrmed arsredovisning for
rakenskapsaret 2019-01-01--2019-12-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksamhetens art och inriktning

GS Buss AB (GSB), med séte | Goéteborgs kommun, utfor linjetrafik med buss som ar upphandlad i
konkurrens. Verksamhetens primara kunder &r de som reser med busstrafiken medan tjansterna
bestalls av Vasttrafik AB. GSB verkar inom stadstrafiken i Goteborg och under 2019 har 17,2 miljoner
kundresor genomférts. Under 2018 uppgick antalet kundresor till 16,5 miljoner. GSB:s marknadsandel
av linjetrafiken med buss i Géteborgs stad avseende kundresor uppgick vid slutet av aret till cirka 17
% (fa 17%).

Verksamhetens dndamal
Styrelsen och Verkstallande direktéren bedémer att verksamheten &r i linje med kommunens a&ndamal
med sitt agande av bolaget och att bolaget har foljt de principer som framgar av 3 § i bolagsordningen.

Agarférhallanden

GS Buss AB &r helagt av moderbolaget Goteborgs Stads Kollektivirafik AB, org nr 559161-0190 med
sate i Goteborgs kommun, som i sin tur &gs av Goéteborgs Stadshus AB, org nr 556537-0888 med sate
i Goteborgs kommun.

Viasentliga handelser under rdkenskapsaret

GSB har under aret arbetat med fortsatt drift av bussavtalet samt utveckling och anpassning av det
processorienterade arbetssattet. Kundperspektivet har tillagnats extra stort fokus.

Andelen utford trafik och kvaliteten pé leveransen till kunderna har under 2019 legat p& en mycket hog
niva.

Under slutet av 2018 beslutade Kommunfullméaktige om en ny organisation och struktur fér
kollektivtrafiken i Géteborg, att galla fr o m 2019. Detta har inneburit en omstrukturering av koncernen
dar ett nytt moderbolag, Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB (GSK), forvarvat aktierna i GSB per 2018-
12-21. Under 2019 har arbete med att bilda en ny koncernstruktur pagatt som innebér en ny
organisation med stodfunktioner for ekonomi, HR och administration inom GSK som kommer att
bemannas under de forsta tre manaderna av 2020.

Styrelsen for Goteborgs Stadshus beslutade 2019-06-18 att utreda férutsattningar fér och
konsekvenser av att avyttra GS Buss.

2019-12-20 godkanner styrelsen for Goteborgs Stadshus rapporten "Férutséattningar fér och
konsekvenser av att avyttra GS Buss”.
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Utveckling av verksamhet, stéllning och resuitat

(Tkr) 2019 2018 2017 2016 2015
Nettoomséttning 219 865 212 839 195 803 184 780 163 476
Rorelseresultat 18 335 23 195 16 426 16 334 4 841
Resultat e finansiella poster 18 618 23194 16 421 16 352 4 856
Balansomslutning 277 356 197 552 171 283 234 404 1562 388
Soliditet! 63,7% 81,1% 82,8% 92,3% 64,1%
Avkastning pa eget kapital? 0,0% 0,0% 0,3% 78,4% 9,7%
Avkastning pa totalt kapital® 7,8% 12,6% 7,9% 8,3% 3,2%
Medelantal anstalida 170 170 160 169 147

1 Justerat eget kapital / Balansomslutning. Med justerat eget kapital avses eget kapital + obeskattade reserver med avdrag for
uppskjuten skatteskuld.

2 Arets resultat / Genomsnittligt justerat Eget kapital.
3 (Resultat efter finansiella intakter och kostnader + réntekostnader) / Genomsnittlig balansomslutning.

Nettoomsattningen uppgick under aret till 220 Mkr (213 Mkr). Den tkade omsattningen jamfért med
foregéende ar ar att hanfora framst till rorligt incitament for 6kat resande samt okad forsaljning till vara
hyresgéaster.

Visentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Finansiella risker

GS-koncernens finans- och riskhantering skéts centralt av Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB. GSB:s
finans- och riskhantering framgéar av "Finansiella anvisningar for koncernen Goéteborgs Stads
Kollektivtrafik AB inklusive hel&gda och majoritetségda dotterbolag”. Dessa anvisningar ar beslutade
av styrelsen och féljer "Finanspolicy och finansiella riktlinjer for Goéteborgs Stad”.

De finansiella anvisningarna reglerar styrelsens och verkstallande direktdrens ansvar samt begransar
GSB:s finansierings-, rante-, valuta-, motparts- och kreditrisker till en fér verksamheten acceptabel
niva. De finansiella anvisningarna reglerar genomsnittlig rantebindning och ranteférfall. GSB:s framtida
majligheter till refinansiering bedéms som goda. All inlaning och uppléning sker mot Géteborgs Stad.

Operativa och affdrsméssiga risker

Marknaden som GSB verkar pa, karaktariseras av ett fatal omfattande upphandlingar med relativt
langa avtalstider. Detta innebar att stora avtal sdval kan komma till som falla ifrén. Trafikavtalet for
Centrum [6per till juni 2022.

Kopplat till ndmnda operativa risk finns ocksa en affarsmassig risk i langa entreprenadavtal satillvida
att den indexerade ersattningen inte tacker kostnadsutvecklingen i verksamheten.

Fér att sa langt mojligt eliminera riskerna arbetar organisationen l16pande med att pa olika satt 6ka
konkurrenskraften, forbattra planeringen samt med att hoja saval effektiviteten som produktiviteten.

Forvéntad framtida utveckling

Resandeutvecklingen innebar att verksamheten kan expandera och &ven att nya trafiklésningar kan bli
aktuella. For att starka konkurrenskraften fortsatter utvecklingen av vart processorienterade arbetssatt.
Aven GSB:s samarbetspartners ar involverade i detta arbete. For att sakerstélla att utvecklingen av
arbetssattet sker i ratt riktning kommer ett stort fokus ligga pa de perspektiv som finns i det
balanserade styrkortet, nédmligen: Kund, Ekonomi, Verksamhet och Processer, Medarbetare samt
Uppdrag.
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Personal

Personalsammanséttning

I december 2019 var 194 personer anstéallda i bolaget. 148 st av dem ar tillsvidareanstéllda. Jamfort
med 2018 har antalet tillsvidareanstalida 6kat med 7 personer. Av det totala antalet anstéllda &r 10,3
% kvinnor, det ar en nagot lagre andel jamfort med foregaende ar. Andelen medarbetare éver 50 ar ar
73 % vilket ar en liten 6kning jamfort med 2018.

Hélsa och Arbetsmiljé

Den totala sjukfranvaron har minskat ytterligare fran 8,5 % 2018 till 7,1 % 2019. 2017 var
sjukfranvaron 11,9 %. Det ar framst den langa sjukfranvaron som ¢verstiger 15 dagar som har
minskat. Korttidsfranvaron som nu ligger pa 2,2 % vilket &r samma niva som 2017 och 0,1 % hogre an
2018. Under aret har medarbetarna erbjudits friskvardsbidrag, viktvaktarna pé jobbet, massage mot
friskvardsbidrag, personalstdd via Falck Healthcare och andra tillkommande motionsaktiviteter (sésom
stadsvandringar och motionslopp) inom ramen for bolagets halsoarbete.

Kompetensférsérining

GS Buss har fylit sitt behov av kompetens under 2019 och infér 2020. Det r&der generelit brist pa
bussférare i Vastra Gotaland. Inom branschen pagar dialoger och insatser for att sakra forartillgéngen
pé bade kort och lang sikt. GS Buss har inte utfort aktiva atgarder pa omradet.

Miljo

GSB bedriver linjetrafik inom centrumavtalet vilket startade 2012. Avtalet omfattar 64 fordon och
samtliga ar av utslappsklass Euro 5 eller Euro 6. Halften drivs med gas och hélften ar hybridfordon
vilka drivs med RME i kombination med el vilket ger laga emissioner till luft. "Bra Miljéval-markt” el och
gas kops in for att maximera andelen fornyelsebart bransle. Under hosten har utbyte av alla 29
hybridfordon paborjats till 30 elbussar som till 100% drivs av Bra Miljoval-markt el vilket innebar att
nastan halva fordonsflottan blir eldriven.

Var verksamhet belastar aven miljon via utslapp till mark och vatten. Detta sker till exempel via
partiklar frén fordonsdack, spill fran motorer, vatten fran fordonstvatt, avfalls- och kemikaliehantering
samt klottersanering. For att minimera utslapp till vatten har vi installerat fordonstvattar med
vattenatervinning i kombination med biologisk rening vilken ger mycket laga utslappsvarden. For att
minska miljopaverkan fran kemiska produkter har rutiner och processer uppdaterats for att sakerstélla
att inga produkter med utfasningsdmnen képs in. Det ar &ven skapats ett kemikalierad vilka ska arbeta
med substitution av produkter med utfasningsdmnen som idag finns i verksamheten.

Var ambition och malsattning ar att drift och underhall av fordon och anlaggningar ska utféras pa ett
miljoriktigt satt. Det sakerstalls genom ett systematiskt arbetssatt baserat pa stéandiga forbattringar i
vart verksamhetsledningssystem vilket bygger pa de krav som finns i miljdéstandarden ISO 14001.
Verksamheten foljs arligen upp genom tillsynsbesok fran Miljoforvaltningen, externa revisioner av
bestallaren, miljoronder och egenkontroller. Verksamheten ar anmalningspliktig enligt Miljobalken
avseende fordonstvatt samt hantering av motorbransle.
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Forslag till vinstdisposition (kronor)

Till &rsstammans férfogande star féljande vinstmedel

Balanserat resultat 100 209 998
Arets resultat -5 462
100 204 535
Styrelsen féreslar att
i ny rékning balanseras 100 204 535
100 204 535

Enligt arsredovisning framgar att ett koncernbidrag uppgaende till 1 998 tkr, férutsatt arsstdmmans
godkannande, har erhallits fran GS Trafikantservice AB, org.nr 556771-2251.

Betraffande foretagets resultat och stallning i évrigt hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrakningar, rapporter over forandringar i eget kapital, kassaflddesanalyser samt noter.
Alla belopp uttrycks i tusentals svenska kronor d&r ej annat anges.
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RESULTATRAKNING

Not  2019-01-01 2018-01-01
(tkr) 2019-12-31 2018-12-31
Rorelsens intdkter
Nettoomsattning 4 219 865 212 839
Ovriga rorelseintakter 344 4
220 209 212 843
Roérelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter -69 117 -59 245
Ovriga externa kostnader 5,6 -28 202 -25 767
Personalkostnader 7 -84 731 -83 251
Avskrivningar av materiella anlaggningstiligangar 9,10 -19 824 -21 385
Rérelseresultat 18 335 23 195
Resultat fran finansiella investeringar
Ovriga ranteintakter 284 0
Rantekostnader -1 -1
Resultat efter finansiella poster 18 618 23 194
Erhéllet koncernbidrag 1998 0
Lamnat koncernbidrag 0 -7 692
Foérandring dveravskrivningar -20 300 -15 500
Resultat fore skatt 316 2
Skatt pa arets resultat 8 -321 0
ARETS RESULTAT -5 2
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BALANSRAKNING Not  2019-12-31 2018-12-31
(tkr)
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Transportmedel 9 161 239 51 426
Inventarier, verktyg och installationer 10 169 237
Pagaende nyanlaggningar och forskott avseende materiella
anlaggningstillgangar 10 17 222 484
178 630 52 147
Summa anldggningstillgangar 178 630 52147
Omsittningstillgangar
Varulager m m
Férnddenheter 788 914
788 914
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 22 657 20670
Fordringar hos koncernféretag 16 13703 113 602
Aktuella skattefordringar 2171 2 492
Ovriga fordringar 50715 922
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 11 8 692 6 805
97 938 144 491
Kassa och bank 0 0
Summa omséttningstillgangar 98 726 145 405
SUMMA TILLGANGAR 277 356 197 652
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BALANSRAKNING Not 2019-12-31 2018-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital (250 000 aktier) 25 000 25 000
25 000 25 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst 100 210 100 208
Arets resultat -5 2
100 205 100 210
Summa eget kapital 125 205 125 210
Obeskattade reserver 12 64 825 44 525
Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder 69 156 8 030
Skulder till koncernforetag 15 565 2478
Ovriga kortfristiga skulder 6086 6 555
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 13 11 519 10754
87 326 27 817
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 277 356 197 552
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RAPPORT OVER
FORANDRING | EGET KAPITAL
(tkr)
Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Uppskriv- Fond for Summa
Aktie- nings Reserv-  Overkurs. verkligt Balanserad Arets eget
kapital fond fond fond vérde vinst resultat kapital
Ingaende balans per 1 januari 2018 25 000 93 632 576 119 208
Disposition av foregaende ars resultat 576 -576 0
Arets resultat 2 2
Utdelningar 6 000 6 000
Utgaende balans per 31 december 2018 25 000 100 208 2 125210
Aktiekapitalet utgdrs av 250 000 aktier med ett kvotvarde motsvarande 100 kr.
Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Uppskriv: Fond fér Summa
Aktie-  nings Reserv-  Overkurs: verkligt Balanserad  Arets eget
kapital fond fond fond  vérde vinst resultat kapital
Ingaende balans per 1 januari 2019 25 000 100 208 2 125210
Disposition av foregaende ars resultat 2 -2 0
Arets resultat -5 -5
Utgaende balans per 31 december 2019 25 000 100 210 -5 125 205

Aktiekapitalet utgérs av 250 000 aktier med ett kvotvérde motsvarande 100 kr.
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KASSAFLODESANALYS 2019-01-01  2018-01-01
(tkr) Not 2019-12-31  2018-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 18 335 23195
Realisationsforlust 630 0
Avskrivningar och nedskrivningar 14 19 824 21385
Erhallen ranta 284 0
Erlagd rénta -1 -1
Betald inkomstskatt -320 0
Kassafléde fran den 16pande verksamheten fére
forandringar av rérelsekapital 38 752 44 579
Kassaflode fran fordndringar i rorelsekapital
Minskning(+)/6kning(-) av varulager 126 193
Minskning(+)/6kning(-} av kundfordringar -1 987 -1 243
Minskning(+)/6kning(-) av &vriga kortfristiga fordringar 50 538 -53 123
Minskning(-)/6kning(+) leverantérsskulder 61126 -3 849
Minskning(-)/6kning(+) av &vriga kortfristiga skulder 12 075 925
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 160 630 -12 518
Investeringsverksamheten
Forvary av materiella anlaggningstillgangar -148 288 -662
Forsalining av materiella anlaggningstillgangar 1350 0
Kassaflode fran investeringsverksamheten -146 938 -662
Finansieringsverksamheten
Erhallet koncernbidrag 0 13180
Utbetalt koncernbidrag -7 692
Utbetald utdelning -6 000 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -13 692 13180
Likvida medel vid arets borjan 0 0
Likvida medel vid arets slut 0 0
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Not 1 Allmén information

GS Buss AB med organisationsnummer 55677 1-4380 &r ett aktiebolag i Sverige med séte | Goteborg. Adressen fill
huvudkontoret &r Rantorget 4, 401 26 Goteborg. Féretagets verksamhet omfattar linjetrafik med buss som ar upphandlad i
konkurrens. Verksamhetens priméra kunder &r de som reser med busstrafiken medan tjénsterna bestélls av Vésttrafik.

Moderféretaget i den storsta koncernen som foretaget ér dotterforetag till ar Géteborgs Stadshus AB, org.nr 5566537-0888
som i sin tur dgs till 100 % av Géteborgs kommun. Moderforetaget i den minsta koncernen som féretaget &r dotterféretag
till &r Géteborgs Stads Kollektivtrafik AB, org.nr 559161-0190, med séte i Goteborg.

Not 2 Redovisningsprinciper och virderingsprinciper

Féretaget tillampar Arsredovisningslagen (1995:1554) och Bokféringsndmndens allménna rad BFNAR 2012:1 (uppdaterad
2019:2) Arsredovisning och koncernredovisning ("K3").

Intékter
Intakter redovisas till det verkliga vardet av den erséttning som erhallits eller kommer att erhallas, med avdrag for
mervéardeskatt.

GS Buss AB:s intakter bestar i huvudsak av ersattning for linjetrafik med buss.

Forséaljning av tjdnster
Intakter fran férséljning av tjanster pa lépande rékning redovisas som intékt i den period arbetet utfors och material
levereras eller férbrukas.

Leasingavtal
Samtliga leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal, vilket innebér att leasingavgiften fordelas linjért dver
leasingperioden.

Ersédttningar till anstillda

Ersattningar till anstalida i form av [6ner, betald semester, betald sjukfrdnvaro mm samt pensioner redovisas i takt med
intianandet.

Fran och med 1 juli 2010 géller pensionsavtalet PA KFS09 for koncernens samtliga anstéllda, vilket &r en avgiftsbestamd
pensionsplan.

Pensionsutfastelser fran tidigare pensionsavtal med formansbestdmd pensionsplan redovisas i enlighet med de
forenklingsregler som finns i K3 kap. 28 punkt 18-22.

Inkomstskatter
Skattekostnaden utgérs av summan av aktuell skatt.

Aktuell skatt

Aktuell skatt berdknas pa det skattepliktiga resultatet for perioden. Skattepliktigt resultat skiljer sig fran det redovisade
resultatet i resultatrékningen da det har justerats for ej skattepliktiga intékter och ej avdragsgilla kostnader samt for intékter
och kostnader som &r skattepliktiga eller avdragsgilla i andra perioder. Aktuell skatteskuld berdknas enligt de skattesatser
som gaéller per balansdagen.

Materiella anlaggningstiligangar
Materiella anl&ggningstillgingar redovisas till anskaffningsvérde efter avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar.

Anskaffningsvardet bestar av inképspriset och utgifter som &r direkt hanforliga till forvarvet for att bringa den pa plats och i
skick att anvéndas. Tillkommande utgifter inkluderas endast i tillgadngen eller redovisas som en separat tillgéng, nér det ar
sannolikt att framtida ekonomiska fordelar som &r forknippade med posten kommer att tillfalla féretaget och att
anskaffningsvéardet for densamma kan matas pa ett tillforiitligt satt. Alla 6vriga kostnader for reparationer och underhéll
samt tillkommande utgifter redovisas i resultatrékningen i den period dé de uppkommer.
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D& skilinaden i férbrukningen av en materiell anlaggningstililgangs betydande komponenter beddms vara vésentlig, delas
tillgédngen upp pa dessa komponenter.

Avskrivningar pa materiella anlaggningstiligéngar kostnadsférs sa att tillgangens anskaffningsvérde, eventuellt minskat med
beraknat restvarde vid nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjart éver dess beddémda nyttjandeperiod. Om en tiligang har
delats upp pé olika komponenter skrivs respektive komponent av separat dver dess nyttjandeperiod. Avskrivning p&bdrjas
ar den materiella anlaggningstillgangen kan tas i bruk. Materiella anlaggningstillgangars nyttjandeperioder uppskattas till:

Maskiner och andra tekniska anléggningar:

Bussar 8-10 &r
Ovriga fordon 5-10 &r
Inventarier, verktyg, installationer 5-10 ar

Fr o m ar 2012 tilldmpas avskrivningsmetoden degressiv avskrivning for planenliga avskrivningar pa nyanskaffade bussar.
Denna avskrivningsmetod innebar att man gor storre avskrivningar i bérjan av avskrivningsperioden, vika sedan successivt
minskar under innehavstiden.

Bedomda nyttjandeperioder och avskrivningsmetoder omprévas om det finns indikationer pa att férvantad férbrukning har
forandrats vésentligt jamfort med uppskattningen vid foregdende balansdag. D4 foretaget &ndrar bedémning av
nyttjandeperioder, omprévas &dven tillgangens eventuella restvarde. Effekten av dessa éndringar redovisas framatriktat.

Borttagande fran balansrékningen

Det redovisade vérdet fér en materiell anlaggningstillgéng tas bort fran balansrakningen vid utrangering eller avyttring, eller
nér inte nagra framtida ekonomiska férdelar véntas fran anvandning eller utrangering/avyttring av tiligangen eller
komponenten. Den vinst eller forlust som uppkommer nédr en materiell anldggningstiligang eller en komponent tas bort fran
balansrakningen &r skilinaden mellan vad som eventuellt erhalls, efter avdrag for direkta férsaljningskostnader, och
tillgangens redovisade vérde. Den realisationsvinst eller realisationsforlust som uppkommer nér en materiell
anlaggningstillgang eller en komponent tas bort fran balansrékningen redovisas i resultatrakningen som en 6vrig
rorelseintékt eller 6vrig rérelsekostnad.

Nedskrivningar av materiella anliggningstiligangar

Vid varje balansdag analyserar foretaget de redovisade vardena for materiella anlaggningstiligangar for att faststélla om det
finns nagon indikation pa att dessa tillgangar har minskat i varde. Om sa ér fallet, beraknas tillg&ngens atervinningsvérde
for att kunna faststalla vardet av en eventuell nedskrivning. Dar det inte ar mojligt att berdkna atervinningsvérdet for en
enskild tillgang, beraknas atervinningsvérdet for den kassagenererande enhet till vilken tiligangen hor.

Atervinningsvardet 4r det hogsta av verkligt varde med avdrag for férséljningskostnader och nyttjiandevardet. Verkligt vérde
med avdrag for férsaljningskostnader &r det pris som foretaget berdknar kunna erhélla vid en férséljning mellan kunniga, av
varandra oberoende parter, och som har ett intresse av att transaktionen genomfirs, med avdrag fér sddana kostnader
som 4r direkt hanférliga till férsaljningen. Vid berakning av nyttjiandevérde diskonteras uppskattat framtida kassaflode till
nuvéarde med en diskonteringsranta fére skatt som aterspeglar aktuell marknadsbeddmning av pengars tidsvérde och de
risker som forknippas med tillgangen. Fér att berakna de framtida kassaflodena har foéretaget anvént budget och prognoser
for de kommande fem aren.

Om atervinningsvardet for en tillgang (eller kassagenererande enhet) faststélls till ett 1agre vérde an det redovisade véardet,
skrivs det redovisade vardet pa tiligangen (eller den kassagenererande enheten) ned till &tervinningsvérdet. En
nedskrivning har omedelbart kostnadsféras i resultatrékningen.

Vid varje balansdag gor féretaget en bedémning om den tidigare nedskrivningen inte l&ngre &r motiverad. Om s &r fallet
aterfors nedskrivningen delvis eller helt. Da en nedskrivning aterfors, okar tillgdngens (den kassagenererande enhetens)
redovisade vérde. Det redovisade vardet efter aterforing av nedskrivning far inte dverskrida det redovisade varde som
skulle faststéllts om ingen nedskrivning gjorts av tillgadngen (den kassagenererande enheten) under tidigare ar. En
aterfoéring av en nedskrivning redovisas direkt i resultatrékningen.

Varulager

Varulagret utgérs av drivmede! och reservdelar till bussar. Drivmede! varderas enligt till genomsnittligt anskaffningspris.
Reservdelarna har vérderats till anskaffningsvarde. Individuell inkuransbeddmning dar hansyn tagits till respektive
reservdels arliga férbrukning har skett.
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Kassafl6desanalys
Kassaflédesanalysen visar féretagets férandringar av féretagets likvida medel under réakenskapséret. Kassaflodesanalysen
har upprattats enligt den indirekta metoden. Banktillgodohavande dar moderforetaget Géteborgs Stadshus AB star som
huvudkontohavare redovisas bland fordringar hos koncernféretag.

Not 3 Viktiga uppskattningar och bedémningar

Viktiga kallor till osékerhet i uppskattningar

Nedan redogérs for de viktigaste antagandena om framtiden, och andra viktiga kallor till osékerhet i uppskattningar per
balansdagen, som innebdr en betydande risk for vasentliga justeringar i redovisade vérden for tiligangar och skulder under
nasta rakenskapsar.

- Nyttjandeperioder materiella anlaggningstillgangar

- Nedskrivningsprovning av anldggningstillgangar

Viktiga bedémningar vid tillampning av GS Buss redovisningsprinciper

| féljande avsnitt beskrivs de viktigaste bedémningar, forutom de som innefattar uppskattningar (se ovan), som
foretagsledningen har gjort vid tillimpningen av foretagets redovisningsprinciper och som har den mest betydande effekten
pa de redovisade beloppen i de finansiella rapporterna.

Det sker en regelbunden dversyn av nyttjandeperioder for stérre investeringar under rubriken anlaggningstiligangar. Vid
behov sker korrigeringar av gallande avskrivningsplaner.
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Not 4 Uppgift om inkép och foérsiljning inom samma koncern
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2019 2018
Inkép Goteborgs Stadshus AB koncernen 17,6% 17.0%
Forsalining Goteborg Stadshus AB koncernen 0,2% 0,2%
Inkdp Goteborgs Stad 6,7% 3,0%
Férsalining Goéteborgs Stad 0,1% 0,0%
Not 5 Upplysning om erséttning till revisorn

2019 2018

Ernst & Young AB
revisionsuppdrag 75 69
Summa 75 69

Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar granskningen av
&rsredovisningen och bokféringen, styrelsens och verkstallande direktérens férvaltning samt arvode for revisionsradgivning som

[Amnats i samband med revisionsuppdraget.

Not 6 Operationella leasingavtal

Summan av arets kostnadsférda leasingavgifter avseende operationella leasingavtal uppgar till 9 442 kkr (7 878). Framtida
minimileaseavgifter avseende icke uppségningsbara operationella leasingavtal forfaller enligt féljande:

Forfallotidpunkt: 2019 2018
Inom ett ar 8275 6 470
Senare &n ett &r men inom fem ar 9230 3214
Senare &n fem ar 0 0
Summa 17 505 9 684
Not 7 Antal anstillda, I6ner, andra erséttningar och sociala kostnader
2019 2018

Antal Varav Antal Varav
Medeltalet anstillda anstéllda antal man anstéllda antal médn
170 153 170 150
Totalt 170 153 170 150
2019-12-31 2018-12-31

Kvinnor:
styrelseledamoter 4 3
andra personer i foretagets ledning inki VD 4 0

Man:

styrelseledaméter 5 6
andra personer i foretagets ledning inkl VD 3 3
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2019 2018
Soc kostn Soc kostn
Léner och (varav L6éner och (varav
andra pensions- andra pensions-
Léner, andra ersattningar m m ersittningar kostnader) erséattningar kostnader)
60 088 22 335 58 911 20 663
(3 823) (3 722)

Ersattning till styrelse och VD uppgar till 131 tkr. Erséttning till bolagets VD har utgatt frAn GS Trafikantservice AB.

Av bolagets pensionskostnader avser 0 tkr (0) gruppen styrelse och VD. Bolagsledningen i GS Buss AB har uppségnings-
vilkkor enligt kollektivavtal.

Pensioner
Foretagets kostnad for avgiftsbestamda pensionsplaner uppgar till 3 823 tkr (3 722).

Not 8 Skatt pa arets resultat

2019 2018
Aktuell skatt -321 0
Skatt pa arets resultat -321 0
Avstimning arets skattekostnad
2019 2018
Redovisat resultat fore skatt 316 2
Skatt berdknad med skattesats 21,4 % -67 -1
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -254 0
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intakter 0 1
Skatteffekt av utnyttjat underskottsavdrag 0 0
Arets redovisade skattekostnad -321 0
Not 9 Transportmedel
2019-12-31 2018-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 208 583 208 583
Inkop 131 550 0
Forséliningar/utrangeringar -8 560 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden 331573 208 583
Ingaende avskrivningar enligt plan -157 157 -135 822
Forsaljningar/utrangeringar 6579 0
Arets avskrivningar enligt plan -18 648 -21 335
Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan -169 226 -167 157
Arets nedskrivningar -1 108 0
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -1 108 0

Utgaende planenligt restvérde 161 239 51426




16 (17)

GS Buss AB
556771-4380

Not 10 Inventarier, verktyg och installationer

2019-12-31 2018-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 2488 2310
Inkdp 0 178
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 2488 2488
Ingéende avskrivningar enligt plan -2 251 -2 201
Arets avskrivningar enligt plan -68 -50
Utgaende ackumulerade avskrivningar enligt plan -2 319 -2 251
Utgaende planenligt restvirde 169 237
Pagaende nyanliggningar och férskott avseende materiella anldggningstillgangar
2019-12-31 2018-12-31
Ingaende redovisat véarde 484 0
Investeringar 16 738 484
Utgdende redovisat virde 17 222 484
Not 11 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
2019-12-31 2018-12-31
Forutbetalda hyror 1402 477
Upplupna intakter 5 5644 4 901
Ovriga poster 1746 1427
Summa 8 692 6 805
Not 12 Obeskattade reserver
2019-12-31 2018-12-31
Ackumulerade 6veravskrivningar 64 825 44 525
Summa 64 825 44 525
Not 13 Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
2019-12-31 2018-12-31
Upplupna léner 1129 1347
Upplupna semesterléner 3327 3079
Upplupna sociala avgifter 1417 1371
Upplupen l6neskatt 832 780
Upplupnha pensionskostnader 554 540
Ovriga poster 4260 3637

Summa 11 519 10 754
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Not 14 Poster som inte ingar i kassaflodet"”

2019-12-31 2018-12-31
Avskrivningar 18 716 21 385
Nedskrivningar 1108 0
Summa 19 824 21 385

Not 15 Upplysningar om ndrstaende

Transaktioner mellan féretaget och dess nérstaende har skett pd marknadsméssiga grunder. Nagra transaktioner med ledande
befattningshavare eller nyckelpersoner utdver 16n och erséttningar (se not 7) har inte férekommit.

Goteborg 2020-02-07

Ann-Britt Svensson Olof Lindgéarde
Styrelsens ordférande Forsta vice styrelseordférande
Thomas Larsson Hans Nilsson

Andra vice styrelseordférande

Gertrud Ingelman Per Anders Ortendanhl
Marie Lokkeberg Ewa Karlholm-Janson
Stefan Séderman Birgitta Roos

Verkstéllande direktor

Var revisionsberattelse har lAmnats
Ernst & Young AB

Thomas Nilsson
Auktoriserad revisor

Var granskningsrapport har lamnats

Vivi-Ann Nilsson Monika Bandi
Lekmannarevisor Lekmannarevisor




