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Attest- och delegationsordningen ar upprattad utifrin "Regler for attest i Goteborgs Stad” samt
”Styrelsens arbetsordning, jamte instruktion avseende arbetsférdelning mellan styrelsen och
verkstillande direkt6ren”.

Attest- och delegationsordningen innehaller bolagets samlade delegationsordning, dvs. savil av
styrelsen beslutad delegation som VD:s beslut om delegation till befattningshavare i bolaget.

Generellt giller att delegats beslutsratt ligger inom av styrelsen eller VD faststillda anvisningar
och ekonomiska ramar.

Attest- och delegationsordningen skall uppdateras minst arligen. Forandringar av attestanter
uppdateras diremellan 16pande med "Tilldgg till forteckning Gver attestanter” samt "Aterkallelse
av attestratt”.

Attest- och delegationsordningen utgér fran organisationsplanen:
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Attest:

Styrelsen dger enligt "Regler for attest i GGteborgs Stad” ritten att sjalv attestera. Nar styrelsen
attesterar utgor det justerade protokollet underlaget for attest. I ”Styrelsens arbetsordning,
jamte instruktion avseende arbetsfordelning mellan styrelsen och verkstéllande direktéren”
framgar hur styrelsens samt VDs egna kostnader skall attesteras.

VD och befattningshavare som fétt attestrétt vidaredelegerad till sig har en skyldighet att hélla
sig vil informerad om och f6lja Regler for attest i Goteborgs Stad, denna instruktion, relevant
gillande lagstiftning, policys, riktlinjer, lokala anvisningar, rutiner och avtal.

Narmast 6verordnad chef ansvarar for att meddela ekonomiavdelningen da ny attestratt ska
uppréttas samt att varje ny befattningshavare med attestratt erhaller utbildning avseende
ovanstdende regler mm. Genom péaskrift av "Forteckning 6ver attestanter” erhéller
befattningshavare attestratt och forbinder sig samtidigt att folja instruktionen.
Kontrollattestanter avseende leverantorsfakturor dokumenteras i separat forteckning (se nedan
under upphandling/bestillning).

Nirmast 6verordnad chef ansvarar for att meddela ekonomiavdelningen nir attestritt skall
upphora.

Attestritt giller ej gentemot person eller foretag med vilken den attestberittigade ar i
intressegemenskap och inte heller for egna utgifter.

Utlamnande av allmén handling:

Chef Stab samt Press- och informationschef, utéver VD, har en delegerad ratt att fatta beslut om
avslag pd begdran om utlimnande av allmén handling.

Personal:

VD anstiller personal och beslutar om loner och anstillningsvillkor inom ramen for géllande
kollektivavtal. VD kan skriftligt vidaredelegera ritten att anstélla personal.

Chefer for Avdelning/Affirsomréde/Enhet har en delegerad rétt att anstalla visstidsanstalld
personal for en tidsperiod om upp till 12 ménader.

Skriftligt anstdllningsavtal underskrivet av behorig person utgor attesterat underlag for 16n.
Utover detta ska behorig chef attestera tidrapportering och reserdkningar innan 16neutbetalning
sker. I de undantagsfall behorig chef ej har mojlighet att attestera tid- eller
avvikelserapportering dger HR- eller Ekonomichef ratt att gora det for att sdkerstilla
I6neprocessen. Behorig chef attesterar i efterhand och eventuella felaktigheter korrigeras pa
niastkommande 16n. Anvisningar om Loneutbetalning och tidrapport finns i personalhandboken
under avsnitt 0.1 Allménna rutiner och information”.

Alla I6ner skall stimmas av med HR-chef innan 16nen faststélls. Undantagna fran detta ar avtal
for timavlonade med lagstalon enligt kollektivavtalet.
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Arkiv:
Bestammelser kring delegation av beslut inom omrédet hantering av arkiv aterfinns i Géteborgs

Stads anvisning for tillimpningen av Foreskrifter och riktlinjer om arkiv- och
informationshantering.

Chef Stab har delegerad ritt att fatta foljande beslut inom bolagets hantering av arkiv:

e Faststilla dokumenthanteringsplan.

e Faststilla arkivbeskrivning.

e Faststilla klassificeringsstruktur.

e Tillimpning av Arkivndmndens bevarande- och gallringsbeslut.

e Faststilla en plan for bevarande av elektroniska handlingar i myndighetsspecifika IT-
16sningar.

e Faststilla forteckningen 6ver myndighetens IT-16sningar som innehaller allménna
handlingar.

Firmateckning och Riitt att teckna avtal:

VD har enligt 8 kap i Aktiebolagslagen ratt att teckna firman for den 16pande forvaltningen och
har da ratt att binda bolaget i avtal. I Styrelsens arbetsordning framgar de fragor som skall
forelaggas styrelsen for beslut. Vidare framgar sarskild beslutsordning for evenemang i
styrdokumentet "Anvisning for beslut om evenemang, tillsdttande av styrgrupp samt
styrgruppens generella befogenheter”.

Befattningshavare med budgetansvar for avdelning/affarsomrade samt Enhetschefer har en av
VD delegerad ritt att teckna avtal, sdvil intdkter som kostnader, inom sitt ansvarsomrade och
inom gillande och godkénd affarsplan/budget. Avtal med belopp storre an respektive attestratt
tecknas i forening med 6verordnad chef resp VD inom VDs befogenheter enligt forra stycket.

Kundfakturor, Krediteringar och Kundforluster:

Fakturaunderlag skall innehélla Kontroll- och Beslutsattest. Kontrollattest utfors av
befattningshavare som inom ramen for sitt uppdrag upprattar fakturaunderlaget. Om
overenskommelse/avtal 4r undertecknat av behorig befattningshavare samt motpart/kund, ar
detta en tillracklig Beslutsattest. Kontrollattestanten skall d& referera till
overenskommelsen/avtalet i fakturaunderlaget. I annat fall skall fakturaunderlaget
Beslutsattesteras enligt ordinarie rutin.

Kreditering av kundfaktura samt kundforluster skall Beslutsattesteras av behorig 6verordnad
chef. Krediteringar och kundforluster 6ver 50 000 kr skall Beslutsattesteras av Ekonomichef
eller VD. Kontrollattest utfors, liksom for fakturaunderlag, av den som upprattar underlaget.
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Upphandling/Bestillning, Leverantorsfakturor:

Befattningshavare med budgetansvar for Avdelning/affarsomrade har upphandlings-
/bestillningsritt samt Beslutsattestratt inom ramen for faststélld budget och affarsplan for sitt
omréde. Upphandlings-/bestéllningsritt delegeras skriftligen av chef for
Avdelning/affarsomréde till lampligt antal personer inom respektive budgetomréade.

Upphandlings- och avtalsansvarig ska granska alla Férnyade konkurrensutsittningar (FKU) och
direktupphandlingar med beriknat viarde 6ver 50 000 kr innan annonsering/publicering.

Varje person med bestillningsritt skall genomga utbildning i Géteborg & Co:s riktlinjer for
inkop. For att behélla bestéllningsratt ska utbildningen férnyas var 18:e ménad.

Medarbetare med upphandlings-/bestéllningsratt ansvarar for att samrdd med 6verordnad chef
sker i tillracklig utstrackning innan upphandling/bestéllning for att sdkerstélla att dessa faller
inom givna ramar.

Forteckning 6ver befattningshavare med upphandlings-/bestillnings- och Beslutsattestratt
upprittas per affirsomrade/supportenhet och férvaras sammanstilld pa bolagsniva. Det ar
respektive 6verordnad chefs ansvar att hélla forteckningen for sitt budgetomrade aktuell.

Bokforingsorder:

Manuellt upprattad bokforingsorder som paverkar bolagets eller ett kostnadsstélles
resultatriakning och/eller bolagets bankkonton skall attesteras i enlighet med denna instruktion.

Bokféringsorder som avser kostnader enligt budget, av VD/ledningsgruppen beslutade
kostnadsutférdelningar eller enbart ar en korrigering av konto, utan ovanstdende paverkan, kan
istéllet attesteras av Ekonomichef oavsett kostnadsstille.

Bokforingsorder som enbart paverkar balansrikningen attesteras av Ekonomichef.

Utbetalningar:

Betalningsattest utfors av VD eller ekonomichef efter det att underlaget ar korrekt
beslutsattesterat enligt denna instruktion.

Utbetalningar fran Goteborg & Co:s bankkonton gors av ekonomiavdelningens personal med
digital signering, tva i forening, enligt bankfullmakter. Utbetalaren ansvarar for att granska att
sévil Kontroll- Besluts- och Betalningsattest ar korrekt utford innan utbetalning far goras.

Betalningar avseende fakturor som dr hanterade genom det kommungemensamma
inképssystemet Proceedo gors utifran betalforslag genererat fran ekonomisystemet. Enbart
fakturor som &r korrekt attesterade i Proceedo inkluderas i betalférslaget. Ekonomiavdelningens
personal skapar en betalningsfil utifran betalforslaget. Filen signeras tva i forening enligt
bankfullmakter.
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Fran och med 1 april 2020, i samband med byte av ekonomisystem, kommer betalfil till bank att
hanteras av Intraservice centralt.

Utbetalning av 16ner gors baserat pa avrakningslista, digitalt genererad frén lonesystemet.
Loneadministratoren skapar en betalfil som signeras tva i forening enligt bankfullmakter.

Ekonomiavdelningen samt VD har, tvé i forening, ritt att attestera manuella betalningsuppdrag
till banken.

Befintliga delegeringar enligt fullmakter:

e VD, ritt att teckna firman avseende resegarantier (av styrelsen)
e Controller och Ekonom, ritt att signera skattedeklarationer digitalt (av VD)
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Generell sammanstallning attestratter

Styrelsens ordforande

1:e vice ordforande

2:e vice ordforande

Ekonomichef

AO-/Avdelnings-/ Enhetschef

Projektledare

Ekonomiavdelningen

Beslutsattest for VD:s reserdkningar,
representation och 6vriga egna utgifter samt for
ovriga styrelsens utlagg.

Beslutsattest for ordférandes och 6vriga styrelsens
utlagg samt f6r VD:s reserdkningar, representation
och Ovriga egna utgifter.

Beslutsattest for ordférandes och 6vriga styrelsens
utlagg samt fér VD:s reserdkningar, representation
och Ovriga egna utgifter.

Beslutsattest for bolagets samtliga 16pande utgifter
och investeringar samt tidrapporter och
reserdakningar for bolagets personal.

Betalningsattest for bolagets samtliga utbetalningar
med korrekt beslutsattest.

Beslutsattest for 16pande utgifter inom egen
avdelning samt for bolagsgemensamma
administrativa utgifter, enligt korrekt tecknade
avtal, upp t.o.m. 1 000 000 kr. Tidrapporter och
reserakningar for understalld personal.

Betalningsattest for bolagets samtliga utbetalningar
med korrekt beslutsattest.

Beslutsattest 16pande utgifter inom respektive
omrade upp t.0.m. 100 000 — 300 000 kr samt
tidrapporter och reserdkningar for understilld
personal.

Beslutsattest 16pande utgifter inom respektive
projekt upp t.o.m. 50 000 — 100 000 kr

Raitt att utfora betalningar fran bolagets konton, tva
i forening, enligt bankfullmakter.
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Forteckning over attestanter inom Goteborg & Co

AB med signaturer/namnteckn

ingar

Nedanstéende befattningshavare har tagit del av Goteborg & Co:s Delegations- och
attestinstruktion och forbinder sig att folja densamma.

Befattning/Namn Behorighets- Namnteckning | Ersittare
Attestratt /Sign
Styrelseordforande VD:s och 6vriga Namnteckning: 1:eoch 2:e
Jonas Ransgard styrel:c,en.s egna viee |
reserakningar samt ordforande
ovriga utgifter.
Sign:
1:e vice Ordférandes och 6vriga | Namnteckning: | 2:e vice
styrelseordforande styrelsens egna ordférande
akningar samt
Eva Flybor reserakning .
yDors ovriga utgifter. Sign:
2.e vice Ordforandes och 6vriga ~ Namnteckning: 1:evice
styrelseordforande styrelsens egna ordférande
Alice Vernersson reserakningar samt
ovriga utgifter. Sign:
VD Beslutsattest for bolagets | Namnteckning: | Ekonomichef
Avd/AO 99 och hela 16pande u?;fl"fter, utom Gunilla
bolaget egna, samt for Hammer
mvesteringar.
‘AO 10 och hela bolaget t . .
( och fieta botaget tom Betalningsattest for
31 mars .
bolagets utbetalningar Sign:
med korrekt
Peter Gronberg beslutsattest.
Manuella

betalningsuppdrag, tva i
forening enl.

bankfullmakt.

Attest av tidrapporter
och reserakningar for
understalld personal.
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Ekonomichef

Avd/AO 92 Ekonomi (AO

80 tom 31 mars)
samt

Ansvar 993

Bolagsovergripande

(AO 11 tom 31 mars)

Gunilla Hammer

Beslutsattest for 1opande
utgifter, utom egna,
inom Avd/AO 92 samt
Ansvar 993 inkluderande
bolags-gemensamma
utgifter sa som tex
pensionskostnader,
hyror mm enligt korrekt
tecknade avtal samt
anskaffningar av
inventarier, upp t.o.m.

1 000 000 kr.

Betalningsattest for
bolagets utbetalningar

med korrekt
beslutsattest.

Bolagets utbetalningar,
tva i forening enl.
bankfullmakter.

Attest av tidrapporter
och reserakningar for
understilld personal.

Namnteckning:

Sign:

HR-chef
Avd/AO 91

(8002 tom 31 mars)

Maria Bergman

Beslutsattest for lopande
utgifter, utom egna,
inom Avd/AO 91 upp
t.0.m. 300 000 kr.

Attest av tidrapportering
och reserdkningar for
understalld personal.

Dessutom attest av VD:s
tidrapporter samt
system-attest av VD:s
reserakningar infor
styrelseordforandes
attest

Namnteckning:

Sign:
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Ekonomi- Bolagets utbetalningar
avdelningen: tva i forening enl.
) bankfullmakter.
Siw Franzén (Controller) Namnteckning:
Sign:
Annelie Thorén Namnteckning:
(Ekonom)
Sign:
Elisabeth Pfannenstill e
(Ekonom)
Sign:
Annika Hamra
(Loneadministrator) Namnteckning:
Sign:
Chef Gbg 400- Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
arsjubileum utgifter, utom egna,
Avd/AO 60 inom Avd/AO 60 upp
t.0.m. 300 000 kr.
02, 9407 och 9408 t 1 . .
grglzrs) 9407 0ch 9408 tom 3 Attest av tidrapportering
och reserdkningar for Sign:

Therese Brusberg

understalld personal.

10
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Enhetschef Gbg 400- Beslutsattest for lopande Namnteckning:
arsjubileum utgifter, utom egna,
(Upplevelsearet och inom Enhet 62 upp
Programgemensamma  t.0.m. 100 000 kr.
insatser)
L e Attest av tidrapportering ~ Sign:
(9407 och 9408 tom 31 mars)  och reserakningar for
projektets personal.
Birgitta Bergerlind
Chef Marknad & Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
Kommunikation utgifter, utom egna,
Avd/AO 20 inom Avd/AO 20 upp
t.0.m. 300 000 kr.
(AO 30 tom 31 mars)
Attest av tidrapportering | Sign:
Andrea Jovell och reserikningar for
understalld personal.
Enhetschef PR, Tema & Beslutsattest for 1opande Namnteckning:
Sdasonger utgifter, utom egna,
Enhet 22 inom Enhet 22 upp
t.0.m. 100 000 kr.
(3030, 3050 och 3060 tom 31
mars)
Attest av tidrapportering  Sign:
och reserdkningar for
Eva Lehman understilld personal.
Enhetschef Inhouse Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
Enhet 23 }1tg1fter, utom egna,
inom Enhet 23 upp
(8040 tom 31 mars) t.0.m. 100 000 kr.
Louise Parra Karlander Attest av tidrapportering Sign:
och reserakningar for
understalld personal.

11
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Enhetschef Beslutsattest for lopande Namnteckning:
Besoksservice utgifter, utom egna,
Enhet 24 inom Enhet 24 upp
t.o.m. 100 000 kr.
(5297 tom 31 mars)
Attest av tidrapportering ~ Sign:
Annelie Karlsson och reserakningar for
understalld personal.
Chef Moten Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
tgifter, utom egna
Avd/AO 10 ! ’ ’
vdy/. inom Avd/AO 10 upp
(AO 50 tom 31 mars) t.0.m. 300 000 kr.
Attest av tidrapportering
Annika Hallman och reserakningar for Sign:
understalld personal.
Chef Naringslivs- Beslutsattest for lopande Namnteckning:
gruppen inkl utgifter, utom egna,
Partnerskap inom Avd/AO 40 upp
Avd/AO 40 t.0.m. 300 000 kr.
(AO 60—61 tom 31 mars) Attest av 't.ldr'apport?rlng
och reserakningar for Sign:
understilld personal.
Lennart Johansson
Chef Stab Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
tgifter, utom egna
Avd/AO 30 ! ’ ’
vd/A0 3 inom Avd/AO 30 upp
(1005 tom 31 mars) t.o.m. 300 000 kr.
Attest av tidrapportering
Lars Isacson och reserakningar for Sign:

understalld personal.

12
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Chef Evenemang Beslutsattest for lopande Namnteckning:
tgifter, utom egna
Avd/AO 50 v ’ ’
vd/A0 5 inom Avd/AO 50 upp
(AO 51, 92, 95 tom 31 mars) t.0.m. 300 000 kr.
Magnus Hallberg Attest av tidrapportering ~ Sign:
och reserakningar for
understalld personal.
Enhetschef Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
Eventsupport utgifter, utom egna,
Enhet 53 inom Enhet 53 upp
t.0.m. 100 000 kr.
(5180 samt 9233 tom 31 mars)
Attest av tidrapportering | Sign:
Sarah Marting och reseriikningar for
projektets personal.
Enhetschef Beslutsattest for 1opande Namnteckning:
Kulturkalaset utgifter, utom egna,
Ansvar 541 inom Ansvar 541 upp
t.0.m. 100 000 kr.
(9218 tom 31 mars)
Attest av tidrapportering Sign:
Tasso Stafilidis och reserikningar for
understalld personal.
Enhetschef Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
Vetenskapsfestivalen utgifter, utom egna,
Ansvar 542 inom Ansvar 542 upp
t.o.m. 100 000 kr.
(9502/9522 tom 31 mars)
Attest av tidrapportering | Sign:
Jennie Turner och reserikningar for
understalld personal.

13
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Projektledare Beslutsattest for lopande Namnteckning:
2021-projektet utgifter, utom egna,
Imvigning med ljusfest L0l WISHELT Gl U1
t.0.m. 100 000 kr.
Ansvars51
(9404 tom 31 mars) Sign:
Anna Mjornvik
Projektledare Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
2021-projektet }1tgifter, utom egna,
Jubileumshelgen Inom Ansvar 552 upp
t.o.m. 100 000 kr.
Ansvar 552
(9405 tom 31 mars) Sign:
Kristian Ferrara
Projektledare Beslutsattest for lopande Namnteckning:
2021-projektet ytgifter, utom egna,
Summering/Summit TR AT 5153 L1210
t.0.m. 100 000 kr.
Ansvar 553 Sign:
(9406 tom 31 mars)
Annika Lotsman
Projektledare Beslutsattest for 1opande | Namnteckning:
Unimeet utgifter, utom egna,
inom proj 9523 upp
Ansvar 543 t.0.m. 50 000 kr.
(9537 tom 31 mars)
Cecilia Olofsson Sign:

Denna forteckning 6ver attestanter ersitter samtliga tidigare utfardade attestratter

Signeras:

VD Peter Gronberg

2020-03-06.
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