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Arbetsinstruktion for verkstallande direktoren 2020

Styrelsearbete
Verkstéllande direktoren skall ta fram erforderligt informations- och beslutsunderlag infér
styrelsemoten samt i 6vrigt uppfylla sina dligganden sadana de anges i detta dokument.

Verkstallande direktoren skall fullgéra uppgift som féredragande vid styrelsemdte och skall darvid
avge motiverade forslag till beslut. Verkstallande direktoren ager, dar han eller hon finner det
lampligt, delegera uppgiften som foredragande i enskilt drende till annan person understalld
verkstéllande direktoren.

Rapportering

Verkstallande direktoren skall tillse att styrelsens ledamdter I6pande erhaller all den information
som behdvs (t ex genom ett manatligt VD-brev) for att félja Bolagets och Koncernens resultat,
stallning, likviditet och utveckling i dvrigt, varvid skall iakttas bl a vad som foreskrivs nedan i
avsnitt C.

Ovrigt

Verkstallande direktoren skall - utdver tillampliga foreskrifter i lag och annan férfattning - iaktta
foreskrifterna i Bolagets bolagsordning samt vid var tid utfardade direktiv m.m. fran dgaren.

Verkstallande direktoren skall tillse att riktlinjer for den interna kontrollen upprattas i enlighet
med for staden gallande riktlinjer och foreskrifter.

Verkstdllande direktoren skall tillse att styrelsens affarsplan, policies och évriga instruktioner f6ljs
och skall fortlopande dvervdga och ta initiativ till erforderliga andringar i dessa. Verkstallande
direktoren skall vidare tillse att den av styrelsen godkanda attestordningen efterlevs.
Verkstallande direktoren ager inte ratt att attestera egna rakningar och utlagg. Dessa skall
attesteras av styrelsens ordférande eller vice ordférande. Verkstallande direktoren skall noggrant
iakttaga aktiebolagslagens javsregler.

Verkstallande direktoren skall uppratta och understélla styrelsen forslag till organisation och
forelagga styrelsen forslag till erforderliga dndringar. Verkstallande direktdren anstaller personal i
enlighet med av styrelsen faststdlld organisationsplan och forekommande personalpolicy.

Beslut om avslag pa begdran om att utfa allman handling fran bolaget fattas av verkstallande
direktoren eller, vid forfall for denne, av Bolagets Informationsansvarige tjansteman.

Detta dokument har faststallts av bolagets styrelse den 5 mars 2020 och skall omprdvas och
faststillas pa nytt efter nista bolagsstimma.
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B. EKONOMISK RAPPORTERING

VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Allmant

Verkstdllande direktdren skall tillse att styrelsen I6pande erhaller rapportering om utvecklingen av
Bolagets verksamhet, ddribland utvecklingen av Bolagets resultat, stallning och likviditet jamte
prognoser i angivna hanseenden samt information om viktiga handelser, sdisom exempelvis
uppkomna tvister av betydelse, uppsagning av viktigare avtal, instéllelse av betalningar eller
uppkomst av annan obestandssituation hos viktigare avtalspart. Rapporteringen skall vara av
sadan beskaffenhet att styrelsen har méjlighet att gora en vdlgrundad beddmning av Bolagets
ekonomiska situation och 6vriga vasentliga forhallanden i verksamheten. Vid behov av
rapportering mellan styrelsens méten, skall rapporteringen ske direkt till styrelsens presidium.

Rapportering vid ordinarie styrelsemoten

Verkstéallande direktoren skall som ovan angetts vid varje ordinarie styrelsemote avge bl. a.
ekonomisk rapport. Denna rapport skall avse:

e Resultatutfall mot budget och prognos for rakenskapsaret i sin helhet
e Stéllning

e Likviditet

e Den finansiella situationen i dvrigt

e Uppfdljning av faststallda policies och aktuella planer.

Ovrig rapportering

Verkstillande direktdren skall till Arsbokslutsmotet, Delarsbokslutsmotet, Strategimdtet och
Budgetmotet tillstdlla styrelsens ledamater de redovisningar, rapporter m.m. som erfordras for
behandling av de punkter som angetts for respektive mote ovan i avsnitt A, punkten 1.2.1.





