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Forslag till beslut
i styrelsen for Got Event AB

1. Styrelsen for Got Event AB foreslas besluta godkéinna forslag till Arsrapport
2019 och 6versinda rapporten till Goteborg & Co AB.

Sammanfattning
Arsrapporten sammanfattar verksamhetsaret 2019. Rapporten foljer den struktur och
innehall som beslutats av kommunledningen. Rapporten redovisas i bilaga 1.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolagets verksamhet genererar en fortsatt stabil ekonomi och ger ett resultat for aret pa
+27,7 mnkr fore bokslutsdispositioner och skatt.

Bedomning ur ekologisk dimension
Got Event har inte funnit nagra sérskilda aspekter pé fragan utifran detta perspektiv.

Beddmning ur social dimension
Got Event har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran detta perspektiv.

Bilagor
1. Arsrapport 2019
2. Forteckning 6ver sponsring 2019.
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Arendet

Arsrapporten sammanfattar verksamhetsaret 2019. Rapporten redovisas som bilaga och
innehaller bland annat verksamhetsanalys, &rets ekonomiska resultat, utveckling inom

personalomradet samt uppf6ljning av kommunfullméiktiges séarskilda beslut och uppdrag.

Beskrivning av arendet
Struktur och innehall i Arsrapporten #r beslutad av kommunledningen. Rapporten har
skickats till Goteborg & Co AB 2020-01-29.

Bolagets bedomning

Bolagets bedomning ar att arsrapporten pa ett korrekt sdtt ssmmanfattar verksamhetsaret
2019.

Marita Kérnstrand Lotta Nibell

Chef Ekonomi & Verksamhetsstyrning VD Got Event AB
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1 Sammanfattning

2019 var ett gott evenemangsdr! Under dret...
...genomforde vi 388 evenemang,

...hade vi 1,6 miljoner besdkare pé véra arenor,

...hade vi ytterligare ca 500 000 badbesok pa Valhallabadet,

...har verksamheten genererat ett positivt resultat pa 27,7 mnkr, vilket aterldmnas till
agaren,

...har verksamheten bidragit med ca 1 miljard kronor i turistekonomiska effekter.

Stadens arenor ger mgjligheter for ménniskor att motas, att dela upplevelser och
gemenskap. 2019 var ett starkt evenemangsar vilket aterspeglas i bdde manga ndjda
kunder och ett gott ekonomiskt resultat. Evenemangsutbudet har varit brett med olika
typer av musik och idrottsevenemang. Antal evenemang dkade med 21 % jamfort med
foregdende ar och antal besdkare 6kade med 4%. Scandinavium har haft ca 680 000
besokare till evenemangen dir Mia Skéringer slog rekord som enskild artist med att
fylla Scandinavium sex ganger. Exempel péd andra artister som under aret har upptritt pa
arenan ér Elton John, Back Street Boys, Bob Dylan, Mumford & Sons, Googoosh &
Matrik m fl. I hockeyn blev det dubbla hockeytitlar for Frolunda Indians; guld i
Champion Hockey League och SM-guld. I april genomfordes Gothenburg Horse Show
for 43:e gdngen med dubbla vérldscupfinaler i Hoppning och Dressyr. Evenemanget
hade 76 000 besokare.

Konsertsommaren pé Ullevi har bestatt i konserter med Metallica, Gyllene Tider och
Summerburst. Ett antal fotbollsmatcher har ocksa spelats pa arenan under tiden
grasmattan pa Gamla Ullevi renoverades.

Ett starkt evenemangsar tillsammans med bolagets interna arbete med inre
effektivisering aterspeglas i bolagets resultat for aret (+27,7 mnkr fore
bokslutsdispositioner och skatt). Verksamheten har ocksé bidragit till turistniringen i
Goteborg da hotell, restauranger, butiker med flera fatt fler besokare och dkade intikter
till f6ljd av evenemangen. (ca 1 miljard kronor).

Utover evenemangen har daglig verksamhet bedrivits vilken bland annat inkluderar
Valhallabadet samt skolidrott och féreningsliv. Arenorna har liksom tidigare ar varit en
viktig forutsittning for de arliga dterkommande evenemangen som Gothenburg Horse
Show (GHS), Gothia Cup, Partille Cup, Leon Lurje och Varldsungdomsspelen.



2 Verksamhetsanalys

2.1 Vasentliga handelser

Information till styrelsen i Goteborg & Co och Got Event AB
Verksamhet

2019 har bjudit pa stor variation av upplevelser for alla malgrupper med hog aktivitet pa
samtliga arenor. Detta aterspeglar sig i arets resultat som uppgar till +27,7 miljoner
kronor fore bokslutsdispositioner och skatt. Under aret har 388 (&r 2018; 320)
evenemang genomforts med totalt 1,6 (4r 2018; 1,5 miljoner) besokare.
Sportevenemangen star for flest antal evenemang. Den sportsliga utvecklingen for
herrfotbollen dr under bevakning da flera lag haft ett tufft &r. Antal evenemang har kat
med 21 % jamfort med 2018. En bidragande faktor till att antalet evenemang har 6kat &r
omlokalisering av verksamhet fran Lisebergshallen (riven) till Scandinavium. Denna
16sning har paverkat verksamheten 1 Scandinavium som redan dr hogt belagd och har, 1
detta sammanhang, for stor publikvolym. Detta innebér ocksd konsekvenser for Got
Event med 6kade omstéllningskostnader och undantrangning av kommersiella
evenemang. Fran 2020 fram till dess en ny arena stér klar, finns fortsatt ett behov av en
alternativ 16sning.

Evenemangen bidrar ocksa till turistndringen i Goteborg; hotell, restauranger, butiker
med flera far fler bes6kare och 6kade intédkter till foljd av evenemangen pé arenorna. En
konsert pd Ullevi ger ungefdr 100 miljoner i extra omsattning for niringslivet.
Bedomningen dr Got Events verksamhet under 2019 har bidragit med drygt 1 miljard
kronor i turistekonomisk omséttning.

Arenautveckling/arenautredningen

Det ér av stor vikt att arenorna ldpande utvecklas for att kunna behalla Géteborgs
konkurrenskraft som evenemangsstad. Om arenorna inte fortsdtter utvecklas blir det
svért att behalla de riktigt stora evenemangen liksom kvaliteten i upplevelsen for
besokaren. Ullevi dr byggt 1958, Scandinavium 1971 och Valhallabadet 1956.
Restaurangen i Scandinavium uppgraderades under 2016/2017 i syfte att 6ka
konkurrenskraften och affarsnyttan. Uppgraderingen har mgjliggjort evenemang som
annars inte kunnat genomforas. Ménga av anldggningarna &r i behov av kraftiga
upprustningar for att klara konkurrensen och for att kunna attrahera arrangérer och
besokare. Omvérldsforandringar, nya behov och beteenden kriaver 16pande
uppgraderingar 1 storre omfattning &n det underhall och de reinvesteringar som bolaget
klarar.

Information till styrelsen i Got Event AB
Verksamhet

Under éret har sdkerhetsfragorna varit i fokus med 6versyn och forstirkning av
organisationen samt investering i sdkerhetshdjande atgérder.

Under foregdende ar gjordes en forandring da evenemangsstidet lades 1 egen regi.
Under aret har dven stid av kontorslokaler lagts i egen regi for att 6ka rddigheten dver
resurserna samt minska kostnader for konsultinkdp. Insourcing har dven tillimpats inom
omrédet el.



2.2 Dotterbolag/Affarsomraden

2.2.1 Viktiga framtidsfragor

Arenautveckling ér den viktigaste framtidsfragan for bolaget. Stora delar av
arenaparken dr av dldre karaktir. Detta i kombination med 6kade forvantningar hos
publik och arrangdrer samt allt hdrdnande konkurrens, stéller krav pé kontinuerlig
utveckling av arenorna for att Goteborg ska kunna behélla konkurrenskraft som
evenemangsstad. Under den senaste tioarsperioden har flera stiader i Sverige
uppgraderat eller byggt nya moderna och flexibla multiarenor for de flesta typer av
evenemang. Den storsta risken for stagnation av vart evenemangsutbud dr avsaknaden
och bristen pé investeringar och intressevickande utvecklingsatgirder i arenorna.

Agarforhallanden

Goteborg & Co AB fitt ett nytt dgardirektiv. I dagsldget ar det inte helt klart hur
moderbolagets nya dgardirektiv kommer att paverka Got Event och eventuella
justeringar i bolagets dgardirektiv.

Risker i verksamheten infor 2020 och framat

» Verksamheten &r beroende av att arenorna utvecklas. Konkurrens fran andra
arenastider okar liksom konkurrens fran ny teknik. Den storsta risken for stagnation av
evenemangsutbudet dr avsaknaden och bristen pé investeringar och intressevickande
utvecklingsétgérder i arenorna.

* Omlokaliseringen av verksamhet fran Lisebergshallen till Scandinavium innebér bade
okade omstillningskostnader och undantringning av kommersiella evenemang, tappade
affdarer samt lagre forséljning. Risk finns &dven for tidigarelagt/6kat investeringsbehov i
Scandinavium. Okat slitage pa parkettgolvet vid riggning och terstéillande innebér
kortare livslangd och behov av att tidigareldgga investeringen i nytt golv.

* Svikande sportsliga framgéangar riskerar leda till sjunkande publikintresse och/eller
uteblivna evenemang med negativa ekonomiska konsekvenser som f6ljd.

* Risk for minskade sponsorintdkter inom bolagets egna evenemang Gothenburg Horse
Show. Det finns fa sponsorer inom hastsporten samtidigt som det tillkommit flera
konkurrerande histevenemang i Sverige, vilket ger hird konkurrens. En stor del av
budgeten bestar av biljettintékter vilket 1 sig ger en osédkerhet.

2.3 Analys av arets utfall

Resultatrikning

Bokslut 2019 Budget 2019 Avvikelse Bokslut 2018
Intékter 210,7 184,6 26,1 176,0
Kostnader -362,3 -358,3 -4,0 -341,0
Rorelseresultat -151,6 -173,7 221 -165,0
Finansiella intakter 0,6 0 0,6 0
Finansiella kostnader -0,3 -0,2 -0,1 -0,1
Eg:tu;:at efter finansiella 1513 1739 22,6 1651
KB enligt budgetbeslut 179,0 179,0 0 181,7
KB tillagg -27,8 0 -27,8 -15,7
Resultat fore skatt o disp -0,1 5.1 -5,2 0,9




Bolagets verksamhet levererar en fortsatt stabil ekonomi och ger ett resultat for aret pa
+27,7 mnkr fore bokslutsdispositioner och skatt, vilket dr 22,6 mnkr béttre an budget
(resultat efter finansiell poster -151,3 mnkr, i jimforelse med budget pa -173,9 mnkr).
Helarsresultatet ar budgeterat till + 5,1 mnkr. Det budgeterade positiva resultatet beror
pa det beslut Stadshus AB har tagit om att fastighetsdgaren ska finansiera en storre del
av underhallsbehovet pa Valhallabadet och Ullevi. Detta medfér en minskad
hyreskostnad till fastighetsdgaren pa 5,1 mnkr. Koncernbidrag pa 27,8 mnkr har
iterlimnats till Aigaren under 2019. Arets resultat efter bokslutsdispositioner och skatt
uppgar darmed till — 0,1 mnkr.

Kommentarer till storre avvikelser mot budget:

Den storsta avvikelsen mot budget aterfinns pé intéktssidan (+26,1 mnkr).
Beldggningen har varit god pa samtliga arenor och intéktsokningen kan hanforas till att
evenemang tillkommit under aret, slutspel 1 hockey, bra resultat for evenemanget
Gothenburg Horse Show (GHS) samt 6kad biljettforsiljning med biljettslapp for
kommande evenemang 2020.

Kostnaderna har 6kat med 4,0 mnkr mot gentemot budget. Tillkommande evenemang
medfor dven okade kostnader dér kostnad for timanstélld personal utgor en stor del.
Totalt sett ligger personalkostnaderna i niva med budget da kostnaden for fastanstélld
personal ligger under budget pa grund av vakanser och att rekryteringar skett senare pa
aret 4n vad som antogs vid budgettillfillet. Kostnaden for inkop av material och varor
har 6kat till f61jd av fler evenemang déribland inkop till restaurangen i1 Scandinavium.
Ovriga externa kostnader har ocksa dkat och avser till stor del 6kade kostnader for
reparationer och underhéll samt 6kade kostnader i samband med fler evenemang.

Kommentar till avvikelse 2018/2019:

Vilka evenemang som genomfors paverkar resultatet. Under 2019 genomfordes dubbla
vérldscupfinaler i bade Hoppning och Dressyr inom ramen for evenemanget
Gothenburg Horse Show (GHS). Detta 6kar omséttningen for 2019. Slutspel 1 hockey
samt ett 6kat antal evenemang, frimst pa Scandinavium har ocks4 lett till en 6kad
omsittning for 2019.

2.4 Investeringar

Investeringar i materiella och immateriella anlidggningstillgingar

Nettoutgifter i mkr Utfall 2019 | Budget2019 | Utfall 2018 B“"g;;’op'a"

Nyinvesteringar 8,3 13,2 6,9 8

Reinvesteringar 6,8 10,6 13,3 26,1

SUMMA INVESTERINGAR 15,1 23,8 20,2 341
Investeringar i finansiella anldggningstillgangar

Aktier och andelar, mkr Utfall 2019

Summa investeringar

2.5 Bokslut



2.5.1 Sammanfattande analys

Bolagets verksamhet genererar en fortsatt stabil ekonomi och ger ett resultat for aret pa
+27,7 mnkr, vilket &r +22,6 mnkr jamfort med budget (fore bokslutsdisposition och
skatt). En god beldggning pa samtliga arenor, tillkommande evenemang, slutspel i
hockey ar nagra bidragande orsaker till det positiva resultatet for 2019. Under aret har
27,8 mnkr dterldmnats till dgaren.

Nettoomséttningen uppgar till 211 mnkr dér uthyrning av arenorna utgér den storsta
posten. Omsittningen har 6kat med 19% fran foregaende ar, vilket kan forklaras av ett
gott evenemangsar.

Balansomslutningen uppgar till 417 mkr dir det egna kapitalet utgdr 31,7 mkr.
Soliditeten uppgér till 7,5%, vilket 4r en minskning med 4,5 % jamfort med foregdende
ar. Soliditeten paverkas dven av nér i tid biljettslapp och avrakning med arrangorer gors.
Soliditeten paverkas ocksé av att koncernbidrag pa 27,8 mnkr har aterldmnats till
dgaren. Likviditeten ligger kvar pd ungefiar samma nivd som foregaende ar. Bolaget
hanterar verksamhetsrelaterade investeringar, medan fastighetsdgaren Higab hanterar
fastighetsrelaterade investeringar. Arets investeringar for bolaget uppgar till 15,1 mnkr,
vilket dr en nigot lagre volym &n tidigare ar. Detta innebir att investeringar flyttas fram
till ndsta ar.

2.6 Utveckling inom personalomradet

2.6.1 Personalvolym och I6nekostnad

belopp i mnkr 2019 2018 2017

Kostnader for
konsultarvode (se 0 0,6 0
anvisn)

Lénekostnad (exkl

83,8 76,1 82,0
arvoden och soc avg)
Arsarbetare - Arbetad 218 194 214,5
tid (personalvolym)
Lénekostnad per 384 392 382

arsarbetare

Under 2019 har antalet tillsvidaretjdnster kat. Detta beror bland annat pa att kompetens
anstéllts istillet for ink&p av konsulttjanster. Det géller kompetens inom
stddverksamheten samt teknisk personal. Med denna foréndring 6kar rddigheten 6ver
resurserna och en storre kontinuitet uppnas i1 verksamheten.

2.6.2 Ovrig utveckling inom personalomréadet

Andelen tid utford av timavlonad personal har minskat jamfort med féregdende ar.
Detta beror pa ett aktivt arbete med bemanning vid evenemang, vilket resulterat i en
mer effektiv schemaplanering.

Sjukfranvaron har 6kat med 0,4%. Ett antal nya léngre sjukskrivningar paverkar utfallet.
Frisknédrvaron har ddremot har 6kat med 2,7% och visar pa att fler medarbetare har en
lagre sjukfranvaro i jamforelse med foregaende ér.



2.7 Redovisning av uppdrag ifran KS/KF som fordelats utanfor
kommunfullmaktiges budget

Uppdrag: Got Event ska i samverkan med idrotts- och foreningendmnden, Higab,
stadsledningskontoret och ovriga relevanta aktorer ta fram en plan for hur alla dagens
evenemang tempordrt ska kunna sdkerstdllas innan den “nya Lisebergshallen” dr pa
plats™.

Uppdraget dr avslutat. Beslut i Got Events styrelse 2018-11-26.

Styrelsen presenterar en plan for hantering av elitmatcher 1 handboll i Scandinavium
under 2019/2020. Styrelsen efterfragar vidare instruktioner fran Kommunstyrelsen for
fortsatt process av medellang 16sning fran 2020 tills “ny Lisebergshall” dr fardigstalld.

2.8 Uppfoljning av sarskilda beslut och uppdrag

2.8.1 Utvardering av system for styrning, uppféljning och kontroll

Styrelsen har vid styrelsemétet 2019-12-16 utvirderat systemet for styrning, uppfoljning
och kontroll.

Bolaget har ett systematiskt planerings- och uppfoljningssystem som tar sin
utgangspunkt 1 politiska beslut och ddrmed 1 Goteborgs Stads riktlinjer. Utifrén de
langsiktiga strategierna (affarsplanen), kommunfullméktiges budget arbetas den érliga
budgeten och verksamhetsplanen fram. I den bolagsdvergripande verksamhetsplanen
bryts de politiska malen ner i verksamheten och resurssitts. Till den bolagsovergripande
verksamhetsplanen kopplas aktiviteter for att nd maluppfyllelse.

Budget och verksamhetsplan f6ljs l6pande upp, utvdrderas och rapporteras till styrelsen.
Under éret har en genomlysning av vissa processer paborjats 1 syfte att minska manuell
hantering och 0ka digitaliseringen. For att ytterligare 6ka styrningen och forbéttra
uppfoljningen av verksamheten har fokus dven lagts pa att utveckla nyckeltal f6r
verksamheten.

En viktig del i planerings- och uppfoljningssystemet dr rddande kultur i verksamheten.
Under aret har bolaget genomfort ett omfattande kulturarbete med hjilp av ledord,
fokusomraden, maluppfoljning och kommunikation. Ett av syftena har varit att skapa en
medvetenhet om situationer dir det finns risk for oetiskt eller oonskat beteende och att
minska risken for att saidana hiandelser intraffar 1 verksamheten. Arbetet fortgar dven
framledes.

Risker identifieras l16pande 1 verksamheten samt i respektive avdelnings aktivitetsplan.
Dessa aggregeras sedan till den bolagsdvergripande verksamhetsplanen. Denna
riskanalys dr grunden till den interna kontrollplan som &rligen beslutas av styrelsen.
Planen innehaller, utifrdn analys av genomford riskbedomning, de omraden/processer
som sarskilt ska granskas for att verifiera att redan inférda atgédrder har avsedd effekt.
Under aret har testningar utforts och inga vésentliga avvikelser har pétraffats.

Sammanfattningsvis bedoms systemet for styrning, uppfoljning och kontroll vara

effektivt.



2.8.2 Brukar-/kundorienterad kvalitetsledning

Friga att besvara: Hur sdkerstdller ni att det som dr av sdrskild vikt for era
malgruppers upplevelser av kvalitet far paverkan pa prioriteringar i planeringen i
verksamheten?

Vid alla storre evenemang genomfors kundundersdkningar dir fragor stélls till
besdkarna om hur evenemangsupplevelsen, arenan, besok i kiosker och restaurangerna,
service och bemotande skulle kunna forbéttras. Resultatet frdn kundundersdokningarna ér
sedan ett underlag for planering i verksamheten, t e x 1 investerings- och
underhéllsplaneringen.

2.8.3 Sponsring
Under 2019 finns tva sponsringsdtaganden;

e Insamlingsstiftelsen Drottning Silvias barn- och ungdomssjukhus erbjuds 1 mén
av plats fribiljetter till vissa evenemang samt att Got Event utfor vissa
tjnster/insamlingar till forméan for stiftelsen.

e Stiftelsen Idrottsmusie Vanner far 100 000 kr per ar. Got Event far reklamplats,
entrébiljetter mm.

2.9 Kommunala dndamalet och befogenheterna

Bolagets styrelse ska i anslutning till &rsredovisningen/arsrapporten gora ett uttalande
huruvida verksamheten varit kompetensenlig och forenlig med de kommunalrittsliga
principerna som géller for verksamheten.

Det kommunala dndamdlet enligt bolagsordningen dr att bolagets ska “verka for
Goteborg som en ledande evenemangsstad”. Bolaget ska svara for verksamhet i och
drift av de storre kommunalt dgda anldggningarna som dr avsedda for evenemang.
Bolaget ska marknadsfora, forsdlja och genomféra evenemang inom sport och kultur i
savil egen regi som pd konsultbasis samt bedriva ddrmed jamforlig verksamhet.

Av Got Events dgardirektiv framgar att bolaget ansvarar for drift av arenorna och pd
uppdrag genomfora evenemang. Bolaget ska ta initiativ till att samverkansformer
etableras.

Got Event verkar pd en internationell och konkurrensutsatt marknad. Som ansvarig for
genomforande av evenemang ska bolaget se till att spetskompetens finns for att
genomfora nationella och internationella evenemang av hog klass.

Bolaget ska ha god omvirldskompetens om evenemangsanldiggningar, arenautveckling
och evenemangs genomforande samt ta initiativ och aktivt bidra i kontinuerlig fornyelse
och utveckling av arenorna. For att sdkerstdlla arenornas langsiktiga virde och
brukbarhet beslutas underhall, om- och nybyggnation av respektive arenadgare.

Bolaget ska aktivt arbeta for att finansiering i huvudsak sker genom intdkter fran
uthyrning och produktionsuppdrag. Kapitaltillskott fran moderbolaget ska minimeras.

For att sdkerstdlla bolagets uppdrag kan olika former av samarbete sékas med andra.
Sddant samarbete ska vara av ett allmdnintresse for staden och bidra till en positiv
utveckling av bolaget.

Fore beslut i verksamheten som dr av principiell betydelse eller annars av stor vikt, ska
bolaget inhdmta kommunfullmdktiges stdllningstagande.



Véra evenemang och arenor viander sig till savél goteborgare som till tillresande
besdkare. Arenorna dr viktiga moétesplatser for kultur, idrott och néringsliv. Genom
bredden i utbudet av evenemang skapas en verksamhet som tilltalar alla besokare.
Under 2019 genomfordes 388 evenemang (320 evenemang 2018) och antalet besdkare
uppgick till 1,6 miljoner (1,5 miljoner besokare 2018). Got Event bidrar med sin
verksamhet till en god marknadsforing av Goteborg sé att bolaget och staden kan
konkurrera nationellt och internationellt om attraktiva evenemang. Sedan 43 ar tillbaka
genomfor bolaget ett eget evenemang, Gothenburg Horse Show (GHS). 2019
genomfordes dubbla vérldscupfinaler 1 bAide Hoppning och Dressyr i Géteborg 2019.

For att sidkerstilla bolagets uppdrag samarbetar bolaget med en rad aktorer, bdde externa
och kommuninternt. Inom klustret Turism, Kultur- och Evenemang (TKE) sker
samverkan kontinuerligt i det dagliga arbetet, liksom med Idrotts- och
foreningsforvaltningen och Higab som ér fastighetsdgare. Utgangspunkten for bolaget
verksamhet dr god kostnadskontroll och s& hog egenfinansiering som mojligt genom
uthyrning och produktionsuppdrag i syfte att minimera koncernbidraget.

Bolagets verksamhet bidrar ocksa till att oka omséttningen inom handel och boende i
Goteborg. En konsert pa Ullevi ger ungefar 100 miljoner i extra omséttning for hotellen,
restaurangerna och handeln — bara genom de ménga turister som besoker Goteborg for
att g pa evenemanget.

Bolaget verkar bade pa den nationella och internationella marknaden. Konserter och
idrottsevenemang genomfors med utldndska artister och idrottare dér bolaget samverkar
med en rad aktdrer och samarbetspartners. Genomforda kundundersdkningar visar att
evenemangsbesdkarna dr mycket ndjda och att evenemangen genomfors med hog klass.
En forutsdttning for verksamheten dr vél fungerande arenor. Vissa anldggningar ar i
stort behov av upprustning. For att fornya och utveckla arenorna samt sidkerstilla deras
funktionalitet upprittas investerings- och underhallsplaner i samarbete med
fastighetsdgaren. Bolaget genomfor dven egna verksamhetsinvesteringar for att 6ka
anldggningarnas attraktivitet.

Styrelsen och verkstéllande direktéren bedomer att verksamheten varit forenlig med
kommunens dndamal med sitt 4gande av bolaget och att bolaget har foljt de principer
som framgér av 3 § bolagsordningen.

10



3 Uppfoljning av kommunfullmaktiges budget

3.1 Kommunfullmaktiges mall/inriktningar

1 budget 2019 beslutade Kommunfullmdktige om 16 st mdl som skulle ses som en
inriktning for kommunstyrelsens fortsatta arbete med mdl, indikatorer och delmal. 1
Arsrapporten ska styrelsen ange hur styrelsen har tagit sig an mdlen/inriktningarna.
Nedan ges exempel pa hur Got Event har arbetat med inrviktningarna.

Goteborg dr en stad fri frdan diskriminering ddr mdnskliga rdttigheter dr sjdlvklara.

Got Events uppdrag ér att erbjuda motesplatser for alla. Det innebér att vi paverkar
utbudet av upplevelser i den mén det &r mojligt sa att dessa tilltalar olika malgrupper.
Riktade aktiviteter har ocksa gjorts under aret for att 6ka andelen besdkare med utldndsk
bakgrund, bland annat i samarbete med Svenska Fotbollsférbundet och
damlandskamperna. Under 2019 genomfordes ocksa en konsert med en ny utldndsk
arrangor. For 2019 uppgick andelen besokare med annat modersmaél 4n svenska till 11%
(mal for 2019 5%).

Bolagets verksamhet bidrar dven till att skapa forutsittningar for arbete for personer i
yrkesverksam alder. I Got Events verksamhet finns ca 600 timanstillda, vilket dr bade
en vég in och ut pa arbetsmarknaden for unga och éldre.

Goteborg dr en tillgdnglig stad for alla. Under aret har sirskilda insatser gjorts for att
avhjilpa Enkelt Avhjélpa Hinder pa arenorna. Det handlar om kontrastmarkeringar,
malning av handledare, uppséttning av armbéagskontakter mm.

Goteborg har ett rikt utbud av idrott och fritid som dr tillgingliga for alla. Got Event
har ett fortlopande samarbete med Idrott- och foreningsforvaltningen kring uthyrning av
arenorna till skolor och breddidrott. Genom 6ppna och entréfria evenemang skapas
mojlighet att né fler mélgrupper inom idrotts- och foreningslivet. Under aret har ett antal
fria evenemang erbjudits, t ex allmédnhetens akning och olika sportevenemang. Sedan
2016 tillampar Valhallabadet fri entré for barn, ungdomar och seniorer och pa sa sétt
nas fler inom denna grupp.

Goteborgs Stad dr en attraktiv arbetsgivare med goda arbetsvillkor. Alla medarbetare
ar viktiga for att verksamheten ska fungera pé ett bra sitt. Stindig utveckling av chefer,
ledare och medarbetare &r sérskilt viktigt. Likasa dr tydlighet i ansvar och roller en
forutsittning for att malen ska nés. Under aret har en sérskild satsning gjort pa chefs-
och ledarutveckling for att skapa ett &nnu tryggare ledarskap som ger hallbara
forutséttningar och skapar mervirde.

Goteborgs Stads budget dr i balans. 2019 har varit ett gott evenemangsar, vilket
aterspeglar sig i drets resultat for bolaget, +27,7 mnkr fore bokslutsdispositioner och
skatt. 27,8 mnkr har dterlimnats till 4garen. Evenemangen bidrar ocksa till
turistniringen i Goteborg; hotell, restauranger, butiker och kollektivtrafik far fler
besokare och 6kade intédkter till f61jd av evenemangen pa arenorna. En konsert pa Ullevi
ger ungefédr 100 miljoner i extra omsittning for niringslivet. Bedomningen ér Got
Events verksamhet under 2019 har bidragit med drygt 1 miljarder kronor i
turistekonomisk omséttning.
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3.2 Kommunfullméaktiges uppdrag till styrelsen
Uppdrag fran kommunfullméktiges budget:

”Stadens ndmnder och bolag ges i uppdrag att erbjuda praktikplatser och olika former
av sommarjobb till unga”.

Uppdraget ar utfort. Bolaget har erbjudit sex praktikplatser och sex sommarjobb &r unga
under 2019.

4 Nyckeltalsredovisning

Budget/malvarde
2019

Utfall 2019 Utfall 2018 Utfall 2017 Utfall 2016

Antal besokare | 1565 700 1 500 000 1502 678 1823162 1842 860
Antal 388 350 320 351 407
evenemang

Frisknarvaro % | 64,6 >60 61,9 62,6 61,4
Sjukfranvaro % | 4,4 <4,0 4.0 5,2 3,4
Ekonomi/agare

Rorelseresultat | -151,6 -173,7 -165,0 -216,3 -190,7
Resultat efter

finansiella -151,3 -173,9 -165,1 -216,7 -190,7
poster

Soliditet *7,5% 15 % 12,1 % 13,6 % 16 %
Eget kapital 31,6 31,6 31,7 45,4 449

* Soliditeten ldagre &n malet till f6ljd av att 27,8 mnkr aterlimnats till 4garen 1
Koncernbidrag.
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Forteckning Over sponsring 2019

Bilaga 2

Namnd/bolag:
Got Event AB
Sponsrings- Beslutsdag/ Sponsring- | Sponsringsatagande Mottagarens
aktivitet Diarienr period inkl ev belopp motprestation
avtal
Stiftelsen Beslutsdatum Got Event far reklamplats
Idrottsmusei Vanner | 2019-02-08 2019-2020 100 tkr/ar och 200 st entrébiljetter
Dnr 0220/17 under avtalstiden. En
guidad tur pa museet per ar
for max 20 personer.
Drottning Silvias Beslutsdatum | 2019-2020 Patienter och dess Got Event far reklamplats.
barn- och 2019-02-08 familjer erbjuds i
ungdomssjukhus man av plats
Dnr0170/10 fribiljetter till vissa

evenemang samt att
Got Event utfor vissa
tjanster/insamlingar
till forman for
stiftelsen.
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