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Sammanfattning

Revisionsplanen som presenteras i detta dokument innehéller forslag till
granskningsomraden for perioden 2020 samt omfattningen av dessa och ér baserad pé de
risker som KPMG av erfarenhet bedomer vara troliga.

Det ér viktigt att ni funderar pa de granskningsomréden som internrevisionen har tagit
upp for granskning under aret och gora ytterligare tillagg eller forandringar i planen.

Bolagets bedomning
Det ér bolagets bedomning att genomforandet av granskningarna ar rimliga och kommer
att kunna genomforas med befintliga resurser i bolaget.

Katrin Gundersen Annika Forsgren
Bolagsjurist VD

Bilagor
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EVISIONSProcessen

Riskbedémning

Strategisk Internrevisions-
Analys Planering plan

Projekthantering

Internrevisions

Uppfoljning Genomforande genomfdrande

Rapportering

4 Internrevisions genomforande

| den héar fasen genomférs internrevisonsarbetet och granskningsprogram skapas,
kontroller genomférs och dokumentation samlas in. Den har fasen avslutas med
en summering av identifierade iakttagelser samt omraden med
férbattringspotential.

b. Rapportering

| den hér fasen kommuniceras resultaten fran internrevisonsarbetet.
Rapporteringen ska vara tydlig, konstruktiv, koncis och aktuell. Rapporteringen ar
en viktig komponent i arbetet for att verksamheten ska uppna sina mal. Det finns
olika typer av rapportering, t.ex. statusrapportering, granskningsrapporter och
arsrapporter.

Den hér fasen foljer upp beslutade atgarder utifran identifierade iakttagelser och
identifierade forbattringsomraden. Status rapporteras till ledning och styrelse och
kan &ven inkludera en eskaleringsprocess.
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Hur i dokumenterar och rapporterar vart arbete

Manga goda avsikter och insikter om risker kan ga vilse om de
inte kommuniceras korrekt.

KEPMG

..............................

Vi har identifierat ett antal omraden som ar sarsklit viktiga.

Det betyder att vi kommer att:

oy vy

vara 6ppen med vara bedémningar.
ge feeback som ar proaktiv och konstruktiv.

ge lopande uppdateringar fran vart team.

ge l6pande feedback om iakttagelser for mojligheter till

atgarder innan slutrapportering.

ge rapporter som &r kortfattade och anvandarvanliga.
Genom en standardiserad rapportering av fokuserade granskningsomraden

se till att iakttagelser saval som prioriterade . .

far du en bra 6versikt 6ver de vasentliga fragorna
rekommendationer tydligt visas | rapporter.

kontinuerligt rapporterar saker som vi tror kan férbattras.

kommunicera best practice som kan 6versattas till ditt

foretag.
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VI dokUmenterar vart aroete- eVISIonsplanen

Farslag pa granskningsomraden 2020-2021
Medn fed foeslag Ml Forskaget basiras ph vir erfareriiet egen analys sami diskussion med

m werksamheten. Planen 4 nskbaserad
1 Risk Syfelomtatining

SOMMAr FOrsaKring

Revisionsplan 2020 - 2021

Revisionsplan 2019
Medan redovisas farslan till revisionsplan for 2018 Forslaget baseras pa var erfarenhet, egen analys samt diskussion med bolagets VD

KPMG Planen ar riskhaserad
Hudget
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uppstalda av Finansinspekdionen lilvAgagAngssatt spdrbarhel)
Internrevizionen hjalper organizationan att nd =ina mél genom att * Informera farvaltnings-, i |

och rdera g, styming och revisionsplanen. % E:S::z?‘”u X
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Vi dokumenterar vt arete - Rapporterngen

KPMG Kb

1. Inledning och s F de hed 14 q
ning Wi bedomer all bolagels cenlrala hunkboner 10 regeleflerevnad
ol oy ar val strub de och pd et tllfred-
stallande upplyller granskade ansvarsomeaden
1.1 Bakgrund och syfte

Intemrevisionen vid Pensionsstiftelsen X har inom ramen for 2018 Vi har noterat att

i . foande Vidare vil vi pétala att

1 idare vill vi patala att....

3000 Wi bedamer ait bolaget har hanterat samtiga av 2018 Ars rekom-
mrrdationer.

3 XXXX

Beddmning av def granskade omradet

1.2 _Genomfirande

Internrevisionsrapport 2020

KPMG
Bilaga 1: Kriterier for utvardering
KPMG Den ! nav ach i den interma ach granskad pro-

] i fyra nivder enligt nedan

2. Observationer och rekommendationer

Klassificering av internrevisionsrapporter
Inga vasentliga bnster | den inlema har Mindre nolerade
wilka bor beaktas inom en nmhg tdsram.

En eller flera brister | den interna kontrollen noferade som, om Atgarder inte vidtas, Kan resultera i en uld.
kad riskniva

En eller flera vasentliga brister i den intema kontrollen noterade som, om Atgarder inte vidtas, kan resul.
tera i en odnskad riskniva

[En eller flera kntiska bnster | den inlema vilka innebar att for en oac-
ceplabel rmskniva

Tillfredsstillande

2.

o

Regelverksfunktionen — riktlinjer

Omirdde

Beddmning Riktfinje for

Otillfredsstillande

Rekommen.
datlon Den av 1 den inberna

och 4 gl wch enskida iakl-
tagelzer g kening; i i i fyra nivder enligt nedan

Ledningens
kommentarer

Opek rat . Mindre av vt F
lakitagetsen bedoms rohgen inte kunna resultera 1 fnansiclla eller operationedla fdruster men kan inrymma
Lig pricritet
v O alt forbaltia wch ! g Alggarder
. lakttagelzen ar av dterkommande karaktar eller bedtms kunna resulfera i finansiella eller operationella for-
Medelprioritet -
O luster om inga dlgarder vidias dtgarder bor hanteras inom nmiig
Hég prioritet lakttagelsen kan pa kort tid resultera i finansiell eller operationell fadust inom omeadet om den inte Atgar
. das Rekommenderar att Atgard snarast
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Inledning, uppdrag och avgransningar

Syfte

Syftet med revisionsplanen ar att dokumentera prioriteringen av
vasentliga risker i foretaget samt utifran detta ge en samlad bild
av foreslagna internrevisionsinsatser for 2020 och, pa en
overgripande niva, 2021-2022.

Internrevisionens uppgifter

Internrevisionen ar en oberoende granskningsfunktion vars arbete
baseras pa en riskanalys och den revisionsplan som faststalls av
foretagets styrelse. Utbver styrelsens uppdrag finns specifika krav
uppstéllda av Finansinspektionen.

Internrevisionen hjélper organisationen att na sina mal genom att
systematiskt och strukturerat vardera riskhantering, styrning och
kontroll samt ledningsprocesser och foresla forandringar dar detta
kan bidra till 6kad effektivitet. Internrevisionsarbetets inriktning
och omfattning utgar fran god internrevisionssed.

Det yttersta ansvaret for riskhanteringen och den interna
styrningen och kontrollen ligger alltid pa foretagets styrelse, som
har internrevisionen som sitt kontrollerande organ.
Internrevisionens roll beskrivs ofta som "tredje linjens forsvar”. |
detta synsatt ses den operativa verksamheten som "forsta
forsvarslinjen” och de oberoende kontrollfunktionerna for
regelefterlevnad (Compliance) och Riskkontroll som den "andra
forsvarslinjen”.

Forsékrings AB Gota Lejon
Revisionsplan 2020-2022
2020-01-28

Bestammelser om internrevision, EU2015/35

I Kommissionens delegerade forordning (EU) 2015/35 finns
bestammelser om internrevisionens arbete och uppgifter.
Internrevisionen ska bland annat:

e Inratta, genomfora och uppratthalla en revisionsplan som med
beaktande av forsakrings- eller aterforsakringsforetagets
samtliga verksamheter och foretagsstyrningssystemet i dess
helhet ska beskriva de revisionsaktiviteter som ska bedrivas
under de kommande aren.

e Faststalla sina prioriteringar utifran ett riskbaserat
tillvagagangssatt.

e Informera forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorganet om
revisionsplanen.

e Utfarda rekommendationer pa grundval av resultatet av
arbetet och minst en gang per ar lamna en skriftlig rapport till
forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorganet om sina
undersokningsresultat och rekommendationer.

¢ Kontrollera efterlevnaden av de beslut som férvaltnings-,
lednings- eller tillsynsorganet fattat pa grundval av de
rekommendationer som avses enligt ovan.
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Revisionsplan 2020

Forsékrings AB Gota Lejon
Revisionsplan 2020-2022

2020-01-28

Nedan redovisas forslag till revisionsplan for 2020. Forslaget baseras pa var erfarenhet, egen analys samt diskussion med verksamheten.
Planen &r riskbaserad.

Granskningsomrade

Syfte/lomfattning

Budget |
(timmar)

Prel tidpunkt for
granskning

Funktionerna for Bristande intern styrning och kontroll med Uppfdljande granskning av att 25 Q2
regelefterlevnad, risk for bristande efterlevnad av interna funktionerna for regelefterlevnad och
riskhantering och och externa regelverk som foljd. riskhantering utfor sitt arbete i enlighet
aktuarie (3 funktioner) med regelverket, géllande instruktioner
Risk for brister i andamalsenlighet och och faststalld plan for ar 2020.
- regelefterlevnad i uppsattning av
@© . . . . .
o aktuariefunktionen. Granskning av bolagets aktuariefunktion
§ med avseende pa andamalsenlighet och
x regelefterlevnad
* Rapportering Risk for att bolaget inte uppfyller kraven Overgripande granskning av att bolagets 15 Q3
enligt regelverket (FRL) | pa rapportering under regelverket. rutiner for rapportering 2019 enligt
regelverket (FRL) har fungerat
tillfredsstallande och att rapporteringen
har kommit in till Finansinspektionen (FI)
i tid.
Datakvalitet i Risk for brister i datakvalitet, dualitet och Granskning av bolagets processer och 15 Qs
rapporteringsprocessen | spérbarhet i rapporteringsprocessen med rutiner for att sékerstalla datakvalité,
felaktigheter i rapporteringen som féljd. sparbarhet och dualitet i
rapporteringsprocessen.
Planering, rapportering Upprattande av revisionsplan och 20| Under Q1 uppfdljning
£ | och uppféljning arsrapport. Uppféljning av féoregaende Ovrigt l6pande
< ars granskningar samt

uppdragsadministration.

Totalt

75




Forsékrings AB Gota Lejon
m Revisionsplan 2020-2022

2020-01-28

Forslag pa granskningsomraden 2021-2022

Nedan redovisas forslag till granskningsomraden. Forslaget baseras pa var erfarenhet, egen analys samt diskussion med
verksamheten. Planen ar riskbaserad.

Omréade
(forslag timmar)

Syfte/lomfattning

Riskhantering, Risk for bristande efterlevnad av Uppféljande granskning av bolagets riskhanterings-, regelefterlevnads- och
regelefterlevnad och externa och interna regelverk med aktuariefunktioner. Granskningen baserat pa eventuella forandringar fran
aktuariellt arbete (3 bristande intern styrning och kontroll | foregadende ars granskning med potentiella fokusomraden.

funktioner) som foljd.

Formansrattsregister Risk for brist i bolagets rutiner och Granskning av bolagets processer for upprattande av formansrattsregister.

processer avseende
formansrattsregistret.

Rapportering Risk for att bolaget inte uppfyller Overgripande granskning av bolagets rutiner for den publika rapporteringen.
publika delen kraven pa den publika
rapporteringen.

Bestallarkompetens inkl. | Risk for att intressekonflikter inte Granskning av bolagets bestéllarkompetens avseende outsourcad
intressekonflikter vid identifieras och hanteras med verksamhet inkl. hantering av intressekonflikter bade avseende interna och
utlagd verksamhet bristande efterlevnad av krav pa externa funktioner.

foretagsstyrningssystemet som

foljd.
Skadehanterings- Risk for ineffektiva processer och Granskning av skadehanteringsprocessen med fokus pa rutiner for
processen bristande dualitet vilket kan medféra | skadeutredningar och skadeutbetalningar.

ekonomiska forluster.
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Forsékrings AB Gdota Lejon
Revisionsplan 2020-2022
2020-01-28

Riskanalys

Kort sektoranalys

Omvarlden kannetecknas i fortsatt utstrackning av osakerhet, saval ekonomiskt som politiskt. Den svenska ekonomin bedoms vara
fortsatt stark men osékerhet rader kring hur lange lagrantelaget kommer att fortsatta i Sverige och évriga varlden.

| forsakringssektorn fortsatter implementeringsarbetet av regelverket Solvens 2 i allra hogsta grad och med fokus pa transparens,
konsumentskydd, samhéllsansvar mm vilket driver fram ytterligare regleringar och tillsyn. Under 2019 har stort fokus hos bolagen och
fran Finansinspektionens (Fl) sida legat pa datasékerheten i den utdkande rapporteringen genomford till fullo for forsta gangen under
2017. Digitaliseringen forvantas fortsatta generellt och vi uppfattar &ven ORSA som ett av Fl prioriterat omrade.

Forsakrings AB Gota Lejon 6vergripande risker

Forsakrings AB Gota Lejon bor enligt var analys framst vara utsatt for risker av féljande slag:

Forsakringsrisker
Marknadsrisker
Operativa risker
Placeringsrisker

Var utgangspunkt i riskanalysen ar att styrelsen i bolaget hanterar riskerna aktivt och tillser att tillfredstallande rutiner for detta finns pa
plats i bolaget.

Obligatoriska granskningar

Obligatoriska aterkommande granskningar som ingar i internrevisionsfunktionens uppdrag ar de arliga granskningarna av regelefterlevnads-
och riskhanteringsfunktionerna. Granskningarna &r av uppféljande natur med utgadngspunkt i att bolagets interna kontroll och styrning uppfyller
géllande regelverk.
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Forsékrings AB Gdota Lejon
Revisionsplan 2020-2022
2020-01-28

Riskanalys 2020

Utgangspunkten for riskanalysen infor foreslagen internrevisionsplan grundas vanligtvis pa de signaler vi fangar upp fran Fl under de
gangna aren, i exempelvis de i november publicerade arsrapporterna. Tva ar i rad upplever vi att ett stort fokus i arsrapporterna har
legat pa datakvalité, digitalisering och rapportering.

Infor 2020 ars granskningar uppmarksammar vi aven Fls slutskrivelse avseende de centrala funktionerna, FlIs kartlaggning av
forsakringsbolagens ORSA process och Fls rapport fran undersokning om hantering av formansrattsregister i var riskanalys.

KPMG ar sedan december 2019 ny leverantor till Forsakrings AB Gota Lejon. | internrevisionens riskanalys och i vart forslag till bolagets
styrelse har vi darfor inledningsvis lagt fokus pa att faststélla att bolagets vasentliga delar i foretagssystemet finns plats och att det
dagliga arbetet fungerar enligt regelverket. Vi véljer &ven att lyfta den centrala ORSA rapporten, bolagets rapportering och narliggande
datasakerhet i rapporterings-processen i arets forslag till internrevisionsplan.



KPMG

Forsakrings AB Gota Lejon
Revisionsplan 2020-2022
2020-01-28

Riskanalys 2020 - 2022

Farddandes Nr Granskningsomrade
1 Regelefierevnadsfunkionen — bristande regelefierlevnad
Albvarlig 2 Riskharteringsfunktionen — bristande regelefierdzwnad
= 3 Akiusriefunktionen — bristande regalefterswnad
E Medel 4 ORSA — risk for f=l | ORSA rapporten med konsekvenser
-D"f 5 Rapportering enligt regelverket — risk att bolaget aj uppfyller kraven
Mindre [ Dse:slv:'fﬂtet i rapporteringsprocessen — risk for bristande datakvslitet, dualitet cch
sparbarhet med felaktigheter som foljd
T Formansratisregister — Risk for brist i bolagets rutiner och processer
Chetydlig Rapportering publika delen — risk att bolaget &) uppfyller krawen
9 Bestillarkompetens inkl. intressskonflikter — risk att bolagst & uppfyller kraven
Csanncik Mindre  Medel  Trolig e 10 Skadeprocessen — risk for ineffektiva processer och bristande duslitet

Sannolikhet
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