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Intern kontrollplan 2020 for Goteborg & Co

Process Kontrollmoment Kontrollansvar | Frekvens Kontrollmetod | Rapportering | Riskniva:
till Sannolikhet/konsekvens
Kunskapsbrist kring
Obehorigt behorighetsnivaer vilket Lopande VD efter utford | Formodligen inte / Ganska
avtalstecknande leder till att obehorig Ekonomichef under aret Stickprov granskning allvarligt
person binder bolaget
till avtal
Granskning av att regler,
Efterlevnad inkop- | riktlinjer och Administrativ Lopande VD efter utford | Férmodligen inte / Ganska
och delegationsordning f6ljs chef under aret Stickprov granskning | allvarligt
upphandlingsregler | i samband med
upphandlingsprocessen
Uppfdljning av att
Resor och riktlinjer ar tydliga och HR-chef Lopande Stickprov VD efter utford | Férmodligen inte / Ganska
representation efterlevs samt foljer under aret granskning allvarligt
stadens policy
Granskning av att lagar
och riktlinjer f6ljs samt Administrativ Lopande Stickprov VD efter utford | Férmodligen inte / Mindre
Dokumenthantering | att allmdnna handlingar chef under aret granskning omfattning
pa bolaget diariefors pa
ratt satt




