Interna regler arvoden Egnahemsbolaget

1. Sammanstidllning generella regler for styrelsearvoden

1.1 Fast arvode och férriittningsarvode generella regler

Tva huvudtyper av arvode finns for styrelsen. Fast arvode och forrattningsarvode. Det fasta
arvodet ar beslutat av kommunstyrelsens arvodesberedning och utgor fast ersattning for
alla styrelsemoten samt for presidiemote. Narvaro pa de beslutade styrelsemotena ar
inget krav for att forrattningsarvodet ska utga.

Harutdver kan forrattningsarvode utga vid enskilda tillfallen/forrattningar for t.ex.
studiebesok, kongress, konferens, temadag, policykonferens, informationsmoéte,
kursverksamhet eller motsvarande. | Egnahemsbolaget omfattas exempelvis
Egnahemsbolagets frukostseminarier, spadtag, studiebesok samt konferenser, agardialog
med Framtiden, Bolagsdagen m.m. For att fa forrattningsarvode for sddana aktiviteter
krdvs som huvudregel att styrelsen pa férhand godkant att aktiviteten ar
arvodesberattigad samt att denna protokollfors. Harutover kravs att en
forrattningsrapport fylls i och ldmnas in till bolaget senast 12 manader fran motestillfallet.
Bolagsforvaltningen kontrollerar forrattningsrapporterna och styrelseordférande
attesterar dessa. Andre vice ordférande attesterar styrelseordférandens
forrattningsrapporter.

1.2 Arvodesnivaer

Forrattningsarvode utgar for 2019 med 830 kr for sammantrade eller forrdttning som varar
upp till fyra timmar samt 1 335 kr for forrattning som overstiger fyra timmar. For
forrattning som varar upp till 30 minuter utgar forrattningsarvode med 215 kr.

Forrattningsarvode for att delta i konferens, temadag, kurs, studiebesdk, seminarium eller
motsvarande begransas till 830 kronor per dag.

1.3 Férlorad arbetsinkomst
Utover arvode har styrelseledamot ratt till ersattning for faktiskt forlorad arbetsinkomst.

Taket for ersattningsbar forlust ar grundarvodet for heltidssysselsatt fortroendevald som
for 2019 ar 380 kronor per timma. Ersattning for forlorad arbetsinkomst far utga for hogst
8 timmar per dag.

Fortroendevald med heltidsuppdrag eller deltidsuppdrag i namnder och bolag som
omfattar 49 procent av heltid eller mer har inte ratt till ersattning for férlorad
arbetsinkomst.



2. Presidiets forslag till beslut i Egnahemsbolaget

Att i varje enskilt fall fatta styrelsebeslut pa forhand kring aktiviteter som ledamaoter
Onskar ga pa ar svaradministrerat. Samtidigt finns det behov av tydlighet och
forutsebarhet kring vilka aktiviteter som styrelsen anser vara arvodesberattigade. For att
underlatta hanteringen kring beslut samt skapa forutsagbarhet for styrelsen foreslas att
ett generellt styrelsebeslut fattas vilka aktiviteter som berattigar till foérrattningsarvode. De
aktiviteter som innefattas i styrelsebeslutet (nedan “Férrattningsarvode generelit”)
behover darmed styrelseledamoterna inte pa forhand fa godkant av styrelsen, enligt

nedan modell.

1. Fast arvode
(presidiembten och
styrelsemiten)

2. Forrattningsarvode
generellt — arvode
utgar for alla
aktiviteter anordnade
av Egnahemsbolaget.

3. Férrittningsarvode
ovrigt = Godkdnnande
fran presidiet krivs pa
férhand.

1. Fast arvode - omfattar alla styrelseméten samt presidiemoéten (for presidiet). | det
fasta arvodet ingar dven aktiviteter som ledamot vill deltaga i och som inte omfattas av

forrattningsarvode.

2. Forrattningsarvode generellt - enligt generellt styrelsebeslut ska samtliga av
Egnahemsbolagets egenarrangerade aktiviteter dar styrelsen inbjuds delta, omfattas
av forrattningsarvode. Exempelvis, spadtag, Egnahemsbolagets frukostar och
seminarier. | detta ingar dven andra moéten och férrattningar som andra kommunala
organ arrangerar och som Egnahemsbolagets ledaméter férvantas delta pa,
exempelvis dgardialog (och andra pakallade méten mellan koncernbolagens styrelser),
Bolagsdagen och styrelseutbildningar. For dessa aktiviteter behdver styrelseledamot
inte begdra godkannande i férvag for att erhalla forrattningsarvode.

3. Forrattningsarvode 6vrigt - forfragan kravs. Ovriga aktiviteter, konferenser, méten
och seminarier som styrelseledamoter 6nskar delta pa behéver stammas av med
styrelsen pa férhand. Forslag ar att presidiet genom styrelsens delegation fattar dessa
beslut. Forfragan ska inkomma till VD-sekreterare. Som huvudregel medges endast
forrattningsarvode for aktiviteter som har direkt tillampning/nytta i styrelsearbetet
och ligger inom Egnahemsbolagets verksamhetsomrade.



3. Process utbetalning av arvode

Godkdnnande

Forfragan presidiet l
—
—

Forrattningsrapport

Kontroll VD-
sekreterare + 1

Attest ordf. fvice Utbetalning kontroll

tbetw leda
o} o}



