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VD-rapport

Organisationsutveckling och verksambetsstyrning

Arbetet med vidareutveckling av bolagets organisation och modell for styrning fortgar enligt plan.
Foretagsledningen har konferens den 17-18 oktober (Marstrands Havshotell) med fokus pa nista
steg 1 arbetet med de utvecklingsbehov, som VD redovisade vid féregaende styrelsemote

Konferensen syftar till att tydliggéra och enas om effektmal, etablera en projektorganisation
kring arbetet samt strukturera och planera arbetet framat inom foljande prioriterade omraden:
Inriktning och ramar, Organisationsstruktur. Processer och arbetssitt

Ovrigt

Goteborgs Stads reviderade riktlinjer for styrming, uppfoljning och kontroll

Kommunfullmiktige beslutade 2019-09-12 om reviderade riktlinjer for styrning, uppféljning och
kontroll (bilaga 1). Riktlinjen har reviderats som en f6ljd av kommunfullmiktiges beslut om ny
modern styrning och ledning av Goteborgs Stad som innebar att fullmiktiges budgetbeslut
flyttades till oktober/november. Andringarna i riktlinjen innebir att kravet pa att styrelsen ska
initiera budgetarbetet genom att utarbeta och besluta om ett mal- och inriktningsdokument tas
bort, att styrelsens beslut om budget senareldggs till senast siste december och att styrelsens
beslut om verksamhets-/affirsplan senareliggs till senast i februari méinad. I sivil tidigare som
reviderade riktlinjer giller att faststillande av samlad riskbild och intern kontrollplan ska ske 1
anslutning till beslut om budget/affirsplan.

Vidarentbildning 1D

VD med godkint resultat tenterat och fullf6ljt StyrelseAkademiens ”Ritt fokus 1 styrelsearbetet
t6r kommunalt dgda bolag”.

VD deltar i forsta omgangen av Géteborgs Stads Utvecklingsprogram for forvaltnings- och
bolagschefer. Programmet kommer att paga under cirka ett ar och genomférs som
dagkonferenser i G6teborg under 13 dagar (5 x 2 samt 1 x 3 dagar).

VD har deltagit i Lansstyrelsens utbildningsdag i totalt forsvar och civilférsvar 2019-09-27.

Goteborg 2019-10-16

Lena Molund Tunborn
VD

Bilaga

Bilaga 1 Goteborgs Stads riktlinje fOr styrning, uppféljning och kontroll



	VD-rapport
	VD-rapport
	Bilaga
	Bilaga

