Uppfoljning sakerstallande av efterlevnad av
policys, regelverk och processer

Fokusomraden: upphandling, inkop, rekrytering, lonesattning, arbetsmiljo

Atgérder from juli 2019 nytt for rapport okt i rott:
Intern kontrollplan kompletterad utifran inskickat revisionssvar (behandlat i styrelsen)
Férdjupad intern kontroll pagar gallande fordonsanvandning och kopparhantering.

Insatser fér/med chefer
- workshop "’Ar det ok’ syfte att 6ppna dialog om ev oklarheter i rutiner/regler.
- fortsatt arbete med fragor och material utifran workshop pa ledartraff 11/10.
- obligatorisk arbetsmiljoutbildning genomford.
- utbildning om forebyggande, och hantering av krankande sarbehandling och trakasserier.

Arbetsmiljo
- uppfoljning av SAM genomford via enkat till chefer och skyddsombud
- workshop ledningsgrupp och skyddsombud utifran enkatresultat
- insatser fran foretagshalsovard i konflikt

Rekrytering
- fortsatt arbete med utveckling och uppféljning av processen
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Arende giillande M33 hantering av nista betalningsmilstolpe

Bolaget gor bedomningen att handlingen kan innehélla uppgifter som omfattas av sekretess enligt
Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Handlingen publiceras dérfor inte.

Fragor och forfragningar rorande utlimnande av allménna handlingar kan stéllas till
info@sparvagen.goteborg.se

Vi satter Goteborg i rorelse Ingdr i koncernen Goteborgs Stad
Goteborgs Sparvagar AB, Box 424, SE-401 26 Goteborg, Sweden
Tel +46 (0)31 732 10 00, Fax +-46 (0)31 732 10 70

www.goteborgssparvagar.se Org. nr. 556353-3412
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Arende gillande ekonomisk rapport september 2019

Bolaget gor bedomningen att handlingen kan innehélla uppgifter som omfattas av sekretess enligt
Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Handlingen publiceras dérfor inte.

Fragor och forfragningar rorande utlimnande av allménna handlingar kan stéllas till
info@sparvagen.goteborg.se

Vi satter Goteborg i rorelse Ingdr i koncernen Goteborgs Stad
Goteborgs Sparvagar AB, Box 424, SE-401 26 Goteborg, Sweden
Tel +46 (0)31 732 10 00, Fax +-46 (0)31 732 10 70

www.goteborgssparvagar.se Org. nr. 556353-3412


mailto:info@sparvagen.goteborg.se
mailto:info@sparvagen.goteborg.se

@ Goteborgs
Sparvdgar

Forslag om utdelning av gratifikation till personerna i bilagda férteckning

For 2019 éars gratifikation innehar tvd medarbetare med 25 anstéllningsar i Goteborg

Sparvidgar ABs tjinst.

Styrelsen for Goteborgs Sparviagar AB foreslas besluta

att uppdra till VD att anordna gratifikationsutdelning sam¢

att inbjuda ndmnda gratifikanter, inklusive en medf6ljande, till gratifikationen

Hans Nilsson
VD

Beslutsiirende
Gratifikation 2019
Handlédggare
Frida Hagenius

Telefon
070-325 78 60

Sammantridesdatum
2019-10-24

Styrelsen for
Goteborgs Spéarvigar AB

Arende nr
10.1

Vi satter Goteborg i rorelse

Goteborgs Sparvagar AB, Box 424, SE-401 26 Goteborg, Sweden

Tel +46 (0)31 732 10 00, Fax +46 (0)31 732 10 70

www.goteborgssparvagar.se

Ingar i koncernen Goéteborgs Stad

Org. nr. 556353-3412
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Gratifikation 2019

Forteckning 6ver personer med 25 anstillningsér, 2019

Personalnr ‘ Efternamn Fornamn
0124 Jansson Urban
0049 Soderlund Hakan
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Styrelsens sammantradesdagar 2020

Styrelsen for Goteborgs Sparvigar AB

ONS

ONS

ONS

ONS

ONS

ONS

ONS

ONS

5 februari

11 mars

22 april

27 maj

26 augusti

23 september

21 oktober

25 november

heldag

kl. 13:00

kl. 13:00

kl. 13:00

kl. 13:00

kl. 13:00

kl. 13:00

kl. 13:00

Styrelsesammantride

Bolagsstimma

Konstituerande mote

Styrelsesammantride

Styrelsesammantride

Styrelsesammantride

Styrelsesammantride

Styrelsesammantride

Styrelsesammantride
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