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Protokoll (1) 2015-02-05

fort vid sammantriide med styrelsen
for Stérningsjouren i Géteborg AB

14:00-15:10

Storningsjouren, Gardavégen 1, Géteborg

Rikard Ljunggren
Lars Halling
Anna Nordén
Robert Bengtsson
Christina Eide
Lennart Hagefalk
Bo Strandberg
Annika Oby
Christian Haberler

Linda Widenstrém

Elisabet Olin

Lars Svensson

Johan Pheiffer

Helen Olsson Svirdstrom

Anneli Snobl
Christina Johnsson
Lars Klevensparr

§1 Sammantridets 6ppnande

Vice ordforanden 6ppnar sammantrédet.

§2 Faststillande av dagordning

vice ordf, tjg

ledamot

ledamot

ledamot

tilltraddande ledamot
arbetstagarrepresentant
VD

verksamhetschef
ekonomichef

sekreterare

lekmannarevisor,tom § 7
lekmannarevisor,tom § 7
stadsrevisionen, tom § 7
PWC,tom §7

ordforande
ledamot
ledamot

Den foreslagna dagordningen faststélls med tillédgg av tre 6vriga fragor (VD).

§3 Val av protokollsjusterare

Robert Bengtsson utses att jimte ordforanden justera dagens protokoll.



§4 Firegaende sammantridesprotokoll

Justerat protokoll fran styrelsemétet den 13 november 2014 anméls, antecknas och liggs
till handlingarna.

§5  VD-rapport
VD rapporterar till styrelsen enligt f6ljande punkter:

Kund
Personal
Tillbud

Intern kontroll

VD uppmérksammar bl.a. det mycket goda resultatet av MotiveradMedarbetarIndex, att
tvd avvikelser dgt rum under perioden sedan forra styrelsemétet samt gér igenom de
senaste kontrollerna som genomforts i enlighet med internkontrollplanen.

Styrelsen antecknar informationen.

§6 Bokslut 2014

a) Bokslut 2014
b) Arsredovisning

VD och ekonomichefen redogor for bokslut 2014 och arsredovisning 2014 i enlighet
med utséinda handlingar, bilaga 1.

Styrelsen beslutar att faststilla arsredovisning, bokslut och forslag till vinstdisposition
samt hénskjuta detta till arsstimman.



§7 Revisionsberiittelse

Den auktoriserade revisorn samt lekmannarevisorerna foredrar revisionsberéttelse
respektive granskningsrapport och granskningsredogorelse i enlighet med utdelade
handlingar, bilaga 2. Inga anmérkningar framkom och en ren revisionsberittelse
avlamnades.

Avseende genomford fordjupad granskning av rekryteringsprocessen, limnades tre
rekommendationer géllande offentlighet och sekretess i enlighet med bilaga 2. Vidare

uppmérksammades att en rekommendation avseende dokumentation i
rekryteringsprocessen kvarstar sedan 2012.

Styrelsen antecknar revisionsberittelsen och granskningsrapporten

§8 Verksamhetsuppféljning

VD redogér for verksamheten enligt perspektiven kund, medarbetare, ekonomi och
verksambet i enlighet med utsdnda handlingar, bilaga 3.

Styrelsen antecknar informationen.

§9 Prognos 1

Ekonomichefen redogér for rubricerade utsinda handlingar, bilaga 4.

Styrelsen beslutar att anta prognos 1 i enlighet med forslaget.

§ 10  Tidplan for budget och uppfoljningsarbete

VD redogjorde for tidplan for budget och uppfoljningsarbete i enlighet med utsénd
handling, bilaga 5. VD patalar sérskilt att ett ytterligare styrelseméte tillkommit.

Styrelsen beslutar att anta tidplanen i enlighet med forslaget.



§ 11 Ovriga fragor
Under denna paragraf diskuteras:

¢ Bolagsoversynen och Stérningsjourens framtid.
Styrelsekonferens 23-24 september 2015.

e Skriften "Vart bidrag till goda livsmilj6er och ett ssmmanhallet Géteborg”
(utdelas. bilaga 6).

§ 12 Niista mote

Det antecknas att nésta ordinarie styrelsemdte kommer att #ga rum i samband med
AB Framtidens bolagsdag den 16 mars 2015.

§ 13  Avslutning

Ordforanden avslutar sammantridet.

Dag som ovan

inda Widenstrém

V)

Robert Bengtsson




