D g
EGN"AH EI:'IESBOLAGET
PROTOKOLL (1/2015)

Tid:

Ajournering

Plats:

Nérvarande: Ledaméter
Suppleanter
Personalrepresentanter
Ovriga

Ej nérvarande: Ledaméter
Suppleant

§1 Sammantridet 6ppnas

Fort vid sammantrdde med styrelsen for
Goteborgs Egnahems AB 2015-02-05

15:00-16:50
16:00-16:10

Egnahemsbolagets lokaler,
S:t Jorgens vég 2

Pér-Ola Mannefred, vice ordforande
Lars-Gunnar Bostrom
Jane Aberg

Susanne Wold, tjg.
Berit Krantz, tjg

Ann-Charlotte Rosang, SI/SACO
Camilla Tim Elliot, Unionen

Sven R Andersson, lekmannarevisor,
§§ 1-11

Johan Pheiffer, sakkunnigt bitrade
Stadsrevisionen, §§ 1-11

Helén Olsson Svéardstrom,

PwC, §§ 1-11

Pertti Heina, VD

Maria Svenberg, Chef Afféirsstéd
Martin Williamsson, vik. Ekonomichef
Kristian Isberg, Chef Projektutveckling
Karin Lange, sekreterare

Per Berglund

Lena Malm
Michael Zurowetz
Eva Ternert Nordin
Conny Johansson

Tjénstgorande ordférande Pér-Ola Mannefred hélsar alla vilkomna och 8ppnar sammantridet.

§2 Godkiinnande av foredragningslista

Foredragningslistan godkénns.
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§3  Fragaom jiv

Tj4nstgorande ordforanden stiiller frdga om ndgon jéivsituation kan forekomma utifrén
foredragningslistans drenden. Ingen i styrelsen anser sig forhindrad att delta vid drendenas
behandling.

§4  Valav justerare

Lars-Gunnar Bostrdm utses att jimte tjdnstgdrande ordfdranden justera dagens protokoll.

§5  Foregaende motes protokoll

Protokoll frén styrelsemétet den 8 december 2014 har varit utsént. Protokollet liggs till
handlingarna utan anmérkning.

§6 Rapport: Verksamhetsuppfoljning

Handling rorande verksamhetsuppf6ljning per den 31 december 2014 har varit utséind. VD
redogdr for rapporten. Ett tydliggorande kommer ske i verksamhetsuppféljningens
kommentar avseende den djupanalys rérande arbetsmiljén som har gjorts p& uppdrag av
styrelsen/presidiet i samradd med VD. Djupanalysen av arbetsmiljon genomfdrdes i december
2014 och visar att medarbetarna trivs med sina arbetsuppgifter, kénner sig delaktiga och har
stort fortroende for ledningen. Egnahemsbolaget har en bra arbetsmiljé och dr en attraktiv
arbetsgivare. Det finns arbetsmiljofrédgor att arbeta vidare med och &tgérder har vidtagits i
form av utbildning f6r ledningsgruppen och fér samtliga medarbetare.

VD presenterar Martin Williamsson och Kristian Isberg for styrelsen.

Styrelsen antecknar informationen.

§ 7  Rapport: Uppfoljning Internkontrollplan 2014

Handling rorande uppf6ljning av internkontrollplan f6r 2014 har varit utsind. VD
kommenterar handlingen.

Styrelsen antecknar informationen till protokollet.

§8 Beslut: Internkontrollplan 2015
Handling med forslag till interkontrollplan for 2015 har varit utséint. VD redogér for forslaget.

Styrelsen beslutar att anta Interkontrollplan f6r 2015 i enlighet med utséinda forslag.
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§9  Rapport: Granskningsredogorelse Stadsrevisionen

Granskningsredogérelsen har varit utséind. Sven R Andersson inleder redovisningen av
lekmannarevisorernas granskningsredogorelse for 2014. Johan Pheiffer informerar ddrefter
om genomford granskning samt de rekommendationer som bolaget fatt.

Bolaget har omhéndertagit samtliga rekommendationer som gavs forra dret. Arets granskning
utmynnar i sex rekommendationer inom omradena for den grundliggande granskningen samt
inom omradet for offentlighet och sekretess.

[ 6vrigt bedoms att bolaget bedrivit verksamheten pa ett indamélsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstillande sétt och att den interna kontrollen varit tillréicklig under
verksamhetsaret 2014.

Yttrande frn styrelsen om vilka atgérder som bolaget har gjort samt planerar att vidta med
anledning av de rekommendationer som stadsrevisionen limnat i granskningsredogérelsen ska
lamnas till stadsrevisionen senast den 12 juni 2015.

Styrelsen antecknar informationen till protokollet.

§ 10 Rapport: Granskning PwC

Auktoriserade revisorn Helén Olsson Svirdstrom redogor {6r 2014 érs revisionsarbete samt
informerar om att en ren revisionsberittelse kommer att ges. Redogorelsen omfattar dven
Bygga Hem 1 Goteborg AB.

Styrelsen antecknar informationen till protokollet.

§ 11  Beslut: Arsbokslut 31 december 2014

Arsbokslut per 31/12 2014 har varit utsidnt. Martin Williamsson och Maria Svenberg ldmnar
kompletterande information.

Styrelsen beslutar godkinna bokslutet.

§ 12 Beslut: Arsredovisning 2014

Forslag till arsredovisning 2014 har varit utséind. Maria Svenberg redogér for en
komplettering som skett pa sidan 18 i arsredovisningen avseende styrelsens yttrande 6ver den
foreslagna vinstdispositionen.

Styrelsen beslutar att for egen del godkénna foreslagen forvaltningsberittelsen med forslag
till vinstdisposition jamte resultat- och balansrikning.

Styrelsen beslutar foreldgga arsstimman drsredovisningen for faststillande.

§ 13  Beslut: Riggatan forsiljning till Egnahemsbolaget
Handling med forslag till beslut har varit utséint. VD ldmnar kompletterande information.

Styrelsen beslutar i enlighet med forslaget, under forutsittning av att beslut tas i Bygga Hem
i Goteborg AB, att ge VD i uppdrag att verkstilla forvirvet av fastigheten Rud 46:1 fran
Bygga Hem i Goteborg AB och efter forvirv verkstélla en forsiljning av fastighet Rud 46:1.
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§ 14 Rapport: Prognos 1, 2015

Handling har varit utsdnd. En kompletterad handling delas ut. Maria Svenberg redogér for
prognosen.

Styrelsen antecknar prognos 1 for 20135 till protokollet.

§ 15 Rapport: Likviditetsprognos 2015
Handling har varit utsénd. Maria Svenberg och Martin Williamsson kommenterar handlingen.

Styrelsen antecknar likviditetsprognos for 2015 till protokollet.

§ 16 Rapport: Projektekonomi
Kristian Isberg ldmnar information avseende projektekonomi.

Styrelsen antecknar informationen till protokollet.

§ 17 Rapport: Bostadsrittsforeningar

Med hénvisning till styrelsens uppdrag rérande bostadsréttsforeningar limnar Kristian Isberg
en information avseende arbetsprocessen kring bildande av bostadsrittsforeningar, hur
styrelsen tillsétts i dessa féreningar m.m.

Styrelsen antecknar informationen till protokollet.

§ 18 Rapport: Aktuellt forsiljningslige

VD ldmnar redovisning av aktuellt férséljningsldge per 2015-02-05 avseende:

Brf Brianno
Mellbyhod
Kastmyntsgatan
Kéllehojden (etapp 1)
Kortedala torg
Killehojden (etapp 3)

Styrelsen antecknar informationen till protokollet.

§ 19 Rapport: Projekt (tidiga skeden och pigiende)

Kristian Isberg och VD redogér dversiktligt for bolagets projekt fran tidiga skeden till
pagaende projekt, uppdelat i olika planerings- och beslutsfaser.

Styrelsen antecknar rapporten till protokollet.
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§ 20 Rapport: VD Information
VD ldmnar information enligt foljande punkter:
e Personal- och organisation
e Arbetsmiljo
e Behov av extra styrelsemote i slutet av februari

Styrelsen antecknar VD-informationen till protokollet.

§21 Ovriga fragor

Inga &vriga fragor férekom.

§22 Sammantriidet avslutas

Tjénstgorande ordforanden framfor tack till medarbetarna och styrelsen for det gngna
verksamhetsaret och avslutar sammantridet.

Gé}eborg den 5 februari 2015

Karin Lange

Lars-Gunnar Bostrom

Pir-Ola Marinefred

Ordforande Justerare



