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Moteskalender 2020 samt motesplan och upplagg

Forslag till beslut i styrelsen for Goteborg & Co AB
Styrelsen foreslas besluta

1) Att godk&dnna moteskalender foér 2020 samt forandringar i métesplan och upplagg enligt
foreliggande forslag.

Sammanfattning

I foreliggande &rende presenteras forslag till ssmmantréadestider for 2020. | planeringen har
hénsyn tagits till kommunstyrelse och kommunfullméktiges motesplanering, stadens
uppféljningsprocess, Goteborgs Hamns motestider, Stadshus AB:s koncernstrategiska process
samt forvaltnings- och bolagschefsmoten. Forslaget har dven foérankrats hos Goteborg & Co:s
presidium.

Under varen 2019 lyfte styrelsen for Goteborg & Co frdgan om att se dver forutsattningarna for
att férenkla och effektivisera upplagget infor styrelsens sammantréden. Stadsjurist, Stadshus
AB:s jurist samt SLK ledningsstab har konsulterats i frdgan vilket har foranlett ett antal forslag
till forandringar i agenda och protokoll samt &renden kopplade till yttranden och anvisningar.

Forslag till sammantradestider 2020 samt forandringar i motesplan och upplégg presenteras i
nedanstaende dokument.

Goteborg & Co AB - 556428-0369
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Utgangspunkter for forslag motesstruktur 2020  goteborg&eo

| forslaget har hansyn tagits till
 presidiets redovisade maojligheter
e KS & KF moten

e Rapporteringsanvisningar

o Koordinering Goteborgs Hamn

« Stadshus koncernstrategiska process (utgangspunkt i forutsattningarna for
2019)

e FOB-moOten



Annu utestaende forutsattningar Joteborgico

e Stadshus koncernstrategiska process
e GOteborgs Hamns motesstruktur
(preliminart moéten mandag/fredag em)



Antal moten 2020 (preliminart) goleborg8co

o 7 styrelsemoten inkl stamma och konstituerande

e 7/ presidiemoten

e Strategidagar juni och september (1,5 dag + styrelsemote)
o 2 klustergemensamma presidiemoten

» 4 agardialoger inkl Stadshus AB

« 1 sommaruppdatering i slutet av augusti



Preliminart forslag motesdatum 2020 goteborg&co

Medverkar Métestyp presidieutskick Presidiemé&te Métesdatum
Styrelse Styrelsemdite onsdag 2015-01-22 fredag 2020-01-24 torsdag 2020-01-30 torsdag 2020-02-06 Sista dag fér beslut Arsrapport 13/2
Hamnen prel mote fredag em

P TPOLY 1111 10 L b . 1 1 < .
Styrelse Agardialog Stadsteatern - - - tisdag 2020-02-25 kl. 9-11

Styrelse  AISEmMma L (orsdag 20200221 fredag 202003-06  Bolagsstimma och konstituterande styrelsemate

Styrelse ~ styrelseméteinkl  onsdag2020-02-13  fredag2020-02-21  fredag 2020-02-28  fredag2020-03-06 = Bolagsstamma och konstituterande styrelsemate.
s OISHCUCTANMAGIVGLE || | oo s v s ot o 5080 85585455010 5 0 s s A IOL S, ISEDETE OCH GOLEVENE o sessmmsmsm s
Styrelse Agardialog Liseberg - - - tisdag 2020-03-31 Prelimindr tid 10-12

Sty :
Sista dag fér beslut UR 1 23/4
0 O 0 3 40 0 B0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o g e e o TG ] BtEN freadag am e o

Preside Klustergemensamt - - onsdag 2020-04-29 rsdag 2020-05-07

JJresidiemite.
Strategidagar g g

styrelsemdte onsdag 2020-06-03 (strategidag inkl
styrelsemite)

styresle  styrelsefrukost - fredag 2020-0821 """ statusuppdatering efter sommaren. M
e s 8 353 0355 58415 4 51 50 181 3003 3 0158183341031 0 -8 51353131530 00 T Ottt st 1 0 B
Styrelse Strategidagar inkl onsdag 2020-09-09 fredag 2020-09-11 fredag 2020-09-18 torsdag 2020-09-24 (strategidag) Sista dag for styrelsebeslut UR 2 24/9
styrelsemdte fredag 2020-09-25 (strategidag inkl
styrelsemite)

Styrelse Styrelsemote torsdag 2020-10-08 mandag 2020-10-12 torsdag 2020-10-15 torsdag 2020-10-22
Preside Klustergemensamt - - tisdag 2020-11-10 tisdag 2020-11-17
Styrelse Styrelsemdte torsdag 2020-11-26 méndag 2020-11-30 mandag 2020-12-07 mandag 2020-12-14 Styrelsemdte inkl julavslutning. M&te startar 14.00

B

Styrelsemoten 9-12
Presidiemoten i regel 13-16 inkl 1h med BNF
Klustergemensamma presidiemoten 2h



Forslag forandringar styrelsearende m.m.

o Ett ars styrelseagendor har granskats.

 Stadsjuristen, Stadshus jurist och SLK ledningsstab
har konsulterats.

e Vissa forandringar genomfors omedelbart efter
styrelsebeslut och andra vid arsskiftet 2019/2020.

goteborg&co



Forslag forandringar agenda & protokoll goleborg&eo

« Punkten ” Avstaende fran beslutsfattande med anledning av jav”
utgar och ersatts av att ordforande i sitt 6ppnande av motet
paminner om javsfragan vilket antecknas i protokollet.

e Beslutet att punkten” Redovisning av uppdrag — Planering och
aterrapportering” ska finnas vid varje mote andras till att
redovisningen bilaggs VD-rapporten och att VD vid justeringar
sarskilt anmaler 1 VD-rapport.

e Beslutet att punkten "Utvardering av motet” upphavs. Ordforande
foreslas vid nagra tillfallen om aret ta upp fragan som en 6vrig fraga.

o Beslutet att protokollfora att bolaget betalar sina skatter och moms
utgar.



Forslag forandringar agenda & protokoll goleborg&eo

» Beslutet att vid varje styrelsemdte redovisa status |
besdksnaringsprogrammets handlingsplaner andras till
redovisning i1 samband med uppfdljningsrapport.

» Beslutet att kvartalsvis redovisa representation andras till att
arligen redovisa representation i samband med arsbokslut.

e Beslutet att affarsomradena i varje VD-rapport lamnar en
detaljerad rapport andras till att detaljerad rapport endast
redovisas vid de styrelsemoten da uppfoljningsrapport ej
lamnas.

e Vid arsskiftet infors Stadshus protokollsmall (modifierad) och
arsvisa serienummer pa protokollspunkter.



Forslag yttrande

 Remisser som anger att styrelsen ska yttra sig lamnas till
styrelsen.

* Remisser som anger att tjansteperson eller bolaget ska yttra
SI? bedoms av bolaget och arenden med ett politikinpehall
lyfts till styrelsen. | tveksamma fall avgor presidiet. Ovriga
arenden delegeras till VD.

e Yttranden som harror ur PBL (program, detaljplaner m.m.)
delegeras till VD.

« Samtliga yttrande publiceras I6pande 1 Netpublicator
(sorterade arsvis).

* Vid behov skapas ett samlingsarende for samtliga yttranden
som ska beslutas om vid foreliggande styrelsemote.

goteborg&co



Forslag anvisningar goleborgco

o Anvisningar som av KF beslutats ska antas av styrelse lyfts till
styrelse.

* Nya eller omarbetade lokala anvisningar lyfts till styrelse.

* Justeringar I mindre omfattning i lokala anvisningar och dar
justeringen inte ar av principiell karaktar eller avviker fran
centrala policys och riktlinjer beslutas av VD eller
Administrativ Chef.

* Vid behov skapas ett samlingsarende for samtliga anvisningar
som ska beslutas om vid foreliggande styrelsemote.

* Vid behov skapas ett samlingsarende for samtliga anvisningar
som ska beslutas om vid foreliggande styrelsemote.
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