@ Goteborgs
Sparvdagar

Protokoll nr 6
styrelsemote 2019-08-29

Goteborgs Sparvagar AB
Nirvarande:
Ordinarie: Stefan Olinder Ordforande
Soili Brunberg Forste vice ordforande
Peter Hermansson Andre vice ordforande
Johanna Hector
Christian Larsson
Patrik Hostmad
Gabriella Toftered §§ 88-110
Patrik Johansson
UIf Sjoberg
Suppleanter: Miriam Friedlaender
Per Tenggren Tjanstgorande §§ 111-112
Personalrepr: Miroslav Lakobrija VISION §§ 88-104
Ovriga: Ingrid Larsson tf Verkstillande direktor (VD) §§ 88-112
Hugo Lepik Vice verkstillande direktor (vVD) §§ 88-112
Frida Hagenius Sekreterare (SEK) §§ 88-112
Malin Andersson Chef HR (CHR) §§ 88-112
Roger Lindgren Projektledare Koncernbildning §§ 88-112
Bernt-Erik Johansson AO chef Sparvagn §§ 88-112
Annette Johansson Chef Kommunikation (CK)
Susanne Hultgren §§ 88-112
Hans Nilsson §§ 94, 97-112
Franvarande: Peter Forsling
Boris Stéhl
Joakim Rosdahl
Tid: kl. 13:00 —16:10
Justerande: Soili Brunberg
(MAdo. Honry
Underskrifter: Sekreterare. m 0\ mqm 'f) §§ 88-112
Ordférande mj} §§ 88-112
Justerande \j/?%C/ é-_l"m §§ 88-112
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§ 88 Sammantridets 6ppnande
Ordférande hélsade viilkommen till sammantridde i Goteborgs Sparvigar AB och

forklarade motet 6ppnat.

§ 89 Val av justerare

Att jimte ordféranden justera dagens protokoll utsags Soili Brunberg.

§ 90 Ev tjinstgorande under motet

Suppleant Per Tenggren var tjédnstgorande under §§ 111-112.

§ 91 Godkinnande av dagordning
Utsind dagordning godkéndes. Ordférande meddelade om éndrad kérordning i
motet, § 7.1 Presidie-Info genomfors direkt efter § 6 Foregdende

sammantriddesprotokoll. Dérefter godkéndes utsédnd dagordning.

§ 92 Ev anmilan av jiv
Ordférande frigade om négon styrelseledamot behovde anméla jdv, 1 ndgot av

dagens beslutsédrende, vilket ingen gjorde.

§ 93 Foregaende sammantridesprotokoll
Foregdende sammantradesprotokoll fran 14 juni 2019 godkéndes och antecknades

till handlingarna.

§ 94 Info fran Presidiet
Ordférande informerade styrelsen om att rekryteringsprocessen for ny VD &r
avslutad. Ordférande presenterade forslaget till ny VD, dérefter bjods kandidaten in
till styrelsemdtet for en personlig presentation av sig sjélv.

Styrelsen beslutade
att anteckna informationen till protokollet.
§ 95 VD

Styrelsen beslutade, med omedelbar justering

att utse Hans Nilsson (670802-4697) till ny verkstdllande direktor i
Goteborgs Sparviagar AB fran och med 2 september 2019
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§ 96

§ 97

Utseende av firmateckning

Styrelsen beslutade, med omedelbar justering

att Goteborgs Sparvigar AB from 2 september 2019 tecknas forutom av
styrelsen, av ordféranden Stefan Olinder, forste vice ordforanden Soili
Brunnberg, andre vice ordférande Peter Hermansson och verkstillande
direktéren Hans Nilsson, tva i forening samt att verkstéllande direktdren
enligt 8 kap 36 § i aktiebolagslagen har ritt att teckna firman betréffande
16pande forvaltningsatgirder.

VD-info

Ny chef for Affirsomrade Banteknik

VD informerade om ny chef fér Banteknik, Susanne Hultgren. Susanne presenterade
sig kort for styrelsen. Susanne startar sin anstéllning 13 september.

Informationstillfille for styrelsen 20 september

VD informerade om att det kommer héllas ett informationstillfélle med en dragning
om genomgangen av den utredning som gjordes av Stadens visselblasarfunktion
samt det externa foretaget KPMG, fredag 20 september k1 08.00 — 11.00 pa Ullevi
Konferens. Samtliga styrelser inom koncernen bjuds in att delta, inbjudan skickas ut
inom kort.

Sekretess styrelsehandlingar

VD informerade om att GSAB har haft en historik att rutinméssigt sekretessbeldgga
styrelsehandlingar. Bolaget kommer nu att f6lja Kommunfullméktiges riktlinjer om
oppenhet, vilket innebir att bolaget fortsittningsvis kommer att utgd frén f6lja dessa
riktlinjer och ddrmed avvéga behovet av sekretess i varje drende.

Styrelsens tak for investeringar

VD éaterkopplade pa styrelsens tidigare fraga fran 22 maj. Styrelsen skall besluta om
investeringar som &verstiger 5 000 000 kr. Det finns ingen beloppsgréns for
styrelsens beslutanderitt for investeringar men fére beslut som dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt skall bolaget inhdmta stédllningstagande fran
kommunfullméktige i Géteborg samt regionfullméktige i Viastra Gotalandsregionen.

Utékat arbete inom internkontroll

VD informerade om att ett internt projekt startats upp, ett utokat arbete inom
internkontroll och som specifikt ror tva fortroendekénsliga processer. Den ena avser
anvindandet av bilar och det andra materialhantering. Projektet &r samverkat och
VD kommer att rapportera status i arbetets géng till styrelsen pa varje
styrelsesammantrdde framdver.

Materialhantering - koppar

vVD aterkopplade pa styrelsens friga om hur koppar hanteras. vVD beréttade om de
rutiner och processer som finns etablerade och vidare kring sidkerheten for
anldggningarna dir kopparn forvaras. Det finns inga avvikelser eller brister
rapporterade. En mer grundlig versyn kommer dock att ske i och med det utskade
arbetet inom internkontroll rérande materialhanteringen.
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§ 98

§ 99

§ 100

§ 101

Styrelsen beslutade

att anteckna att informationen till protokollet

Rapport fran dgarradet

Andre vice Ordférande aterrapporterade frén dgarraddet som holls 14 augusti. Vad
giller effektiviseringsplanen fér GSAB berittade andre vice ordférande att det rader
en god dialog och samsyn, med ambition att hitta en 16sning innan 2019 &rs utgang.
Arendet ligger just nu hos styrelseordférande i G6teborgs Stads Kollektivtrafik AB
att ta vidare.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet.

Rapport om koncerngenomférande

VD gav information om den andra punkten, koncerngenomftrandet, som var uppe pa
dgarradet 14 augusti. Projektledare Roger Lindgren och VD gav en status i det
pagdende arbetet. GSAB beddmer att koncernbildningen med ett undantag kan vara
genomford 2019-12-31 vad géller uppdelning av funktioner i enlighet med
principavtalet. Undantaget géller IT miljon som kréver en langre vergdngsperiod
for att sikerstilla en kostnadseffektiv och séker IT miljo. VD avslutade med att
beritta att Stadens bemanning- och omstillningsprocess kommer att tillimpas och att
en Sérskild Samverkans Grupp inom Samverkansavtalet forum har skapats for att
behandla genomforandet.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet.

Facklig samverkan Kommunal

CHR informerade om att hon ihop med Johanna Hasselgren (Koncern HR-chef pa
Goteborgs Stadshus) har haft ett méte med Kommunal Vésts ordférande och
kontorschef den 14 augusti. CHR berittade att det finns en enig malbild i hur den
fackliga samverkan ska fungera och se ut, att arbetet gar framét, men att det kvarstar
utestdende punkter, fraimst kring utseende av representanter.

Styrelsen beslutade
att anteckna informationen till protokollet.
att ge VD i uppdrag att fortsitta informera styrelsen i fragan.

140-ars jubileum 28 september 2019
CK berittade att GSAB firar 140-ar 16rdagen 28 september k1 11.00 — 15.00 pa
Drottningtorget, tillsammans med arets Kulturpris. Malet med dagen dr att 6ka

kidnnedom om sparvagnsverksamheten och kollektivtrafiken i\(i'(i’%rg, att bygga en
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§ 102

§ 103

§ 104

§ 105

nirmare relation mellan gteborgare och aktdrer inom sparvagnsverksamheten och
kollektivtrafiken i stort samt att attrahera nya medarbetare. Kulturpriset och
namngivning av sparvagn sker pa Drottningtorget k1 13.00.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet.

Granskningsplan for 2019

Materialet var sedan tidigare utsént.

Styrelsen beslutade

att anteckna Stadsrevisionens granskningsplan for 2019 till protokollet.
Aterrapportering konsekvensbeskrivning av trafiksituationen inom Goteborg
och dess paverkan pa arbetsmiljon

Materialet var sedan tidigare utsént. vVD foredrog drendet och avslutade med att
informera om de vidtagna och planerade &tgérderna samt att det fortsatt kommer att

arbetas vidare med frigan och sammanstilla underlag samt statistik for att f6lja
utvecklingen i syfte att vidta lampliga proaktiva atgirder

Styrelsen beslutade
att anteckna informationen till protokollet samt
att ge VD i uppdrag att fortsétta informera styrelsen i frdgan.

M33 revisionsrapport
Sekretess enligt kap 19, §3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
Jacob Axenborg, Montell & Partners, presenterade revisionsrapporten for M33.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet

M33 statusrapport

Sekretess enligt kap 19, §3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400

Chef for projekt M33 redogjorde for projektets tidplan, nuvarande status och
ekonomi samt beskrev genomférda och planerade aktiviteter.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet. %



§ 106

§107

§ 108

§ 109

Ekonomisk rapport per juni 2019

Materialet var sedan tidigare utsént. VD féredrog drendet.

Styrelsen 6nskar dterkoppling om huruvida Banteknik har genomfort
sin medarbetarenkat for 2019.

Styrelsen beslutade
att notera den ekonomiska rapporten per 2019-06-30.
att ge VD i uppdrag att vid nésta styrelsesammantréde aterkoppla

huruvida Banteknik har genomfort sin medarbetarenkét for 2019.

Statusrapport om effektiviseringsarbetet for 2019

AO Chef Sparvagn redogjorde for status och resultatet inom
respektive effektiviseringsomrade efter arets forsta sju manader.
Beddémningen ir att totalt kommer malet att ns for 2019.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet.

Aterrapport fran uppdraget till VD fran den 19 juni 2019

AO Chef Sparvagn aterkopplade pa styrelsens uppdrag om att utreda
om ytterligare besparingar utdver beslutade 20 mkr kan ske inom
Sparvagnstrafiken under 2019 utan att riskera trafiksékerheten och
medarbetarnas arbetsmiljo. AO chef Sparvagn presenterade framtaget
forslag, med en total besparing om ytterligare 3,3 mkr. Forslaget dr
samverkat.

Styrelsen beslutade

att ge VD i uppdrag att foreslagna besparingar ska genomforas.

att ge VD i uppdrag att inarbeta foreslagna besparingar i 2019 &rs budget.
att forklara uppdraget till VD fullgjort.

Information om koncerninriktningsdokument 2020
Materialet var sedan tidigare utsdnt. VD foredrog édrendet.

Styrelsen beslutade
att anteckna informationen om koncerninriktningsdokumenet for 2020 till
protokollet.
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§ 110 Information om arbetet med Trafikavtalet 2020
AO Chef Sparvagn och vVD gav en kort dragning om status i arbetet
med Trafikavtalet vilket just nu fokuserar pa att etablera avtalet. Den
18 oktober anordnas ett mote for att bemanna afférsledning dér
ambitionen &r att samtliga forum #r etablerade och igéng under
november.

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet.

§ 111 Ovriga frigor
Motesinnehall och struktur
Johanna Hector gav ett medskick till presidiet om en 6nskan att avsitta tid pd négot
kommande styrelsemdéte for att diskutera motesstruktur, med syfte att genomfora

effektiva sammantriaden.

§ 112 Mbotets avslutande

Ordforanden avslutade dérefter sammantridet.

Nistkommande ordinarie styrelsemdten ar:

19 sept kl. 13:00 Styrelsesammantrédde
24 okt kl. 13:00 Styrelsesammantréde
21 nov kl. 13:00 Styrelsesammantréde



