@ Goteborgs
Spdarvdagar
Protokoll nr 4
styrelseméte 2019-05-22

Goteborgs Sparvagar AB

Nirvarande:
Ordinarie: Stefan Olinder Ordférande
Soili Brunberg Forste vice ordfoérande
Johanna Hector §§50-59, §§61-64
Christian Larsson
Patrik Hostmad §§50-70
Patrik Johansson
Gabriella Toftered
UlIf Sjoberg
Suppleanter: Peter Forsling
Boris Stéhl Tjénstgorande §60, §§65-74
Miriam Friedlaender
Joakim Rosdahl Tjanstgorande §§71-74
Per Tenggren Tjénstgérande
Personalrepr: Miroslav Lakobrija VISION
Ovriga: Nils-Gunnar Ernstson Verkstillande direktor (VD) §§ 50-74
Hugo Lepik Vice verkstéllande direktor (vVD)  §§ 50-74
Frida Hagenius Sekreterare (SEK) §§ 50-74
Anne-Beate Silverfjill Chef Ekonomi & Admin (CEA) §§ 50-74
Annette Johansson Chef Kommunikation (CK) §§ 50-74
Malin Andersson Chef HR §§ 50-74
Mérten Ignell Chef Projekt M33 §§ 62-64
Bernt-Erik Johansson Chef AO Sparvagn §§ 50-74
Victor Kutschera Chef AO Banteknik §§ 50-74
Birgitta Roos Projektledare §§ 50-74
Lena Bjork Chef Trafiksékerhet § 61
Ingela Aslund Ledningsstod §§ 50-74
Roger Lindgren tf Chef Administration §§ 50-74
Ingrid Larsson §§50-70, §§ 73-74
Franvarande: Peter Hermansson
Patrik Hostmad §§71-74
Johanna Hector §60, §§65-74
Tid: kl. 13:00 —16:30
Justerande: Soili Brunberg
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Underskrifter: Sekreterare m&(/‘ CVYL/Y‘\ Vf) §§ 50-74
Ordforande Jm §§ 50-74

§§ 50-74

Justerande
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§ 50 Sammantridets 6ppnande
Ordférande hdlsade vdlkommen till ssmmantrdde i Goteborgs Spérvédgar AB och

forklarade métet 6ppnat. Ett sérskilt vilkommen riktas till Ingrid Larsson.

§ 51 Val av justerare

Att jamte ordforanden justera dagens protokoll utsags Soili Brunberg.

§ 52 Ev tjidnstgéorande under motet
Suppleant Per Tenggren var tjdnstgérande, samt suppleant Boris Stéahl under §§ 60,
65-74 och suppleant Joakim Rosdahl under §§ 71-74.

§53 Godkinnande av dagordning
Utsénd dagordning godkéndes.

§ 54 Ev anmilan av jiv
Ordférande fragade om nagon styrelseledamot behdvde anméla jav, i ndgot av

dagens beslutsdrende, vilket ingen gjorde.

§ 55 Foregiaende sammantridesprotokoll
Foregadende sammantradesprotokoll fran 17 april 2019 godkéndes och antecknades

till handlingarna.

§ 56 VD-Info
Framkomligheten i Goteborg
VD informerade att sedan senaste styrelsemotet i april, har forslag om ett mote i
fragan mellan presidierna i GSAB, GSK, GSB, GST samt Trafikkontoret och
Visttrafik, diskuterats med ansvariga chefer. Ambitionen &r att genomfora
presidiemotet under augusti, varfér VD aterkommer i fragan.

Affdrsplan 2020

VD redogjorde for uppldgg och struktur for framtagande av Affarsplan for 2020.
Utkast av Afférsplan for GSAB kommer att tillsdndas styrelsen infor styrelsemétet i
augusti.

140-ars jubileum

VD aterrapporterade om det redan tidigare ndmnda 140-ars jubileet av Sparvigen i
Goteborg, och beréttade att planerad dag att genomfora detta &r satt till 21 september

2019. Kulturpriset kommer ocksé att delas ut vid detta tillf#lle.
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§ 57

§ 58

§ 59

§ 60

Revisionsgranskning 2019
VD berittade att revisionen (Goteborgs Stad ihop med Vistra Gétalandsregionen)
héller pa att ta fram granskningsplanen for GSAB ar 2019. Den beréknas vara klar i

boérjan av juni, och presenteras da for styrelsen.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av VD-informationen till protokollet.

Koncernbildning

VD inledde med att bertta att presenterat forslag vid foregdende mote i april har
tillsénts dgarradet. Ordféranden beréttade vidare att dgarradet behandlade drendet
den 20 maj, ddr GSAB fick fortsatt uppdrag att ihop med Visttrafik aterrapportera
omarbetat forslag till Agarradets mote den 14 augusti.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av informationen till protokollet

Visselblasningsiirende

Materialet var sedan tidigare utsdnt. VD foredrog drendet.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av informationen till protokollet.

Presidie-info
Ordféranden gav en kort redogérelse om pégaende process av VD-rekrytering.
Intervjuer med kandidater kommer hallas under juni.

Ordforande informerade vidare om att drendet om effektiviseringsplanen inom
Sparvagn har tillskjutits dgarradet, och att Ordféranden aterkommer i drendet.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av informationen till protokollet.

Systematiskt arbetsmiljoarbete — liigesrapport
CHR redogjorde for status i pagaende arbetsmiljoarbete. Arbetet bestar av tre delar,
att omhénderta Stadsrevisionens rekommendationer, den fordjupade undersékningen
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§ 61

§ 62

§ 63

§ 64

kring arbetsmiljon fran Stadsledningskontoret samt Arbetsmiljoverkets foreldggande.

CHR gav ddrefter en kort uppdatering kring den fackliga samverkan och den
fortsatta problematiken samt om Kommunals pagéende interna konflikt.

Styrelsen beslutade
att anteckna emottagandet av information till protokollet.
att notera att det kommer héllas ett extra styrelseméte den 14 juni k1 09.00

for att behandla svar till Stadsrevisionen och Stadsledningskontoret.

Trafiksikerhetsrapport 2018
Materialet var sedan tidigare utsént. Chef Trafiksdkerhet foredrog drendet.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av informationen till protokollet.
M33 statusrapport

Sekretess enligt kap 19, §3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
Chef for projekt M33 redogjorde for projektets tidplan, nuvarande
status och ekonomi samt beskrev genomftrda och planerade
aktiviteter. Chef for projekt M33 uppmirksammade styrelsen sérskilt
pé revisorernas papekande om att projektdirektivet har frangétts vad
géller "tid fore kvalitet”.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av informationen till protokollet.
Beslutsirende angaende inkop av extra boggier

Sekretess enligt kap 19, §3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
Materialet var sedan tidigare utsént. Chef for projekt M33 foredrog drendet.
Styrelsen beslutade

att godkénna inkop enligt forslaget.

Beslutsirende leveransplan

Sekretess enligt kap 19, §3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
Chef for M33 projektet foredrog drendet.

Styrelsen beslutade

att godkénna foreslagen uppdatering av leveransplan.
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§ 65

§ 66

§ 67

§ 68

att uppdra till VD att fram kommunikationsplan baserad pé presenterat

underlag.

Ekonomisk rapport per april 2019

Sekretessbelagd handling enligt OSL 19 kap §1

Materialet var sedan tidigare utsént. CEA informerade om resultatet
per 2019-04-30.

Styrelsen beslutade
att notera den ekonomiska rapporten per 2019-04-30.

Statusrapport Intern kontroll

Sekretessbelagd handling enligt OSL 19 kap §1

Materialet var sedan tidigare utséint. CEA foredrog drendet och presenterade
arshjulet for arbetet med intern kontroll. CEA informerade &ven om att
uppdateringar kommer redovisas vid vatje styrelsemoéte framover.

Styrelsen beslutade

att notera statusrapporten avseende intern kontroll, samt att CEA vid varje
kommande styrelsemote aterrapporterar status inom intern
kontrollarbetet.

Sponsoravtal GWO
Materialet var sedan tidigare utsént. VD gav styrelsen en kort historik kring

samarbete och sponsoravtal med GWO.

Styrelsen beslutade
att inga foreslaget sponsoravtal f6r 2019.
att uppdra &t VD att aterkomma med en redovisning om huruvida det finns

legala aspekter kring sponsring kopplat till kommunalégt bolag.

Investeringsbegiran Montagefordon
Materialet var sedan tidigare utsént. Chef Banteknik foredrog drendet.
Styrelsen beslutade

att godkénna investeringen avseende Montagefordon.



§ 69 Investeringsbegiran Smorjfordon

Materialet var sedan tidigare utsént. Chef Banteknik féredrog drendet.
Styrelsen beslutade
att godkénna investeringen avseende Smorjfordon.

§ 70 Investeringsbegiran Slipfordon
Materialet var sedan tidigare utsédnt. Chef Banteknik féredrog drendet.

Styrelsen beslutade
att godkédnna investeringen avseende Slipfordon.

§71 tf VD GSAB
Ordféranden informerade om att nuvarande tf VD Nils-Gunnars Ernstsons uppdrag
gar ut 31 maj. Dérefter presenterade Ordféranden forslaget till ny tf VD perl juni,

Ingrid Larsson.

Styrelsen beslutade, med omedelbar justering

att utse Ingrid Larsson till ny tf verkstéllande direktor i Goteborgs
Sparvégar AB fran och med 1 juni 2019

§72 Utseende av firmatecknare
Styrelsen beslutade, med omedelbar justering

att Goteborgs Spéarvagar AB from 1 juni 2019 tecknas férutom av styrelsen,
av ordféranden Stefan Olinder, forste vice ordféranden Soili Brunnberg,
andre vice ordférande Peter Hermansson och verkstéllande direktéren
Ingrid Larsson, tva i forening samt att verkstillande direktoren enligt
8 kap 36 § i aktiebolagslagen har rétt att teckna firman betréffande

16pande forvaltningsétgédrder.



§73

§ 74

Ovriga friagor
Offentlighetsprincipen
Styrelsen ¢nskar f& redovisat hur GSAB tilldimpar offentlighetsprincipen.

Styrelsen och beslut om investeringar

Styrelsen onskar f redovisat sina nivaer och tak for beslut om investeringar.

Avtackning av nuvarande tf VD Nils Gunnar Ernstson.
Nuvarande tf VD slutar 31 maj. Ordforanden framforde sitt stora tack och visade sin
uppskattning genom att 6verldmna en blomma och present fran styrelsen.

VD tackade styrelsen for ett gott samarbete och en spinnande och utvecklande tid pa

Goteborg Sparvégar.

Maotets avslutande

Ordféranden avslutade direfter sammantriadet.

Nistkommande ordinarie styrelsemdoten ér:

29 aug kl. 13:00 Styrelsesammantride
19 sept kl. 13:00 Styrelsesammantriade
24 okt kl. 13:00 Styrelsesammantridde
21 nov kl. 13:00 Styrelsesammantridde



