@ Goteborgs
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Protokoll nr 3
styrelseméte 2019-04-17

Goteborgs Sparvagar AB
Nirvarande:
Ordinarie: Stefan Olinder Ordférande
Soili Brunberg Forste vice ordforande
Peter Hermansson Andre vice ordférande §§ 38-49
Johanna Hector
Christian Larsson
Patrik Johansson
Patrik Hostmad
Gabriella Toftered
UlIf Sjoberg
Suppleanter: Boris Stahl
Miriam Friedlaender
Joakim Rosdahl
Per Tenggren
Personalrepr: Johannes Kvarnstrém SKAF, Teknik
Miroslav Lakobrija VISION
Ovriga: Nils-Gunnar Ernstson Verkstéllande direktor (VD) §§ 33-49
Hugo Lepik Vice verkstillande direktor (vVD) §§ 33-49
Frida Hagenius Sekreterare (SEK) §§ 33-49
Anne-Beate Silverfjill Chef Ekonomi & Admin (CEA) §§ 33-49
Annette Johansson Chef Kommunikation CK) §§ 33-49
Malin Andersson Chef HR §§ 33-49
Jacob Axenborg Montell & Partners §42
Aixien Hua Montell & Partners §42
Marten Ignell Chef Projekt M33 §43
Johanna Brunzell Begby Dataskyddsombud Goteborgs Stad § 45
Mattias Sahlstrom Chef IT §45
Bernt-Erik Johansson Chef AO Spérvagn §§ 33-49
Victor Kutschera Chef AO Banteknik §§ 33-49
Birgitta Roos Chef HR §§ 33-49
Roger Lindgren tf Chef Administration §§33-49
Rickard Bodforss Konsult GDPR-projekt § 45
Frénvarande: Peter Forsling
Tid: kl. 08:30 —12:05
Justerande: Soili Brunberg
Underskrifter: Sekreterare ‘/m dl(/\\ H a /:);/m \’/)/7 §§ 33-49
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§ 34

§35

§ 36

§37
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Sammantridets 6ppnande
Ordforande hilsade vilkommen till sammantrdde i Goteborgs Sparvédgar AB och
forklarade mdtet 6ppnat. Ett sdrskilt vdlkommen riktas till ny suppleant Miriam

Friedlaender.

Val av justerare

Att jimte ordforanden justera dagens protokoll utsags Soili Brunberg.

Ev tjdnstgorande under motet

Suppleant Per Tenggren var tjdnstgérande under §§ 33-37.

Godkinnande av dagordning

Utsénd dagordning godkéndes.

Ev anmiilan av jiv
Ordforande fragade om nagon styrelseledamot behévde anméla jév, i nagot av

dagens beslutsdrende, vilket ingen gjorde

Foregaende sammantridesprotokoll
Foregédende sammantrédesprotokoll frén 7 mars 2019 (bolagsstimma samt

konstituerande moéte) godkdndes och antecknades till handlingarna.

Protokoll fran 17 januari 2019 och 7 februari 2019 kommer att justeras med rétt
protokollsnumrering och paragrafnumrering.

(Protokoll nr 1 17 januari 2019 innehallandes § 1-9 samt Protokoll nr 2 7 februari
innehéllandes § 10-32)

VD-Info

Nya medarbetare

VD presenterade Malin Andersson som dr ny HR Chef per 8 april 2019, samt Roger
Lindgren som &r tf Admin Chef from 25 mars — 31 september 2019.

Trafiksituationen Géteborg

Trafiksituationen i Géteborg #r problematisk, framkomligheten och trangseln,
trafikomlidggningar paverkar GSABs medarbetare negativt och ger en allt mer
utmanande och forsdmrad arbetsmiljé. VD uppmérksammar dérfor styrelsen pa detta
for att kunna agera och att uppmérksamma fragan om framkomlighet och

arbetsgivarens arbetsmiljoansvar i relevanta beslutsgrupper.
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140-ars jubileum

VD beréttade att det 4r 140 ar sedan bildandet av Géteborgs Sparvigar och att det
péagar ett arbete dér man sétter plan och struktur for jubileet. VD &terkommer pé
styrelsesammantrédet i maj med mer information.

Styrelsen beslutade

att anteckna VDs information till protokollet

Koncernbildning
VD redogjorde for ett framtaget forslag till hantering och organisering av
staberna/affirsstédsomradena i den nya koncernbildningen.

Styrelsen beslutade

att tillskriva dgarradet med presenterat underlag for aterkoppling till
ndstkommande styrelseméte 23 maj.

§ 40 Aterrapportering prioriterade omriden
VD éaterrapporterade till styrelsen kring de prioriterade/belysta omradena. Nuvarande
status per omrade (under rubrikerna; nulédge/pagaende utveckling och rapporterade
avvikelser) kommer att redovisas under eget stycke “Rapportering inom belysta
verksamhetsomraden” per affarsomrade i Manadsrapporterna framover.

Styrelsen beslutade
att anteckna emottagandet av informationen till protokollet
§ 41 Systematiskt arbetsmiljoarbete — ligesrapport

Chef AO Spérvagn redogjorde for status i pAgdende projekt. Projektets syfte &r att
sikerstdlla och omhénderta Stadsrevisionens rekommendationer samt de omraden
som Arbetsmiljéverket forelagt atgérder kring.

Styrelsen beslutade
att anteckna emottagandet av informationen till protokollet och gav Chef

AO Sparvagn och VD i uppdrag att d&terkomma med status och
uppfoljning i projektet pa nista styrelsesammantride.

§ 42 M33 Revisionsrapport
Sekretess enligt kap 19, §3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
Jacob Axenborg, Montell & Partners, presenterade revisionsrapporten f6r M33.
Styrelsen beslutade
att anteckna emottagandet av informationen till protokollet

Z &

—_— b



§ 43

§ 44

§ 45

§ 46

M33 statusrapport

Sekretess enligt kap 19, $3 Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
Chef for projekt M33 redogjorde for projektets tidplan, nuvarande
status och ekonomi samt beskrev genomf6rda och planerade

aktiviteter.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av informationen till protokollet, samt
att gora ett tilldgg till beslutet den 7 februari 2019 om VDs rétt till

forhandling och 6verenskommelse med leverantdren, om att beslutet
ska understéllas styrelsen.

Ekonomisk rapport per mars 2019

Sekretessbelagd handling enligt OSL 19 kap §1

Materialet var sedan tidigare utsént. CEA informerade om resultatet
per 2019-03-31 for koncernen samt per verksambhet.

Styrelsen beslutade

att notera den ekonomiska rapporten per 2019-03-31.

Information till styrelsen fran dataskyddsombudet

Dataskyddsombud Johanna Brunzell Begby fran Géteborgs Stad gav en presentation
om dataskyddsforordningens syfte och innehall samt styrelsens ansvar och roll 1

den. Dataskyddsombudet gjorde styrelsen uppmérksam pé tva kritiska omraden som
bor prioriteras sdrskilt inom GSAB, ndmligen HR och Héndelseregistret.

Styrelsen beslutade

att anteckna emottagandet av informationen till protokollet

Regionfullmiktige i Vistra Gotalandsregionens val av

Styrelseledamot tillika andre vice ordférande samt lekmannarevisor och
lekmannarevisorssuppleant

Det antecknades att regionfullméktige i Vistra Gotalandsregionen 9 april 2019 har

utsett styrelseledamot tillika andre vice ordforande 1 Géteborgs Sparvigar AB.

Ledamot

Peter Hermansson (M)

Vidare antecknades att regionfullméktige i Véstra Gotalandsregionen har utsett

Lekmannarevisor och Lekmannarevisorssuppleant for Géteborgs Sparvégar AB.
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§ 47

§ 48

§ 49

Lekmannarevisor

Gun Alexandersson Malm

Lekmannarevisorssuppleant

Per Waborg

Styrelsen beslutade

att notera regionfullméktiges val av styrelseledamot, lekmannarevisor

samt lekmannarevisorssuppleant fér Géteborgs Sparvigar AB.

Utseende av firmatecknare

Styrelsen beslutade med omedelbar justering

att Goteborgs Sparvédgar AB tecknas forutom av styrelsen, av ordféranden
Stefan Olinder, forste vice ordféranden Soili Brunnberg, andre vice
ordforande Peter Hermansson och verkstéllande direktéren Nils-Gunnar
Ernstson, tvé i forening samt att verkstillande direktdren enligt
8 kap 36 § 1 aktiebolagslagen har ritt att teckna firman betriffande

I6pande forvaltningsatgérder.

Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor anméldes.

Maotets avslutande

Ordféranden avslutade dérefter sammantridet.



