Protokoll
Styrelsen nr 2

Tid: Mandagen den 25 april 2016, kl. 13.00 — 16.00
Plats: Sahlgrenska rummet, Business Region Goéteborg
Narvarande: David Ljung Ordforande
Eva Ternegren Forsta vice ordférande
Axel Josefson Andre vice ordférande
Hans Rothenberg Ledamot
Stefan Svensson " (8§ 4 -11)
Marie Osth Karlsson ~ ”
Miguel Odhner ? (8§ 1 —10a)
Peter Lind 7
Lennart Olsson ?
Bernt Svensén Projektledare BRG (§ 9)
Goran Hallin Kontigo (§10)
Patrik Andersson Verkstallande direktor
Eva-Lena Albihn Vice vd
Roland Adrell Sekreterare
§1 Sammantrades 6ppnas

David Ljung 6ppnade sammantradet.

§2 Val av protokolljusterare
Att jamte ordféranden justera dagens protokoll utsags Axel Josefson.

§3 Foéregaende motesprotokoll
Foregaende métesprotokoll lades med godkannande till

handlingarna.
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§4

§5

§6

§7

Faststallande av Delarsbokslut mars 2016 samt
uppfoljningsrapport 1
Patrik Andersson féredrog delarsbokslut per 31 mars 2016 samt

Uppfdljningsrapport 1.
Ett underlag for féredragningen bildggs protokoliet.

Styrelsen beslutade att faststalla delarsbokslut per 31 mars 2016 och
Uppféljningsrapport 1 enligt forslag.

Faststéllande av reviderad Delegationsordning
Patrik Andersson féredrog en reviderad delegationsordning.

Styrelsen beslutade att faststélla delegationsordningen enligt forslag.

Den faststéllda delegationsordningen bildggs protokollet.

Faststallande av Styrelsens arbetsordning 2016 inkl bilagor
David Ljung redogjorde for de i forvag utsdnda handlingarna. Han
framf6rde att arbetsordningen eventuellt kan behova justeras
ytterligare under aret med hénsyn till BRGs roll som &gare till ett

antal deldgda bolag.

Styrelsen beslutade att faststaila arbetsordningen fér 2016, inklusive

bilagor.

Faststédllande av BRG Forsakringsprogram
Patrik Andersson redogjorde for en i forvag utsdnd handling.
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Styrelsen beslutade att faststélla férsakringsprogrammet.
Ett underlag fér féredragningen bilagges protokoliet.

§8 Faststéllande av Policy for inkép och upphandling samt lokal
anvisning

Patrik Andersson redogjorde for en i férvag utséand handling.

Styrelsen beslutade att faststélla Policy for inkép och upphandling
samt lokal anvisning. Samtidigt harmed upphévs befintliga

styrdokument inom omradet.
Ett underlag fér foredragningen bildgges protokollet.

§9 Beslut om utredning av klimatprotokoli
Bernt Svensén redogjorde for en i férvag utséand handling som
kompletterade tidigare handling med avseende pa organisationsform,
finansiering samt forslag till tydligare staliningstagande fran BRGs

styrelse.

Styrelsen beslutade att
1/ uppdraget att utreda klimatprotokoll ar fullgjort,
2/ férorda ett klimatprotokoll enligt utredningens forslag, samt

3/ éverlamna utredningen till kommunstyrelsen.
Ett underlag for féredragningen bildgges protokollet.

§10 Naringslivsklustret — handlingsplan dgardialog
Patrik Andersson och Géran Hallin féredrog en i foérvag utsand

handling utifrdn de uppdrag som givits BRG fran kommunfullméktige.
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a/ "Utvérderingsmetod samt tydliga effektmal fér klustrets
verksamheter.

Styrelsen beslutade

att faststalla féreslagen modell som grund fér utvardering och
harledning av effekter och ge BRG i uppdrag att pabdrja
implementeringen av modellen i befintlig verksamhetsstyrning

samt

att Overlamna arendet for beslut i Géteborgs Stadshus AB. |
samband med det kan KF-uppdraget forklaras som slutfért i och
med att det fortsatta arbetet sker inom ramen for ordinarie

verksamhetsutveckling och i dgardialogen.

b/ "Utveckla relationer med férvaltningar/bolag”

Patrik Andersson foéredrog en i forvag utsand handling.

Styrelsen beslutade att foresla att den foreslagna modellen och
processen tas som utgangspunkt i arbetet med de prioriterade malen
i fullm&ktiges budget ocksa i 6vriga bolag och fackndmnder.
Styrelsen uppdrog at vd att komplettera tjansteutlatanden med

exempel pa uppdrag dér BRG inte &r processagare.

¢/ Information "Framtidens kompetens”
Patrik Andersson ldmnade information avseende hur BRG arbetar

och kommer att arbeta med framtida kompetensutveckling.

Ett underlag for féredragningen bildgges protokollet.
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§ 11 Ovriga fragor
1. Patrik Andersson informerade om att han ar vald till ledamot i

valberedningen fér Chalmers Tekniska Hogskola.

Som ovan

Justeras

D4,

David Ljung
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