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Yttrande till Stadsrevisionen betraffande granskningsredogdrelse och
granskningsrapport for verksamhetsaret 2018.

Styrelsen for Goteborgs Stads Leasing AB har tagit del av revisorernas rapport. Av de
rekommendationer som lamnades i féregaende ars (2017) granskningsrapport sa kvarstar tva.
Dels ar det en rekommendation att sakerstalla att upphandlingar och inkdp sker i enlighet med
gallande regelverk och dels ar det en rekommendation som kvarstar fran 2015, att styrelsen
ser till att en arkivforteckning uppréttas. | 6vrigt har lekmannarevisorernas granskning
resulterat i att tva nya rekommendationer har tillkommit i den grundlaggande granskning.
Styrelsen rekommenderas att sakerstélla en andamalsenlig uppfoljning av bolagets
internkontrollplan samt att revisorerna rekommenderar att styrelsen beslutar om atgardsplan
och internkontrollplan i samband med budgeten.

Nedan foljer en beskrivning av dessa rekommendationer fran lekmannarevisorerna foljt av
bolagets kommentarer i kursiv text.

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att se till att sékerstélla att
upphandlingar och inkop sker i enlighet med géallande regelverk.

Bolaget har under aret uppdaterat sina anvisningar och riktlinjer for inkdp och upphandling.
Dessa ska sakerstélla att inkdp och upphandling sker enligt gallande lagstiftning och enligt
Goteborgs stads inkdps- och upphandlingspolicy. Dessa har uppdaterats framforallt for att
fortydliga reglementet kring direktupphandling. Bolaget har ocksa lagt denna rutin (och aven
andra) latt tillganglig for alla medarbetare pa intranéatet.

En blankett for dokumentation av direktupphandling har tagits fram samt att genomgang av
denna och rutinen har skett med de medarbetare som framst kan komma i fraga for
direktupphandling.

For att ytterligare hoja medarbetarnas kunskapsniva har bolaget projektanstallt en jurist i
upphandlingsfragor under 2018.08-2019.06. Dessutom har en LIA-praktikant varit hos
bolaget under vinter/var 2019. Detta har visat sig vara mycket kompetenshdjande for hela
organisationen och dessutom har ett antal upphandlingar kunnat genomféras.

Med utgangspunkt fran ovanstaende har bolaget forstatt vikten av att anstélla en
Inkdpsansvarig fran och med sommaren 2019. Denna person kommer att sékerstalla inkép
och upphandling sker pa ett effektivt satt, framstalla noggranna underlag infor
upphandlingar, ha tydliga processbeskrivningar av vara inkop, uppratthalla bra relationer
med vara leverantorer samt folja upp dessa.

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att sékerstélla en andamalsenlig
uppféljning av bolagets internkontrollplan.

Internkontrollplanen har arbetats igenom vid ett flertal tillféallen av bolagets tjanstemén
under aret. Den ska vara latt att forsta, bade for en intern och extern betraktare, dessutom
ska kontrollerna var dokumenterade och planen visa pa var denna dokumentation finns. Om
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awvikelser finns ska dessa ocksa redovisas for ledningsgrupp och styrelse med forslag pa
atgarder.

En Hallbarhetsansvarig tillsattes 1/10 2018 och denna medarbetare har ocksa ansvar for
internkontroller och att folja upp att dessa sker inom bade rétt tidsspann samt med rétt
kvalitet.

Efter den genomgang som skett samt beslut om internkontrollplan pa styrelsemotet i februari
2019 bedémer bolaget att man har en andamalsenlig internkontrollplan.

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att besluta om atgardsplan och
internkontrollplan i anslutning till beslut om budgeten.

Beslutsordningen har nu andrats pa styrelsemoétet i februari 2019 och darmed ar
rekommendationen omhandertagen.

Lekmannarevisorerna rekommenderar styrelsen att se till att en arkivforteckning
uppréttas (rekommendationen lamnades ar 2015).

Sedan i borjan av 2018 har bolaget en ny arkivorganisation pa plats. Bolaget har en ny
klassificeringsstruktur som ar beslutad av arkivnamnden och styrelsen tog beslut pa
styrelsemote den 24 april 2018 om en ny arkivorganisation och en ny arkivbeskrivning for
bolaget.

Arbetet med arkivforteckning kunde inte prioriteras dels p g a personalbrist. Nar bolaget
omorganiserade ledningsstrukturen 1/10 2018 besl6t den nya Affarsenhetschefen for Finans
& Administration att en grupp om 3 personer skulle bildas som ar ansvariga for
posthantering, diarieféring samt dokumenthantering och arkivering. De och ansvarig chef
har under vinter/var 2019 gatt flera utbildningar i diarieféring och arkivering. Denna grupp
har i uppgift att &ven upprétta en arkivforteckning under 2019.

Med dessa atgarder finner styrelsen att rekommendationerna delvis &r omhandertagna. Visst
arbete kvarstar och ytterligare uppfoljning far ske under verksamhetsaret 2019.
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