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Ekonomi

Byggutveckling har efter tva manader fakturerat ndstan 235 mnkr viket ar i linje med planerat,
Oovervagande delen utgors av entreprenad. Utdebiteringsgraden for projektavdelningen ar 84% vilket
ocksa ar som planerat. Prognos 1 pekar mot 1 5780 mnkr en 6kning jamfort med utfall 2018 med
nastan 630 mnkr.

Medarbetare

Rekrytering pagar av projektcontroller dar vi nu ar nere i tva kandidater som kommer pa sista
intervju i veckan. Rekrytering av eftermarknad har ater igen tagit fart da vi finner det svart just nu att
dela tjansten med EHAB. Tidsutrymme finns inte.

Genomlysning av den befintliga organisationsstrukturen har nu kommit in i startskede. Tidiga skeden
och breddning med projektutvecklare ar en del och uppdragsbeskrivningar en annan. Det innebar att
fokus initialt hamnar pa arbetssattet vi har inom organisationen och darefter fokuserar vi pa en
organisationsstruktur som kommer att stodja det arbetssattet. Konsult tas in for att starta arbetet
ihop med medarbetarna i mitten av april.

Projekt

Upphandlingar

For tva veckor sedan tilldelade vi var 15 entreprendr ett uppdrag. Det var projektet Mandolingatan
kv. B/C dar Tornstaden hade det mest attraktiva anbudet. Omfattar 141 ldgenheter av totalt 530 i
projektet Mandolingatan, som ocksa ingar som en av FBU:s delleveranser i Bostad 2021. Kontrakt
berdknas att tecknas inom kort.

Forfragningsstatus

Under 2019 finns planlagt fér upphandlingar av 12 uppdrag med en sammanlagd volym om 1400
ldgenheter. Tva av dessa uppdrag, Selma 1 och Mandolingatan kv. B/C, ar hanterat.

Dessa tva uppdrag omfattar totalt 423 ldgenheter.

Pa anbudsrakning kvarstar da 10 uppdrag och nast i tur kommer Fjallbo Park och en omtagsforfragan
i Sisjodal samt Jarnmyntsgatan i Hogsbo. Fjdllbo Park, med 75 lagenheter, ar ett intressant projekt
med goda forutsattningar. Dessa kompletterat med det presumtiva aterinférandet av
investeringsstod, ger indikativ goda kreterirer for ett bra projekt. Anledningen till en ny
forfragningsrunda for Sisjodal ar enbart med affarsméssiga principer som grund.

Projektet har omarbetats en del med ett effektiviseringssyfte och innehaller nu 148 lagenheter.
Vidare fortgar bearbetning av projektet Jarnmyntsgatan i Hogsbo dar detaljplanen bedoms antags
under slutet av mars manad. Det adr 39 ldgenheter i en huskropp som kommer tillféra mycket i
naromradet.
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Handelse

Torsdagen den 14 mars inrapporteras olycka i samband med en byggarbetsplats (Wadkopingsgatan).
PC och bitradande koncernchef aker snabbt ut pa plats for att skapa sig en bild av hdndelsen. Under
tiden paborjas arbetet med att telefonledes kontakta berérda personer inom organisationen (chefer)
och sdkerstélla att dessa mottagit uppgifter for att i sin tur paborja insamlandet av information. V Vd
kontaktar i och med detta VD Goteborgs Energi samt deras jourhavande tjansteman och chefer i det
egna ledet. Noterbart ar att bade v VD och chef projektavdelningen var bortresta samtidigt, v VD
befann sig pa MIPIM och avdelningschefen var ledig. Avstamningarna ledde till att Goteborg Energi
tog pa sig ansvaret for alla eventuella mediakontakter och att man initialt tror det rér sig om en
trafikolycka. En person ar avliden och personen har inga kopplingar till bygget. Aterrapportering fran
de tva utsdnda pa olycksplatsen bekrédftade det antagandet. Polisutredning pagar och beréknas klar
ca tva veckor efter olyckan.

Dagen efter olyckan fortsatte informationsinsamlandet med bla kontakt med Poseidons distriktschef.
Berérda medarbetare fangas upp igen efter forsta dagens samtal och erbjuds ytterligare stod. Efter
helgen samlas hela bolaget for att aterigen prata igenom det som hant och att satta fokus pa hur det
ser ut utanfor vara byggarbetsplatser. Det arbetet pagar fortfarande.

Tidiga skeden
Hjallbo

AB Framtiden har tagit initiativ till utveckling av Hjallbo i en bred samverkan med Poseidon och ett
antal externa aktorer. Satsningen gar under namnet Framtidens Hjallbo och star pa fyra ben:
Renovering, Ombildning, Boende- och samhallsservice som Poseidon ansvarar fér samt Nyproduktion
som ar FBU:s ansvar.

Malsattningen ar att Hjallbo ska upplevas som en integrerad del av Géteborg och att livet i Hjallbo,
ska svara mot de kvaliteter som da finns i Goteborg som helhet. Talen for trangboddhet, godkanda
betyg i grundskolan, forvarvsfrekvens och behovet av forsérjningsstod ska motsvara
genomsnittstalen for Goteborg som helhet.

Ovriga parter dr HSB, Riksbyggen, Skanska, Johanneberg Science Park, SDF Angered,
Goteborgslokaler, Egnahemsbolaget. Samverkan sker ocksa med relevanta férvaltningar och bolag
inom Goteborgs Stad.

Som en start pa den fysiska planeringen haller Framtidens Hjallbo pa att ta fram en strukturplan med
fokus pa genomforbarhet. Malet &r att tillskapa 2035 nya bostader till ar 2035. Strukturplanen ska
innehalla forslag till utbyggnadsordning, etapper och utgora underlag fér kommande detaljplanering
och investeringar. Framtiden och fastighetskontoret ansvarar som markagare. Ett mycket kompetent
konsultteam, SVMS, har upphandlats som stéd i arbetet. Upphandlingen har annonserats och
intresset var stort.

Stadsbyggnadskontoret haller pa att ta fram ett planprogram fér Angered med férdjupning i Hjallbo
och kommer att delta i framtagandet av strukturplanen i avsikt att koppla resultatet till
planprogrammet. Tidplanen for strukturplanearbetet dr avstamd mot planprogrammets samrad
under Q3.Strukturplanen ar ett nytt arbetssatt i samverkan mellan framst markégare och
kommunens planerande forvaltningar, som vi hoppas kunna anvénda i 6vriga utvecklingsomraden
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framover. Den forsta detaljplanen i Hjallbo, Sandsparet har fatt planstart 2019 Q2. Planen innehaller
cirka 100-140 nya bostader och en ny férskola. Egnahemsbolaget och BoKlok har anmalt intresse att
bygga. Bostaderna ska byggas pa egen mark.

Utveckling

Det arbetas med fragan om ersattningsparkeringar i samband med nyproduktion och detta gors
tillsammans med Parkeringsbolaget. Nytt ar att det nu finns ett tecknat mobilitetsavtal for
Nickmyntsgatan (Familjebostader) som innefattar mobilitetsatgarder och reduktion pa p-tal.

Hogt fokus pa arbetsmiljé dar en noll-version for arbetsplatsolyckor dr malsattningen. Genomgang
gors av vinterns workshop déar syftet ar att paborja resan till att bli ledande inom omradet.

Utvecklande samtal med byggbolagen har paborjats. Syftet &r att ge och ta feedback pa genomforda
arbeten tillsamman samt att samtala om framtiden. Samtalen har fatt positiv respons pa marknaden
och det har dven vara frukostmoten fatt. Senaste frukostmotet var valbesokt och i de utvecklande

samtalen lyfts sarskilt fram ett dnskemal om att vi skall fortsatta med bade samtal och frukostmoten.

Fem projekt ar inskickade till SBK for att “tavla” om att valjas ut bland de projekt som SBK vill driva
som aktorsdrivna byggprocesser.

Byggutveckling var med och representerade vid arets MIPIM konferens i Cannes. Resultatet blev en
mangd moten med projektutvecklare, byggherrar arkitekter och stérre byggbolag.

Arbete fortsatter med stomstrategi (val av betong- och trastomme).

Anna Nordén
vVD
Framtiden Byggutveckling AB

Expedieras

1. Foérvaltnings AB Framtiden
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