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1 § Sammantriidets 6ppnande

Hékan Linnarsson 6ppnade sammantrédet och hélsade alla vilkomna. Det antecknades
att Kristina Kérnung, Timo Strandeberg (Kommunal), Mikael Persson (SACO) och
Bosse Nordlander (Kommunal) anmilt férhinder att nérvara.

Dagordningen faststilldes men justerades senare enligt nedan.

2 § Avstiende fran beslutsfattande med anledning av jiv

Inget j&v anmaildes rorande drendena vid dagens sammantride.

3 § Utse justerare och adjungerad ledamot

Att jamte ordforanden justera dagens protokoll utségs Eva Flyborg.

Styrelsen beslutade adjungera Benny Karlsson, Svenska Méssan, till styrelsen for
Goteborg & Co AB for tiden fram till slutet av 2019 &rs arsstimma.

4 § Protokoll frin styrelsens méte 2018-10-26 och 2018-11-23 (bilaga 1-2)

Det anmildes och antecknades att protokoll fran styrelsens méten den 26 oktober 2018
och den 23 november 2018 foreldg justerade.

S § Redovisning av uppdrag — Planering och aterrapportering

Styrelsen antecknade att redovisning ldmnats om status i uppdrag fran styrelsen och
Stadshus AB.

6 § Status dotterbolagen

Anders Soderberg informerade att Halloween 2018 varit en succé och att Jul pa
Liseberg inletts bra trots regn. Justeringar har skett nér det giller rivning av vissa
byggnader pé Liseberg med anledning av Vistlidnken. Stadsteatern och Got Event
redovisar inga avvikelser mot budget. Got Event arbetar med att fa fler artister 2019,

som annars ser ut att bli ett mellanar nér det géller storre konserter.

Styrelsen antecknade informationen.
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7 § Aterkoppling digardialog Stadshus AB (bilaga 3-5)

Styrelsen i Stadshus AB har i handlingsplan fran dgardialog uppdragit at Géteborg &
Co AB att genomfora en férdjupad utvirdering av Kulturkalaset 2019 och
aterrapportera utfall och eventuella fordndringar mot 2020 vid #gardialogen den

16 september 2019. Foreldg forslag begira mer tid for aterrapporten enligt bilaga till
kallelsen.

Styrelsen beslutade att hos Stadshus AB begira att redovisningen av uppdraget att
genomf{ora en fordjupad utvérdering av Gothenburg Culture Festival — Voice & Music
2019 senarelédggs till december 2019.

8 § Slutrapport Got Event Inkép och upphandling (bilaga 6-8)

Stadshus AB har uppdragit 4t Got Event AB att genomlysa befintliga processer och
strukturer for offentlig upphandling inom egen verksamhet, med speciellt fokus pa
evenemang, i samverkan med Gé6teborg & Co samt utarbeta forslag kring framtida
struktur, resurser och process géllande upphandling. Got Event har beslutat godkénna
upprittad slutrapport som beskriver vidtagna dtgérder och planerade. Forelag forslag till
beslut enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade anteckna att Got Event &terrapporterat uppdraget att utarbeta
fosrmaga och modell f6r upphandling.

9 § Temporiir omfordelning av evenemangsverksamheten i Lisebergshallen
(bilaga 9-11)

Kommunstyrelsen har givit Got Event AB i uppdrag att ta fram en plan fér hur dagens
evenemang i Lisebergshallen temporirt ska kunna sékerstéillas innan motsvarande arena
inom evenemangsomradet r pa plats. Styrelsen i Got Event har bl.a. beslutat efterfraga
vidare instruktion frdn kommunstyrelsen i drendet. Forelag forslag till beslut enligt
bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade
1. Tillstyrka Got Events framstéllning till kommunstyrelsen géllande omfordelning

av verksamheten i Lisebergshallen
2. Overldmna drendet till Stadshus AB

Paragrafen justerades omedelbart.



10 § Stadshus AB projekt Atgiirdsplan TKE — Projektstyrningsmodell och
evenemangsstrategi

Stadshus AB beslutade den 11 juni 2018 att godkéinna projektdirektivet Atgirdsplan
TKE avseende bl.a. projektstyrningsmodell och evenemangsstrategi.

Anders Soderberg informerade om projektets avrapportering till Stadshus AB.

Synpunkt framfordes om att inte sléppa fradgan om lokal turistskatt, t.ex. bedtax, och att
styrelsen far béra med sig denna i det fortsatta arbetet.

Styrelsen antecknade informationen.

11 § Kommunfullmiiktiges uppdrag Besiokares val av hillbara transportalternativ
till Goteborg ska friimjas genom bl.a. information och viigledning (bilaga 12-13)

I Goteborgs Stads budget for 2018 har Géteborg & Co fatt i uppdrag att frimja
besokares val av hallbara transportalternativ till Goteborg genom bl.a. viigledning och
information. Uppf6ljning av genomfdrt uppdrag gors i bolagets arsrapport for 2018.
Forelag forslag till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Synpunkt framfordes att arbetet inom affirsomradena Moten och Evenemang borde
efterlikna det arbete som redovisats inom Kommunikation och att mer upplysning borde

kunna limnas om parkeringshusens lige i Goteborg. VD tar med sig synpunkterna i det
framtida arbetet.

Styrelsen beslutade forklara uppdraget om frimjande av hallbara transportalternativ till
Goteborg fullgjort.

12 § Aterrapport av kommunfullméiktiges uppdrag i 2018 ars budget (bilaga 14)
Goteborg & Co har i Goteborgs Stads budget 2018 tilldelats ett antal uppdrag. En
redovisning for hur bolaget tagit sig an och genomfort uppdragen har framtagits enligt

bilaga till kallelsen.

Styrelsen diskuterade uppdraget att andelen chefer f5dda utanfor Norden ska 6ka och
uttalande fran Diskrimineringsombudsmannen.

Styrelsen beslutade godkénna aterrapporten av kommunfullmiktiges uppdrag i 2018 ars
budget.

13 § Yttrande 6ver Plan mot valdsbejakande extremism (bilaga 15-17)

Goteborg & Co har ombetts yttra sig 6ver forslag till Géteborgs Stads plan mot
valdsbejakande extremism 2019-2022. Forslag till yttrande och beslut forelag enligt

bilaga till kallelsen.



Styrelsen beslutade
1. Tillstyrka forslag till Géteborgs Stads plan mot véldsbejakande extremism
2019-2022 med yttrande enligt bilaga 15 till kallelsen
2. Oversinda yttrandet till Social Resursnamnd.

14 § Uppdrag kring siikra cykelparkeringar (bilaga 18-19)
Goteborgs Stads samtliga forvaltningar och bolag har fatt i uppdrag av
kommunfullméktige att inventera behovet och ta fram en plan for utbyggnad av sékra

cykelparkeringar. Férelag utredning och forslag till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen forde en diskussion om bl.a. vad som kan goras for att det ska bli fler och
sikrare cykelparkeringar i anslutning till bolagets lokaler.

Kia Andreasson yrkade att bolaget med kraft och frenesi driver frigan om ett utokat
antal sdkra cykelplatser i anslutning till Missans gata 8, da behovet ér stort.

Ordféranden stéllde forst proposition pa foreliggande forslag och fann att forslaget
bifallits.

Direfter stidllde ordféranden proposition pa Kia Andreassons tilliggsyrkande och fann
att yrkandet avslagits.

Styrelsen beslutade
1. Godkénna utredning kring sikra cykelparkeringar — behovsinventering och
utbyggnadsplan

2. Oversinda utredningen till trafikndmnden.
15 § Ovriga sigarfrigor
Inga 6vriga dgarfragor fanns.
16 § Evenemangsomridet, information frin stadsledningskontoret
Magnus Sigfusson, stadsledningskontoret, informerade om arbetssitt och initial
finansiering for projektet Stadsutveckling Valhallagatan/evenemangsomridet.
Stadsledningskontoret har foreslagit kommunstyrelsen godkinna upplidgg och arbetssétt
for projektets initiala fas, att finansiering sker med 30 mkr under 2018 och 2019 och att
stadsledningskontoret genom projektet far i uppdrag att i samrad med berérda
forvaltningar vidta dtgérder och initiera n5dvindiga beslut for att starta program- och

planprocess. Arendet ér bordlagt i kommunstyrelsen.

Magnus informerade vidare om bakgrunden till uppdraget, givna riktlinjer, forslag till

organisering och arbetssétt m.m.



Styrelsen stillde fragor om bl.a. ambitionsniva i férhéllande till
finansieringsmojligheter, Valhallabadet, Got Events behov av logistik- och
utrymningsvédgar for Ullevi och samordning med Svenska Méssan.
Styrelsen antecknade informationen.

17 § Inriktningsdokument Géteborg & Co 2019 (bilaga 20-21)

Forelag forslag till inriktningsdokument 2019 enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade faststilla Inriktningsdokument Géteborg & Co AB 2019 enligt
bilaga 20 till kallelsen.

18 § Budget och verksamhetsplan 2019 (bilaga 22-23)
Foreldg forslag till budget och verksamhetsplan 2019 enligt bilagor till kallelsen.
Anders Soderberg informerade om hanteringen av den ldgre uppdragserséttningen och

svarade pa frdgor om tillséttning av tjénster och Julstaden.

Styrelsen beslutade anta budget och verksamhetsplan 2019 enligt bilaga 22 och 23 till
kallelsen.

19 § Internkontrollplan 2019 samt riskanalys och atgiéirdsplan (bilaga 24-27)

Forelag forslag till internkontrollplan, riskanalys med atgérdsplan och gillande
anvisning for intern kontroll och styrning, enligt bilagor till kallelsen.

Styrelsen beslutade;
1. Godkinna riskanalys, riskbeddmning och atgédrdsplan for Géteborg & Co AB
2019 enligt bilaga 25 till kallelsen
2. Godkinna internkontrollplan for Géteborg & Co AB 2019 enligt bilaga 26 till
kallelsen.

20 § Uppfoljning internkontrollplan 2018 (bilaga 28-29)

Foreldg en redovisning av resultatet av genomford internkontroll enligt plan 2018 och
forslag till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade forklara internkontrollplanen f6r 2018 genomford.
21 § Miljoberiittelse 2017 (bilaga 30-32)

Forelag forslag till Miljsberittelse 2017 f6r Goteborg & Co AB med redovisning av

resor och klimatutslépp.



Synpunkter framfordes om miljéutbildning, korta flygresor, taxiresor, resor med egen
bil och uppfSljning avseende eko/reko representation. Anders Soderberg redogjorde for
bolagets instéllning och arbete i dessa avseenden.

Styrelsen beslutade godkinna Miljéberittelse 2017.
22 § Utviirdering av system for styrning, uppféljning och kontroll

Enligt Géteborgs Stads Riktlinjer for styrning, uppfoljning och kontroll ska bolagets
styrelse &rligen utvirdera och forbittra effektiviteten i systemet for intern styrning,
uppfoljning och kontroll. Ett beredningsunderlag hade tillstillts styrelsen inf6r bolagets
svar i arsrapporten for 2018.

Anders Soderberg redogjorde for forslagen till svar enligt stadsledningskontorets
utséinda beddmningsmall. Synpunkter framfordes om vikten att redovisa brister i
styrningen.

Styrelsen antecknade informationen och att presentationen séinds ut till styrelsen for
medskick under hand samt att beslut fattas i samband med faststéillande av arsrapporten.

23 § Status arbetet med Goteborgs Stads plan for besoksniiringens utveckling fram
till 2030 och handlingsplaner

Anders Séderberg informerade om status i arbetet med atgérder i bolagets handlingsplan
utifrdn antagna fem strategier i stadens program for bestksnéringens utveckling fram till
2030. For 2019 finns budgetresurser for fortsatt arbete och under slutet av 2019 ska en
utvirdering och eventuell revidering ske.

Styrelsen antecknade informationen.

24 § Tillgiinglighet och parkering, information frian Giteborgs Stads Parkerings
AB

Maria Stenstrém, VD i G6teborgs Stads Parkering AB, informerade om parkeringsliget
1 staden. Bolagets arbete &r inriktat pa att arbeta med attraktiva mobilitetsléningar.
Strivan &r inte att tillfredsstilla beteenden utan att méta behov. For att skapa 6kad
tillgdnglighet till staden krévs utéver fysiska platser dven digitalisering och andra
erbjudanden. I kommunen finns cirka 65 000 parkeringsplatser, varav Parkeringsbolaget
har cirka 10 000. I en rapport har alla stadsutvecklingsprojekt identifierats tillsammans
med deras péverkan pa parkeringssituationen. Bolaget arbetar intensivt med att hitta nya
parkeringsplatser och 6kat samutnyttjande av befintliga.

Styrelsens ledaméter stiéllde fragor.

Styrelsen antecknade informationen.
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25 § VD —rapport
VD-rapport december hade tillstillts styrelsen.

Anders Soderberg informerade om en positiv utveckling géllande géstnétter i oktober
som har sin grund i hoststaden och Halloween. Han éterredovisade status avseende
Vetenskapsfestivalen och att bolaget arbetar vidare med dess utveckling. Flygbolaget
Qatar Airways startar fem avgangar frén Landvetter den 12 december 2018 och #garen
planerar besoka Goteborg nista ar. Kulturkalaset har utsetts till &rets bésta hallbara
event for arbetet med engangsfritt och Goteborg & Co utsgs for tredje aret i rad till
vinnare i Global Destination Sustainability Index. Bolaget representeras pA Nobel Week
dialogue den 8-9 december av 1:e vice ordf6randen och tva anstillda.

Vidare informerade Anders Séderberg om foréndringar i organisationen med anledning
av VD-uppdraget samt att han har aktier i ett konsultforetag kopplat till tidigare
anstillning dér och att aktierna &r under successiv forséljning. Konsultforetaget har i
dagsliget inget uppdrag i bolaget och det ska undvikas framéver si linge
intressekonflikten kvarstér. Forhallandet r redovisat sedan tidigare. Anders har
semester den 14 december till den 2 januari och Lennart Johansson gar da in som
tjdnstgérande bolagsansvarig.

Styrelsen forde en diskussion.

Styrelsen antecknade informationen och godkénde hantering av VDs aktieinnehav samt
att arbetet med Vetenskapsfestivalen fortsitter 2019.

Styrelsen uppdrog &t VD att undersoka och aterredovisa vad andra stéider gor for att
marknadsfora sina placeringar i Global Destination Sustainability Index och att
genomfbra en fordjupad analys om bestksutvecklingen utifrén bl.a. hotellkapacitet,
andra orsaker #n tillgéinglighet och jimforbara stiders atgirder.

26 § Samverkan med Besdksniringen forum BNF

Besoksnéringens representanter uttalade att BNF vill vara med och bygga en attraktiv
stad och ha ett starkt samarbete med staden och bolaget samt att de stir bakom stadens
malbild 2030 for besSksnéringens utveckling och det néringslivsstrategiska programmet
2018-2035. Vidare presenterades sju punkter som BNF anser viktiga for att utveckla
samverkan. BNF foreslog regelbundna tréffar med presidiet och VD for att gemensamt
bereda alla for ndringen viktiga omriden infor styrelsemétena.

Styrelsen forde en dialog om forslaget.

Styrelsen antecknade dialogen och beslutade att skyndsamt och konkret koppla ihop
presidiet med BNF for att utveckla formerna for det gemensamma arbetet med viktiga

frdgor for besksnéringen samt att &terrapportera till styrelsen.



27 § Status fran besoksniringen

Besoksnéringens representanter informerade om att hotellbranschen gar fortsatt bra och
att det ser bra ut dven 2019, dven om det blir ett mellanar for konserter. Stora konserter
dr viktiga och ger ett bra tillskott. Shoppingen ligger pa svagt minus. Det dr mode, skor,
café och restaurang som tappar. Parkeringen i Nordstan har gatt ner med 8 % och det ar
svart fa fram uppgifter om kollektivtrafikens utveckling. Restaurangbranschen gar bra,
bl.a. tack vare Halloween pa Liseberg, och det bedoms fortséitta 2019. Det kan finnas en
viss dverbeldggning. Onskemal finns att det hinder mera i staden fran julstaden till
véren. Svenska Méssan framholl att hillbarhetsinriktningen ger god effekt och det finns
en 6nskan att framgangsrika Gothenburg Convention Bureau far mer resurser.

Styrelsen forde en diskussion om mellanarssituationen och ordféranden undersdker om
det gar att fa fram biittre statistik for kollektivtrafikresandet till Nordstan.

Styrelsen antecknade informationen och uppdrog &t VD att undersdka varfor antalet
konferenser och missor &r l4gre 2019.

28 § Status budfaser Evenemang & Maten med allokeringar

Magnus Hallberg informerade om utvecklingen inom E-sport och budliget i tvd méjliga
storre idrottsevenemang 2021 och 2024.

Vidare presenterade och foreslog han allokering ur evenemangsfonden for tva
idrottsevenemang, 2021 och 2022.

Styrelsen beslutade

1. Allokera ur evenemangsfonden, fordelat pa ar 2020 och 2021, till
idrottsevenemang 2021 enligt forutséttningar i forelagd presentation samt ge VD
i uppdrag att for bolagets rikning slutfora avtalsforhandlingarna i syfte att géra
Géoteborg till vardstad

2. Allokera ur evenemangsfonden, fordelat pa ar 2020, 2021 och 2022,
till idrottsevenemang 2022 enligt forutséttningar i forelagd presentation samt ge
VD i uppdrag att for bolagets rakning inleda slutférhandlingar med aktuellt
idrottsforbund i syfte att géra Géteborg till virdstad.

29 § Status European Choir Games ECG

Magnus Hallberg informerade om att det finns drygt 3 000 anméilda deltagare fran 24
nationer till European Choir Games nésta ar. Sista anmélningsdag &r 15 december. TV-
avtal dr klara och invigningen kommer séndas i 10 lidnder. Vidare informerade han om
diskussioner med arrangdren, synergier med Gothenburg Cultural Festival, det
ekonomiska léget och jimforelse mellan budget och prognos med ett minskat underskott
samt vad som gors for att 6ka intékterna. Biljettsldpp sker i februari/mars.

Styrelsen antecknade informationen. %



30 § Aterrapportering och uppféljning av styrelsens studieresa till Nantes
Styrelsen har den 13—15 november 2018 genomfbrt en studieresa till Nantes, med atta
deltagare frén styrelsen och tvé tjénstepersoner. Syftet med resan var att beséka

destinationer med unika event eller festivaler och kunskapsinhimtning. En reserapport
hade tillstillts styrelsen.

Styrelsen antecknade att resan aterrapporterats.

31 § Forlingning av affiirsplaneperiod (bilaga 33)

Pa styrelsemétet den 24 september 2018 informerade VD om ett forslag att frlédnga
affdrsplaneperioden fran nuvarande 2018-2020 till 2022. Férelag forslag till beslut

enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade forlénga destinationens och bolagets innevarande affiirsplaneperiod
till 2022 med forutsittningen att det sker en &rlig utvérdering och revidering vid behov.

32 § Status VD-rekrytering

Ordféranden informerade att en annons framtagits for rekrytering av ny VD och att den
efter avstimning sedan skickas till stadsledningskontoret samt att styrelsens
rekryteringsgrupp beslutat bjuda in en representant frin BNF att delta i det fortsatta
rekryteringsarbetet. Annonsering bedéms kunna ske fore jul. Annonsen kommer skickas
ut till styrelsens ledamoter.

Synpunkt framférdes om att fa ta del av senare upprittad kravspecifikation.

Styrelsen antecknade informationen.

33 § Uppfoljning av affirsplan 2018

Kristian Andreasson for Storhotellgruppen, Anders Séderberg bolagsdvergripande och
for Néringslivsgruppen, Annika Hallman for Méten, Magnus Hallberg for Evenemang,
Andrea Jovell f6r Marknad & Kommunikation och Katarina Thorstensson for

Hallbarhet redovisade status i arbetet med affiirsplan 2018 utifrdn antagna strategier och
handlingsplaner.

Styrelsen antecknade att uppfSljning av affirsplan 2018 genomforts.
Styrelsen antecknade informationen.
34 § Utviirdering av motet

Punkten utgick pa grund av tidsbrist.
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35 § Utviirdering Styrelse och VD

Forelag svar pé enkit infor utvéirdering av styrelse och VD.

Styrelsen beslutade pa grund av tidsbrist att bordliigga drendet.

36 § Ovriga fragor

Tips ldmnades om att anordna ett hilsotema mellan julstadens avslutning och varen.
37 § Mitets avslutande

Ordftranden tackade ledaméterna och personalen for arets arbete och forklarade métet
avslutat.

Eva Flyborg tackade ordféranden for ledningen av arets méten.
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