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§52

§53

§ 54

§ 55

§ 56

§57

Sammantridets 6ppnande

Ordforande hilsade styrelsen vilkomna och forklarade métet 6ppnat. Ett
speciellt vilkommen riktas till auktoriserad revisor Thomas Nilsson frdn
EY.

Val av justerare
Thomas Larsson utsdgs att jimte ordféranden justera dagens protokoll.

Godkiinnande av dagordningen
Ett tilldgg till dagordningen gjordes av Ordférande om punkt 6.2
Information fran Presidiet, ddrefter godkéndes utsédnd dagordning.

Eventuellt anmilan av jéiv
Ordforande fragade om négon styrelseledamot behvde anméla jiv, 1
négot av dagens beslutsidrende, vilket ingen gjorde.

Foregiaende sammantridesprotokoll

Foregdende sammantradesprotokoll fran 21 december 2018
godkiindes och antecknades till handlingarna. Protokollet frén den
17 januari 2019 kommer att justeras med rétt bolagsnamn under §
43, ddrefter godkéndes och antecknades @ven det till handlingarna

VD-information

Rapport angdaende arbetet med koncernbildning och bemanning

I veckan lamnade Konkurrensverket sitt godkénnande till det nya avtalet
mellan Goteborgs Stad och Vistra Gotalandsregionen. Vésttrafik har nu
tilltrétt sitt dgande av 15 procent i bolaget Goteborgs Sparvégar AB.
Ledningen arbetar nu med kartldggningar av de olika bolagens
(affirsomradenas) framtida behov av framforallt stabs- och
stodfunktioner samt olika alternativ till organisering beroende pa hur nira
de olika bolagen formellt kan samarbeta. Ambitionen &r att forslag ska
finnas framme till styrelseméten i april 2019.

VD flaggar for att den nya koncernbildningen kommer att medfora extra
kostnader.

Stadsrevisionens granskningsredogorelse, atgdrder fran
koncernledningen

Med anledning av granskningen och de rekommendationer som ges,
kommer &terrapportering ske manadsvis till styrelsen kring
organisationens atgirder, framdrift och resultat inom de kritiska
omrédena. VD betonar vikten av att framat arbeta mer anpassat for att ge
styrelsen full transparens och status for att kunna utfora sitt uppdrag pa
bista sétt samt folja upp och bevaka dessa omraden som 4r;

- Rekrytering/Introduktion

- Upphandling/Ink&p

- Lonebildningsprocess

- Ledarskap och foretagskultur
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- Efterlevnad av regelverk/policys
- Systematiskt arbetsmiljoarbete

Hantering av Samverkanssystemet, presentation fran Kommunal Vst
VD informerade tillsammans med CHR om problematiken och
storningarna som rader i samverkanssystemet. I GSK, GSB och GST
saknas i dagsldget utsedda skyddsombud, styrelserepresentanter och
samverkansdelegationer. CHR har kontakt med ombudsménnen, men da
det fortfarande saknas representanter har CHR nu eskalerat drendet i en
skrivelse till Kommunal Vists styrelse. Utses inga representanter snarast
ir det enda alternativet att 6verga till MBL foérhandlingar. VD avslutar
med att beritta att ledningen fortfarande véntar pa att Arbetsmiljoverket
ska inkomma med sin rapport.

Ny HR chef
VD meddelade att Malin Andersson tilltrdder som HR-Chef den 8 april
20109.

Avslutningsvis meddelar VD om att det under varen kommer att héllas en
GS-utbildning for styrelseledamdéterna, ddr beskrivning av respektive
verksamhet/bolag samt studiebesok kommer att ingé. Mer information
kring datum kommer inom kort.

Styrelsen beslutade
att anteckna informationen till protokollet
att anteckna till protokollet att HR-chef Birgitta Roos har

upprittat en formell skrivning till Kommunal Vists styrelse
dér problematiken belyses

att ge VD i uppdrag att vidta nddvéndiga atgirder for att 16sa
stérningarna i Samverkanssystemet

§58 Information fran Presidiet
Ordforande aterkopplade kring foljande punkter fran presidiemoétet 28
januari 2019.

Styrelsens sammantrdidesdagar

Schema och uppligg faststills under varje presidieméte och kallelse
skickas dérefter ut till respektive bolags ledaméter. Motena paborjas och
avslutas senast i enlighet i kallelsen angivet klockslag.

Utbildningar for styrelsen
Vid intresse att nidrvara pa en utbildning rapporteras det in till SEK. Det
tas sedan upp pé nistkommande styrelsemote for diskussion och beslut.

Ordférande upplyste om en Inbjudan till grundutbildning 2019 frén

Kommunstyrelsens styrgrupp for politikerutbildning, finns for alla att ta
del av i Netpublicator, och uppmanar alla att anmdla sig till den (enligt
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instruktioner som framgar av inbjudan).

Formoten

Det finns méjlighet att halla formo6ten om gruppering sa onskas. Kontakta
da SEK sa tillser hon att det finns tillgéingligt rum pa Rantorget en timme
innan styrelsemétets borjan.

Styrelsen och Aktiebolagslagen

Ledningen har fatt i uppdrag att ta fram och redovisa vad som é&r relevant
for styrelsen enligt bestimmelser inom Aktiebolagslagen.

Ledningen &terkommer i fragan

Styrelsen beslutade

att anteckna informationen till protokollet

§ 59 Ekonomisk rapport per december 2018
Materialet var sedan tidigare utsédnt. CEA informerade om resultatet per
2018-12-31 samt redogjorde for en sammanfattning av bokslut och
balansrékning.

Styrelsen beslutade
att godk#nna den ekonomiska rapporten per 2018-12-31

§ 60 Arsredovisning 2018
Forslag till rsredovisning for rdkenskapsaret 2018 har
tillsénts styrelsen och féredrogs vid motet. CEA redovisade
sammanfattning och analys av bokslut, dispositioner m.m.

Styrelsen beslutade

att godkidnna och faststélla arets resultat om — 12 687 kr och att
i ny rdkning balanseras 55 363 163 kr

att foreldgga arsredovisningen for ar 2018 for bolagsstdamman
2019-03-07 kl. 14:30

§ 61 Hallbarhetsrapport 2018
Ett korrektur till styrelsen var sedan tidigare utsédnt. Héllberhetsrapporten
ar en del av verksamhetsrapporten och CK informerade om arbetets
uppldgg, dér GS tillimpar Stadens riktlinje och dven foljer GRI (Global
Reporting Initiative).
Styrelsen beslutade

att anteckna Hallbarhetsrapporten for 2018
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§ 62 Revisionsrapporter
Thomas Nilsson fran Ernst & Young (EY) redogjorde for
arets granskning i form av revisionens omfattning,
védsentliga omraden, iakttagelser och dess kommentarer.
Thomas Nilsson informerade &ven om nytt arbetssétt som
tillimpats i arets granskning, EY Dataanalys, vilket ger
bittre forutsittningar och en sammantaget béttre kvalitet i
granskningen. EY kommer att avge en ren
revisionsberittelse utan anmérkning.

Stadsrevisionens granskningsredogorelse var sedan tidigare utsénd.
Styrelsen péapekar sérskilt vikten av att ledningen vidtar nodvéndiga
atgérder kring de

rekommendationer som Stadsrevisionen framfor.

Styrelsen beslutade
att anteckna revisionsrapporten fran Ernst & Young till
protokollet
att anteckna granskningsredogorelsen fran Stadsrevisionen till
protokollet
att uppdra &t VD att tillse att ledningen vidtar nodvéndiga
atgérder kring Stadsrevisionens rekommendationer
§ 63 Arsrapport 2018 till staden
Materialet var sedan tidigare utsént. CEA foredrag drendet.
Styrelsen beslutade
att anteckna information om Arsrapport 2018 till staden
§ 64 GST- tillimpning av Transparenslagen (2005:590) 2018

Materialet var sedan tidigare utsént. Samtliga bolag inom GS-koncernen
omfattas av lagen. Bed6mning av lagens tillimpning sker utifrén varje
enskilt bolag.

Styrelsen beslutade

att anta foreslagen tolkning av tillimpning av Lag (2005:590)
om insyn i vissa finansiella forbindelser f6r 2018

§ 65 Intern kontrollplan 2019 version 2
Materialet var sedan tidigare utsint. CEA foredrog de tilldgg som har
tillkommit sedan foregaende redovisning i oktober 2018.

Styrelsen beslutade
att efter foreslagna justeringar godkénna Intern kontrollplan
2019 version 2
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§ 66

§ 67

§ 68

Motesdagar 2019
Datumforslagen var sedan tidigare tillsénda styrelsen.

Styrelsen beslutade
att anta datum enligt bilagt forslag

Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor anméldes

Sammantridets avslutande
Ordforanden tackade styrelsen for dagens mote och dérefter forklarade
dérefter motet avslutat.

Nistkommande ordinarie styrelsemdten ér:
7 mars Bolagsstamma



